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ROK 2022 BOL PRE U. S. STEEL
DALSIM VYNIMOCNYM ROKOM

Rok 2022 bol pre spolo¢nost U. S. Steel rokom “toho najlepsieho.” Dosiahli
sme historicky najlepsie vysledky v oblasti bezpecnosti prace, vynimocné
vysledky v oblasti ochrany Zivotného prostredia a druhé najlepsie finanéné
vysledky v 122-roénej histérii spolo¢nosti. Napihame nasu stratégiu
Best For All® tym, ze dodavame ziskové, diferencované ocelové rieSenia,
ktoré su najlepsSie pre ludi a planétu.

U.S. Steel Kosice, s.r.o. (USSK) sa vyznamne podielala na Uspechu korporacie
U.S.Steel. Akojedalejuvedenévtejto sprave, USSK dosiahla vynikajucipokrok
v oblasti bezpeénosti a udrzatelnosti, a to pri dosahovani silnej finanénej
vykonnosti. V skutocnosti boli vysledky USSK v oblasti bezpeénosti naozaj
vynimocné, pocas celého roka nula registrovanych uUrazov. Mimoriadne
vysledky spolo¢nosti USSK v roku 2022 su o to pdsobivejsie, ze vacsinu roka
fungovala v podmienkach, ked neopodstatnend invadzia Ruska na Ukrajinu
spodsobila chaos v eurdpskom hospodarstve.

Na nasledujucich stranach su uvedené aj niektoré mimoriadne humanitarne
akcie, ktoré zamestnanci USSK podnikli na pomoc svojim susedom
na Ukrajine. Ich Ciny predstavuju to najlepsie zo spolo¢nosti U. S. Steel -
a su skuto¢nym prikladom toho, ako kazdy z nas dennodenne zZije podla
principov ST.E.E.L.

Dakujem za va$ zdujem o spolo&nost U. S. Steel. Tesime sa na dalsie
vynimocné vysledky v roku 2023.

David Burritt
CEO U. S. Steel




ROK 2022 BOL DO ZNACNEJ MIERY
PRIBEHOM DVOCH POLOVIC

Rok 2022 bol pre United States Steel Corporation dalSim vynimo¢nym
rokom. Spolo¢nost dosiahla niekolko rekordnych vysledkov, vratane
najlepsich vysledkov v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zivotného
prostredia v histdrii spoloCnosti, a zaroven vykazala druhy najlepsi upraveny
zisk EBITDA (zisk pred urokmi, zdanenim, odpismi a amortizaciou) vo vyske
4,2 miliardy USD.

Pre nas v KoSiciach bol rok 2022 dalSim skvelym rokom. V podstate to bol
druhy najlepsi rok za poslednu dekadu. Napriek tomu to bol do znacnej
miery pribeh dvoch polovic. V prvej polovici roka sme dosiahli vynikajuce
finan¢né vysledky, avsak druha polovica roka bola velmi naro¢na kvoli
vojne v susednej Ukrajine, ktord ovplyvnila hospodarstvo a ceny energii
a priniesla neistotu v oblasti dodavok potrebnych surovin. Aj napriek
obrovskym vyzvam, ktoré vojna priniesla do regidonu, som nesmierne hrdy
na vsetkych svojich kolegov z U. S. Steel KoSice, s.r.o.. Nielenze sa rychlo
prisposobili meniacemu sa podnikatelskému prostrediu, ale tiez pomohili
v miestnom Usili a velkoryso poskytli svoj &as, peniaze, potraviny a iné
zakladné veci pre uteCencoyv, ktori prisli do nasej komunity, a tito kolegovia
zaroven dosiahli rekordné vysledky v oblasti bezpeénosti vo fabrike.

Vlastne by sa trh s ocelou v EU v roku 2022 dal charakterizovat prudko
rastUcimi cenami energii, mimoriadne vysokou infldciou a spotrebitelskou
naladou na historickom minime. Stupnfovanie konfliktu na Ukrajine
v kombinacii so sankciami na rusky export viedli k dalSiemu zhorSovaniu
eurdopskeho trhu s ocelou, kedze Ukrajina a Rusko predstavuju vyznamny
zdroj nerastnych surovin pre vyrobu ocele, ako aj zdroj plynu a ropy.

Vzhladom na vyssSie uvedené skutocnosti velmi ocenujem usilie nasho timu
spolo¢nosti U. S. Steel Kosice, s.r.o. Uz pred vypuknutim vojny sme prijali
preventivne opatrenia. Konkrétne sme implementovali pldn zamerany na
zabezpedenie dostatoénych zasob strategickych surovin. Vdaka nasmu
pohotovostnému planovaniu bol nadsS tim schopny rychlo zabezpedit
dodrziavanie vSetkych sankcii voci Ruskej federacii spoloc¢nost podnikla
dalSie kroky, s cielom identifikovat rizikd a prijat prislusné opatrenia na
znizenie ich vplyvu na podnikanie. Spdsob, akym nas tim v prvej polovici
roka skuto¢ne maximalizoval vyhody rasticeho trhu a potom velmi rychlo
presiel na minimalizaciu vietkych negativnych vplyvov vojny na podnikanie,
zohral vyznamnu uUlohu pri dosahovani vysledkov, ktoré sa ndm podarilo
dosiahnut.

Tim spolocnosti U. S. Steel KoSice, s.r.o. to dokazal pri zachovani najlepsich
vysledkov v oblasti bezpecnosti prace a dalSom zvySovani bezpecnosti




prostrednictvom kontinualneho zlepsSovania, ¢im dokazal mimoriadnu dbélezitost nasej hlavnej
hodnoty “bezpecnost na prvom mieste”. Cielena realizacia sa zac¢ina bezpecnostou a som rad,
ze sme dosiahli dalsi rekordny rok v oblasti bezpeénosti. Rok 2022 mozno charakterizovat
frekvenciou vsetkych Urazov v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci v hodnote 0,015
- ¢o je najlepsi vysledok od roku 2001 - a frekvenciou dni nepritomnosti v praci na hodnote
0,000. Okrem toho mézem s hrdostou konstatovat, ze v oktébri 2022 sme Uspesne absolvovali
certifikacny audit systému riadenia bezpecnosti a ziskali sme certifikat podla normy STN ISO
45001:2019.

Vysledky v oblasti bezpecnosti su zakladom prevadzkovej dokonalosti. Vynikajuca
bezpecnost sa prejavuje v skvelej prevadzke, ktoru sme dokazali udrzat napriek odlisnej
kombinacii surovin, nez na aku sme boli v minulosti zvyknuti. S poteSenim tiez oznamujem, Ze
v oblasti Zivotného prostredia sme zaznamenali vyrazné zlepSenie a prekrocili sme nase ciele.
V neposlednom rade som velmi hrdy na sulad nasich timov v Usili o digitalizaciu podniku
prostrednictvom implementacie rieSenia ERP. VSetky tieto snahy si zaslUzia vyjadrenie vdaky,
ktora patri vSetkym nasim kolegom.

V roku 2022 sme nadalej vynakladali znacné Usilie na posilnenie udrzatelnosti a posilnenie
environmentalnych, sociadlnych a riadiacich aspektov (ESG) nasho podnikania. Udrzatelhost
vnimame ako zastreSujuci, nesmierne doélezity aspekt, ktory zahfhna a prepdja vsetky nase
c¢innosti. Toto je zakorenené v kulture U. S. Steel KoSice, s.r.o. a nie je to pre nas ni¢im novym.
Aj ked sa ESG koncept stava v spolo¢nosti ¢oraz dbélezitejsim podnikom, vratane toho, ako
hodnotime su podniky hodnotené, zakladné hodnoty spolocnosti U. S. Steel KoSice, s.r.o. su
od svojho pociatku zosuladené a dokonca prekracuju oC¢akavania externych zainteresovanych
stran v oblasti spolocenskej zodpovednosti firiem. A to je aj teraz nasim cielom, pokial ide o
ESG a udrzatelnost.

Od svojho zalozenia sme lidrom v uplatfiovani podnikatelskej etiky a zodpovedného riadenia
firiem na Slovensku. DlIho predtym, ako sa “udrzatelnost” zacala spdjat s podnikanim
a spoloénostou, skoér ako sa do popredia dostali environmentalne, socidlne a riadiace
aspekty a aspekty spolocenskej zodpovednosti podnikov, boli bezpeénost a ochrana zdravia
zamestnancoy, pristup k ochrane zivotného prostredia a znizovaniu vplyvu nasho podnikania
v regidne, ako aj vzdelavanie a rozvoj ludskych zdrojov pri vytvarani motivovanej pracovnej
sily zakotvené v kazdodennej ¢innosti U. S. Steel KoSice, s.r.o..

Ako hodnotny ¢len komunity, v ktorej pdsobime, sme sa zaujimali o potreby regidonu a podielali
sanaichriesSeni. Dékazom toho je aj skuto¢nost, Ze sme nevahali podat pomocnu ruku okamzite
po vypuknuti konfliktu na Ukrajine. Som naozaj hrdy na okamzitu reakciu a nielen od zdvodov
skupiny, ale aj od jednotlivcov. Zamestnanci U. S. Steel KoSice, s.r.o. sa pohotovo zapojili do
akcie zameranej na pomoc prichddzajucim utecencom s prichadzajucimi ute¢encami a ich
prepravu do bezpecnych ubytovacich zariadeni. Taktiez podporovali Centrum prvej pomoci
pre utec¢encov v KosSiciach darovanim jedla a dobrovolnickou ¢innostou. Toto Usilie odraza aj
to, aky dbélezity je pre nas v zivote ludsky aspekt. Ked tvrdime, ze bezpeénost je nasa najvyssia
priorita, nemame na mysli len fyzickd bezpecnost, ale aj to, ako sa ludia citia v pracovhom
prostredi.

V roku 2022 sme aj nadalej venovali znaénui pozornost udrZatelnej budticnosti nasej
spoloc¢nosti v oblasti ochrany zivotného prostredia. Dosledne sme analyzovali technologické
moznostia pozorne sme sledovali najnovsi vyvoj v oblasti technoldgie vyroby ocele so zamerom
vytvorit portfélio ucinnych dekarbonizacnych projektov. Zostavili sme plany, ktoré nam
po realizacii pombzu nielen splnit, ale aj prekonat ocakavania a poziadavky nasich kluc¢ovych
zainteresovanych stran. Vdaka najmodernejsej vyrobe ocele, efektivnosti integrovanej vyroby
a vyuzivaniu novych technolégii chceme vyrdbat ocel ekologickejSim spdsobom. Chapeme
to ako zavazok voci komunite, v ktorej pdsobime. Zaroven chceme nasSim zakaznikom nadalej
poskytovat vSetky druhy ocele a zachovat vysoku kvalitu, na ktord su zvyknuti. Nase buduce
plany su podmienené finanénymi zavazkami EU a zosuladenim s klu¢ovymi zainteresovanymi
stranami s cielom zabezpecit hlavné faktory. Okrem financovania povazujeme za rozhodujlicu
a nevyhnutnu podmienku dostatok elektrickej energie za konkurencieschopnu cenu v spojeni
s opatreniami Eurdpskej unie v podobe cezhrani¢éného vyrovnavacieho mechanizmu.
V neposlednom rade je doblezité v Eurdpe vytvorit trh pre ekologické vyrobky v Eurdpe,
pretoze ekologické vyrobky musime nielen vyrabat, ale aj predavat.

V uplynulom roku sme dosiahli vyznamny pokrok vo vsetkych aspektoch environmentalnych,
socialnych a riadiacich pilierov (ESG), na ktorych je ndsS rdmec udrzatelnosti postaveny,
a zaroven sme pokracovali v praci na transformacii tejto ikonickej spolocnosti, aby dokazala
Celit vyzvam buducnosti.

Ked'sa pozeram do roku 2023, som optimista a verim, ze sa opat vytvori vhodné podnikatelské
prostredie, ktoré umozni U. S. Steel Kosice, s.r.o. pokracovat v nasej udrzatelnej ceste. Nasim
kone¢nym cielom je mat najlepsiu firmu, byt najlepsim partnerom a prindsat najlepsSiu
navratnost pre vsetky nase zainteresované strany.

Chcem sa podakovat vsetkym nasSim zainteresovanym strandm a najma nasim usilovnym
kolegom za to, ze rok 2022 bol rokom rekordov, Zze pokracovali v napredovani s nasim
nastavenim o bezpecnosti na prvom mieste a ze pracovali na tom, aby nasa buducnost bola
jasna. Nadalej verim v nasu schopnost podat ¢o najlepsi a bezpecny vykon pre nasu buducnost.
Spolo¢ne budujeme dynamiku v roku 2023 a pripravujeme sa na dalsSi rok zamerany na tvorbu
hodnoty pre akcionarov, transformaciu environmentalnych, socidlnych a riadiacich aspektov
a na inovacie - vSetko v sulade s nasou stratégiou ,to najlepsie pre vsetkych.”

Udrzme si spolahlivost, vasen, vodcovstvo a usilovnu pracu a som presvedceny, Zze mbézeme
mat dalsi z “dobrych rokov”. Ako zdbéraznuje CEO nasej spolo¢nosti Dave Burritt, nemdzeme -
a ani nebudeme - stat na mieste, nase principy S.T.E.E.L. vyZzaduju od kazdého z nas nieco viac.

Bruns

James E. Bruno
prezident U. S. Steel KoSice, s.r.o.



KLUCOVE UKAZOVATELE

KLUCOVE VYZVY V ROKU 2022

A4
* Energeticka kriza a s nou suvisiace rastuce ceny energii M nOZStvo
» Vojnovy konflikt na Ukrajine Vyrobenej ocele

« Dalsie prehibenie energetickej krizy a zvyéenie cien energii na historické

maxima oo 5
* Prudky rast inflacie, zvySenie urokovych sadzieb, negativhe vyhliadky mlllonov ton
vyvoja ekonomiky a prepad spotrebitelského sentimentu na historické , bra'm

minimum - negativny dopad na spotrebu ocele vo vSetkych klucovych

odvetviach spracovavajucich ocel
e Zatvdranie alebo vyrazna redukcia vyrobnych kapacit z dévodu prudko
klesajuceho dopytu v tretom a Stvrtom Stvrtroku 2022
« Uplné narusenie obchodnych tokov surovin a nutnost ich presmerovania
«  Rastuce ceny emisnych kvot CO, ' éiStv ZiSk
e Pretrvavajuci vysoky podiel importov na spotrebe ocele v EU od vyrobcov
z krajin mimo EU, ktori nepodliehaju platbe poplatkov za emisie CO,

N . »
e Znizovanie vplyvu na zivotné prostredie: vyvoj modernych nizkouhlikovych | | ||||OnOV
technoldgii a s tym suvisiacich vyrobnych procesov E U R

VOJINA NA UKRAJINE Trzby a ostatné prijmy

Rok 2022 bol obzvlast naroény z pohladu riadenia dodavatelského retazca m | | Ié n OV
Vzhladom na mozny dopad vyvoja situdcie v susednej Ukrajine na nasu 4 498 EUR
prevadzku, ako aj suvisiacich sankcii voc¢i Ruskej federacii (niekolko balikov

sankcii uvalenych na Rusku federaciu obsahovalo obmedzenia na lodnu
a kamidénovu dopravu, obchod so zelezom, ocelou, uhlim, vypoctovej techniky

a luxusnym tovarom) U. S. Steel KoSice, s.r.o. konala rychlo.

Uz koncom roka 2021, pred vypuknutimevejny, U. S. Steel Kosice, s.r.o. pripravila

program zamerany na zabezpecenie navysenia zasob strategickych surovin. Za m est n a n ost’

Oddelenie ndkupu U. S. Steel KoSice, s.ro. spustilo krizovy plan ihned

po vypuknuti konfliktu na Ukrajine.
Spoloc¢nost diverzifikovala zdroje svojich dodavok. Navysila prisun surovin cez
europske pristavy. Zamestna nCOV

U. S. Steel KoSice, s.r.o. kazdodenne monitoruje situaciu a v pripade potreby
prijima vhodné opatrenia definované krizovym planom.




KOMPLEXNY VYROBNY
A TECHNOLOGICKY ZAVOD

q:- Jpid1 s ' Ro&na kapacita vyroby v U. S. Steel Kosice, s.r.o. je 4,5 mil. ton bram. VVyrobné
m ' kapacity zahffiaju dve koksdrenské batérie (1), Styri spekacie pasy (2), tri

= o
= s Jihu e P ;
N T =l vysoké pece (3), Styri kyslikové konvertory na vyrobu ocele (4), vakuovaciu
; stanicu pre odplynenie (5), dve zariadenia na plynulé odlievanie ocele
(6), teplu valcovnu (7), dve moriace linky (8), studenu valcovnu s dvomi
tandemami (9), poklopovu ziharen (10), hladiace kvarto (11), dvojstolicovy
tandem (12), dve kontizihdrne (13), dve pozinkovacie linky (14), dve
pocinovacie linky (15), jednu dynamo linku (16), lakoplastovaciu linku (16)
a dve linky na vyrobu Spiralovo zvaranych rdr (17). U. S. Steel KoSice, s.r.o.
ma aj viacero prieé¢nych a pozdiznych deliacich liniek a zariadeni na finainu
Upravu plochych valcovanych vyrobkov. Utvar pre vyskum a vyvoj (18)
prevadzkuje korporaéné centrd excelentnosti pre vyrobu uhlia a koksu,
elektrickych oceli, Statistiku a matematické analyzy.

CLENSTVA V ORGANIZACIACH

e Eurofer - Eurdépska asociacia vyrobcov ocele

e APEAL - Asociacia eurdpskych vyrobcov ocele pre obaly

e RUZ - Republikova uUnia zamestnavatelov

¢ AmCham - Americkd obchodna komora v Slovenskej republike
¢ SOPK - Slovenska obchodna a priemyselna komora

e ZAP - Zvaz automobilového priemyslu Slovenskej republiky

e BLF - Business Leaders Forum
e IT Valley

U.S. Steel KoSice zahrfna spoloc¢nost U. S. Steel KosSice, s.r.0. a jej dcérske spolo¢nosti

v tuzemsku a zahranici.

U. S. Steel Kosice, s.ro. je jednym z najvacsich integrovanych vyrobcov valcovanych V roku 2022 SpOlOénOSt'

vyrobkov v strednej Eurépe s vyrobnym programom pozostavajucim zo Sirokej U. S_ Steel Kogice, S.1.0. V
Skaly za tepla a za studena valcovanych vyrobkov, vyrobkov s povrchovou uUpravou,

3,483 milionov ton bram.

vratane pozinkovanych, lakoplastovanych, pocinovanych plechov a izotropnych
plechov pre elektrotechnicky priemysel. Okrem plochych valcovanych vyrobkov

spolo¢nost vyraba aj Spirdlovo zvarané rury.

12 13


https://www.eurofer.eu/
https://www.apeal.org/
https://www.ruzsr.sk/sk/
https://amcham.sk/
https://www.sopk.sk/
https://zapsr.sk/
https://www.blf.sk/blf/
https://www.kosiceitvalley.sk/

PROFIL SPOLOCNOSTI

MANAZMENT SPOLOCNOSTI

K 31. DECEMBRU 2022: |

O SKUPINE

JAMES E. BRUNO
prezident / konatel

14

Ing. SILVIA GAALOVA, FCCA
viceprezidentka pre
financovanie / konatelka

JUDr. ELENA PETRASKOVA,
LL.M

viceprezidentka pre

energie a generalna pravna
zastupkyna / konatelka

Ing. JULIUS LANG
viceprezident pre predaj

a technicky servis zdkaznikom
/ konatel

Ing. MARCEL NOVOSAD
viceprezident pre vyrobu
/ konatel

DAVID E. HATHAWAY
viceprezident pre inzinierske
¢innosti a inovacie / konatel

RNDr. MIROSLAV
KIRALVARGA, MBA
viceprezident pre vonkajsie
vztahy, riadenie a rozvoj
podnikania / konatel

KARL G. KOCSIS
viceprezident pre ludské
zdroje a transformaciu

/ konatel

PRZEMYSLAW ZIOLKOWSKI
viceprezident pre informacné
technoldgie

U. S. Steel KoSice, s.r.o. bola zalozena ako spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym 7. juna
2000 a do Obchodného registra Okresného sidu Kosice I, oddiel: Sro, vlozka &. 11711/V
bola zapisana 20. juna 2000. Sidlom spoloénosti je Vstupny aredl U. S. Steel, 044 54
KoSice a k 31. decembru 2020 bola jej jedinym vlastnikom spolo¢nost U. S. Steel
Global Holdings VI B, Basisweg 10, 1043 AP, Amsterdam, Holandské kralovstvo.
Hlavnou materskou spolo¢nostou je United States Steel Corporation, 600 Grant
Street, Pittsburgh, Pensylvania, USA (United States Steel Corporation, dalej v texte
tiez ako U. S. Steel alebo USS).

K 31. decembru 2022 mala U. S. Steel KoSice, s.r.o. Sest dcérskych spoloc¢nosti, z toho
Styri na Slovensku a dve v zahranici. U. S. Steel KoSice, s.r.0. nema organizacnu zlozku
v zahranici, resp. iné odlucené vyrobné miesta.

TUZEMSKE DCERSKE SPOLOCNOSTI K 31.12.2022

Nachadzaju sa priamo v areali U. S. Steel KoSice, s.r.o0.

Ferroenergy s.r.o.

U. S. Steel KoSice - Labortest, s.r.0.
U.S. Steel KoSice - SBS, s.r.o.
Tubular s.r.o.

ZAHRANICNE DCERSKE SPOLOCNOSTI
(AFILIACIE)

Podpora predaja a servisu zakaznikom na zahrani¢nych trhoch.

e U.S. Steel Europe - France S.A.
« U.S. Steel Europe - Germany GmbH

Ich aktivity su Uzko previazané na podnikatelsku ¢innost a vyrobu
U. S. Steel Kosice, s.r.o.




ZMENY V ROKU 2022

Dna 4.1.2022 bola dcérska spoloc¢nost U. S. Steel Europe - Bohemia
s.r.o. v likvidaci vymazana z obchodného registra.

Dcérska spolo¢nost U. S. Steel Obalservis s.r.o. k 1.1.2021 vstupila
do likvidacie a dna 2.2.2022 bola vymazana z obchodného registra.

Dna 22.2.2022 bo vykonany prevod 4 648 ks akcii spolo¢nosti
U S. Steel KoSice, s.r.o. v spolo¢nosti STABILITA, d.d.s, a.s. na IAD
Investments, sprav. spol., a. s.

Spoloc¢nost zriadila s U¢innostou od 2.6.2022 Dozornu radu, ktora
zaroven vykonava c¢innosti vyboru pre audit v zmysle zdkona ¢.
423/2015 Z. z. o $tatutdrnom audite v platnom zneni. Za ¢lenov
dozornej rady boli zvoleni Duane Douglas Holloway (predseda),
Manpreet Singh Grewal a Mgr. Eva Durzéova.

Ku dniu 22.8.2022 bol vykonany prevod obchodného podielu
spolo¢nika Ferroenergy s.ro. v spoloCnosti Tubular s.r.o.
na spoloc¢nost U.S. Steel KoSice - SBS, s.r.o. a prevod obchodného
podielu spolo¢nika U.S. Steel KoSice - Labortest, s.r.o. v spolo¢nosti
U.S. Steel KoSice - SBS, s.r.0. na spolo¢nost Tubular s.r.o.

Ku dnu 1.1.2023 boli vymazané z obchodného registra spolocnosti
Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice - Labortest, s.r.o. v désledku
ich zrusenia bez likvidacie zlu¢enim s materskou spolo¢nostou
U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Aktivne dcérske spolocnosti sa zapajaju do vsetkych programov
a aktivit U. S. Steel Kosice, s.r.o. Dalie informécie o jednotlivych
dcérskych spoloCnostiach su uvedené v Pozndmke 8
Individualnej uctovnej zavierky, resp. Pozndmke 8 Konsolidovanej
uctovnej zavierky.

Tato vyroc¢nad sprava zahrna aktivity a vysledky tak U. S. Steel KoSice, s.r.0.,

ako aj jej dcérskych spolo¢nosti, pricom pouziva spolocné oznacenie

,Skupina“ alebo ,,Skupina U. S. Steel Kosice". U. S. Steel KoSice, s.r.o. sa

dalej oznacduje tiez ako ,U. S. Steel KoSice", ,USSK" alebo ,,Spolo¢nost®.
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U. S. Steel je globalnym vyrobcom ocele, ktory kombinuje integrované
technoldgie vyroby ocele vo vysokych peciach, kyslikovych konvertoroch
a technoldgiu elektrooceliarni (tzv. mini millov) na vyrobu ocelovych
vyrobkov, ktoré su zakladnymi stavebnymi kamenmi udrzatelnej buducnosti.

@ United States Steel
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BEST FOR ALL®

Stratégia Best for All® (to najlepsSie pre vSetkych) stavia na uspechu nasho transformac¢ného
usilia Best of Both® (to najlepsie z oboch) a rozsiruje nas dosah na Sirsi okruh zakaznikov,
zainteresovanych stran a komunit - vratane nasej planéty.

Zameriava sa na tvorbu hodnoty, transformaciu environmentalnych, socidlnych a Ponukou
produktového portfdlia, vratane udrzatelnejSich oceli (vyrobenych s nizSimi emisiami
sklenikovych plynov), dokdzeme uspokojit nasSich stdle narocnejsSich zadkaznikov a mobézeme
dosiahnut konkurencieschopnejsie postavenie na strategickych koncovych trhoch s vysokou
pridanou hodnotou a poskytovat vysokokvalitné, udrzatelné rieSenia.

Nasa stratégia Best for All®, od ktorej sa ocakava, ze bude zdkaznikom poskytovat ziskové
ocelové rieSenia pre ludi a planétu, je neoddelitelnou sucastou nasich zavazkov v oblasti
environmentalnych, socidlnych a riadiacich aspektov.

NASA STRATEGIA PODPORUJE
ZAKAZNIKOV PROSTREDNICTVOM:

N R
\ohe7 @EQ

TALENTOVANYCH LUDI SILNEHO PARTNERSTVA

Vytvorit prostredie inovacii a kreativity, Spolupracujuce timy, ktoré rozumeju
naplnit ho talentovanymi [ludmi cielom nasSich zdkaznikov a stavaju
a nasledne im umoznit, aby robili to, ¢o sa nepostradatelnym rozSirenim ich
vedia najlepsie. schopnosti.

o@o \Q

FV“O’V\ [
VN

TRANSFORMACNYCH RIESENI BEST OF BOTH® Najlepsie z oboch
Neustdle menime predstavy o tom, Nasa transformacna stratégia Best
¢im ocel mbéze byt, a prindSame of Both® ktord spdja to najlepsie
transformacné rieSenia, ktoré pomahaju Z integrovanych technoldgii a technologii
zdkaznikom vytvarat nové produkty elektrooceliarenskych technoldgii (tzv.
pre novu generaciu. mini millov) a vytvara zaklad pre prechod

na Best of All®.
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ROZHODUJUCE FAKTORY USPECHU

Cielom stratégie Best for All® je urychlit pokrok v troch hlavnych faktoroch Uspechu stratégie
Best of Both®:

e Vitazstvo na strategickych trhoch.
Zameriavame sa na budovanie nasich schopnosti na trhoch, kde je spolo¢nost U. S. Steel
najsilnejsia, aby sme pomohli nasim zakaznikom konkurovat a vitazit.

* Posuvanie nakladovej krivky smerom nadol.
Riadenie nasich nakladov tak, aby sme boli pruzni a efektivni a dokazali rychlo reagovat
a pomoct zakaznikom riesit vyzvy a prilezitosti.

¢ Posun krivky talentov nahor.
Investujeme do Spic¢kovych talentov, aby nasi najlepsi a najSikovnejsi [udia splnili vSetky
poziadavky zakaznikov.

Silny partner, ktory ponuka zdkaznikom bezkonkurenénid kombinaciu integrovanych zariadeni
a elektrooceliarni (mini millov) svetovej triedy a talentu. Pruzny a agilny konkurent, ktory rychlo
reaguje na potreby zdkaznikov inovativnymi rieSeniami. Ekologickejsi poskytovatel ocele,
v ktorom su ciele zakaznikov a udrzatelnosti Uzko prepojené. Ozivend obchodna organizacia,
ktora sustreduje ludi, vyrobky a procesy spolo¢nosti U. S. Steel na podporu Uspechu zdkaznikov.

Toto je novy U. S. Steel, ktory sme vybudovali za posledné roky. Pomocou nasej stratégie Best
for All® s dbéverou a nadSenim kracame vpred - nase najlepsie dni su pred nami.

Vybudovali sme silnejsiu a vyvazenejsiu spoloc¢nost U. S. Steel. Vdaka nasej stratégii Best for
All® nebola budtcnost nikdy jasnejsia.

Ambicie dosiahnut do roku 2050 nulové cCisté emisie uhlika

V aprili 2021 spolo¢nost U. S. Steel ozndmila zédmer dosiahnut do roku 2050 nulové cisté
emisie uhlika (Scope 1 plus Scope 2), a to na zadklade ciela do roku 2030 znizit intenzitu
emisii sklenikovych plynov o 20 % v porovnani s vychodiskovym rokom 2018 (Scope 1 plus
Scope 2). Podciarkuje to nas zadvazok Best for All®: byt stucastou rieSenia rastucej vyzvy
vo forme zmeny klimy.

Spolu s nasimi zakaz

vytvorit cokolvek.
zdkaznikom planéta Z
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@ U. S. Steel KoSice

STRATEGIA U. S. STEEL KOSICE

Do praxe sme zaviedli nasu zdkaznicky orientovanu stratégiu Best for All, aby sme
zabezpecili stabilnejsSiu a udrzatelnejsSiu bududcnost U. S. Steel a jej akcionarov.

Nasa stratégia je zamerana na inovacie produktov a procesov pomocou investicii
tam, kde mame vyrazné konkuren¢né vyhody v oblasti nakladov alebo schopnosti.
RozSirujeme nase konkurencné vyhody postavené na zaklade vyskumu,
inovacii a vztahov so zakaznikmi. Pri realizacii nasej stratégie sa zameriavame
na zlepsenie nasho vynosového profilu, poskytovanie dlhodobych penaznych tokov
prostrednictvom priemyselnych cyklov a znizenie naSej kapitalovej a uhlikovej
naro¢nosti.

U. S. Steel KosSice sa transformuje na zakaznicky orientovaného
a konkurencieschopného vyrobcu ocele. Pre naSich zakaznikov na strategickych
trhoch chceme dodavat vysokokvalitné produkty s pridanou hodnotou a inovativne
rieSenia s nizSou uhlikovou stopou.

€@ vvcHoDIsSKA

Sucasny stav s rekordnym ziskom a vybornymi vysledkami v oblasti bezpecnosti
prace, zivotného prostredia ako aj vybornou kvalitou produktov a vcasnostou
dodavok nam dava pozitivny vyhlad pre rok 2023.

© PREVADZKOVE VYLEPSENIA

Identifikovali sme prilezitosti, ktoré nam pomézu zopakovat a prekonat Uspesny
minuly rok.

* Bezpeénost prace
Ochrana zdravia a zZivota je na prvom mieste. Vdaka dodrziavaniu ST.E.E.L.
principov dokazeme udrzat rekordne nizke mnozstvo incidentov.

* Uspiet na strategickych trhoch
Vyvijanie produktov s vy$Sou pridanou hodnotu a ich uplathovanie na trhu.

e ZvysSovanie efektivity a zniZzovanie nakladov
Po uUspesnej transformacii Carnegie Way, nasa cesta v roku 2013, sa v roku
2019 podarilo uspedne implementovat aj Moving Down The Cost Curve
(MDCC) - Posuvanie ndkladovej krivky dole. KedZze k 31. decembru 2021
boli vSetky MDCC projekty ukoncené, prijali sa nové projekty s dvojro¢nou
udrzatelnostou a bazou roku 2021 s novym ndzvom BESTX, ktoré sa okrem
znizovania ndkladov zameriavaju na obchodné prilezitosti.
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e Data a analytika
Pomocou dat a umelej inteligencie dokdzeme vyrabat lepsie produkty a Setrit naklady.
Chceme rozsirit datové a analytické platformy pre nové projekty.

e Rozvoj talentu a zru¢nosti
Pritiahnutie a udrzanie talentu hlavne v oblasti datovej analytiky a zvySovania spokojnosti
zakaznika.

€© STRATEGICKE PROJEKTY

+ Zlep$ovanie vztahov so zdkaznikmi
Zapojenie strategickych zdkaznikov do pldnovania a vyvoja zelenych oceli na zaklade
ich poziadaviek.

e Vyskum a inovacie
Vyuzitie know-how pre vyvoj novych akosti ocele s lepSimi mechanickymi vlastnostami
a nizsimi emisiami CO.,.

» Udrzatelnhost / ESG
U. S. Steel je aktivnym ¢lenom Responsible Steel. Nielenze sa zaviazala dodrziavat Standard

ResponsibleSteel, ktory vychadza z principov ESG, ziskala tiez 1. certifikdciu v Severnej
Amerike (Big River Steel).

USSK podporuje c¢lenstvo USS v Responsible Steel. V rdmci Uzke] spoluprace s timom
udrzatelnosti korpordcie U. S. Steel momentadlne vyhodnocujeme vhodné nacasovanie
pre zapojenie aj nasej spolo¢nosti do procesu certifikacie.

Transformacia nasho podnikania k vyrobe zelenej ocele.

@ FORMOVANIE PORTFOLIA

Orientacia strategickych priorit na nase klucové kompetencie. Nové portfédlio produktov
zelenych oceli nahradi existujuce produkty tak, aby sme optimalizovali celkovu firemnu stopu.

© FINANENA STRATEGIA

Alokacia kapitalu na realizaciu strategickych investicii v rozumnom pomere investicii k prijmom.
Vytvorit obchodnu odolnost a finan¢nu udrzatelnost a udrziavat pozitivny cashflow.

© cELe

Cielenie na vyrobu s nizSou kapitalovou a uhlikovou narocnostou. Chceme poskytovat pokrocilé
udrzatelné ocelové rieSenia pre nasich zdkaznikov. To najlepsSie pre vsetkych: zakaznikov,
zamestnancoy, partnerov, investorov aj komunitu.
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https://www.responsiblesteel.org/

STRATEGIA

|
UDRZATELNOST A ESG

UDRZATELNOST
SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST PODNIKOV (CSR)
PROBLEMATIKA ESG

Kazda spoloénost definuje tieto terminy trochu inak. U. S. Steel ich vnima jednoduchou optikou:
zabezpecenie udrzatelnejsej budticnhosti pre nasu spolo¢nost a zainteresované strany, ktoré su
od nas zavislé, je nielen vec spravna, ale je tiez nevyhnutna pre nas dlhodoby uspech. Aby
sme tuto buducnost mohli realizovat, zavadzame nasu stratégiu Best for All® s cielom premenit
nasu spoloénost na udrzatelhy, konkurencieschopny podnik, €0 hdm umozni aj nadalej ostat
pilierom nasich komunit, zdrojom hrdosti nasich zamestnancov a byt zdkladom udrZatelnej
vyroby pre dalSie generacie.

Udrzatelhost v ramci U. S. Steel znamend zabezpedit, aby nasa spolo¢nost tvorila dlhodobu
hodnotu pre vsetkych, ktori sa na nej podielaju - pre investorov, zdkaznikov, zamestnancoy,
komunity, kde Zijeme a pracujeme a v kone¢cnom doésledku pre planétu.
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BEST FOR ALL®

NasSa stratégia Best for All je zamerand na poskytovanie prospesSnych riesSeni
v oceliarskom sektore pre zakaznikov, pre ludi a planétu, ¢im vytvarame udrzatelnejsiu
buducnost pre vSetky nase zainteresované strany. Tato stratégia vychadza z hodnotenia
rizik a prilezitosti suvisiacich s klimou v nasom odvetvi, ako aj potencialnych vplyvov
klimy na nase zariadenia, zakaznikov a dodavatelov. Korporacia identifikovala pocCiatocné
materidlové ESG témy uskutoénovanim vyskumu sucasnych a vznikajucich trendov
v udrzatelnosti, pricom bola porovnana nasa vykonnost s rovnocennymi vyrobcami
ocele a lidrami v oblasti udrzatelnosti.

KORPORACNY RAMEC U. S. STEEL

AQA

Oslava inovacii

Inovacie U. S. Steel umoznuju vyvoj ziskovych, udrzatelnych rieSeni pre zakaznikov
a vedu k pozitivhym vysledkom pre vsetky zainteresované strany. Tento pilier
zahrna efektivhost materidlov, energeticky manazment a inovaciu procesov
a produktov.

JA
Y7
~7

Podpora ludi

U. S. Steel maximalizuje potencial ludi, na ktorych pd&sobi, a to interne aj externe
Vv rdmci organizacie, prostrednictvom zamestnaneckych vyhod a rozvoja
zamestnancov, ako aj dosahu na komunity. Tento pilier zahfha zapojenie komunity,
spravu a riadenie spoloc¢nosti, diverzitu, rovnost a inklUziu, zdravie a bezpecénost,
vztahy s odbormi a riadenie talentov.

S

Ochrana zivotného prostredia

U. S. Steel sa snazi minimalizovat nasu environmentalnu stopu implementaciou
cielov v oblasti znizovania intenzity sklenikovych plynov (GHG), kvality ovzdusia
a dodrziavania environmentalnych noriem. Tento proces tiez zahfhna zapojenie
nasich zainteresovanych stran a podavanie sprdv o nasej vykonnosti prislusnym
skupinam v nasej organizacii.
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MATERIALOVE ESG TEMY A ZAPOJENIE
ZAINTERESOVANYCH STRAN

V roku 2022 sa spolo¢nost U. S. Steel spojila s nezdvislou tretou stranou, aby aktualizovala
hodnotenie vyznamnosti ESG tém, ktoré bolo vykonané v roku 2019, aby bolo komplexnejSie a
zahrnalo vstupy od externych zainteresovanych stran.

Identifikovali sme pociatoc¢ny mix ESG tém vykonanim prieskumu o sucasnych a vznikajucich
trendoch v oblasti udrzatelnosti a porovnavali sme materidlové témy a ESG vykon rovnocennych
vyrobcov ocele a lidrov.

Okrem toho spoloc¢nost U. S. Steel zapojila Siroku skupinu internych a externych zainteresovanych
stran, aby ich posudilia urcili prioritné témy. Uskutocnili sme rozhovory a prieskumy so 16 veducimi
pracovnikmi v rdmci obchodnych linii U. S. Steel a viac ako 15 externymi zainteresovanymi
stranami zastupujucimi investorov, zakaznikov, dodavatelov, veritelov a mimovladne organizacie.
Zainteresované strany ohodnotili dolezitost tém ESG pre seba a pre ostatné zainteresované
strany, ako aj pre firemné ciele a stratégiu U. S. Steel. Okrem toho sa vyjadrili k témam ESG,
ktoré podla nich budu v kratkodobom a strednodobom horizonte rast na vyzname (vyznacené
na matici tu¢nym pismom).

Potom sme vykreslili klicové rizika a prilezitosti ESG vo vztahu k ich vplyvu na U. S. Steel a nasich
akcionarov. Tim U. S. Steel pre udrzatelnost potvrdil vysledky, ktoré si zmapované v matici
vyznamnosti vysSie. Nase hodnotenie identifikovalo 16 vyznamnych tém ESG pre U. S. Steel,
z ktorych nasledujucich devat je povazovanych za najdolezitejsich (v anglickom abecednom

Vyznamné ESG témy

—r
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Kvalita vzduchu
Zapojenie zakaznikov

Diverzita, rovnost a inkltazia
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Uchovavanie energie

Inovacie
Bezpecnost a zdravie
Talentovy manazment

Kvalita a ochrana vody

poradi):
Matica vyznamnosti (16 materidlovych tém, 9 vyznamnych):
T~
~N Diverzita, rovnost .\I
N inklizi Uchovavanie . T
~ . ainklizia
N Odpavdovy N \ energie Emisie sklenikovych plynov
= N manazment N\ — Bezpecnost a zdravie
5 N e \ .\ @ i
‘3 Ludské Riadenie Kvalita a ochrana vody
@ prava spolo¢nosti  \ Kvalita vzduchu
= ~ N\ L @ Zapojenie zakaznikov
o \  Zodpovedny N o
9 odpovedny .
g ? \ dodavatelsky | \ L Inovacie
= Biodiverzita \ retazec  Angazovanost \ L Talentovy manazment
'E komunity
= \ \
> \ . \
_: Vztahy
> \ s vladou \
\ \
| 1
Vplyv na podnikové ciele a stratégiu
® Environmentalne témy Sociadlne témy @® Témy riadenia

26

5. Enmisie sklenikovych plynov

Pocas procesu zapojenia zainteresovanych strdn sme identifikovali dve
opakujuce sa nové témy, ktoré zahfnaju mnohé zo 16 materidlnych tém ESG:

« Spravodliva transformacia (‘Just transition®) - zabezpecenie, aby bol
prechod na nulové cisté emisie sklenikovych plynov pre oceliarsky
priemysel spravodlivy pre zainteresované strany, ktorych sa to priamo
dotyka.

e Dekarbonizacia - znizovanie emisii sklenikovych plynov prostrednictvom
inovacii produktov a procesov, zodpovednych procesov v ramci
dodavatelského retazca, Usilia o Usporu energie a inych aktivit.

Pri prechode na nizsiu uhlikovu stopu sme odhodlani pokracovat v spolupraci
s komunitou zainteresovanych stran, aby sme mohli reagovat na zaujmy
miestnej komunity, ¢o ulah&i spravodlivy prechod, ktory dalej umozni
dosiahnutie rozvojovych cielov komunity.

Ked napredujeme na nasej ceste dekarbonizacie, oCakdavame posilnenie
pracovnych prilezitosti prostrednictvom vyvoja novych technoldgii
Vv partnerstve s podobne zmyslajucimi spolo¢nostami, institUciami,
akademickou obcou a neziskovymi organizaciami.

U. S. Steel bude aj nadalej spolupracovat s réznymi internymi a externymi
zainteresovanymi stranami, s cielom sledovat meniace sa perspektivy tykajlce
sa materidlovej vyznamnosti ESG tém a rizik a prilezitosti v ramci nasho
hodnotového retazca. Poznatky ziskané z tejto aktualizacie vyznamnosti
pomdzu buducemu nastaveniu U. S. Steel Best for All® stratégie, ako aj
stratégie manazmentu rizik podnikového riadenia v buducnosti.

Zahrnutie informacii do tejto spravy by sa nemalo chapat ako charakteristika
tykajlica sa vyznamnosti alebo finanéného vplyvu (alebo potencidlneho
vplyvu) tychto informacii alebo potvrdenia alebo iného ocakdvania, Ze
opatrenia opisané v tejto sprdve (alebo suvisiace kapitalové investicie)
budi prijaté v rdmci popisaného €asového rdmca alebo vébec. Dalsie
informacie tykajuce sa U. S. Steel ndjdete v nasich aktudlnych a pravidelnych
spravach podavanych Komisii pre cenné papiere a burzu Spojenych statov
americkych.
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V ramci USSK systematicky pracujeme na rozvoji stratégie udrzatelnosti nasej
spolo¢nosti. Mdme vytvoreny efektivne fungujuci ESG / Sustainability tim, ktory
pokryva agendu naprie¢ celou skalou pdsobnosti spolo¢nosti.

Verime, ze zodpovedny a udrzatelny spdsob dosahovania Uspechu je pre nase
podnikanie klucovy. Prindsa nielen ekonomicky rozvoj, ale posilnuje aj motivaciu
a lojalitu zamestnancov, vyvolava spokojnost a vernost zakaznikov, podporuje
porozumenie s komunitou, v ktorej podnikdme a zijeme a v neposlednom rade je
prospesny pre nasich akcionarov.

Na korporacnej urovni vedie agendu udrzatelnosti a ESG senior viceprezident
a generalny riaditel pre stratégiu a udrzatelnost a vedulca oddelenia udrzatelnosti.

V rdmci USSK je tato agenda v kompetencii viceprezidenta pre vonkajsie vztahy,
administrativu a rozvoj podnikania, riaditela stratégie a analyzy EU ETS a manazéra
ESG & udrzatelnosti.

Schéma podnikového riadenia

Predstavenstvo spolocnosti

Vybor pre spravu a riadenie
spoloénosti a udrzatelhost

Chief Executive Officer (CEO)

Viceprezident pre stratégiu Vykonny vybor
a udrzatelnost (CSO) pre udrzatelnost

Vybor pre ESG Udrzatelnost
zverejnenia na korporacnej urovni

Pracovné skupiny
pre udrzatelhost
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CIELE UDRZATELNEHO
ROZVOJA OSN

Ako zodpovednd firma sa snazime upriamit
nasu pozornost nie len na udrzatelnhost
nasho podnikania, ale taktiez prispievat
k  prekonavaniu globdlnych vyziev. Uz
dlhodobo si nastavujeme ciele, ktoré su
v sUlade s celosvetovymi cielmi udrzatelného
rozvoja (Sustainable Development Goals -
SDGs), ktoré prijali ¢lenské Staty OSN v roku
2015 v ramci Agendy 2030 a ku ktorym sa
hlasi aj Slovenska republika. Snazime sa
podnikat zodpovedne. Koncom roka 2021 sme
zacali nastavovat systém na naplhanie ESG
poziadaviek, aj pomocou zostavenia vlastného
ESG timu. PokraCujeme v tom aj nadalej
a zaroven zintenziviiujeme ako komunikaciu
a spolupracu, tak aj rozvoj nasich zrucénosti
a vedomosti v tejto oblasti. SDGs prehlbujeme
v ramci nasSej spolo¢nosti a hladdme nové
sposoby ako ich upevnovat v nasich zdsadach
a hodnotach: zivotné prostredie, protikorupény
systém a ludské prava... Pracovanie na naplnani
tychto cielov nielen prispieva k prekondvaniu
globalnych vyziev. Pomaha tiez vytvarat
kvalitnejSie pracovné podmienky, zlepSovat
fair-play na trhu, znizovat rizika, ktoré sa
Vv procese vyskytnu ... a v neposlednom rade,
byt konkurencieschopnejsimi.

Uvedomujeme si ich doblezitost a podporujeme
ciele trvalo udrzatelného rozvoja
prostrednictvom nasej firemnej misie a nasimi
aktivitami, ktoré maju sSiroky zaber, prispievame
k ich dosahovaniu.

IIADNA KVALITA ZDRAVIA
CHUDOBA AZIVOTA
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ESG

Spolo¢ensky zodpovedné podnikanie (CSR, z anglického Corporate Social
Responsibilty), ani ESG (z anglického Environmental, Social, Governance, ktoré
reprezentuje kritérid na posudzovanie vplyvu spolo¢nosti na klimu a Zivotné
prostredie, jej spolocensky dopad a kvalitu rozhodovania a riadenia), nie su pre nasu
spolo¢nost Ziadnou novinkou. Uz viac ako 20 rokov na Slovensku vyrabame
vysokokvalitnu ocel, ktord sluzi svetovym potrebam. Davno predtym, ako sa slovo
Ludrzatelnost” zacalo sklonovat v suvislosti vo vztahu podnikania so spolo¢nostou,
Skupina uplatnovala zodpovedny pristup pri svojom podnikani. Uz od zaCiatku svojho
posobenia v KoSiciach nasledujeme principy etického a transparentného podnikania
prvého predsedu dozornej rady U. S. Steel Elberta Garyho, ktoré zaviedol zaCiatkom
20. storocia.

v

USSK je najvacsi zamestnavatel a firma na vychodnom Slovensku a pravidelne
informuje o vplyve svojho podnikania na socidlnu, ekonomickud a environmentalnu
oblast prostrednictvom sprav o firemnej zodpovednosti, a od roku 2011 v rdmci
integrovanych vyrocnych sprav. USSK patri medzi zakladajucich ¢lenov neformalneho
zdruzenia firiem Business Leaders Forum, ktoré od roku 2004 systematicky pracuje
na presadzovani CSR na Slovensku.

U. S. Steel Kosice, s.r.o. je popredny firemny partner a zodpovedny ¢len komunity
podporujlici rozvoj regiénu, v ktorom ziju jeho partneri a zamestnanci. Robi tak
od svojho zalozenia v roku 2000 prostrednictvom podpory detskych a mladeznickych
aktivit, zdravotnej starostlivosti, Sportu a Sportovych podujati, environmentalnych
a vzdelavacich programoyv, projektov pomahajlcich pri zachovani kulturnej identity
regidonu. Podporuje svojich aktivnych zamestnancoyv, vazi siich Stedrost pri firemnych
zbierkach na charitativne Ucely a rozvija ich dobrovolnicku pracu v prospech komunit.

Pri vytvarani motivovanej pracovnej sily venujeme velku pozornost otdzkam riadenia,
vzdelavania a rozvoja ludskych zdrojov - pocnlc pripravou budlicej generacie
zamestnancov, prostrednictvom podpory ziakov partnerskych 3$kél, az po uUzku
spolupracu s odborovymi organizaciami. Osobitny déraz kladieme na bezpeénost
a ochranu zdravia zamestnancov, ktoré ako kluc¢ovu hodnotu Skupina presadzuje
aj pri spolupraci so svojimi partnermi a komunitou. V neposlednom rade je USSK
lidrom v uplatihovani obchodnej etiky a protikorupénych praktik na Slovensku.

ESG

Ei? @u’f’i\ é@@@e

ENVIRONMENTAL SOCIAL GOVERNANCE
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OBEHOVA EKONOMIKA

UDRZATELNOST V CELOMF -\

Udrzatelnost v ramci U. S. Steel znamena zabe
tvorila dlhodobu hodnotu pre vsetkych, kto
pre investorov, zakaznikov, zamestnancoyv, komunit
a v kone¢nom dosledku pre planétu.



PODNIKATELSKE PROSTREDIE

KTOREMU DOVERUJU NASI ZAMESTNANCI, ZAKAZNICl, INVESTORI, KOMUNITA

Riadenie spoloc¢nosti (ESG)

* Transparentné a etické riadenie spolocnosti
e Diverzita

Nakup surovin, produktov a sluzieb (ESG)

* Transparentné a zodpovedné zasady vyberu dodavatelov a spoluprace s dodavatelmi
* Implementacia Kédexu spravania dodavatelov a Kédexu zodpovedného ziskavania zdrojov
* Pouzivanie alternativhych materidlov

* Pouzivanie recyklovatelnych materialov pri vyrobe ziaromaterialov.

* Pouzivanie BIO alternativ pri tesniacich a izolacnych materidloch ako nahrada
za materialy s karcinogénnymi prvkami.

* Nakup tzv. green zinku - pouzivanie recyklovanej vytazenej zinkovej rudy z haldy
pre opatovnu vyrobu zinkovych blokov pomocou novych technolégii.

¢ Vyuzivanie kovonosnych vedlajSich produktov zo strojarenskéhoho priemyslu
v aglomerac¢nej a vysokopecnej vsadzke.

* Ekologickejsi pristup k preprave

* Preprava surovin - 85 % nasSich dodavok je dovazanych s vyuzitim Zeleznic¢nej
prepravy, 15 % je dovazanych s vyuzitim lodnej prepravy a menej ako 1 % vyuziva
cestnu prepravu.
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Vyroba (ESG)

Kontinudlne zlepSovanie a optimalizacia vyrobnych procesoy, s cielom znizovat emisie CO,,
energetickl naroCnost a vyrobné ndklady a zaroven zvysovat produktivitu, efektivnost
a kvalitu vyroby

Zabezpeclenie kontinuity vyroby a optimalneho vyuzitia vyrobnej kapacity - opakované
vyuzivanie prirodnych surovin, vyuzivanie a Cistenie vody, zniZovanie znecistenia ovzdusia,
Ci spracovanie odpadov, predstavuju hlavné oblasti starostlivosti o Zivotné prostredie
v nasom podniku

Vyroba ocele je idedlnym prikladom obehovej ekonomiky:

¢ Ocel mo6ze byt recyklovanad donekonecna bez straty na kvalite (denne vieme vyuzit
3 000 az 4 000 ton Srotu).

* 60 % technologickych zvyskov z vyroby tvori vysokopecna troska, ktord ma dalsie
vyuzitie v réznych odvetviach priemyslu. Odpady, ktoré nie je mozné dalej vyuzit
uskladnujeme na vlastnych bezpecnych skladkach.

e Vedlajsie produkty a materialy, ktoré vznikaju pocas vyrobného procesu ocele
a koksu, sa spatne vyuzivaju v rédznych segmentoch priemyslu a stavebnictve.
Nedochadza ku ich skladkovaniu, ¢im sa minimalizuje dopad na zivotné
prostredie.

 Granulovana vysokopecna troska je vyuzivand ako prisada pri vyrobe
cementu, vedlajSie produkty vznikajuce pri vyrobe koksu a koksarenského
plynu nachadzaju uplatnenie v chemickom priemysle.

« V oblasti zhodnocovania a upravy vybranych odpadov stabilizaciou a/alebo
dekontaminaciou, dochadza k vyuzitiu recyklatu pre rekultivacie skladok alebo
k ich znesSkodnovaniu na sklddke nie nebezpecnych odpadov

¢ USSK vyraba priblizne 60 % z celkovej v zavode spotrebovanej elektrickej energie.

Monitorovanie a systematické znizovanie vplyvu na zZivotné prostredie, najma pokial ide
o0 emisie prachu a plynov do ovzdusia

Efektivne a zodpovedné vyuzivanie surovin, energie a vody

Zodpovedny uzivatel vzduchu, pody a vody

Strategicky investujeme do vyskumu a vyvoja, vratane nizko-emisnej vyroby ocele




Produkty (ESG)

Reagujeme okrem iného na potreby stavebnictva, automobilového priemyslu, bielej techniky,
a energetického priemyslu

Neustale rozsirujeme nase portfolio produktov

Nase produkty pomahaju vytvarat udrzatelnu infrastruktiru a podporuju udrzatelnejsi
zivotny sty

Preprava produktov - zmena spdsobu na eco-friendly, multimoddlny spdsob dodavok
materialu zakaznikom, cez distribu¢né sklady v Nemecku (uspora CO, v roku 2021 -
3,692 ton, 2022 - ton)

Kvalitné a bezpecné pracovné prostredie (ESG)

Spravodlivé, etické a Uuctivé zaobchadzanie vodi naSim zamestnancom
Prilezitosti pre dalsi rozvoj

Siroka $kala benefitov (nad rdmec legislativnych poziadaviek)
Bezpecny, zdravy a kvalitny pracovny zZivot pre nasich ludi
Bezpecnost nasich zamestnancov je nasou prioritou

Realizujeme komplexné bezpeclnostné projekty

Nasim zamestnancom poskytujeme potrebné OOP

Angazovany ¢len komunity (ESG)
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Aktivna spolupraca s lokalnou komunitou, zaujem o potreby regidnu a angazovanost pri ich
rieSeni - bud priamo alebo prostrednictvom Nadacie U. S. Steel KoSice

Prioritou v oblasti darovania a sponzoringu su verejnoprospesné projekty pre deti, podpora
zdravotnictva, vedy a vzdeldvania, kultdry i Sportu

Dobrovolhicke programy

Partner mnohych neziskovych organizacii, ktoré su aktivne pri rieseni problémov
a prichadzaju s inovativnymi ndpadmi v prospech rozvoja komunity, rieSenia socidlnej pomoci
pre hendikepovanych spoluobcanov i seniorov

FINANCOVANIE
UDRZATELNEHO RASTU

Nariadenie o taxonémii (2020/852) prijala
Eurdpska uUnia v juni 2020 a je klucovym
prvkom eurdpskeho pldnu financovania
udrzatelného rastu. Taxondémia ma dva
ciele: povzbudit hospodarske subjekty, aby
urcili svoju poziciu vo vztahu k trajektérii
udrzatelnej transformdcie EU, a umoznit
financnym subjektom uprednostnit
pridelovanie  financnych prostriedkov
projektom a aktivam, ktoré su povazované
za najviac podporujuce tuto trajektoriu.

Na tento uUcCel sa v nariadeni vytvara
klasifikdcia (taxondmia) hospodarskych
¢innosti podla ich potencialneho prispevku
k iestim environmentalinym cielom EU.

l. Zmiernovanie zmeny klimy

1. Adaptacia na zmenu klimy

1. Udrzatelné vyuzivanie a ochrana
vodnych a morskych zdrojov

IV. Prechod na obehové hospodarstvo
V. Prevencia a kontrola znecistovania
VI. Ochrana a obnova biodiverzity

a ekosystémov

Delegovany akt o klime dopina nariadenie
o taxondémii a stanovuje technické kritéria
skriningu pre prvé dva uvedené ciele. Dalsie
delegované akty sa budu uverejhovat
postupne a budu sa tykat vsetkych cielov
taxondmie.

ZvysSovanie nasej udrzatelnej ponuky je
zakladom nasho podnikania. Poskytovanim
nizkouhlikovych rieSeni (vyrobkov)
mozeme nielen zlepSit nasu udrzatelnu
buducnost, ale aj pozitivne ovplyvnit
¢innost nasich zakaznikov a dodavatelov.
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Spolo¢nost zacala venovat zna¢nu pozornost zlepSovaniu nasich klimatickych Udajov a systémoy,
ako aj revizii kritérii nasho portfdlia vyrobkov, aby bolo v stlade s povinnostami vyplyvajucimi
z nariadenia EU o taxonémii.

Nariadenie EU o taxonémii zavadza klasifikaény systém na vymedzenie hospodarskych ¢innosti,
ktoré su environmentalne udrzatelné.

Ekonomické &innosti oprdvnené na vykazovanie v stlade s taxondmiou EU st uvedené v prilohdch
k Delegovanému nariadeniu Komisie (EU) 2021/2139, ktorym sa dopina nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2020/852 ustanovenim technickych skriningovych kritérii na uréenie
podmienky, za ktorych sa hospodarska ¢innost kvalifikuje ako ¢innost, ktora podstatnym spésobom
prispieva k zmierfiovaniu zmeny klimy alebo prispésobovaniu sa zmene klimy, a na uréenie, ¢i tato
hospodarska ¢innost nespdsobuje vyznamné poskodenie niektorého z inych environmentalnych
cielov (dalej len ,Delegované nariadenie o klime®), uverejnené v Uradnom vestniku EU dnia
9. decembra 2021. V prilohe | k delegovanému nariadeniu o zmene klimy sa stanovuju technické
kontrolné kritérid uréujuce podmienky, za ktorych sa hospodarska cinnost kvalifikuje ako ¢innost,
ktord podstatnym spdsobom prispieva k zmierfiovaniu zmeny klimy, ako aj to, ¢i hospodarska
¢innost nespdsobuje vyznamné poskodenie niektorého z inych environmentdlnych cielov
definovanych nariadenim o taxondmii; V prilohe Il k tomuto nariadeniu sa stanovuju technické
skriningové kritéria uréujuce podmienky, za ktorych sa hospodarska ¢innost kvalifikuje ako ¢innost,
ktord vyznamne prispieva k prispdsobeniu sa zmene klimy, ako aj to, ¢i dana hospodarska ¢innost
vyznamne nenarusa dosahovanie niektorého z inych environmentalnych cielov.

Spolo¢nost musi s uc¢innostou od 1. januara 2022 predpisanym spdsobom vykazovat aj podiel
svojich vynosov, kapitalovych vydavkov (CAPEX) a prevadzkovych vydavkov (OPEX), ktoré su
opravnené na vykazovanie podla taxonémie EU (,taxonomicky opravnené®), z celkovych vynosov,
CAPEX a OPEX spolo¢nosti za rok konciaci 31. decembra 2022.

Podla priloh | a Il delegovaného nariadenia o klime spolo¢nost vykonala postidenie opravnenosti
konsolidovanej Gétovnej zavierky podla IFRS na zaklade taxonémie EU a ma tiez povinnost
vykazovat sulad s taxondmiou EU na zdklade kritérii technickej kontroly. Spoloénost posudila
technické skriningové kritéria stanovené v delegovanom nariadeni o klime a na zdklade posudenia
kategorizovala svoje ¢innosti, ako ¢innosti nezosuladené s taxondmiou - kedze nespinaju kritéria
technického skriningu.

OPRAVNENE CINNOSTI PODIA TAXONOMIE

Hlavnou ¢innostou skupiny je vyroba a predaj ocelovych vyrobkov, medzi ktoré patria bramy,
plechy, ocelové pdasy, pocinované vyrobky a Spiralovo zvarané rury. Obrat tvoria vynosy
z predaja vlastnych vyrobkov a suvisiacich sluzieb po odpocitani dane a zliav. Niektoré ¢innosti
z ostatnych vynosov boli vylu¢ené bud ich vykdzanim podla IAS 20 - U&tovanie §tatnych dotacii
a zverejnovanie statnej pomoci, alebo ich druhom (vynosy vykdzané podla IFRS 9 Finanény
nastroj: Vykazovanie a ocenovanie) (Pozndmka 19 ku konsolidovanej uctovnej zavierke).
Neanalyzované c¢innosti predstavuju nehomogénne &innosti, ktoré su samostatne nevyznamné,
nesuvisia a nie su zosuladené s hlavnou ¢innostou skupiny a predstavuju hodnotu mensiu ako
1% celkovych vynosov a ostatnych prijmov.
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STRATEGIA

ETIKA A PRINCIPY
PODNIKANIA

RODOVA
ROVNOST

Transparentnost a spolahlivé riadenie spoloénosti st zakladom vsetkého, ¢o robime.

Od svojho vzniku spolo¢nost U. S. Steel preukazuje zavazok podnikat eticky, cestne
a v sulade s platnymi zakonmi a predpismi. Zaciatkom 20. storocia nas spoluzakladatel
a prvy predseda, sudca Elbert Gary, vyvinul to, ¢o je vSeobecne povazované za vobec prvy
firemny eticky kddex, znamy ako Garyho principy. Hodnoty uvedené v tychto deviatich
jednoduchych vyhlaseniach zdbéraznujlcich integritu, spravodlivost a zodpovednost su
zakladom S.T.E.E.L. Principov, ktoré dnes pouzivame na vyjadrenie nasSich dlhodobych
zakladnych hodnét zmysluplnym a zapamatatelnym spdsobom.

Moralna integrita a etické spravanie su zakladom nasich klu¢ovych hodnét a su tiez enormne
dolezité pre nas kontinuadlny Uspech, pretoze neustale intenzivne upriamujeme nasu pozornost
na klucové oblasti podnikania, ktoré z nas robia lepsiu, konkurencieschopnejsiu spolo¢nost.
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BEZPECNOST
NA PRVOM MIESTE

KODEX ETICKEHO SPRAVANIA

Kodex etického spravania U. S. Steel KoSice, zdkladny interny predpis, je stavebnym pilierom
doévery potrebnej pre dlhodoby Uspech nasej spolo¢nosti. Principy ST.E.E.L. tvoria zaklad nasho
Koédexu etického spravania a programu etiky a dodrziavania principov a nase podnikanie musime
vzdy vykondvat v rdmci tychto dlhodobych zakladnych hodnét: Safety First, Trust & Respect,
Environmental Stewardship, Excellence and Accountability, and Lawful & Ethical Conduct
(Bezpecnost na prvom mieste, Dovera a reSpekt, Ochrana zivotného prostredia, Excelentnost
a zodpovednost, a Zakonné a etické spravanie).

Kodex Specidlne dba i na dodrziavanie ludskych prav zamestnancov formou zdkazu otroctva,
detskej prace a dérazom na boj proti korupcii a Uplatkarstvu. USSK, vdaka jeho obsahu a zasadam
v nom obsiahnutym, dokazuje svoju povest spolocnosti reSpektujlcej svojich zamestnancoy,
akcionarov, obchodnych partnerov a spoloenstva, v ktorych pdsobi.
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PRINCIPY

Kddex spravania dodavatela

Kodex etického spravania USSK

Protikorupcné principy

Konflikt zaujmov

Sexudlne obtazovanie a iné formy diskriminacie

Dary a pohostenia

Protikorupcné pravidla pre Tretie osoby

Politika bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

SKOLENIA PRE ZAMESTNANCOV
A KOMUNIKACIA

U. S. Steel KoSice, s.r.o. patri medzi lidrov v presadzovani
obchodnej etiky a boja proti korupcii na Slovensku. Zamestnanci
sU pravidelne informovani o novinkach v tejto oblasti a r6znych
témach s etickym dosahom prostrednictvom intranetovej stranky
USSK (Casti Etika a dodrziavanie principov), Stvrtroc¢ného bulletinu
Na slovicko o etike, emailovych Odporuc¢ani alebo kratkych videi
na tému etiky. V roku 2022 si zamestnanci mohli svoje vedomosti
rozsirit aj formou online Skolenia, a to s dérazom na Princip
2 Koédexu etického spravania - Dobvera a reSpekt pod ndzvom
Vytvaranie pracoviska zalozeného na reSpekte.

Tak, ako kazdy rok, aj v roku 2022 sa nasSa spoloc¢nost pripojila
s ostatnymi fabrikami v rdmci United States Steel Corporation
k uz 12. ro¢niku Tyzdna etiky a dodrziavania principov. Od 7.
do 11. novembra si zamestnanci prostrednictvom e-mailov od
najvyssich predstavitelov korporacie, online Skolenia tykajuceho
sa problematiky Sexudlneho obtazovania a Prieskumom etickej
kultury pripominali nds spoloé¢ny zavazok: ,,Robit to, €o je spravne.”
Zaroven bol pocas Tyzdna etiky odstartovany proces kazdorocnej
Vyrocnej certifikdcie, pocas ktorého sa vSetci zamestnanci a
zamestnanci dcérskych spoloc¢nosti obozndmili s vybranymi
Principmi a Kdédexom spoloc¢nosti a potvrdili svoj zavazok ich
dodrziavat.
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ETICKA LINKA

Akékolvek neetické ¢i nedovolené spravanie mézu zamestnanci oznamit svojmu priamemu
nadriadenému, alebo prostrednictvom Etickej linky U. S. Steel dostupnej telefonicky, postou,
alebo prostrednictvom internetu. Okrem zamestnancov Skupiny mézu Eticku linku U. S. Steel
kontaktovat aj externé subjekty a oznamovat neetické, resp. nedovolené spravanie vo vztahu
k USSK.

V zaujme podpory transparentnosti a ucinnosti Etickej linky sa zamestnancom pravidelne
poskytuje pocet a typy prijatych ozndmeni o udajnom pochybeni, typy opatreni prijatych
v reakcii na opodstatnené obvinenia a anonymizované zhrnutia vybranych pripadov.
Korporacny vybor pre audit dostdva stvrtroéne dalsie Udaje o novych spravach a uzavretych
pripadoch, ako aj zhrnutia vyznamnych obvineni a vySetrovani, aby mu pomohli ulahcit

dohlad nad programom etiky a dodrziavania pravidiel.

@

Prijatie podnetu

Oznamovatel kontaktuje eticku linku (telefonicky/online/
email) alebo na nu upozorni interny zdroj, ktory zadava
oznamenie do evidené¢ného systému spravy oznameni

Okamzité bezpecnostné problémy a hrozby sa eskaluju
na usek Bezpecnost a Ochrana

Interny audit korporacie ma pristup ku vsetkym spravam

@

Kontrola a pridelenie

Administrator posudi obsah podnetu, potvrdi prijem
a prideli to prislusnému vySetrovatelovi

Zavazné problémy sa posuvaju na vybor pre audit
na korporacnej Urovni; v pripade potreby sa poskytuju
pravidelné aktualizacie

VySetrovatelia zahffaju vyskoleny persondl z Usekov
ludskych zdrojov, bezpecnosti a ochrany, interného
auditu a pradvneho Useku

®

Vysetrovanie

VysSetrovatel vykona prislusné vysetrovanie a vypracuje
pisomnu spravu dokumentujucu zistenia a pripadné
napravné opatrenia

VysSetrovanie moéze zahrnat kontrolu dokumentov,
rozhovory a dalSie relevantné kroky

Dovernost je zachovana v maximalnej moznej miere

@

Uzavretie pripadu

Komisia pre uzavretie pripadov skuma proces
vySetrovania, zistenia a zavery

Komisia pozostdva so zastupcov korporacie a USSK
z oddeleni ludskych zdrojov, bezpecnost a ochrana,
pravneho Useku a interného auditu

VysSetrovanie sa uzavrie len v pripade konsenzu
Komisie pre uzavretie pripadu

Oznamovatel je informovany o ukonceni vySetrovania
resp. o prijatych ndpravnych opatreniach

®

Reportovanie podnetov a vysledkov
vySetrovani

Zamestnanci su informovani o prehlade o cinnosti
etickej linky a o vybranych vysetrovaniach

Vybor pre audit na korporac¢nej urovni dostava
podrobné stvrtroc¢né spravy:

Aktualizacie tykajuce sa vysetrovani

Udaje a trendy o novych podnetoch (podla miesta,
vydania, anonymity nahlasovatela)

Udaje a trendy tykajuce sa uzavretych pripadov
(ndpravné opatrenia, miery opodstatnenosti)
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https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Kódex%20správania%20dodávateľa/stream.pdf
https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Kódex%20etického%20správania%20USSK/stream.pdf
https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Protikorupčné%20princ%C3%ADpy/stream.pdf
https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Konflikt%20záujmov/stream.pdf
https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Sexuálne%20obťažovanie%20a%20iné%20formy%20diskriminácie/stream.pdf
https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Dary%20a%20pohostenia/stream.pdf
https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Protikorupčné%20pravidlá%20pre%20Tretie%20osoby/stream.pdf
https://www.usske.sk/media/content/media/downloads/sk/etika/dokumenty/Politika%20bezpečnosti%20a%20ochrany%20zdravia%20pri%20práci/stream.pdfhttp://Politika bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci

SPOLOCNOST U. S. STEEL BOLA VYHLASENA ZA JEDNU
Z NAJETICKEJSICH SPOLOCNOSTI NA SVETE ZA ROK 2022
InsStitut Etisphere, globalny lider v definovani a presadzovani Standardov etickych obchodnych

postupov, zaradil spolo¢nost U. S. Steel na zoznam najetickejsich spolo¢nosti na svete za rok
2022.

T

WORLD'S MOST

& COMPANIES®

WWW.ETHISPHERE.COM

“Worlkd s Most Ethical Companiss™ and "Ethiliphemn” names and marks ase regisiered trademarks ol Exhésphere LLC

Proces hodnotenia najetickejSich spoloénosti na svete, ktory je zalozeny na patentovanom
etickom kvociente® institutu Ethisphere, zahfhna komplexné porovnanie a hodnotenie riadenia,
vedenia a reputdcie, hodnotenie programov etiky a dodrziavania pravidiel, hodnotenie etickej
kultury a vplyvu spolo¢nosti na zivotné prostredie s cielom podporit silny hodnotovy retazec.
Tento proces sluzi ako operac¢ny rdmec na zachytenie a kodifikaciu Spickovych postupov
organizacii v réznych odvetviach a na celom svete.

NAKUP

Vyhladdvame c¢o najefektivnejSie spdsoby ndkupu, s cielom participovat na dosiahnuti
ekonomickych prinosov a zvySovani konkurencieschopnosti nasej spolocnosti. Vsetky tieto
aktivity su realizované pri zachovavani transparentnosti ndkupného procesu, centralizovanej
zodpovednosti za vyber dodavatela, vyjednavanie a riadenie zmludv.

Spolupraca so vsetkymi organizaénymi jednotkami, &i uz priamo z prostredia Vyroby,
Enviromentu, Vyskumu, ale aj s dodavatelmi, ndm umoznuje prindsat nové trendy a inovécie,
ktoré si ¢asto vyzaduju systémové a dlhodobé rieSenia.

Sustavne vylepsujeme spolupracu s dodavatelmi, zatial ¢o transparentnost a etické pravidla
povazujeme za nutnost pre budovanie dlhodobych vztahov. Ich vykonnost pravidelne
hodnotime, poskytujeme spatnd vazbu, sledujeme a kontrolujeme ndpravné opatrenia
pre dalsi rozvoj a zlepSovanie pristupu nasich dodavatelov. Zaroven aj v oblasti komunikacie
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s dodavatelmi prindsame aktivity spojené s trvalou udrzatelnostou - vyuzivanie elektronickej
komunikacie prostrednictvom web portdlu a mnohé iné elektronické nastroje.

Dlhodobé partnerstvo s dodavatelmi povazujeme za zaklad rozvoja oboch stran.

SpoloCensky zodpovedny pristup presadzujeme pri ndkupe aj v troch nasledovnych
oblastiach: pouzitie alternativnych materialov, ekologickejsi pristup k preprave a obehova
ekonomika v dodavatelskom retazci.

KODEX SPRAVANIA DODAVATELOV

Okrem nasSich zamestnancov ocakdvame, zZe nasi obchodni partneri budu zdielat nase
hodnoty a konat v sulade so ST.E.E.L. principmi. Nase Standardné zmluvné podmienky,
Kdédex etického sprdavania a Protikorupcné pravidla pre tretie strany podrobne opisuju nase
ocakavania. Okrem toho sme v priebehu roka 2022 intenzivne pracovali na implementéacii
Kodexu spravania dodavatelov.

Kédex spravania dodavatelov, ktory je publikovany na nasej webstranke, hovori o dodrziavani
nasich minimalnych poziadaviek na etické sprdvanie a zadkonné podnikanie, dodrziavanie
ludskych prav, adekvatnych pracovnych podmienok a v neposlednom rade aj o ochrane
zivotného prostredia v celom dodavatelskom retazci. Medzi priority taktiez patri boj proti
korupcii, eliminacia konfliktu zaujmoyv, ¢i ochrana hospodarskej sutaze a férové obchodovanie.

KONFLIKTNE MINERALY

USSK, ako dcérska spolo¢nost spoloc¢nosti United States Steel Corporation, sa zaviazala
k dodrziavaniu pravnych a etickych noriem vo vsetkych svojich obchodnych ¢innostiach
a dodrziava aj ustanovenia aplikovatelnych pravnych predpisov USA (Dodd-Frankov zakon
o reforme finan&nych trhov a ochrane spotrebitela, HR 4173, § 1502) a EU (Nariadenia EU
o konfliktnych minerdloch ¢&. 2017/821) tykajucich sa konfliktnych mineralov. Jediné vyrobky
vyrabané spolocnostou USSK, ktoré obsahuju konfliktné minerdly a na ktoré sa vztahuje Dodd-
Frankov z&kon a nariadenie EU o konfliktnych mineraloch, su jej vyrobky obalovej vetvy, ktoré
maju cinovy povlak.

Na zdklade primeranej ndlezitej starostlivosti a podla svojich najlepsich vedomosti, spolo¢nost
USSK pocas roku 2022 nevyrdbala Ziadne vyrobky s pouzitim konfliktnych mineralov
pochadzajucich z Konzskej demokratickej republiky (KDR), alebo z jej susednych krajin, ktoré
financovali alebo zvyhodnovali ozbrojené skupiny v tomto regidne, alebo inych oblastiach
zasiahnutych konfliktom a vysoko rizikovych oblastiach.

V sulade s legislativou a vykondvacimi predpismi bude USSK nadalej monitorovat svoj
dodavatelsky retazec, s cielom zistit povod konfliktnych mineralov, ktoré USSK pouziva pri
vyrobe svojich vyrobkov a poskytovat vsetky pozadované informacie a aktualizacie. USSK
bude nadalej proaktivhe spolupracovat so svojimi dodavatelmi a zdkaznikmi na overovani
zdroja konflikthych minerdlov vo svojom dodavatelskom retazci.
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OSLAVA INOVACIi

|
INOVACIA PROCESOV

PRIEMYSEL, INOVACIE 1 Z0DPOVEDNA
AINFRASTRUKTURA SPOTREBAA

SPOLUPRACA SO ZAKAZNIKMI
NA SPOLOCNOM USPECHU

V poslednych rokoch sme spolupracovali s niekolkymi zakaznikmi pri rieSeni
konkrétnych problémov pocas procesu navrhovania, s cielom zabezpecit
lepSie vysledky. To, ¢o sa zacalo ako ad-hoc poziadavky od zakaznika, sa
postupom Casu vyvinulo na prebiehajucu spolupracu, prispdsobené rieSenia
a diferencovanejsie produkty.

Takato spolupraca bola mimoriadne Uspesna, z velkej ¢asti z ddévodu vysokej
urovne dbvery, ktord sme v priebehu ¢asu vybudovali s nasimi zdkaznikmi
prostrednictvom nasich silnych obchodnych vztahov. Ide o vzdjomnu Uctu
k vedomostiam a odbornym znalostiam druhého, komplexné vzajomné
porozumenie podnikania druhej strany, ako aj istota, ze kazda strana splni
svoje zavazky.

Neustdle sa snazime zlepsSovat vsetky aspekty nasho podnikania, vratane

optimalizacie toho, ako vyrabame ocel, ¢o nam otvara nové obzory. Sme
presvedceni, ze dlhodoby Uspech zavisi od nasej schopnosti prispdsobit sa
meniacim sa potrebam nasich zadkaznikov a Zivotného prostredia.

Tieto zakazky zacinaju porozumenim obchodnych potrieb nasich zakaznikov,
inZinierskych poziadavok, ako aj moznych problematickych aspektov.
Nasledne identifikujeme riesenie, ktoré by mohlo vytvorit Specializovany
produkt alebo upravovat uz existujuci, aby vyhovoval ich potrebam. Cim viac
zdkaznici vedia o vlastnostiach ocele a spésoboch, ako sa da pouzit, tym

viac sa obracaju na diferencované ocelové vyrobky ako rieSenie v skorSom

procese navrhovania a posuvaju hranice jej pouzivania.



OSLAVA INOVACIi

PRODUKTY

A PRIEMYSELNE RIESENIA

PRIEMYSEL, INOVACIE 1 2
AINFRASTRUKTURA

Z0DPOVEDNA
SPOTREBA A
VVROBA

Nasi zakaznici vyzaduju vysoky vykon a udrzatelnejsSie
rieSenia. V radmci spolocnosti robime vsetko preto, aby
sme ich potreby uspokojili.

Skupina dodava svoje vyrobky do rozlicnhych
ocel spracujucich sektorov, servisnych centier,

do stavebného, automobilového, dopravného a prepravného priemyslu, do odvetvi dalSieho
spracovania a na vyrobu elektrospotrebic¢ov. Na udrzanie si konkurencieschopnosti v zlozitych
trhovych podmienkach sa zameriava na aktivity a projekty, ktoré su hlavnym nastrojom
na vytvaranie rozhodnuti a implementovanie projektov veducich k zvySovaniu kvality produktov
a sluzieb, udrzatelnému zvysovaniu ziskovosti a zlepSovaniu financ¢nej stability Skupiny.

-5 ! =

AUTQMOBILOVY
PRIEMYSEL

- STA

!_VEEN\'(
PRIEMYSEL

'f"-fSBALon
PRIEMYSEL
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0 IA DOMACICH.
TREBICOV

ENERGETICKY
PRIEMYSEL

SERVISNE '
CENTRA

Elektrospotrebice a

Stavebné konstrukcie: elektroprislusenstvo;
26,4% 6,8%

Ropa, plyn a
petrochemicky
priemysel; 0,1%

Ostatné; 7,7%

Kontajnery; Predaj podla
15,9%
trhov
Dalsie
spracovanie -
zakaznici; Servisné centrg;
6,9%

19,5%

Preprava (vratane
automobilového priemyslu);
16,7%

Zbytok EU; 34%

Ostatné; 5%

Predaj podla

regionu

Krajiny V4; 61%

Hlavné teritoria

Hlavnymi teritériami, na ktorych Skupina U. S. Steel KoSice pdsobi,
sU strednd a zdpadna Eurdpa.
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KVALITA A TECHNICKY
SERVIS ZAKAZNIKOM (CTS)

~

-

USSK ma zavedeny a certifikovany systém manazérstva kvality
(SMK) podla normy EN ISO 9001 a podla normy IATF 16949
pre automobilovy priemysel, ktorého vykon preveruje raz ro¢ne
akreditovany certifikacny organ. Spoloénost je drzitelom niekolkych
desiatok vyrobkovych certifikdtov na svoje findlne a vedlajsie
produkty a ma takisto akreditovanych niekolko laboratérii podla
normy EN ISO/IEC 17025.

V roku 2022 Spoloc¢nost Uspesne absolvovala dozorny audit podla
EN ISO 9001:2015 a IATF 16949:2016, ¢im potvrdila vhodnost
a efektivhost zavedenych procesov. V ramci transformacnych
procesov USSK boli aj v tejto oblasti zefektivhené viaceré Cinnosti
a vyvinuté aktivity, s cielom kumulovat ¢innosti spojené s plnenim
poziadaviek certifikovanych manazérskych systémov USSK v oblasti
environmentu, energetickej efektivnosti, bezpecnosti a udrzby
zelezni¢nej dopravy (ECM) a s viziou zavedenia integrovaného
manazérskeho systému.

V oblasti internej kvality, pri definovani naro¢nych internych cieloy,
bola kvalita dodavok v roku 2022 hodnotend zdkaznikmi USSK
pozitivne.

e Ciel 1,33 % pre kategodriu Preklasifikovany materidl (Divert) bol
splneny na urovni 1,40 %

e Ciel 0,92 % pre kategodriu Opravovany material (Retreat) bol na konci
roka na urovni 1,07 %

V oblasti externej kvality sme v roku 2022 dosiahli pozitivne vysledky
pokial ide o reklamacie naSich zakaznikov. Pocet obdrzanych
reklamacii sa oproti roku 2021 znizil o 4%.

Vo vztahu k spolupraci so zdkaznikmi, je neoddelitelnou a velmi
vyznamnou sucastou monitorovania pohladu zakaznikov na nasu
spolo¢nost, prieskum spokojnosti zdkaznikov s kvalitou produktov
a kvalitou nami poskytovanych sluzieb. Na prieskum v roku 2022
odpovedalo tak, ako v minulom roku, rekordnych 99 % opytanych
zakaznikov a ich spokojnost dosiahla hodnotu 1,69 (pri stupnici
1 - vynikajluce az 5 - nedostato¢né). Tento vysledok patri medzi tri
najlepsie vysledky prieskumu spokojnosti zakaznikov od zaciatku
posobenia U. S. Steel v Kosiciach. Prieskum spokojnosti jasne
ukazal, ze pri velmi solidnej kvalite naSich vyrobkov, sme v porovnani
s konkurenciou lidrom, ba priam vzorom v oblasti véasnosti dodavok,
obchodného servisu, ale predovsetkym v oblasti technického servisu
zakaznikom.

51



OSLAVA INOVACIi

|
VYSKUM A VYVOJ

PRIEMYSEL, INOVACIE
AINFRASTRUKTORA

ZAMERANIE VYSKUMNO-VYVOJOVYCH CINNOSTI
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Zvysovanie produktivity a efektivnosti vyroby prinieslo znizovanie emisii CO, ako aj
zniZzovanie energetickej ndrocnosti vyroby a vyrobnych nakladov.

V oblasti prvovyroby boli optimalizované procesy dezoxidacie, legovania a odlievania oceli.
Pri modelovani hutnickych procesov pokracovalo vyuzitie pokrokovych analytickych metod
a umelej inteligencie.

Vyznamne sa rozsirila skupina vyrobkov, u ktorych implementdcia modelov na predikciu
mechanickych vlastnosti nahradila realizaciu mechanickej skusky. Okrem Uspory materialu
a ¢asu na odber a spracovanie vzoriek, bolo eliminované riziko Urazov spojené s tymito
¢innostami.

Neoddelitelnou sucastou vyskumu a vyvoja bolo zvysSovanie kvality vyrobkov. Boli realizované
projekty zamerané na zlepSenie vnutornej Cistoty, povrchovej kvality a mechanickych
vlastnosti oceli.

Pokracoval vyvoj novych akosti oceli Sitych na mieru pre konkrétne potreby a poziadavky
zdkaznikov. Mechanické vlastnosti viacerych vyrobkov boli modifikované podla ich
Specifickych poziadaviek. Okrem vyvoja novych akosti oceli bolo nase vyrobné portfdlio
rozsirené tiez o nové hrubky a Sirky.

Vyrobky s najvyS$Sou pridanou hodnotou boli vyrdbané pre strategické odvetvia -
automobilovy, obalovy a elektrotechnicky priemysel a stavebnictvo.

Prispievame k zvyseniu efektivnosti
a udrzatelnhosti

Vyskum a vyvoj v roku 2022 reagoval na aktudlny stav na trhu
socelou, naenergeticku krizu ako aj celkovu situaciu spdsobenu
vojnou na Ukrajine. Cielom vyskumno-vyvojovych aktivit bolo
preto na jednej strane zlepsSovanie a optimalizacia vyrobnych
procesov a na druhej strane uspokojenie zakaznickych
poziadaviek. Pre zrychlenie a zefektivhenie vyvoja projektov
sa osvedcCilo zavedené agilné riadenie projektov.

AUTOMOBILOVY PRIEMYSEL

V oblasti plechov uréenych pre automobilovy priemysel pokracoval vyskum a vyvoj
vysokopevnych akosti so zlepsenou taznostou. Tieto umoznuju nasim zakaznikom
pri zachovani bezpecnosti pasazierov pouzivat na vyrobu aut tensie plechy, a tym
znizovat ich hmotnost, ako aj mnozstvo produkovanych emisii.

PokraCovalo rozsirenie portfélia akosti pozinkovanych plechov s riadenou
povrchovou mikrogeometriou.

Pomocou sofistikovanych 3D automatizovanych optickych systémov pokrac¢ovalo
rozSirovanie databdzy materidlovych kariet o nové akosti a rozmery. Tieto karty
pouzivaju zadkaznici z automobilového priemyslu pre numerické simuldcie procesu
lisovania v softvéri Autoform.

Vyznamny progres bol zaznamenany aj v oblasti vyskumu a vyvoja elektrickych
oceli, vhodnych pre vyrobu elektrickych a hybridnych motorov.

OBALOVY PRIEMYSEL

Uspesne pokra¢oval projekt vyvoja novych akosti pocinovanych plechov s vyznamne
zlepsenou taznostou, ktoré pozadovali zadkaznici na vyrobu odtrhavacich viecok
plechoviek (zndmych pod skratkou EOE - Easy Open Ends).
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* Boli vyvinuté dve nové kontinualne Zihané akosti pocinovanych i

plechov, ktoré nahradili akosti vyrdbané doteraz poklopovym i
OSLAVA INOVACII

« Uspedne pokracoval aj projekt vyvoja, aplikdcie a testovania |

bezchrémovejpasivacie pocinovanych plechov, na ktorom USSK ako KA P I TA Lov E

¢len medzinadrodnej asocidcie APEAL uzko spolupracuje s dalSimi

>
eurdpskymi vyrobcami pocinovanych plechov, dodavatelmi lakov INVESTICI E

a zadkaznikmi.

zihanim. Tymto spdsobom sa znizila energetickd naro¢nost vyroby
a vyrobné naklady.

ELEKTROTECHNICKY PRIEMYSEL

* Bola vyvinuta nova akost elektrickej ocele pre robotické aplikacie,
u ktorej je potrebné garantovat nielen elektromagnetické vlastnosti
ale aj vysoku tepelnu vodivost. : 1 o™

+ V oblasti elektrickych oceli bolo vyvinutych tiez niekolko novych : - ;' K - S 1 5. IA _ ﬂ’b
akosti s nizkymi mernymi stratami a vysokou polarizaciou, ktoré i | ' :
umoznuju vyrobu elektrickych motorov s vysSou uc¢innostou.

PRIEMYSEL, INOVACIE

STAVEBNICTVO 3 ' & ' Py e : q | AINFRASTRUKTURA

* Inovacie prebehli aj v oblasti plechov s organickymi povlakmi,
pouzivanych v stavebnom priemysle. Tykali sa najméa implementacie
novych farieb s lepsou trvanlivostou a koréznou odolnostou, ako
aj s vysSou oteruvzdornostou, ktora lepSie chrani povrch pred

poskrabanim.

INFRASTRUKTURNE PROJEKTY

V roku 2022 naklady spojené s ¢innostou Utvaru Vyskum a vyvoj

predstavovali 2,91 milidna EUR (2021: 2,95 miliéna EUR). Urcita
Cast z tychto ndkladov, ak bola opravnend, bola zahrnutd
do celkovych nakladov na projekty, ktoré boli identifikované, ze
spinaju podmienky pre danovy superodpocet na vyskum a vyvoj.
Celkova vysSka nakladov, ktoré splnili podmienky pre danovy
superodpocet na vyskum a vyvoj na rok 2022, sa po doplneni
o sumu nakladov na prevadzkové skusky odhadovala v sume
11,2 milionov EUR (2021: 14 milionov EUR).
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V roku 2022 nas program obnovy ohrievacov vetra VP pokrac¢oval modernizaciou Ohrievaca vetra
¢. 12 na Vysokej peci €. 1. Ide o treti z troch ohrievacov vetra, ktoré sa na tejto peci modernizuju,
¢im sa okrem prediZenia ich zivotnosti dosahuje aj zvysenie G¢innosti a finanénd navratnost
v podobe Uspory energii. LepSia ucinnost a nizSia spotreba energii povedu k znizeniu emisii CO,,.

Medzi dalSie UspesSné infrastruktirne projekty patrila Rekonstrukcia zelezniéného mosta ¢. 5
a ndkup zariadeni na prekladku surovin, ktoré zvysili spolahlivost dopravy a manipuldcie so
surovinami.

V oblasti bezpecnosti bola dokonéend druhd etapa modernizdcie komponentov Man
Down Alarm systému USSK, s cielom zvysit jeho spolahlivost. Tento projekt podporil nasu
schopnost rychlo reagovat na neziaduce udalosti v oblastiach s nebezpecenstvom vyskytu
plynu a vyrazne znizil pravdepodobnost vdzneho zranenia alebo Uumrtia. Dalie projekty, ako
inStalacia chemickej pracky, meranie energii na troskovisku a opticky emisny spektrometer,
zlepsSili celkovy technicky stav zariadeni v USSK.
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IT PROJEKT - NOVY STRATUS SERVER

Vyznamnym IT projektom bola instaldcia Stratus servera pre Teplu
valcovnu. Projekt zlepSil kompatibilitu s pouzivanymi operacnymi
a databazovymi systémami.

DALSIE USPESNE IT PROJEKTY

Nahrada sietovych =zariadeni, desktopov, UPS, mobilnych
zariadeni, tlaciarni a ¢itaciek ¢iarovych kdédov zvysila spolahlivost
a bezpecnost IT infrastruktury USSK.

PROJEKTY ZAMERANE NA ZVYSENIE
EFEKTIVNOSTI VYUZIVANIA ENERGII,
SUROVIN A INYCH ZDROJOV

Medzi tieto projekty patrila 10. etapa prebiehajuceho programu
LED svetld, zameraného na znizenie spotreby elektrickej energie
a nasej uhlikovej stopy, vyuzivanim modernej technoldgie LED
osvetlenia v celom areali.

Dalsimi Uspednymi projektmi na znizenie nakladov boli modifikacia
rozvodného systému dusika pre Vysoké pece a Koksovnu,
reguldcia dodavky priemyselnej vody, inSpekény systém valcov
Teplej valcovne a eliminacia pouzitia pary na Pozinkovacej linke
¢. 3.V neposlednom rade, projekty demagnetizacie rur a zvysenia
kvality vystupnej kontroly na Pozinkovacej linke &. 2, ktoré viedli
k podpore predaja nasSich vyrobkov, prispeli k zvySeniu nasej

konkurencieschopnosti a udrzaniu nasej silnej pozicie na trhu.

OSLAVA INOVACIi

CARNEGIE WAY - NASA
CESTA, MDCC A BESTX

Andrew Carnegie
1835 - 1919

PRIEMYSEL INOVACIE Po uUspesnej transformécii Carnegie Way - nasa cesta v roku 2013, sa
AINFRASTRUKTURA U. S. Steel Kosice v roku 2019 podarilo Uspedne implementovat aj Moving
Down The Cost Curve (MDCC) - PosUvanie ndkladovej krivky dole. Cielom
bolo posilnit nasu konkurencieschopnost znizovanim nakladov v obdobi
troch rokov (2019 - 2021). V ramci tejto iniciativy su prinosy projektov

hodnotené aj podla prisnejSej metodiky, a to vratane poziadavky ich
trojro¢nej udrzatelnosti. Od spustenia MDCC sa podarilo identifikovat projekty s trojrocnym
prinosom vo vyske 688 milidnov USD. Timy identifikovali spolu 699 napadov, pricom 498 z nich
sme sa rozhodli implementovat v tomto trojroénom obdobi.

KedZe k 31. decembru 2021 boli vsetky MDCC projekty ukoncené, prijali sa nové projekty
s dvojro¢nou udrzatelnostou a bazou roku 2021 s novym nazvom BESTx. Cielom bolo posilnit
nasu konkurencieschopnost znizovanim ndkladov a zvysit profitabilitu plochych valcovanych
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vyrobkov v obdobi dalsich rokov. V rdmci tejto iniciativy BESTx su prinosy projektov hodnotené
podla este prisnejsej metodiky akou bolo v MDCC, s bazou roku 2021 a to vratane poziadavky
ich dvojrocnej udrzatelnosti. Poznatky zo Skoleni Lean Six Sigma, riadenie zmeny a liderstva boli
spojené do tejto unikadtnej metddy zlepSovania.

V roku 2022 prinosy prinasalo spolu 198 BESTx projektov v celkovej hodnote 161 miliénov USD,
¢o je o 51 miliénov USD viac, ako bol stanoveny ciel 110 miliénov USD (len projekty prinasajlce
zlepsSenie EBIDTA).

Inovativne napady zamestnancov priniesli zlepsenia vo viacerych kltu¢ovych oblastiach. Uspesné
projekty boli prijaté na vsetkych Usekoch spolo¢nosti - Bezpeénost, Vyroba, Podpora vyroby,
Predaj, Nakup, Environment, Vyskum, Energeticky usek a dalSich. To znamena, Ze prinosy boli
viditelné okrem tradi¢nych vyrobnych parametrov, akymi su vytaznost a produktivita liniek,
nizSia energetickd narocnost vyroby, eliminacia strat z nekvality, ako aj pri znizovani nakladov
na komponenty a ndhradné dielce s vyssou zivotnostou, aj na inych usekoch spolo¢nosti. Vyborné
vysledky priniesli aj Digitalne projekty, ktoré boli orientované aj na iné digitadlne oblasti procesov
nielen Advance Analytic (Pokrocila Analyza), ako to bolo v minulosti.

Taziskom zlepsenia viak boli energetické projekty orientované na Usporu energii, najma
technickych plynov, elektrickej energie, ako aj technologickej pary. Pravidelné mesacné
Energetické BEST x mitingy venované tejto tematike prispeli nemalym dielom k zmierneniu
neldnosného zvysSovania cien energii v minulom roku. Najlepsim energetickym projektom bola
Uprava Turbo Generdtora €.2. Pre aspon Ciastoéné zvysenie vyroby elektrickej energie sa
vykonala Uprava agregatov TG2 ako aj dalSie organizacno-technické opatrenia, ¢im sa docielila
vysSia efektivnost a produktivita zariadenia.

Kumulativny vplyv na EBITDA v roku 2022: Celkové opakujtice sa
a jednorazové benefity (bez CAPEX nakladov)
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NAJUSPESNEJSIE BESTX PROJEKTY (2022)

Bezplatné pridelenie emisnych kvét CO: - spolo¢nost USSK identifikovala
moznost zvysit vyrobu surového zeleza v roku 2021 nad 3,96 milionov ton
(a nasledne vyrobu aglomeratu), ¢im prekrocila 85 % HAL (historickd uroven
produkcie ako priemer z rokov 2014 - 2018), a to ndm pomohlo zvysit droven
bezplatne pridelovanych emisnych kvot..

Prilezitosti pre vyuzitie nizkondkladovych materidlov pre Koksoviu -
V spolupraci s USSK RM boli identifikované, analyzované a zavedené
do vyrobného procesu nové ndkladovo vyhodnejSie materidly pre Koksovnu
aglomeraciu a Vysoké pece s cielom znizit celkové vyrobné naklady.

Zvysenie ziskovosti na Predaji - Cielom projektu bolo zvysit ziskovost v ramci
Predaja predovsetkym pomocou metodiky z iniciativy ,,Customers Scoring”
bud presunom objemov od menej ziskovych k ziskovejSim zdkaznikom alebo

zlepSenim MOV (marze).

Optimalizacny model na skladbu Srotu pre Oceliarne - Novy model
navrhnuty pomocou Advance Analytics dokaze optimalizovat zmes Srotu
tak, aby priniesla najnizSie ndklady na vsadzku Srotu. Takisto je mozné byt
viac dynamicky pri rokovaniach s dodavatelmi. Model méze optimalizovat
mix pre nakup, ale moze byt pouzity aj pre vyuzitie Srotu na sklade. S novym
AA modelom je mozné generovat recepturu vsadzky na Srot, tak aby boli
splnené specifické poziadavky na chémiu ocele na zaklade prevadzkovych
limitov tavby a cielov zasob.
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Digitalizacia prindsa vyznamné zmeny pri riadeni vyroby. Nastroje umelej
inteligencie a spravne interpretované data ndm umoznuju zvysovat kvalitu
a efektivitu vyroby, znizovat emisie a zlepSovat trvall udrzatelnost.

Proces digitalizacie zacal v kosSickych zeleziarnach uz zaciatkom 90-tych rokov.
Dnes ma U. S. Steel KoSice vlastny uUsek IT s viac ako 200 zamestnancami.
Digitalizacia priniesla vyznamné zmeny pre riadenie vyroby. Vdaka datam a analytike
mozeme zvySovat kvalitu a efektivitu vyroby. Zaroven znizovat emisie a zlepSovat
trvali udrzatelnhost. Digitalizdcia ovplyviuje vadésinu vyrobnych a podpornych
procesov. Dnes je hlavhou vyzvou pokrocila analytika, teda vyhodnocovanie dat
pre optimalizaciu vyroby. Prvé projekty realizované na zaklade vyhodnotenia dat
pokrocilou analytikou sa nastartovali v roku 2017 a dnes uz nasadené vo vyrobe
Setria miliony EUR rocne.

Vdaka podnikovym systémom mame historické data o kazdej vyrobenej tone ocele,
jej presné zlozenie, zoznam aditiv, detailny vyrobny proces, i parametre réznych
aspektov vyroby. Tieto data, nazyvané BigData, su kluc¢ové pre dalSie rozsiahle
analyzy. V sucasnosti pracujeme na transformacii nasho ERP aj MES prostredia, tak
aby sme ich posunuli na dalsi vyvojovy stupen a mohli vyuzit najnovsie technoldgie,
ako pokrocilad analytika, strojové ucenie, Ci rozsSirena realita.
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DATA A ANALYTIKA

Ak dokdzeme komplexne riadit procesy v ramci celého hutnickeho cyklu s vyuzitim
vystupov pokrocilej analytiky, dokdzeme zvysovat kvalitu vyroby ocele pri su¢asnom
znizovani nakladov. Prinos inovacie, vyjadreny ako hodnota finanénej Uspory ukazuje, ze
spravne interpretované data maju u nas hodnotu miliénov EUR.

Na zaklade strojového ucenia, inak nazyvaného aj ako umela inteligencia, mézeme lepsie
vyhodnocovat velké objemy dat a objavovat nové suvislosti a zlepsSenia. U. S. Steel KoSice
chce byt najlepsim oceliarenskym zavodom v Eurdpe a lidrom vo vyuzivani smart technoldgii
pre priemysel v ramci konceptu Industry 4.0.

Oddelenie Advanced Analytics, v spolupraci s usekmi ako Vyroba ¢i Energetika, uspesne
realizovalo viacero projektov, ktoré prindsaju vysledky.

Aj vdaka digitalnym technoldégiam a pokrocilej analytike
prindsame inovacie buducnosti uz dnes.
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Strategické iniciativy:

ERP faza Explore - Podrobné analyzy a To-Be design faza

*  Velkym uspechom pre IT v nasej firme bolo posunutie sa do explore fazy projektu
ERP. Projekt ERP ndm pomoéze zefektivnit a optimalizovat nase obchodné
procesy potrebné pre chod spoloc¢nosti. Okrem iného chceme zabezpecit vacsiu
bezpecnost dat, zefektivnit pracu, a usetrit naklady na spravu softvérov.

Transformacia prevadzky - podpora procesu transformacie v oblasti prevadzky
s cielom zabezpecdit udrzatelny model, vytvorenie suboru ukazovatelov KPI (klu¢ové
osobné ukazovatele) a ukazovatelov OEE (celkova ucinnost zariadeni)

Podpora prevadzok:

Pripravné poradie Teplej valcovne - modernizacia riadiaceho systému s cielom
vymeny zastaralych pocitacov a riadiacich systémov v uUzkej spolupraci s diviznym
zadvodom Teplad valcovnia

4-stolicovy tandem Uroven 2 - modernizacia sUvisiaca s odstranenim Windows 2000

Digitalna technolégia:

Optimalizacia naklddky kamidénov - efektivnejsie vyuzitie disponibilnej kapacity
kamidénov, ¢im sa znizi pocet ndkladok kamidénov o viac ako 2 000 roc¢ne, ¢o zaroven
prinesie vyrazné znizenie CO,

Boény orez - interne vyvinuty model strojového videnia na zistenie nedostatkov
kvality

Prispevok k znizeniu uhlikovej stopy a zniZzenie nakupenej energie prostrednictvom
predvidania a riadenia KOP na vyrobu a vyuzivanie plynu - model strojového ucenia

Plytkd neurdnova siet pouzivana na ziskavanie srotu a jej vyuzitie (mix kvality Srotu
riadeny umelou inteligenciou)

Podpora hybridnej prace:

Vyuzivanie notebookov spristupnilo ludom pracu nielen priamo na pracovisku, ale aj
mimo neho, teda z domu

Skolenia / spolupraca s univerzitami:

ZlepSovanie kvalifikacie internych zamestnancov v digitalnej sfére prostrednictvom
spoloéne rozvijanych internych Skoleni a externych univerzitnych kurzov

Podpora vzdelavania vysokoskolskych Studentov prostrednictvom predndasok,
diplomovych prac &i zamestnavanie studentov

- Neustale rozSirujeme nasu platformu vzdelavacich kurzov v IT oblasti pre naSich

zamestnancoy, ¢im nie len rozsSirujeme ich obzory v IT sfére, ale zaroven
ich u¢ime ako sa chranit v digitdlnom priestore, ako v préci, tak aj doma.
V tejto oblasti rovnako spolupracujeme aj s univerzitami, cez ktoré niektoré
z tychto kurzov realizujeme. Spolupracu s univerzitami prehlbujeme
aj vo sfére kooperacie so Studentami, napriklad aj formou mentoringu

Vv procese ich pisania zaverecnych, bakaladrskych alebo diplomovych prac.

Dalsie iniciativy implementované v oblasti IT veduce k udrzatelnejSiemu
kazdodennému podnikaniu

Premiestnenie (a rozloZenie) serverov:

¢« Vypoctové stredisko Centrum (VSC): Servre boli sustredené do jednej miestnosti,
¢im sa znizila plocha chladenia

¢« Vypoctové stredisko Oceliaren (VSO): Servre boli presunuté na jedno poschodie,
¢im sa znizilo potrebné chladenie

Postupovanie podla osved¢éenych postupov pre datové centra:

« VA&cSina serverov vo vypoctovych strediskach je zvirtualizovand, ¢o znamena zZe
sa zdielaju pocitace pre viac systémov. Setri sa tak elektrickd energia, generuje
sa menSie teplo, ktoré je potrebné chladit

«  Pre mensie a stredné systémy sa vyuziva Blade technoldgia, ktora Setri miesto,
zdiela IT komponenty pre viac serverov, Setri elektrickl energiu a generuje menej
tepla

Zdielané tlaciarne:

« Bol zavedeny standard zdielanych sietovych tlaciarni, ktoré su vacsinou
umiestnené na chodbdach. Pomohlo to eliminovat znacné mnozstvo lokalinych
tlagiarni. Umoznilo to znizenie poctu rozlicnych modelov tlac¢iarni, nakladov naich
prevadzku a tiez to malo za nasledok znizenie poctu vytlacenych stran

Praca na dialku:

¢ VSetci zamestnanci v administrative boli vybaveni laptopmi, mobilnymi telefénmi
a bol im umozneny vzdialeny pristup do USSK prostrednictvom VPN pristupu

» Zasadacie miestnosti boli vybavené technikou, aby bolo mozné uskutocnovat
Teams mitingy s ludmi pracujucimi z domu, ako aj z externého prostredia

¢ Boli vytvorené zdielané pracovné miesta
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KYBERNETICKA BEZPECNOST

‘ THE X APP KOSICE

Cielom programu kybernetickej bezpecnosti spolo¢nosti U. S. Steel KoSice
je posilnit kybernetickl ochranu pred vznikajucimi hrozbami a meniacim sa
rizikovym prostredim.

Program je zalozeny na 4 hlavnych strategickych prioritach: Po spusteni slovenskej verzie komunikaénej aplikacie The X App KoSice koncom roka 2021,
vyvinutej vdaka lokalnym expertom v informacnych technolégiach, a za pomoci nasich kolegov
Riadenie rizik prostrednictvom lepsieho pochopenia nasej rizikovej pozicie, z Utvaru IT, sa pouzivatelska zakladna v roku 2022 znacne rozsirila.

dodrziavania standardného priemyselného rdmca a ucinného stanovenia

priorit pri rieSeni zranitelnosti, hrozieb a désledkov.

. . " o , v . .. Pri jej spusteni sme boli plni oc¢akavani, ako ju prijmu
Zabezpecenie aktiv prijatim opatreni na znizenie hrozieb a ochranu nasich J J_ P _ _ P _ J -|o J
za svoju nasi kolegovia, zamestnanci U. S. Steel KoSice, ale

sieti, systémov a Udajov zavedenim osvedcenych postupov.
aj verejnost. Kazdym dnom sme sledovali, ako pribudaju
Rozvoj zamestnancov a riadenie kybernetickej kulttiry prostrednictvom uzivatelia. Mozeme konstatovat, Ze v kratkom Case sa vySe
zlep$ovania odozvy na kybernetickl bezpe&nost, zvy$ovanie povedomia 6 100 kolegov rozhodlo aplikaciu pouzivat alebo sledovat
a vzdeldvania kybernetického timu ako aj persondlu USSK spolo¢nosti spravy cez web prehliadac.

prostrednictvom odbornych Skoleni a rozvoja. _ ) )
Aj na zaklade nametov zo strany zamestnancov sme

Spravne rozhodnutie vyuzitia finanénych prostriedkov na dosiahnutie postupne pridali vyhladavanie, telefénny zoznam a dalSie
cielovych vysledkov. uzito¢né informacie. Od spustenia aplikacie sme uverejnili
vyée 1 500 ¢lankov, dostali vyse 32 000 lajkov. Celkovo U. S. Steel
sme evidovali 641 000 pozreti ¢lankov.

Kosice
Okrem sutazi, benefitov a vysky variabilnej mzdy, si
tisice kolegov si precitali aj zasadné informacie o diani
v podniku, ktorymi boli napriklad nejasna situacia
po vypuknuti vojny na Ukrajine, kvartdlne financ¢né

THE X APP
na trhu s ocelou v Eurépe. KOEICE

LINKEDIN Apka ndm pomohla aj pri registracii na firemné podujatia,

vysledky spolo¢nosti, navsteva prezidentky SR, situacia

do roznych sutazi a ankiet.
Digitdlne komunika¢né kanaly ako web, mail alebo

socialne siete sU dnes pre kazdého samozrejmostou.
Pravidelné informovanie zakaznikov o novinkach
a zaujimavostiach z prostredia nasSej firmy
v multimediadlnej forme ndm pomaha zvySovat o Lo N ST AL » =~ a 0 0

Nové technologie prinasaju novée moznosti. Spolahlive
a presné informacie su zadkladom efektivnhej komunikacie

so zainteresovanymi stranami.

hodnotu znacky U. S. Steel.

LinkedIln pouzivame na zverejiovanie informacii
suvisiacich s nasSim odvetvim. V neposlednom
rade prostrednictvom tohto kandlu oslovujeme
potencialnych kandidatov na pracu u nas.

Aplikaciu je mozné stiahnut z Google Play alebo App Store. K plneému obsahu vSak maju pristup
len zamestnanci USSK a jej dcérskych spolo¢nosti.

65




CHARAKTERISTIKA PRACOVNEJ SILY

Struktura

zamesthancov

podla kategérie
Administrativa

Vyroba

B Udrzba

B podpora vyroby

Struktuara
zamesthancov
__..-.--u“n- s L | ' | oy podla pohlavia

A R
i o T B Ll L W TR

e e T L T R PR ‘---ﬂ
f%‘-- R —————

b

Vzdelanostna
Struktura
zamestnancov

zakladné

o/ o —

» Vekova struktura
, zamestnancov
3538

Pocet zamestnancov

KVALITA ZDRAVIA Kvlaitné RODOVA DOSTOINA PRACA A 1 INIZENIE
AZIVOTA vzdelanie ROVNOST EKONOMICKY RAST NEROVNOSTI

we B § i &

66



PODPORA LUDI

|
ROZVOJ TALENTU

A ZRUCNOSTI

Kvlaitné
vzdelanie

li

Spolo¢nost podporuje vzdeldvanie a rozvoj svojich zamestnancov v ramci programov
zameranych na manazérske, odborné a profesijné zrucnosti. Aj v roku 2022 boli vzhladom na
pandémiu COVID-19 vzdelavacie aktivity v jednotlivych oblastiach realizované v obmedzenom
rozsahu.

Pandémia COVID-19 v roku 2022

Po pandemickom vrchole na zaciatku roka doslo na jar 2022 ku zlepseniu pandemickej situacie
Vv regione a ku postupnému uvolfovaniu pandemickych opatreni v ramci prevadzok USSK, k
znovuotvoreni jedalni, obnoveniu Skoleni, FIT testov a rekondi¢nych pobytov. Aj nadalej bol vsak
kladeny doéraz na osobnu hygienu a hygienu priestorov, ako na délezitu sucast preventivnych
opatreni na zabranenie Sirenia ochorenia na pracovisku. Aj pocas zlepsSenej pandemickej
situacie nadalej efektivne vyuzivame Home office. USSK odporuc¢a ockovanie proti ochoreniu

COVID19 a pre nasich zamestnancov sme v spolupraci s Poliklinikou Saca vytvorili moznost dat

sa zaockovat v tesnej blizkosti pracoviska. Pomahame aj miestnej komunite - nespotrebované
testy sme poskytli miestnym domovom socialnych sluzieb a nemocniciach v KoSiciach. Nadalej
pozorne sledujeme priebeh pandémie a mozné dopady na nase prevadzky.

Interné Ci externé vzdeldvanie online formou sa uz stalo beznou sucastou nasich pracovnych
zivotov. Zamerali sme sa na aktualizaciu a rozSirenie ponuky internych e-learningovych
Skoleni. Taktiez sme vybranym zamestnancom spristupnili platformu pre online vzdeldvanie
SEDUO so Sirokou ponukou zaujimavych a aktualnych e-learningovych kurzov a vzdeldvacich
programov. V ramci kontraktu korporacie sme mohli vybranym zamestnancom poskytnut aj
pristup na celosvetovu platformu Udemy Business, ktord ponuka tisicky hodnotnych kurzov na
rozne témy. Pilotna skupina zamestnancov bola zaradena aj do jazykového online vzdeldvania
prostrednictvom moderného celosvetového rieSenia goFLUENT.
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V rdmci rozvoja riadiacich zamestnancov pokracoval aj v roku 2022 program urceny
na posilnenie vodcovskych zruénosti liniovych manazérov. Novovymenovani majstri
boli postupne preskolovani z modulov, ktoré im umoznili rozvijat zru¢nosti v efektivnej
komunikacii, pochopeni najlepsich pracovnych postupov, davani konstruktivnej spatnej
vazby, budovani priaznivych pracovnych vztahov a rozvoji ich podriadenych. Aj pri

tomto programe sme vyuzili rézne e-learningové moduly a tzv. “on the job” rozvoj.

V roku 2022 bol zrealizovany aj komplexny rozvojovy program pre procesnych
inzinierov, vyuzitim kombinacie online vzdeldvania a on the job rozvojovych aktivit.
Podobne ako v predchadzajucich rokoch taktiez pokracoval rozvojovy program
Mentoring, ktorého cielom je pomahat novovymenovanym riadiacim alebo novoprijatym
zamestnancom rozvijat odborné schopnosti a lepSie vyuzit vlastny potencidl u¢enim sa
z jedine&nych skudsenosti svojich mentorov.

Tak ako v predoslych rokoch, zamestnanci mali moznost prihlasit sa na Interny koucing
- individualne alebo timové koucovacie stretnutie s 1 z nasSich internych kouciek
a koucov. Individualny koucing poskytuje kvalitny priestor na rozmyslanie, hladanie
rieSeni a uchopenie ndpadov. Timovy koucing umoznuje vytvorenie priestoru na riesenie
konkrétnej situacie a vedie k spolo¢nému rieSeniu a zaroven k osobnej motivacii kazdého
Clena timu. Pre zabezpecenie aktualnych odbornych znalosti hutnickeho procesu sme
pre nasich zamestnancov, ako aj Studentov v radmci letnej staze, Ci celoro¢nej praxe,
organizovali Akadémiu vyrobny tok, vedenu nasimi internymi odbornikmi z oblasti
vyskumu a vyvoja. Aj v tejto oblasti sme reagovali na situdciu a postupne sme predstavili
e-learningové verzie tychto oblubenych akadémii.

Nasich zamestnancov podporujeme aj pri zvysovani ich kvalifikacie studiom na vysokej,
resp. strednej Skole. V pripade vybranych studijnych odborov, ktoré su priamo v sulade
s pracovnym zaradenim, im umoznujeme Studium popri zamestnani (Studijné volno,
pripadne kompenzacia nadkladov suvisiacich so zvySovanim kvalifikacie).

V spoluprdci s Ustavom Informatiky Univerzity Pavla Jozefa Safarika (UPJS) v Ko$iciach
sa dalSia skupina zamestnancov zucastnila 3-mesa¢ného programu - Advanced
Analytics Academy, ktory sa venuje rozvijaniu skidsenosti v oblasti vyvoja a aplikacie
rébznych metdd uréenych na zber, analyzu a interpretaciu dat, napr. pri optimalizacii
dynamickych alebo opakujucich sa jednorazovych procesov, s vyuzitim grafovych
Struktur a modelovania redlnych procesov.

V sulade s korporacnym procesom Talent manazment boli na manazérske pozicie
pripravené plany nastupnictvas cielomidentifikovat potencidlnych nastupcov a venovat
sa rozvoju zruc¢nosti tak, aby boli v pripade uvolnenia danej pozicie, pripraveni obsadit
poziciu. Zamestnanci mali moznost definovat svoj individualny plan rozvoja a zamerali
sa na rozvoj zruénosti pre sucasnd, resp. buducu poziciu podla planu nastupnictva.
Spravni ludia na sprdvnom mieste v spradvnom case! Identifikacia, rozvoj a udrzanie
talentov su klticové pre budovanie vysokovykonnej spolo¢nosti.
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SPOLUPRACA
SO SKOLAMI

Systém naboru zamestnancov je zaloZeny na dlhoro¢nej osvedcenej spolupraci s vybranymi
partnerskymi strednymi odbornymi skolami a univerzitami.

SPOLUPRACA SO STREDNYMI| SKOLAMI

Aktivna naborova propagacia studijnych odborov hutnictvo, strojarstvo a elektrotechnika na viac
ako 65 zakladnych Skolach Kosického a Presovského kraja dosiahla prijatie 125 Ziakov do prvych
ro¢nikov zmluvnych strednych skél. Spolupracu v oblasti dudlneho vzdeldvania rozvijame
so Strednou odbornou $kolou priemyselnych technoldgii v Ko$iciach - Saci, Strednou odbornou
Skolou zelezni¢nou a Strednou odbornou skolou automobilovou v KoSiciach. Spolupraca je primarne
zamerana na poskytovanie odbornej praxe studentom vo vybranych vyrobnych prevadzkach nasej
spoloc¢nosti, podporu pri tvorbe Skolskych vzdeldavacich programov a podporu pri ndbore ziakov
zakladnych skol.

Na zmluvnych strednych odbornych skolach studuje v Skolskom roku 2022/2023 v systéme dualneho
vzdelavania a Statneho systému vzdeldvania 436 Ziakov, o je narast o 58 Ziakov. Na pracovnu
kariéru sa pripravuju v Studijnych odboroch hutnik operator, mechanik strojov a zariadeni,
mechanik elektrotechnik, mechatronik, programator obrabacich strojov a zariadeni a automechanik.
Pre naplnenie poziadaviek v oblasti novych a progresivnych spésobov vyroby, obehovej a zelenegj
ekonomiky sme zahdjili Studium v odbore Technické lyceum. Absolventi tohoto Studijného odboru
budu pripraveny na vykon ¢innosti obsluhy a riadenia modernych vyrobnych technoldgii.
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Systematicka spolupraca so strednymi a vysokymi Skolami zabezpecuje
prilev mladych talentovanych ludi do nasich timov

SPOLUPRACA S VYSOKYMI SKOLAMI

Spoluprdca je zameranda hlavne na Technickd univerzitu v KoSiciach
a Univerzitu Pavla Jozefa Saférika (UPJS) v Kosiciach. V oblasti rozirovania
praktickych a odbornych vedomosti umoziujeme Studentom vysokych skl
absolvovat exkurzie, odborné neplatené praxe a riesit bakaldrske, diplomové
a dizertacné prace priamo vo vyrobnych podmienkach. Vyskum a vyvoj
USSK spolupracoval s Utvarom Ludskych zdrojov na projektoch zameranych
na popularizadciu technickych odborov medzi mladymi ludmi a na zvysenie
zaujmu o ich studium. Vysledkom spoluprace vo vyskumno-vyvojovej oblasti je
spolupraca s Fakultou metalurgie materidlov a recyklacie formou dizertacnych
prac v oblasti vyvoja novych materidlov pre automobilovy priemysel a skimani
dejov v sekundarnej metalurgii.

Okrem uvedenych aktivit si vybrani studenti vysokych Skdl rozsiruju nielen
svoje teoretické znalosti, ale aj praktické skusenosti pocCas letnej staze
organizovanej pod nazvom Summer Internship Program. V rdmci projektu
sa zameriavame na rozvoj ich klu¢ovych kompetencii, akymi su aktivne
pocuvanie, prezentovanie, efektivna argumentacia a presadzovanie nazoru,
komunikacia v cudzich jazykoch, zakladné kompetencie v oblasti vedy
a techniky, matematiky, digitalne zrucnosti, rieSenie problémov, rozhodovanie
a timova praca. V roku 2022 sa do letného programu zapojilo 43 Studentov
4. rocnika zo 4 slovenskych a zahrani¢nych univerzit.

V roku 2022 sme pokracovali aj v Uspesnom projekte pod ndzvom Celoroéna
prax pre Studentov univerzit, ktord je urcenad Studentom 3. az 5. rocnika
vysokych $kél. V. prvom polroku 2022 bolo zaradenych v programe
95 Studentov a od septembra 78, ktori su zapojeni do prace na projektoch
a ¢innostiach jednotlivych vyrobnych prevddzok a uUtvarov v administrative.
Aktivny pristup prace so Studentmi sa ndm osvedéil. Studenti strednych
a vysokych $kél maju prilezitost zapojit sa do praktickych ¢innosti USSK a tak
ziskat prax a zrucnosti, ktoré im daju konkurencnu vyhodu na trhu prace. Tento
pristup ndm zaroven umoznuje vyhladavat talenty z radov studentov strednych
Skél a univerzit pre zabezpecenie nasich buducich potrieb.

Snazime sa aj o ich odborné formovanie v oblasti vypracovania zaverecnych
prac na jednotlivych stuprioch vysokoskolského studia, pricom v predosiom
roku Studenti vypracovavali 12 bakaldrskych a 44 diplomovych prac
pod vedenim nasich skusenych konzultantov.
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DOSTONA PRACAA 4/
EKONOMICKY RAST 4%

PRE ZAMESTNANCOV
A VZTAHY S ODBORMI

FINANCNE A NEFINANCNE BENEFITY ZAMESTNANCOV

e Variabilnd mzdova platba na mesac¢nej baze podla hospodarskeho vysledku spoloénosti

* Mesacnd odmena na zaklade hodnotenia osobného vykonu

e 13. a14. plat v maji a novembri

« V pripade manazérov rocny bonus na zaklade hospodarskeho vysledku spolocnosti
a hodnotenia osobného vykonu

* Ocenenia pri pracovnych a zivotnych jubileadch

* Prispevok na kulturne a spolo¢enské podujatia, Sportové aktivity a zdravotné potreby

* Prispevok na doplnkové déchodkové sporenie (3. déchodkovy pilier)

e Prispevok na stravu aj poc¢as praceneschopnosti a dovolenky

» Pracovné volno nad rdmec zdkona pri narodeni dietata, svadbe a pod.

e Pruzny pracovny &as

e Praca z domu (Home Office) a hybridny pracovny rezim

 Dodato¢né pracovné volno s ndhradou mzdy osamelym zenam a osamelym muzom
starajucim sa o deti

*  Moznost kontinudlneho vzdeldvania a rozvoja odbornych zru¢nosti

* Moznost kariérneho rastu v rdmci celej spolo¢nosti

« ROzne timové a Sportové aktivity

+ Zamestnanecké sutaze

* Rehabilitacné pobyty

e Socidlna vypomoc v tazivej zivotnej situacii, dlhodobej PN

e Podpora bezplatného darcovstva krvi

e Zamestnanecké zlavy od réznych partnerov
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VELKA SUTAZ PRE ZAMESTNANCOV

Celoroc¢na Velka sutaz pre zamestnancov U. S. Steel KoSice a dcérskych spolocnosti, ktora
odstartovala zaciatkom roka 2021, pokracovala aj v roku 2022.

Vdaka nej sa zamestnanci nielen blizSie oboznamovali s nasim produktovym portféliom a
zdkaznickou zdkladnou, ale mohli tiez ziskat mnoho vyhier rébzneho charakteru (kuchyna,
klimatizacia, vikendové pobyty, zazitkové darceky, poukazy na nakup elektro bicykla alebo
bicykla, kupdény na nakup novych elektrospotrebicov, permanentky na zapasy HC Kosice,
prispevky na UP kartu).

Z poctu 52 vyhercov bolo 10 zZien a 42 muzoy, Styria z celkového poctu pracuju v dcérskych
spoloc¢nostiach.

OCENOVANIE V BANSKEJ STIAVNICI

Aj v roku 2022 sa v Banskej Stiavnici uskutoénili oslavy Dha banikov, hutnikov, geolégov
a naftarov. Na slavnosti, ktora sa konala v Kostole sv. Katariny si prevzali najvysSie rezortné
ocenenia aj hutnici z U. S. Steel KosSice. Nasi kolegovia, menovite Hildegarda Dioszegiova,
AlZzbeta Egri, Jozef Gresko, Pavol Jesensky, Roman Macdk, a Alica Maslejova, si z ruk
Bohumira Zvrskovca, predsedu Hlavného banského Uradu, prevzali ocenenie Za pracovnu
vernost. Jozefovi Voleskovi udelil minister hospodarstva SR vyznamenanie za pracovnu
obetavost a Janovi Lengyelovi vyznamenanie Vzorny zachranar. Pavel Orszag, riaditel DZ
Energetika, ziskal ocenenie Za pracovnu vernost.

Slavnost bola uz tradi¢ne sucastou Salamadrovych dni. V roku 2022 sa v Banskej Stiavnici
v rovnakom case konali aj 17. Eurdpske dni banikov a hutnikov. Po skonceni slavnosti
zablahozelal viceprezident Marcel Novosad vsetkym ocenenym a podakoval sa za podporu,
ktoru im poskytuju ich partneri.
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SPOLUPRACA S ODBOROVYMI ORGANIZACIAMI

Neoddelitelnou sucastou socidlneho programu Skupiny pre zamestnancov je spolupraca
s odborovymi organizaciami. V sulade s Kolektivnou zmluvou na roky 2020-2024 vztahujlcej
sa na U. S. Steel KoSice, s.r.o., U.S. Steel KoSice - SBS, s.r.o., U. S. Steel KoSice - Labortest, s.r.o.
a Ferroenergy s.r.o., ktora bola uzatvorena v roku 2020, pokracovalo kazdoroc¢né kolektivne
vyjednavanie o pracovnom c¢ase a mzdovej oblasti. V oktdbri 2022 bol uzatvoreny Dodatok €.
5 ku Kolektivnej zmluve, na zaklade ktorého boli realizované jednorazové odmeny a mzdové
narasty zamestnancov od 1. novembra 2022. Zaroven bol v tomto roku podpisany Dodatok
€. 4, ktory umoznil vyplatenie jednorazovej mzdy za dlhodoby vykon pradce zamestnancom
konciacim pracovny pomer.

Skupina plne respektuje ulohu socialneho partnera v kazdej oblasti jej posobenia v stilade
s legislativnymi pozZiadavkami a socidlny zmier povazZuje za nevyhnutnu podmienku
efektivheho podnikania. Spolupraca sa realizuje na vsetkych stupnoch riadenia pri plneni
zavazkov vyplyvajucich z kolektivnej zmluvy a rieSeni pracovnopravnych zalezitosti v sulade
so zdkonnymi ustanoveniami. Skupina za Ucasti socidlneho partnera riesi prostrednictvom
paritnych komisii zalezitosti tykajuce sa zamestnancov v oblasti bezpecénosti prace,
odmenovania, socidlnej politiky, stravovania a dopravy. Zastupcovia odborovych organizacii
sa pravidelne stretavaju s vedenim a informuju sa o vyrobnej a hospodarskej situacii.

Pre dlhoro¢nych zamestnancov Skupina U. S. Steel KoSice organizuje stretnutia s vedenim
spolocnosti pri prileZitosti pracovnych jubilei - odpracovania 30, 35, 40 a 45 rokov. V roku
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2022 sa tieto stretnutia nemohli uskutoénit pre mimoriadnu situaciu spojend s COVID-19.
Skupina ocenuje aj zamestnancov, ktori svojou kvalitnou pracou prispievaju k dosahovaniu
vynikajucich vysledkov v réznych oblastiach.

V roku 2022 Skupina pokracovala v ocenovani zamestnancov za mimoriadne prinosy
a najuspesnejsie projekty podporujlce iniciativy v oblastiach Bezpecnost, ZvySovanie trzieb
spolo¢nosti a tvorba hotovosti, Znizovanie ndkladov, ZvySovanie kvality vyrobkov a servis
zakaznikom, Inovacie, Energie a zivotné prostredie. Skupina pravidelne odmenuje aj vSetkych
zastupcov zamestnancov pre BOZP za ich aktivnhu ¢innost v rdmci svojej pdsobnosti a tych
najaktivnejsich ocenuje aj formou Darcekovych poukazok.

V rdmci socidlnej politiky podporuje USSK bezplatné darcovstvo krvi prispevkami pri darovani
a aktivnou ucastou na sldvnostnych ceremonidloch odovzdavania Janského a Knazovického
plakiet a zaroven prispieva Relax poukazkami na regeneraciu zamestnancov.

K posilnovaniu timového ducha prispievaju aj dalSie podujatia, medzi nimi firemné letné
a zimné Sportové hry (vratane futbalového a hokejového turnaja o Pohar prezidenta) s Ucastou
niekolkych stoviek zamestnancov s vasnou pre Sport. VSetky tieto aktivity realizujeme nad
ramec zakona a mnohé potvrdzuje kolektivna zmluva, ¢i samostatné politiky a ciele Skupiny.

Skupina priebezne informuje zamestnancov, odbornud i Sirokud verejnost o svojom podnikani
na svojej webovej stranke, intranetovej stranke a najnovSim komunikaénym nastrojom
so zamestnancami je vlastna aplikacia na baze socidlnych sieti The X App Kosice.
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Skupina U. S. Steel KoSice zarucuje kazdému zamestnancovi prava vyplyvajlce
z pracovnopravnych vztahov bez akychkolvek obmedzeni a zabranuje priamej alebo
nepriamej diskriminacii v stlade so zadkonnymi normami, a to aj v oblasti ochrany osobnych
udajov. Ku vSetkym zamestnancom sa pristupuje rovnako a bez diskriminacie aj z hladiska
veku a pohlavia.

V roku 2022 bol podiel Zien medzi statutarnymi zdastupcami spoloc¢nosti 25 %
so zodpovednostou za vedenie dcérskych spolo¢nosti, pradvne a financné zdalezitosti.
Napriek tomu, ze podiel poctu zZien v hutnickej spolo¢nosti na celkovom pocte zamestnancov
je len 15 %, Zzeny tvoria velmi déleziti sucast vedenia Skupiny a zastdvaju pozicie
na najvyssich manazérskych postoch. Od roku 2010 ich v profesionalnom rozvoji a uplatneni
sa podporuje aj zenska siet, ktora je stuc¢astou Women’s Inclusion Network korporacie
U. S. Steel. Jej cielom je rozvijat inkluzivne prostredie, ktoré umozni Zzendm maximalizovat
ich pracovny Uspech prostrednictvom budovania pracovnych vazieb a sieti, vzdelavania,
liderskych prilezitosti a zapojenia sa do podpory komunity.
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INKLUZIA KOLEGOV SO ZDRAVOTNYM
ZNEVYHODNENIM

V chrdnenej prevadzke vytvarame pracovné prilezitosti pre zamestnancov, ktori
pracovali v rébznych zdvodoch USSK, ale kvéli zmenenému zdravotnému stavu
nemohlidalejvykonavat pdvodnupracu.V chrdnenejprevadzkeimjepridelovanataka
praca, ktord dokazu robit aj s obmedzeniami, napriklad triedenie a zhodnocovanie
odpadoyv, zber PET flias, papiera a tonerov v aredli USSK, kontrola bezpecnostnych
postrojov, 1an, suchych predléh a rebrikov, Sitie filtracnych vriec pre vysoké pece, &i
vydavanie ochrannych prostriedkov pre navstevy. Ich pokracujucim zamestnanim
v U. S. Steel KoSice predchadzame problémom, ktoré by mohli mat pri hladani
vhodnej prace na pracovnom trhu. Vyzaduje to flexibilitu a prispdsobovanie prace
kazdému zamestnancovi osobitne podla jeho schopnosti a moznosti. V roku 2022
sme zamestnavali 26 zamestnancov so zmenenou pracovnhou schopnostou, ktora
im neumozinovala plnit predchadzajtice ulohy.

PODPORA MARGINALIZOVANEJ ROMSKEJ
KOMUNITY

Na&s dlhodoby projekt Rovnost prilezitosti v spolupraci s lokdlnymi samospravami
ponuka rieSenie romskej otazky v oblasti vzdeldvania a zamestnanosti.

Sanca pracovat a vzdeldvat sa

Socialny podnik zalozila obec Velka Ida v roku 2021 a nadvazuje na nas projekt Rovnost
prilezitosti v oblasti zamestnavania Rdmov Zzijucich v obci Velka Ida.

Cielom spoluprace je dat Sancu nezamestnanym Ré&mom, ktori prejavili zaujem
pracovat a vzdelavat sa v novozalozenom socidlnom podniku GOMBIDA.

Na samom zaciatku firma U. S. Steel KoSice v roku 2002 ponukla starostovi Velkej
Idy ziadajucemu financnu podporu na zmiernenie problémov v romskej osade, pracu
pre jej obyvatelov, medzi ktorymi vladla 100-% nezamestnanost.

V sucasnosti aj napriek tomu, Ze USSK kvoli energetickej krize a uspore nakladov
obmedzila ndkup sluzieb od externych dodavatelov, tento projekt, vzhladom na jeho
spoloéenskii zavaznost, zachovala vo forme Uspes$nej spoluprace so socidlnym
podnikom GOMBIDA.

Vyber zamestnancov

Vyber zamestnancov socidlneho podniku GOMBIDA do spolo¢ného projektu je
zalozeny na osobnom poznani Zziadatelov zo strany starostu, komunitnych a socialnych
pracovnikov. Zamestnanci socidlneho podniku vykonavaju pracu primeranu uUrovni ich
dosiahnutého vzdelania, ide predovsetkym o pomocné a Cistiace prace.

* Projekt riesi redlny lokalny problém. Napomaha nielen riesit konkrétne problémy
Vv regidne s vysokou nezamestnanostou - zlepsuje ekonomicku situaciu a zivotnu
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Uroven ludi Zijucich v generac¢nej chudobe, ale umoznuje i integraciu Rémov
do spolo¢nosti.

« Dlhodobo nezamestnani [udia ziskali pravidelny prijem, m&zu pre svoje rodiny
zabezpecdit lepSie bytové a Zivotné podmienky.

e Vzdeldvanie zamestnancov podporuju viaceré aktivity socidlneho podniku.

* Povzbudzovanie a motivovanie k ziskaniu vzdelania a kvalifikacie im prinesie
vyssSie Sance uplatnenia na trhu prace.

ZAUJMOVE SKUPINY ZAMESTNANCOV (ERGSs)

WIN ZENSKA SIET

Zaujmova skupina zamestnancov, WIN U. S. Steel KoSice, aj v roku 2022 UspesSne
pokracovala vo svojich aktivitdch. Zorganizovala 8 podujati, pocas ktorych boli
zdielané zaujimavé a délezité informacie suvisiace s USSK. Zenska siet tiez
reagovala na vyzvy, ktoré ndm prinieslo obdobie Covidu. Venovala sa aktudlnym
témam, akou je dekarbonizacia a ERP. Taktiez témam, ktoré suvisia so zdravym
zivotnym Stylom, ako si zlepSit kvalitu spanku, socidlne siete a ochrana osobnych
udajov. V spolupraci s externym partnerom McKinsey zorganizovali podujatie
pod ndzvom ,Novy potencidl ekonomického rastu: viac zZien na pracovnom trhu
a vo veducich pozicidch.” Aktivne tiez participovali na charitativnych podujatiach
ako Dni dobrovolnikov v uUtulku pre opustené zvieratd pri Haniske. WIN v USSK
uzko spolupracuje s WIN v Spojenych Statoch a to nie len aktivhou uUcastou na
ich podujatiach, ale taktiez pri organizovani velkého korporacného podujatia
SWomen in Steel.”

NEXTGEN

Komunita mladych zamestnancov USSK NextGen, ktorad vznikla ako sucast korporacnej NextGen

platformy v roku 2021, bola aj v roku 2022 aktivna.

Hned zaciatkom roka sa nadalej venovali v dnesSnej dobe tak dolezitej téme udrzatelnosti
a ESG. Zorganizovali online podujatie, ktorého cielom bolo ukazat, akym spbésobom su uz
dnes elementy ESG, konkrétne environmentalneho piliera, suc¢astou kazdodennej prace nasich
kolegov, ktori pracuju na uUsekoch: environment, ndkup a energetika. Venovali sa aj projektu
HACKATHON ,Hack the sustainable USSK,” zamerany na hladanie inovativnych rieseni
v rbéznych oblastiach ESG. Do projektu sa prihlasili kreativni a zanieteni zamestnanci, ktori
prisli s mnozstvom zaujimavych myslienok, na ktorych v roku 2022 pracovali. V spolupraci
s oddelenim [udskych zdrojov bol pre nich zorganizovany webinar s nazvom: ,Od napadu
k UspesSnému projektu,” ako aj teambuildingové stretnutie. Prvym z rozbehnutych projektov je
spolupraca s FMMR TUKE, ktorého cielom je ukazat mladej generacii zloZenie, ako aj potencial
mobilnych telefénov a priblizit im proces recyklacie a to nielen teoreticky, ale hlavne prakticky.
Tento projekt je uréeny pre ziakov druhého stupna zakladnych skdl a Ziakov strednych Skol.

Na dalSom Uspesnom podujati privitali splnomocnenca mesta KoSice pre inovacie a ekonomicky
rozvoj, ktory predstavil, o mesto robi pre svoj inovacny systém.

Pocas roka tiez v spolupraci s GM pre Prvovyrobu, Digital Studio Europe, a Vonkajsich vztahov
zorganizovali 3 exkurzie prvovyroby a Teplej valcovne, ktorej témou boli vyrobné procesy
a s tym suvisiace projekty Advanced Analytics.

V spolupraci so Slovenskou agenturou pre rozvoj investicii a obchodu (SARIO) zorganizovali
podujatie na tému ,,Uspesné prildkanie megainvesticie na Slovensko,” akou je napriklad Volvo.

Pocas daldej teambuildingovej aktivity navstivili vystavu s nazvom ,Zeleziarne - srdce
priemyslu,” ktorej autorom je Cesky industridlny fotograf Viktor Macha, zorganizovanej pod

zastitou Slovenského technického muzea v spolupraci s Pamiatkovym uradom SR.
Vdaka kolegom z IT tiez prebehla zaujimava diskusia na tému ,,Ako umela inteligencia pomaha
[«

vyrabat oce

Zorganizovaliobed s prezidentom USSK, ktory poskytol ¢lenom NextGen priestor na neformalnu
diskusiu.

V neposlednom rade sa na kosSickych vianoénych trhoch uskutocnilo predviano¢né stretnutie.

Organizacny tim reflektuje diverzitu na pracovisku, kedze ho reprezentuju dve Zeny a traja muzi.
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PODPORA LUDI

BEZPECNOST A OCHRANA
ZDRAVIA PRI PRACI

KVZ%:]TTI)\ZDRAWA Heslo BEZPECNOST NA PRVOM MIESTE zostdva v spolo¢nosti U. S. Steel
Kosice nasou primarnou a najddlezitejSou hodnotou pri ochrane zivota

a zdravia pri praci.

4
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Frekvencia urazov

FREKVENCIA URAZOV

V roku 2022 Spolo&nost dosiahla (podla metodiky Uradu pre bezpe&nost a ochranu
zdravia v USA (Occupational Safety and Health Administration - OSHA) Frekvenciu
vSetkych OSHA urazov 0,015 - ¢o je od roku 2001 najlepsi vysledok - a Frekvenciu
registrovanych urazov 0,000. Spolo¢nost zaznamenala 1 evidovany pracovny Uraz.
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®-— Frekvencia vSetkych OSHA urazov
®-— Frekvencia registrovanych urazov

V porovnanis rokmi 2020 a 2021doslo k vyraznému zlepsSeniu sledovanych parametrov.
Planované hodnoty neboli prekroc¢ené a pohybuju sa v pasme, ktoré je vyrazne nizsie,
nez su hodnoty dosahované v nasom odvetvi.

Pokracovali aj nase aktivity v zefektiviiovani procesov bezpecénosti a ochrany zdravia
pri praci. V spolupraci s odbornikmi z réznych oblasti a manazérom pre systém
manazérstva kvality sme pokracovali v implementacii systému manazérstva
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (SMS). V priebehu roka 2022 boli vykonané
interné audity SMS na vsetkych nasich organizacnych jednotkach. V oktdbri 2022
sme Uspesne absolvovali certifikacny audit SMS a ziskali sme certifikat podla STN
ISO 45001:2019. ISO 45001, ktory Specifikuje normy bezpeénosti a ochrany zdravia
pri praci, s cielom pomoct znizit pocet Urazov na pracovisku, a poskytuje nastroje
na neustale zlepSovanie vykonnosti v oblasti bezpecnosti.

Pri vysledkoch, ktoré sa ndm podarilo dosiahnut, zohrali kli¢ovu uUlohu aj zastupcovia
zamestnancov pre BOZP, ktori svojou pracou prispievaju k vyhladavaniu rizik, odhaluju
nebezpelenstvd a navrhuju ich elimindciu. Z celkového poctu 1 247 podnetov
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na zlepsenie, ktoré odhalili zastupcovia zamestnancov pre BOZP, sme do konca
roka vyriesili 95,20 %.

Spoloc¢nost aj v roku 2022 venovala mimoriadnu pozornost otdzke bezpecnosti
dodavatelov. Specialisti v oblasti bezpe¢nosti prace vykonali 698 hibkovych
auditov so zameranim na dodrziavanie pravidiel preventivnych programov pre Zivot
ohrozujlce situacie. Pokracovali taktiez aktivity v projekte Mentoring dodavatelov
a spolupraca s firmou ISN, zaoberajlca sa bezpeénostou dodavatelov. V zadujme
pozitivhej motivacie dodavatelov na predchadzanie Urazovosti, pokracovala nasa
Spolo¢nost s hodnotenim zamestnancov dodéavatelov v oblasti dodrziavania
zadkladnych pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a v udelovani
Ocenenia dodavatelov za bezpeénost.

S cielom dalej rozvijat Kultiru bezpecnosti prace, sme vo vSetkych prevadzkach
realizovali bezpecnostné kampane. Cielené aktivity boli zamerané na pripomenutie
hlavnych pravidiel, zasad, Ci postupov v oblasti prevencie zavaznych urazov,
protipoziarnej ochrany, na zvySovanie povedomia zamestnancov, ako aj na kulturu
starostlivosti a pristupu k druhym. Zdéraznovali sme pravo zastavit pracu vyuzitim
pravidla, Stop & Rob“a tak predchadzat neziaducim udalostiam a Urazom v pripade
ohrozenia.

Do projektu HIRA (Hazard Identification and Risk Assessment) sa v roku 2022
Uspesne zapojili nielen zamestnanci spolo¢nosti, ale aj zamestnanci dodavatelov.

Pre kmenovych zamestnancov spoloCnost zorganizovala sutaz o najlepSie
HIRA projekty.

L

ODPRACOVANE HODINY BEZ URAZU

Aj v roku 2022 sa darilo dosahovat nasim zavodom vyznamné milniky odpracovanych hodin
bez urazu.

16. januara 2022 dosiahli dcérske spolo¢nosti 6 000 000 hodin bez Urazu OSHA (ako druhé
Vv histérii po DZ Doprava). K 31. decembru 2022 ich mali uz 7 272 738.

Dalsi rekord dosiahli zamestnanci divizneho zavodu (DZ) Koksovfia, ktori odpracovali 3 milidny
hodin bez Urazu. Za cely rok 2022 bol evidovany jediny pracovny Uraz podla OSHA, takze prakticky
v celej spolo¢nosti sa zamestnancom darilo pracovat bez Urazu.

»Gratulujem zamestnancom koksovne, Ze sa im v podmienkach s vyssou mierou rizika podarilo
dosiahnut takyto vysledok a pripojit sa tak k zavodom ako DZ Doprava, DZ Zuslachtovne a obalova
vetva, ¢i Dcérske spolocnosti ako celok. Spolocné usilie pri realizacii novych projektov, ako instalacia
kamerového systému pre bezpecny pohyb obsluhy na plniacich vozoch koksarenskych batérii,
kazdodenné kontroly manazérov zavodu a technikov bezpecnosti prace a poziarnej ochrany,
prindSa ocakavané plnenie cielov - pracu bez urazu. Samozrejme, bez aktivheho zapojenia
vSetkych zamestnancov do bezpecného vykonu prac by to neslo.” Robert Meitner
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PODPORA LUDI

CHEMICKE
LATKY

KVALITA ZDRAVIA
AZIVOTA

USSK sa zaoberd uplathovanim eurdpskeho nariadenia o registracii, hodnoteni, autorizacii
a obmedzovani chemikalii (REACH); o klasifikacii, oznac¢ovani a baleni latok a zmesi (CLP);
o spristupnovani a pouzivani biocidnych vyrobkov na trhu (BPR).

V roli vyrobcu a dovozcu chemickych latok sme v predchadzajucich obdobiach registrovali
podla nariadenia REACH v Eurdpskej chemickej agenture 16 latok, pre dve latky sme vediicim
registrujucim. V rdmci zdruzeni, asociacii a konzorcii vyrobcov a dovozcov latok, ktorych sme
¢lenom, udrzujeme platnost nasich registracii a pripravujeme ich aktualizdcie. Komunikujeme
s Eurdpskou chemickou agenturou, statnymi orgdnmi, ako aj s nestatnymi organizaciami
a sukromnymi spolo¢nostami zameranymi na plnenie poziadaviek podla nariadenia REACH
a suvisiacej chemickej legislativy.

Ako vyrobca vyrobkov poskytujeme informacie umoznujlice bezpecné pouzivanie vyrobkov
a kontrolujeme, Ci nase vyrobky neobsahuju latky vzbudzujuce velké obavy zo zoznamu
kandidatskych latok. Pre nasich zakaznikov pripravujeme prehlasenia o obsahu latok
vzbudzujticich velmi velké obavy.

Pravidelne preskimavame nase portfélio chemickych latok a hladdme moznosti bezpecnejsich
alternativ. Pre latky podliehajuce autorizédcii, ktorych pritomnost je nevyhnutnd v nasom
vyrobnom cykle, sme sa podielali na pripravach ziadosti o autorizaciu. Dodavatelia latok
obsahujucich $estmocny chrém v EU podali Zziadost na ich dalie pouzivanie az do doby,
pokial sa nendjde ind vhodna alternativa. Eurdpska komisia pre nasich dodavatelov schvalila
autorizaciu na pouzivanie dvojchrémanu sodného a oxidu chromového pre ocel na obaly
do roku 2024. V roku 2020 sme vypracovali a podali ziadost o autorizaciu na pouzivanie oxidu
chromového a dvojchrémanu sodného v nasom procese vyroby pocinovanych plechov, ktora je
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v sucasnosti v schvalovacom procese. Nadalej vSak pokracuje usilie o identifikaciu,

testovanie a overovanie vhodnosti nahrad za latky, ktoré si predmetom autorizacie.

Ako nasledny uzivatel chemickych latok a zmesiidentifikujeme a uplatnhujeme prislusné
opatrenia manazmentu rizik uvedené v Kartach bezpecnostnych udajov a aktivne
komunikujeme s naSimi dodavatelmi. Zabezpecujeme, aby Karty bezpeénostnych
udajov od nasich dodavatelov boli [ahko pristupné pre vietkych zamestnancov v nasej
spolo¢nosti, ktorisanimiriadiapocas vykonusvojich pracovnych ¢innosti. Aktualizujeme
karty bezpecnostnych Udajov pre nami vyrdbané produkty. Komunikujeme informacie
o chemickych latkach s nasimi odberatelmi, odpoveddme na ich dotazy a vypifname
ich dotazniky zamerané na klasifikované chemické latky.

Ustanovenia nariadenia REACH o obmedzeniach uplatiiujeme pri vyrobe, uvadzani
na trh a pouzivani chemickych latok predstavujucich riziko pre zdravie cloveka
a zivotné prostredie.

Nasim cielom je zabezpecit vysoku Uroven ochrany
ludského zdravia a zivotného prostredia pri pouzivani
chemickych latok a zmesi.
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Zakladnou ulohou uUtvaru Krizovy manazment je zabezpecit
sulad spolo¢nosti USSK s platnymi zakonmi v oblasti
prevencie zavaznych priemyselnych havarii, civilnej
ochrany, hospodarskej mobilizacie a ochrany kritickej
infrastruktury. Krizovy manazment v minulom roku plnil
vSetky povinnosti vyplyvajuce z platnej legislativy SR
v spominanych legislativnych oblastiach.

V mesiaci oktober prebehol v spoloé¢nosti USSK certifikacny
audit Systému manazérstva bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci podla ISO 450001, v rdmci ktorého bola preverovana

aj oblast Havarijnej pripravenosti, ktora je sucastou zdkona
Tlakovo-plynotesn

o prevencii zdvaznych priemyselnych havarii. Vysledkom Jvd

bolo skonstatovanie vysokej Urovne Havarijnej pripravenosti
bez akychkolvek nedostatkov.

V mesiacoch jun az september bola v spolo¢nosti USSK
vykonana koordinovana kontrola pod vedenim Slovenskej
inSpekcie Zivotného prostredia, ktord bola zamerand
na plnenie Uloh vyplyvajucich zo zakona ¢&. 128/2015 Z. z.
o prevencii zavaznych priemyselnych havarii a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov so zameranim na zariadenia
a cCinnosti s pritomnostou nebezpecnej latky Divizneho
zavodu Koksovna.

V désledku energetickej krizy a napatych medzindrodnych
vztahov v minulom roku nadobudli na dblezitosti a dostali
sa do popredia verejného zaujmu oblasti civilnej ochrany,

Vchod do ukrytu

ochrany kritickej infrastruktury a hospodarskej mobilizacie.
Vysledkom toho bola intenzivnejSia komunikacia a vymena
informacii medzi spolo¢nostou USSK ako prvkom kritickej
infrastruktury a subjektom hospodarskej mobilizacie
s Ministerstvom hospodarstva SR, ktoré je pre nasu firmu
v uvedenych oblastiach gestorom. Rovnako intenzivne
prebiehala komunikacia s OU Kosice - odborom krizového
riadenia za oblast civilnej ochrany. Utvar Krizovy manazment
tuto komunikaciu zabezpedoval a poskytol statnym orgadnom
plnd sucinnost v zmysle platnej legislativy.

PODPORA LUDI

V spolupraci s Technickou univerzitou KosSice sme v roku
| & P e - g 2022 aktualizovali a dorucili zodpovednym §tatnym
KVALITA ZDRAVIA = ' organom na schvalenie Bezpecnostnu spravu USSK, ktora je

KRiZOW - AZIVOTA najvyznamnejSim dokumentom v oblasti prevencie zavaznych
— : i Inych havarii a podlieha pravidelnej aktualizacii.
MANAZMENT : priemyee
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VOJNA NA UKRAJINE

NajkritickejSou vyzvou v roku 2022 bola vojna na Ukrajine. Hned po vypuknuti ruskej
agresie vo februdri, sa celd komunita spojila, aby pomohla tisicom ute¢encov na nasich
hraniciach a v nasom meste. Spolupracovali sme s charitativnymi organizaciami,
obcianskymi zdruzeniami, miestnou samospravou, ako aj so statnou spravou a dalsimi
podnikmi, aby sme spolocne prekonali toto tazké obdobie.

»NIC¢ nie je dblezitejSie ako ludsky Zivot. Okamzite sme zmobilizovali nase
financné, materialne a ludské zdroje, aby sme pomohli nasim susedom vo vojne.
Chceme mier;, a preto musime pomdoct tym, ktori su napadnuti.

James Bruno, prezident USSK

F L . ¢V prvych dnoch sme poskytli niekolko stoviek mobilnych telefénov pre utecencoy,
KVALITA ZDRAVIA Kvlaitné prevazne matky s malymi detmi a dobrovolnikov v teréne, aby mohli dostavat

" AZIVOTA vzdelanie
PODPORA LUDI _W\ I!!I.
e E=l

ANGAZOVANOST e[ I Lol P who e meka, ole, mileke, culor, sol ol a rze

I A TR « Ponukli sme nase Skoliace stredisko v Medzeve na zabezpecenie ubytovania
V KOMUNITE e M a stravovania pre matky s detmi, starsSich alebo chorych ludi. Od marca do decembra

sme poskytli bezpec¢né miesto pre 438 osbb, ¢o predstavuje 8 747 prenocovani.

zdkladné informacie, ako aj elektrické spotrebice na pomoc ute¢encom prichylenym
v Studentskych internatoch.

¢ Na Ukrajinu sme poslali kamion plny potravin, konkrétne 17 ton trvanlivych potravin

e Kupili sme 1150 skladacich posteli v hodnote 169 000 EUR pre utecenecké miesta
v KoSiciach.

e Gréckokatolickej charite sme venovali 100 000 EUR na poskytovanie systematickej

pomoci ute¢encom, z E¢oho zamestnanci USSK vyzbierali 31 560 EUR.

* Viac ako 1 000 zamestnancov tiez darovalo 10 700 obedov pre ludi na viacerych
utec¢eneckych miestach v KoSiciach.

PODPORA SPOLOCNOSTI
PRE KOMUNITU A REGION

* Nadennejbaze sme prichadzali s mnohymi dalsimi formami firemnej a individualnej
poOMmMoci.

Vo vztahu ku komunite kondme v stlade s nasimi principmi rovnosti prileZitosti a podpory
diverzity.

e Skupina U. S. Steel KoSice sa dlhodobo zaujima o potreby regidnu a angazuje sa pri ich
rieSeni v sulade so svojimi hlavnymi hodnotami a principmi podnikania bud priamo alebo
prostrednictvom svojej Nadacie U. S. Steel Kosice.

* Prioritou v oblasti darovania a sponzoringu su verejnoprospesné projekty pre deti, podpora
zdravotnictva, vedy a vzdeldvania, kultury i Sportu.

e Skupina je partnerom mnohych neziskovych organizacii, ktoré su aktivhe pri rieseni
problémov a prichadzaju s inovativhymi nadpadmi v prospech rozvoja komunity, rieSenia
socidlnej pomoci pre hendikepovanych spoluobc¢anov i seniorov.
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PODPORA VZDELAVANIA

Skupina U. S. Steel KoSice aktivne spolupracuje s vybranymitechnickymi strednymi
a vysokymi Skolami, najma v suvislosti s cielenym naborom zamestnancov.
Fakulte materidlov, metalurgie a recyklacie Technickej univerzity v KoSiciach
sme prispeli sumou 50 000 EUR na pokracovanie inovativheho vzdelavacieho
projektu Technické talenty 2020+, ktorého hlavnym poslanim je popularizovat
vedu, aktivne zapojit Studentov strednych a vysokych Skél do objavovania
technickych predmetov a pomahat im porozumiet, aku maju ulohu pri budovani
trvalo udrzatelnej buducnosti. Rovhnakou sumou 50 000 EUR USSK sme podporili
aj ndkup vybavenia pre ergonomické laboratérium na Strojnickej fakulte.

Od roku 2004 spoloc¢nost rozvija vlastny stipendijny program na zabezpecenie
pristupu k vysokoskolskému vzdelavaniu pre talentovanych studentov zo socialne
znevyhodnenych rodin na vychodnom Slovensku. Od roku 2007 bol program
rozSireny aj pre deti zamestnancov USSK, pricom vyrazne uprednosthujeme
Studium technickych disciplin. V akademickom roku 2021/2022 bolo udelenych
22 novych &tipendii a dalsich 24 &tipendii v roku 2022/2023. Stipendisti sa
zapojili do dobrovolnickych podujati spoloc¢nosti vratane akcii Hutnici pre Kosice
a Vianoc¢ny charitativny stanok. Viaceri z nich ziskali praktické skisenosti v USSK
pocas letnych alebo celoro¢nych stadzi a tiez boli su¢astou organizac¢nych timov
na Family Safety Day 2022.
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ZDRAVOTNA STAROSTLIVOST

Skupina U. S. Steel KoSice sa zameriava na Specializované zdravotnicke zariadenia v regidne.

V roku 2022 prispela celkovou sumou 665 000 EUR Univerzitnej nemocnici L. Pasteura

v KoSiciach, Detskej univerzitnej nemocnici v KoSiciach a VysokoSpecializovanému

geriatrickému ustavu sv. Lukasa v KosSiciach na ndkup Specidlneho vybavenia pre chirurgiu,
gynekoldgiu, uroldgiu, neonatoldgiu a dalSie oddelenia, ako aj polohovatelnych elektrickych
16Zok a fyzioterapeutickych pomodcok pre seniorov.
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SOCIALNA STAROSTLIVOST

Velka vdaka vsetkym, ktori darovali obedy. Verim, Ze dobro, ktoré venujete chudobnym

Pomoc USSK je zamerana najma na centra pre deti a rodiny na vychodnom a biednym, sa vam tiez vrati. Tymto spésobom spolo&ne budujeme krajsi a lepsi svet.”
Slovensku. Osobitnd pozornost venujeme detskym domovom na Uralskej ulici Knhaz Peter Gombita, riaditel Oazy

v KoSiciach a v meste Podolinec. Dlhodobo poskytujeme aj podporu obcianskemu

zdruzeniu Jesen zivota, ktorého ¢lenmi su byvali zamestnanci USSK na déchodku.

" , . . e . .y Zamestnanci tiez poskytli svoju pomoc a solidaritu rodinam tych kolegov, ktori nds nahle alebo
Spolo¢nost USSK uz mnoho rokov spolupracuje s Arcidiecéznou charitou v KoSiciach posky up Y 9

po tazkej chorobe opustili. Na zmiernenie necakanej situacie rodin sa zamestnanci pocas roka
zapojili do 10 zbierok a dali dohromady spolu 64 240 EUR.

a ulahCuje Zivot ludom v tazkych socidlnych situacidch, najmé matkdm s detmi
a osamelym seniorom. Na tento Ucel zorganizovala tradi¢nu predvianoénu zbierku
medzi zamestnancami a s pomocou USSK a Nadacie USSK celkova vyzbierand suma
dosiahla 30 000 EUR.

,Chcem sa velmi pekne podakovat zamestnancom, firme a Nadacii U. S. Steel
Kosice, ze dali dokopy taku uzasnu sumu. Pomahame nasSim klientom,
ktori trpia v tazkych spolocenskych, zdravotnych a inych podmienkach, su
bezdomovci alebo osameli seniori. Takze tieto peniaze odovzdavame tym,
ktori najviac potrebuju pomoc.“

Cyril Korpesio, riaditel Arcidiecéznej charity Kosice

Spoloc¢nost je tiez uznavana ako lider v poskytovani podpory marginalizovanym
romskym komunitdm. Okrem pomoci pre vysSie uvedené detské domovy, ktoré
maju prevazne deti z rdmskych rodin, ktoré sa nedokazu postarat o svoje deti, USSK
vyvija Specidlne projekty na zabezpecenie prace pre ludi z rdmskych osad s takmer
100-percentnou nezamestnanostou. V roku 2022 sme zabezpecili pracu pre socidlny
podnik Gombida zo susednej obce Velka lda, nadvazujuc na dalsi Uspesny projekt
Rovnost prilezitosti - Praca pre Rémov, ktory slizil mnoho rokov ako vzor pre
ostatnych zamestnavatelov. Okrem toho sme aj v roku 2022 darovali pre rémske
komunity odpadové palivové drevo, ktoré im pomohlo najma v zimnych mesiacoch.

Aj v roku 2022 sme pokracovali v projekte Sme s vami v pravy €as pre jedenast rodin
oceliarov, ktori sa ocitli v tazkej Zivotnej situacii. Podarilo sa ndm pre ne zorganizovat
niekolko vyletov a relaxac¢nych pobytov. Pred Vianocami sme cez inovativny online
format projektu Stromcek priani zabezpedili darceky pre deti z detskych domovov
a rodin oceliarov. Celkovo zamestnanci USSK kupili zelané darceky pre 147 deti
z dvoch detskych domovov a jedenastich rodin.

Zavedené pandemické opatrenia a prechod mnohych zamestnancov na pracu
z domu priniesli nové iniciativy. Projekt Darujte obed, ktory bol predstaveny v roku
2020 na pomoc ludom v socidlnej nudzi, pokrac¢oval aj v rokoch 2021 a 2022. Okrem
10 700 obedov darovanych pre uteCencov z Ukrajiny, zamestnanci poskytli svoje
obedy pred Vianocami a darovali 1 353 jedal utulku pre bezdomovcov Odza - nadej
na novy zivot v Bernatovciach. Obedy boli pripravené a distribuované v spolupraci s
dodavatelskou spolo¢nostou Delirest Slovakia s. t. 0., ktord zabezpecuje stravovanie

v jedalnach a bufetoch spolo¢nosti U. S. Steel KoSice.
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PODPORA SPORTU

Podpora Sportu bola zamerand na tradi¢né Sporty a podujatia v KoSickom kraji. U. S. Steel
KosSice je uz mnoho rokov hlavnym partnerom Maratdonu mieru v KoSiciach, ktory je najstarsSim
maraténom v Eurdpe a je velmi oblubeny medzi nasimi zamestnancami a obchodnymi
partnermi. Jednou zo sprievodnych disciplin je minimaratén U. S. Steel Family Run na desatine
maratdnskej trate. Spoloc¢nost je tiez dlhodobym partnerom hokejového klubu HC KoSice,
ktory niekolkokrat vyhral slovenskud narodnu ligu. V roku 2022 sme poskytli Specidlnu podporu
vo vyske 350 000 EUR aj na zastreSenie verejného klziska v Sportovo-zdbavnom areali
na Alejovej ulici v KoSiciach. Pokracoval takisto nads vlastny program s ndzvom Tvoja Sanca
hrat a poskytoval rovnaké prileZitosti na hranie ladového hokeja, basketbalu a futbalu pre deti
zo socidlne znevyhodnenych rodin, ako aj pre Sportovo nadané deti oceliarov. Od roku 2006
USSK prispela na ¢lenské klubové poplatky a ¢ast vystroja sumou 212 827 EUR pre 580 mladych

Sportovcoy, vratane 4 430 EUR poskytnutych pre 5 deti v roku 2022,

PODPORA KULTURY

Skupina dlhodobo podporuje vyznamné kultdrne institlcie a podujatia. Je tradi¢nym partnerom
Statnej filharmoénie Kosice a Statneho divadla Kosice. Podporuje tiez medzindrodny divadelny
festival Vysehradské dni. V roku 2022 smerovala hlavnhd podpora vo vyske 1 milion EUR
na rekonstrukciu unikdtnej Spievajucej fontany v centre KoSic. Opravu a modernizaciu vykona
Sprava mestskej zelene mesta KoSice a Spievajlca fontana dostane nové Cerpadld, ozvucenie
a osvetlenie. Vdaka digitdlnym technoldgidm a technickému prepojeniu so Statnym divadlom
bude mozné v redlnom case prenasat zvuk a obraz z predstaveni v divadle priamo na vodnu hmlu.
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DOBROVOLNICKE A KOMUNITNE PROGRAMY

Dobrovolnicke programy su sucastou nasej komunitnej podpory. NajvacSou firemnou
dobrovolnickou akciou st Dni dobrovolhikov - Hutnici pre Kosice, ktoré sa uz po 16. raz uskutocnili
v dnoch 17.-18. juna 2022. Zamestnanci Skupiny U. S. Steel Kosice pomohli siedmim organizacidm
s verejnoprospesnymi aktivitami. Po¢as dvoch dni sa zapojili do Hutnickej kvapky krvi a zbierky
oblecenia a dalsich uzito¢nych veci pre Arcidiecéznu charitu Kosice, ktord v 16 mestach regiénu
spravuje 34 charitnych a komunitnych zariadeni. Pracovali aj na skrasleni Centra pre deti a rodiny
na Hurbanovej ulici, pomahali v botanickej a zoologickej zahrade, na detskej historickej zeleznici
a v utulku pre zvieratd. Novym prvkom dobrovolnickych dni 2022 bolo aktivhe zapojenie dvoch
zaujmovych skupin zamestnancov: zenskej siete a skupiny mladej generdcie oceliarov NextGen,
ktoré koordinovali 2 zo 7 vysSie uvedenych aktivit. Celkovo bolo pocas tejto firemnej akcie
odpracovanych 1 370 dobrovolnickych hodin a darovanych viac ako 32 litrov krvi. Samozrejme,
mnohi zamestnanci daruju krv individualne niekolkokrat ro¢ne. Nezistna pomoc dobrovolnikov bola
odmenena prednostnou registraciou na podujatie Family Safety Day, ktoré sa konalo 3. septembra
s programom plnym zabavy, sutazi a koncertov.

95



»Myslim si, Ze o darovani krvi malo hovorime. Krv stale nie je nahraditelna
Ziadnymi inymi liekmi, a to napriek tomu, Ze sa o to vedci pokusaju desiatky
rokov. Podla vsetkého ju tak skoro ani nahradit nedokazeme a darcov krvi
budeme stale potrebovat.”

Annamaria Bratkova, primarka Hematologicko-transfuziologického
oddelenia, Nemocnica Agel, Kosice-Saca

Spolo¢nost U. S. Steel Kosice uz dlhé roky realizuje grantovy program Spolo¢ne
pre regién, ktory sa zameriava na komunitné projekty podporujiuce zmysluplné
volnoasové aktivity pre deti a tinedzerov, ochranu zZivotného prostredia
a bezpeénost v kazdodennom zivote. Specifickou &rtou programu je aktivne
zapojenie zamestnancov USSK do tychto komunitnych aktivit. V roéniku 2022
prispelo 11 grantov k revitalizacii detskych ihrisk v obci Polov a Belza, jazdeckého
aredlu v obci Silickd Brezovd a komunitnej zény v obci Lucka. Okrem toho mohli
zdravotne znevyhodnené deti robit pokroky so psim terapeutom. Daldie projekty
zapojili deti zo socidlne znevyhodneného prostredia, najma romskych osad,
do environmentdlnych a tvorivych aktivit a ucili ich zmysluplne travit volny cas.
Od svojho vzniku v roku 2008 program Spolo¢ne pre regidén podporil uz 130
komunitnych projektov v celkovej vyske presahujucej 324 400 EUR. Informéacie o
jednotlivych projektoch su k dispozicii na webovej stranke USSK.

Hoci viac nez sto projektov na podporu komunity v roku 2022 riadilo predovsetkym
oddelenie vonkajsich vztahov, nemohli by mat taky obrovsky rozsah a vplyv bez
zapojenia zenskej siete, NextGen, ludskych zdrojov, odborovych zvazov, bezpelnosti,
IT a dalSich oddeleni z administrativy a vyroby. Do pomoci tiez zapajame nasich
Stipendistov, kolegov na déchodku a partnerov z viacerych sektorov. Systematicky

sa snazime znasobovat nasu podporu komunity prostrednictvom synergii.

NAVSTEVA PREZIDENTKY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY ZUZANY CAPUTOVEJ

Dna 28. aprila USSK navstivila prezidentka Slovenskej republiky, Zuzana Caputova. Témami
rokovania s manazmentom firmy bola dekarbonizacia slovenského priemyslu a ciele USSK
v tejto oblasti, aktualna situacia v podniku v dbsledku vojnového konfliktu na Ukrajine, najma
s ohladom na zasobovanie strategickymi surovinami, ako aj pomoc firmy a jej zamestnancov
Ukrajine a ukrajinskym utec¢encom.
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Ochrana zivotného prostredia je zakladnou hodnotou v U. S. Steel, ktord

vychadzaz Garyho principov vytvorenych na zaciatku 20. storocia a pokracuje
dodnes prostrednictvom nasich ST.E.E.L. Principov. U. S. Steel svoju zakladnu
hodnotu starostlivosti o Zivotné prostredie uplatnuje prostrednictvom troch
zadkladnych principov, za ktoré su vsetci nasi zamestnanci zodpovedni. Ide
o nasledovné:

e Sulad s environmentdlnymi zakonmi a predpismi;

¢ Neustdle zlepSovanie manazmentu zivotného prostredia a zdrojov;

e Pokracujuce znizovanie emisii prostrednictvom inovacii.
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ZIVOTNE PROSTREDIE

Ochrana Zivotného prostredia je jednym z hlavnych strategickych
cielov Skupiny U. S. Steel KoSice a zakladné zamery v tejto oblasti su
zakotvené v Politike kvality, environmentdlnej a energetickej politike.
V sulade s normou STN EN ISO 14001:2015 vykonali 10. - 13. oktdbra
2022 experti TUV SUD Slovakia s.r.o. kombinovany certifikacny audit
SMS a dozorny audit systému manazérstva environmentu USSK,
ktory potvrdil vysoku vykonnost tohto systému a stale zlepSovanie
procesov. Na zaklade vysledkov auditu bola s pozitivnymi aspektmi
obhdjend platnost medzindrodného certifikdtu manazérstva
environmentu pre USSK.

V spolo¢nosti Ferroenergy s.r.o. sa konal v dnoch 7. - 8. decembra
2022 prvy dozorny audit systému manazérstva kvality, systému
manazérstva environmentu a systému energetického manazérstva,
ktory realizovala spoloc¢nost TUV SUD Slovakia s.ro. Vsetky tri
systémy Uspesne obhdjili platnost medzindrodného certifikatu.
Spoloénost Ferroenergy s.ro. pouziva systémy v oblasti: Vyroba
a dodavka elektrickej a tepelnej energie, stlaceného vzduchu, pary,
demineralizovanej a zmakcéenej vody.

Skupina od
do desiatok

viac nez 700

Najvacsim uspechom cielenej starostlivosti o ochranu jednotlivych
zlozZiek zivotného prostredia je skuto¢nost, Ze od roku 2008 nedoslo
k Ziadnej ekologickej havarii. Cielom aktivit Skupiny je vykonavanie
aktivit plne v sulade s platnou environmentalnou legislativou.
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OPERACNY PROGRAM
EUROPSKA UNIA FWALITA ZVOTHEHD PROSTREDLA
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DosiaF 1 sme 98 % znizenie
emisiltuhych znecistujucich
latok @d roku 2001.

V porovnani s rokom 2001 pokleslo Specifické mnozstvo emisii tuhych znedistujucich latok
(TZL) v roku 2022 o0 97,6 %, v Ciselnom vyjadreni na 0,107 tony na 1 000 ton vyrobenej ocele.
Celkovo sme ro¢né zataZenie ovzdusia tuhymi zneéistujicimi latkami v okoli USSK od roku

2001 znizili o 16 296 ton prachu.

Porovnanie produkcie $pecifickych celkovych emisii TZL v kg/t

(rok 2001 tvori 100 %)
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Okrem tuhych znecistujucich latok sme v USSK znizili v roku 2022 oproti roku 2001
aj Specifické mnozstvo emisii oxidov siry o0 83,57 % (z 2,97 t na 0,49 t na 1000 t
vyrobenej ocele) a oxidov dusika o0 55,97 % (z 2,74 t na 1,21t na 1 000 t vyrobenej
ocele). V Ciselnom vyjadreni ide o zniZzenie oxidov siry oproti roku 2001 0 9 407 ton
a oxidov dusika o 5 979 ton.

V porovnani s rokom 2021 pokleslo v roku 2022 Specifické mnozstvo emisii oxidov
siry o0 32,6%, v Ciselnom vyjadreni o 0,23 t (z 0,72 t na 0,49 t na 1000 vyrobenej
tekutej ocele).

Specifické mnozstvo celkovych emisii vypustenych z prevadzok USSK pokleslo
v roku 2022 oproti roku 2021 0 0,29 ton na 1000 t vyrobenej tekutej ocele.

2001

emisie
-5 6% oxidov dusika

emisie
= 84% oxidov siry

2022

Okrem monitoringu emisii Skupina sleduje aj imisie (znecistujuce latky obsiahnuté a prendsané
v ovzdusi) v okolitych obciach a Udaje z troch automatickych monitorovacich systémov su
zasielané Slovenskému hydrometeorologickému Ustavu.

Monitoring imisii PM10 [ng/m3] v okolitych obciach
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ODPADOVE HOSPODARSTVO
A NAKLADANIE S VEDI.AJSIMI PRODUKTMI

V oblasti odpadového hospodarstva spolo¢nost Ferroenergy s.r.o. pocas roku 2022 ziskala novy
suhlas na nakladanie s 1 vedlajsim produktom. Ide o energosadrovec, ktory je v tuhom stave
odpredavany externému odberatelovi resp. je mozné ho vyuzivat v procese stabilizacie odpadov
na stabilnej stabilizacnej linke.

Stabilna stabilizacna linka, prevadzkovand od marca 2022 spoloc¢nostou ENVIRONCENTRUM
s.r.o. na telese Suchej haldy, sluzi na Upravu odpadov predovsetkym z produkcie USSK pred
ich kone¢nym zneskodnenim na skladkach odpadov USSK. Celkovo bolo v priebehu roka 2022
v stabilnej stabiliza¢nej linke fyzikalno - chemickou Upravou (¢innost D9 podla zadkona o odpadoch)
spracovanych viac ako 34 134 t prevazne nebezpecnych odpadov (ostatnych odpadov len 103 t)
z produkcie USSK. Po uprave boli tieto odpady uz ako odpady kategdrie ostatny zneSkodnené
na skladke nie nebezpecnych odpadov USSK.

V oblasti odpadového hospodarstva, USSK s Uucinnostou od juna 2022 obdrzala suhlas
na prevadzkovanie dvoch zariadeni na zhodnocovanie odpadov ¢innostami R4 a R5 podla zdkona
o odpadoch na prevadzke “Priprava vyroby” a na prevadzke “Vysoké pece” DZ Vysoké pece.
V priebehu roka 2022 v zariadeni na zhodnocovanie odpadov a prevadzke “Priprava vyroby”
zhodnotila ¢innostou R4 celkovo 926 t odpadu od externého pdvodcu tohto odpadu.

V rdmci nakladania s vedlajsimi produktami mala Skupina U. S. Steel KoSice ku koncu roku 2022
uz 34 schvalenych vedlajsich produktov.

Celd produkcia tekutej vysokopecnej trosky je od zacliatku roka 2022 odpredavand externej
spolo¢nosti - z uvedeného dévodu nie je zahrnutd v interne recyklovanych materialoch.

Z dbévodu znizenej vyroby oproti roku 2021 doslo k poklesu internej aj externej recyklacie
materidlov o cca 16% .

Celkovo bolo v ramci USSK a mimo USSK
recyklovanych 2 007 151 t rezidui, z toho v USSK
celkovo 692 041t a mimo USSK celkovo 1315110 t
rezidui vyprodukovanych USSK.
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Recyklované materialy v USSK
Oceliarensky srot
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V oblasti odpadového hospodarstva v rdmci komunalnej sféry bol v USSK v roku 2022
zavedeny systém zberu zdlohovanych plastovych a kovovych ndpojovych obalov
v spolupraci so spoloénostou Delirest Slovakia s. r. 0. a systém triedeného zberu zloziek
komunalnych odpadov (zber papiera, zber skla, zber plastov a kovov) v spolupraci
so spolo¢nostou Kosit a.s.
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HALDOVE HOSPODARSTVO

Nase aktivity pokracovali aj v oblasti tpravy telesa haldového hospodarstva. Od spustenia
procesu zhodnocovania kalu z Cistiarne odpadovych véd sme ziskali viac ako 283 722 ton
materidlu vhodného na rekultivacné ucely. Vyuzivanim tohto materialu v priestoroch Suchej haldy
sa dosiahlo zniZzenie prasnosti, ako aj zatrdvnenie svahov haldy na ploche priblizne 67 500 m?
(medziro¢né navysenie o0 22%).

OCHRANA PRIRODY A KRAJINY

V roku 2022 sme zabezpedili starostlivost 0 205 191 m2 lesnych pozemkov, 545 593 m?2
ostatnych zalesnenych pozemkov a 28 432 m? ostatnych pozemkov v okoli aredlu
USSK. V rdmci starostlivosti o tieto pozemky sme v roku 2022 vysadili 150 ks sadenic
stromov, vykonavali sme Udrzbu ciest a protipoziarnych pasov v lesnych porastoch,
zabezpecovali sme celoplosné kosenie travnatych porastov a likvidaciu invaznych
druhov rastlin.

Opatovne vyuzivame odpadovu vodu, recyklujeme
hutnicke rezidua, odpady a dalSie materialy. V roku
2022 sme okrem toho vysadili 150 novych stromov
a 4 454 stromov sme zachranili separovanym
zberom papiera.

Skupina v sulade s legislativnymi poziadavkami priebezne monitoruje a pravidelne
informuje zamestnancoy, Siroku i odbornu verejnost o environmentalnej vykonnosti
prostrednictvom podnikovej komunikacnej aplikdcie X App KoSice Kosice
i na webovej stranke.
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OCHRANA VOD

K vyznamnym vysledkom v oblasti ochrany voéd patri opatovné vyuzivanie
vratenej vody z COV Sokolany. Mnozstvo vycistenej odpadovej vody
vratenej do U. S. Steel KoSice tvorilo v uplynulom roku 16,68 % z celkového

mnozstva vyprodukovanej odpadovej vody.




OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

EMISIE SKLENIKOVYCH
PLYNOV

1 Ochrana
klimy

3

U. S. Steel je integrovany vyrobca ocele vysokej kvality s pridanou hodnotou, ktora sluzi ako
stavebny prvok pre udrzatelnd buducnost. Vdaka diferencovanym produktom a neustalemu
pokroku smerom k znizovaniu vplyvu vyroby na zZivotné prostredie, spolo¢nost vynaklada zna¢né
Usilie na vytvorenie nizkouhlikového, viac obehového hospodarstva.

Skupina U. S. Steel KoSice podlieha pravnym predpisom na ochranu zivotného prostredia
a ludského zdravia platnym v Slovenskej republike a EU.

EU SYSTEM OBCHODOVANIA
S EMISIAMI SKLENIKOVYCH PLYNOV

Regulaciu v oblasti emisii sklenikovych plynov upravuje Smernica EU 2003/87/ES o systéme
obchodovania s emisiami sklenikovych plynov (EU Emissions Trading System - EU ETS), ktora
bola transponovana do slovenského pravneho systému zakonom &. 414/2012 Z.z.

Od roku 2019 sa postupne spresnovali pravidlad pre fungovanie nového obchodovacieho obdobia
2021-2030 (stvrté obchodovacie obdobie). Rozhodnutie o bezplatnej alokacii bolo zverejnené
Vv juni 2021 v podobe Narodnej alokacnej tabulky. Pre obdobie 2021-2025 stanovuje priemer
vyroby za roky 2014-2018, pre roky 2026-2030 to bude priemer vyroby za roky 2019-2023.
Dalsim novym prvkom pouzitym vo $tvrtom obchodovacom obdobi je tzv. dynamicka alokacia,
ktora flexibilne reaguje na zmeny vo vyrobe v porovnani so zakladnym obdobim. Pre stanovenie
bezplatnej alokacie berie do Uvahy dvojrocny plavajuci priemer predchadzajlcich rokov a porovna
sa s vychodiskovym priemerom vyroby za roky 2014-2018. Ak je vyroba vyssia ako 15 %, tak sa
alokacia navysi, v pripade, ze poklesne 0 15 %, vysledna alokacia bude adekvatne redukovana. Po
prvykrat sa tak stalo v roku 2021. Po znizenom objeme bezplatnej alokdcie v roku 2021 z dévodu
poklesu vyroby, sme za rok 2022 opat dostali prideleny objem na Urovni historického priemeru
vyroby z rokov 2014-2018.
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Neustale pracujeme na poskytovani
novych rieseni, ktoré prindsaju produkty
s nizSou uhlikovou stopou, a to vSetko pri
minimalizacii dopadu na ludské zdravie
a zivotné prostredie.

2022 GHG INTENZITA

Jednotka Scope 1 intenzita Scope 2 intenzita* Celkova intenzita

Tony CO, / tony

i 2,056 0,033 2,089
tekutej ocele

*(Pozndmka: Pri pouziti emisného faktora CO: energetického mixu zdrojov od dodavatela (2021: 0.1655 tCO2/MWh)

EUROPSKA ZELENA DOHODA

European Green Deal (Eurdpska zelenda dohoda) stanovuje nové ambicidézne ciele. Okrem
iného sa v nej pojednava o navyseni redukéného Usilia na 55-60 % do roku 2030 a dosiahnuti
uhlikovej neutrality do roku 2050. Pre oceliarsky priemysel bude délezité spravne nastavit
na hraniciach tzv. uhlikové clo (Cross Border Adjustment) pre vyroby pochadzajluce z krajin
s nizSimi environmentalnymi a klimatickymi reguldciami. Navrh uz presiel Vyborom pre zivotné
prostredie Eurépskeho parlamentu. Najaktudlnejsie informacie naznacuju, ze bezplatna alokacia
pre priemyselné sektory v rdmci CBA nie je kompatibilnd s pravidlami Svetovej obchodnej
organizacie a teda, mala by byt ukonend. Vyslednd podoba bude prijatd v rdmci legislativheho
balicka ,Fit for 55. Koncom roka 2022 eurdpske institucie vyznamne pokrocili vo vyjednavani
legislativneho bali¢ka a o¢akdvame, ze findlna dohoda o jeho podobe bude zaciatkom roka 2023.

V roku 2021 spoloc¢nost USS oznamila ciel dosiahnut do roku
2050 nulové ¢isté (net-zero) emisie sklenikovych plynov.
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CESTA KORPORACIE K NULOVYM CISTYM
(NET-ZERO) EMISIAM SKLENIKOVYCH PLYNOV

U. S. Steel na korporacnej turovni vypracovala plan k dosiahnutiu ndsho ciela
do roku 2050 (Roadmap to 2050) s nulovymi Cistymi emisiami sklenikovych

plynov (GHG) (Scope 1+Scope 2). Tento ciel stavia na zadvazku dosiahnut 20 %-né
znizenie intenzity emisii sklenikovych plynov (Scope 1 plus Scope 2) do roku 2030
Vv porovnani s nasim vychodiskovym stavom z roku 2018, ktory bol na urovni 2,31
metrickych ton CO, e/metrickd tona tekutej ocele pre Scope 1 a Scope 2 emisie.
Zaviazali sme sa kazdoroéne podavat verejné spravy o pokroku pri dosahovani
tychto cielov, ako aj o opatreniach, ktoré sa vykonavaju na ich dosiahnutie.
Korporacia uz pri vydani Spravy o udrzatelnosti v roku 2022 za rok 2021 deklarovala
dosiahnutie 16%-ného pokroku smerom k cielu do roku 2030.

Plan zahfna technoldgie, ktoré existuju a su dnes implementované, ako aj
technoldgie, ktoré si vyzaduju dalsi rozvoj. Implementacia technoldgii viac
zameranych na buducnost bude vyzadovat spolupracu so zakaznikmi, univerzitami,
dodavatelmi a inymi organizaciami, ako aj podporné viadne politiky. Zaviazali sme
sa byt sucastou procesu napredovania tejto technoldgie.

V USSK sme aj v roku 2022 doékladne analyzovali technologické moZznosti
a pozorne sledovali najnovsi vyvoj v technolégii vyroby ocele, s cielom vyvinut
portfélio dekarboniza¢nych projektov.

USSK tim analyzoval kratkodobé, strednodobé aj dlhodobé strategické smerovanie
spolo¢nosti, s cielom znizit CO, pri zachovani suCasnej vyroby ocele. Tim
spracoval detailné analyzy CO, narocnosti jednotlivych procesov podla diviznych
zavodov a liniek, ako aj analyzy CO, narocnosti vyroby jednotlivych produktov
a medziproduktov, vratane vSetkych druhov energii pouzivanych v zavode.
Vyvijal modely na predikciu produkcie emisii a intenzity CO, v kratkodobom aj
dlhodobom horizonte. Navrhol okamzité aj systémové technické a organizacné
rieSenia na znizenie emisii CO, pre vietky oblasti vyroby. V spolupraci s odbornymi
dtvarmi tim pripravil sériu klu€ovych projektov s vyznamnym vplyvom na redukciu
emisii CO, v nasledujucom obdobi.

Zostavili sme cestu, ktora by ndm v pripade jej realizacie pomohla nielen splnit,
ale aj prekonat ocakavania a poziadavky nasich klu¢ovych zainteresovanych
stran.

Portfdlio je zaloZzené na kombindcii troch hlavnych pilierov:

 Najmodernejsia vyroba elektrickej ocele - Elektrické oblikové pece (EAF)
a priame odlievanie a valcovanie (DCR)

« Efektivha Integrovana vyroba - Portfdlio projektov na zniZenie uhlikovej
intenzity su¢asnej konvencénej vyroby ocele

e Vyuzitie novych technolégii - V dlhodobom horizonte (2030+) vyskum
a prieskum novych technoldgii, ako je vodik alebo CCS/CCU
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Nas potencialny plan transformacie je zavisly od naplnia viacerych faktorov, konkrétne:

Spolufinancovanie z verejnych zdrojov - ako je Plan obnovy a odolnosti alebo Modernizacny
fond
Elektricka siet - Posilnenie nasho existujiceho napojenia na elektrickl prenosovu siet

Elektrina - Dostato¢né objemy cenovo dostupnej bezemisnej elektriny

Schvadlenia - Schvaélenia predstavenstva a regulac¢nych orgdnov
Na dosiahnutie poZzadovanej transformacie su nevyhnutné partnerstva :‘;E g;

* Dna 24. maja spolo¢nost USSK podpisala memorandum o porozumeni s mestom Kosice
na podporu planovanych dekarbonizaénych projektov.

* Bolo tiez podpisané nezavdzné memorandum o spolupraci pri nadviazani strategického
partnerstva s CEZ pre analyzu buducich energetickych potrieb a spolupracu pri zadsobovani
zavodu bezemisnou elektrinou z obnovitelnych a jadrovych zdrojov a implementacii
opatreni na Usporu energie.

Chceme vyrabat ocel ekologickejsim spdsobom. Vnimame to ako zavazok vocéi Slovensku, teda
komunite, v ktorej pdsobime. Zaroveri chceme aj nadalej poskytovat nasim zakaznikom vietky
druhy oceli a v kvalite, na ktoru su zvyknuti. Nasa cesta k dekarbonizacii podlieha zdvdzkom
podpory financovania zo strany EU a stladu s kliéovymi zainteresovanymi stranami, s cielom
zabezpeéit naplnenie kluéovych faktorov, od ktorych st nase plany zavislé.

Dosiahnutie dekarbonizac¢nych cielov zavisi aj od spoluprdace medzi verejnym a sukromnym
sektorom, medzi priemyselnymi odvetviami a globalnymi zainteresovanymi stranami, s cielom
vyvinut podporné, inovativne a prelomové riesenia, vratane pristupu ku komeréne dostupnym
uhlikovo neutralnym zdrojom elektrickej energie.

V USSK sa dlhodobo zameriavame na zvySovanie efektivnosti vo vsetkych oblastiach nasho
poésobenia, ¢o v neposlednom rade zahrria aj zvysovanie energetickej efektivnosti.
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https://www.ussteel.com/roadmap-to-2050

OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

ENERGETICKA
EFEKTIVNOST

Rok 2022 bol jednym z najtazsich rokov histérie nasej spolocnosti. Museli sme
sa pasovat s energetickou krizou vyvolanou pandémiou v predoslom obdobi
a nasledne vojenskym konfliktom na Ukrajine. Td ovplyvnila nie len energeticky
sektor, ale aj celé podnikanie nasej spolo¢nosti.

Prudky narast cien energii vyzadoval flexibilnu reakciu. Tato situdcia nas navyse este
viac prinutila zamysliet sa nad spdésobom vyuzivania energie v zdvodoch U. S. Steel
Kosice a podniknut kroky, ktoré nie len zabezpedili stabilny chod vyroby z pohladu
dodavok energii, ale zdroven aj pomohli najst spdsob, ako usetrit a zefektivnit
nakladanie s energiami. V roku 2022 sa timu sa podarilo svojimi projektami usetrit
23,1 miliona EUR.

Najvéacsie energetické uspory sme v roku 2022 dosiahli

prostrednictvom projektov:

* Modifikacia turbogeneratora ¢. 2 za Ucelom zvysSenia vyroby elektrickej energie
« Value in Use Energy model riadenia spotreby paliv v USSK

« DTK - oprava dotlacovacieho turbokompresora za uc¢elom obnovenia vysokej
efektivnosti stlaceného vzduchu

e 2. fdza zachytavania konvertorového plynu za ucelom vacSieho vyuzitia

vlastnych plynov a znizovania nakupu externych paliv

NA CO SME HRDI| V ROKU 2022:

S cielom eliminovat vplyv vysokych cien
elektrickej energie na energetickom trhu
sme v juli 2022 uviedli do prevadzky
modifikovany turbogenerator TG2.
Turbogenerator teraz moéze prevadzkovat
bez VT Casti, ktord bola kvoli technickému
problému demontovand a boli upravené
vSetky potrebné systémy stroja. TG2
dosiahne teraz nizsi vykon, ale v pripade
vyskytu vysokych cien elektriny na trhu
nam pomadha so znizovanim celkovych
nakladov na zabezpeclenie elektrickej
energie pre podnik.

V ramci aktivit s cielom znizovania strat
na energidch sme zakupili akusticku
kameru, ktorou identifikujeme netesnosti
na potrubnych rozvodoch energetickych
médii, akymi su stlaceny vzduch, kyslik,
dusik a vodnd para. Identifikdciou
a naslednym odstrafiovanim takychto
Unikov predchadzame plytvaniu
s energetickymi vstupmi na DZ Energetika.

Oprava dotlacovacieho turbokompresora
nam zvysi ucinnost vyroby stlaceného
vzduchu pre potreby kyslikdrne a podniku.
Stroj dostal nové lopatkovanie, nahradeny
bol stary hydraulicky regulaény systém
bol nahradeny novym elektronickym.
Oprava ndm umozni opatovne vyuzivat
unikatnu kombinaciu stlacania vzduchu
prostrednictvom sustroja turboduchadla
a dotla¢ovacieho turbokompresora, ktory
navyse vyuziva teplo stlaceného vzduchu
spdsobené kompresiou pre uzito¢ny ohrev
demineralizovanej vody v teplonosnom
okruhu teplarne.

Rotor TG2

Nové lopatky na hriadeli DTK

Intenzivna spoluprdca na priprave dekarbonizacnej stratégie z pohladu spotreby energii

a energetickych médii za uc¢elom nie len znizit samotnu spotrebu, ale aj znizit environmentalny

dopad a produkciu CO,, ktoré suvisia so spotrebou energii. Prebiehali r6zne rokovania

s dodavatelmi elektrickej energie o potencidlnej elektrifikacii USSK, ¢o by malo za nasledok

navysenie spotreby elektrickej energie a znizovanie environmentalneho dopadu vyroby ocele.
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« ZvysSovali sme kvalitu vyhodnocovania spotrieb energii v rdmci zadvodu USSK
a priprav mesaénych energetickych uzavierok, instalovanim novych meradiel,
automatizovanim nacitavania a spracovania Udajov, revidovanim meracich
systémoyv, vyuzivanim modernych IT technoldagii.

e U. S. Steel KoSice ma od roku 2013 zavedeny systém energetického
manazérstva (EnMS) podla medzinarodnej normy EN ISO 50001, na zaklade
¢oho su vytvorené podmienky na komplexné a systémové rieSenia efektivneho
hospodarenia s energiami. Treti certifikaény audit systému energetického
manazérstva bol vykonany externymi auditormi TUV SUD Slovakia, s.r.o.
v marci 2022. Auditori nezistili Ziadne nezhody a potvrdili vysoku vykonnost
systému a neustale zlepSovanie procesov. Na zaklade vysledkov tohto auditu
bola pre U. S. Steel KoSice, s.r.o. obnovena platnost medzindrodného certifikatu
EnMS do 16. marca 2025.

Medzi silné stranky auditori zaradili:

« Dosiahnuté vysledky energetickej efektivnosti za cely USSK za rok 2021.

e« Upgrade na sofistikovand maticu opravneni jednotlivych zamestnancov
pre jednotlivé stroje, zariadenia, technologické celky. Avsak vplyvom negativheho trendu rastulcich cien energii a situaciou na trhu s ocelou sme
boli nuteni znizit produkciu ocele, ¢o malo za nasledok mierne zvysenie palivovo-energetickej

eV praxi zavedena nova metdda zihania (vibracné) so Setrenim energie, ¢asu,

. . . L. . naroc¢nosti na Uroven 16,450 GJ /t teplého zvitku.
manipuldcie s objemnymi suciastkami.

* Analyza trhu a rychla reakcia USSK s dodavatelmi energie a strategickych

surovin. Orientacia na dodavky s podporou dosiahnutia ¢o najmensej uhlikovej PEN USSK - GJ/t teplého zvitku + vyroba TSP : 2011 - 2022
stopy.
= 4500 000 18,00 ¥
« Zavedeny novy nastroj na diagnostiku cez ultrazvukovy senzor / prijimaé - ©
. . L L 4 000 000 hat’
orientacia hlavne na sledovanie Unikov energorozvodov a energetické uzly. . 17 50
_ o _ . . ) ) 3500 000 =
e BEST X meetingy - energetické projekty zamerané na znizovanie spotrieb
. . . 3000 000 17,00
energie a dosiahnutie Uspor.
. . . ; . . ) . 2 500 000
e Zavedeny novy nastroj na zlepSovanie procesov aj z pohladu energetiky 16,50
cez procesnych inzinierov na jednotlivych DZ. 2000000
1500 000 16,00
1000 000
15,50
500 000
U. S. Steel sa zaviazal znizovat emisie v svojich prevadzkach a zavadzat o 500
inovativne rieSenia osvedcenych postupov na zlepsenie environmentalneho 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

spravania a znizenie spotreby energie.

Aj my chceme pokracovat v napredovani smerom k cistejSej a zdravsej S Produkcia HRM [t]

buducnosti. Budeme spolupracovat s vliddami, akademickou obcou a dal$imi Palivovo energeticka spotreba [GJ/t] == == Palivovo energeticka spotreba AOP [GJ/1]
spolo¢nostami, aby sme znizili nasu environmentadlnu stopu a presadzovali

podpornu vlddnu politiku.
Rok 2022 priniesol mnoho vyziev a prekaZok. Nezastavili sme sa a pokracujeme v budovani

energeticky zodpovednej spolo¢nosti v roku 2023.
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Energeticka kriza, prehibend vojnou na Ukrajine, zvysenie Urokovych sadzieb

a negativne vyhliadky vyvoja ekonomiky zatazili v roku 2022 vsetky klucoveé
odvetvia spracovavajuce ocel. V dbsledku zlej situacie v tretom a Stvrtom
Stvrtroku 2022 viaceri vyrobcovia ocele bud zatvorili svoje vyrobné kapacity,
alebo znizili vyrobu, aby vyrovnali ponuku a dopyt. ZniZzenie vyroby bude
mat zaciatkom roka 2023 v roku viditelny vplyv na trh s ocelou v Eurdépe
(zdroj: Eurofer).

Ocakdavame, ze v roku 2023 spotreba ocele zaznamena tretiu recesiu
za posledné styri roky (revidovana smerom nadol na -3,5 % z pdévodnych
-1,7 % medziro¢ne) v dobsledku poklesov predpovedanych aj na treti
a Stvrty kvartal 2022. Spotreba ocele sa zrejme znizi aj v roku 2023, aj ked
nizSim tempom (-1,9 %), kedZe sa oCakadva, ze dopyt z ocel spracujicich
sektorov zostane vyrazne utlmeny, prinajmensom do druhého kvartalu 2023
(zdroj: Eurofer). Tieto ocCakavania su podmienené vyvojom cien energii
a konfliktu medzi Ruskom a Ukrajinou - ktoré su v Case vydania Vyroc¢nej
spravy nepredvidatelné - a ich vplyvom na globalne dodéavatelské retazce.

Urobime vsetko preto, aby nasa spolo¢nost nadalej vytvarala dlhodobu
hodnotu pre vSetky zainteresované strany - naSich investorov, zakaznikov,
zamestnancov, komunitu, v ktorej zijeme a pracujeme, a v konecnom
désledku aj planétu.
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VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII

Vybrané polozky z individualnych a konsolidovanych vykazov
o finan¢nej situacii za ostatné dva roky su

Individudlny vykaz o finan¢nej Konsolidovany vykaz o finan¢nej

@ situacii v mil. EUR situacii v mil. EUR
U' s st89| Kosice 31. dec. 2022 31. dec. 2021 31. dec. 2022 31. dec. 2021
Nehnutelhosti, stroje a zariadenia,
. e s . 807 806 905 an
investi¢ny nehnutelny majetok
Nehmotny majetok 520 466 686 812
Dlhodobé pohladavky 9 8 9 8
Ostatny neobezny majetok 133 139 0] 0
Zasoby 764 674 762 673
Kratkodobé pohladavky 369 521 351 507
Kratkodobé uvery a pdzicky 0 62 0 0
Hotovost a pefnazné ekvivalenty 377 285 379 290
Ostatny obezny majetok 14 15 13 15
Vlastné imanie 1922 1588 1899 1593
Dlhodobé zavazky z obchodného

¢ oz 7 10 7 10
styku a ostatné zavazky
Dlhodobé uvery a poézicky (0} 0 0 (0}
Ostatné dlhodobé zavazky 138 139 133 144
Kratkodobé zavazky
z obchodného styku a ostatné 443 615 420 597
zavazky
Ostatné kratkodobé zavazky 483 624 646 872
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V porovnani s predchadzajucim uctovnym obdobim sa Uétovnd hodnota nehnutelnosti, strojov

a zariadeni vratane investi¢ného nehnutelného majetku Skupiny znizila o 6 miliénov EUR primarne
v dbsledku predaja majetku a ro¢nych odpisov, ktoré prevysili kapitalové vydavky. V roku 2022
Skupina investovala 75 milionov EUR v porovnani s 41 milionmi EUR v roku 2021.

K 31. decembru 2022 Skupina nakupila emisné kvoty EUA v celkovej hodnote 79 milionov EUR
v porovnani s nakdpenymi emisnymi kvotami v hodnote 207 milidnov EUR k 31. decembru
2021. Emisné kvoty pridelené vlddou Slovenskej republiky v roku 2022 boli ocenené v hodnote
515 miliénov EUR oproti 417 milionom EUR v roku 2021.

ZvySenie zasob v roku 2022 bolo spdsobené hlavne vyssimi ndkupmi surovin v priebehu roka
z dévodu neistoty a vykyvov na svetovych trhoch. Nizsi predaj vyrobkov ku koncu roka 2022 mal
za nasledok pokles zostatku kratkodobych pohladavok. Znizenie rezervy na emisné kvoty CO,
a pokles sucasnej danovej povinnosti sa prejavil v znizeni ostatnych pasiv.

Dna 15. decembra 2022 Spoloc¢nost uzatvorila Dodatok ¢. 1k Zmluve o Uverovom ramci v hodnote
300 milionov EUR (,Zmluva o Uverovom ramci“), kde Ferroenergy s.r.o., dcérska spoloc¢nost
U. S. Steel KosSice, s.r.o. bola vymazana ako rucitel zo Zmluvy o uUverovom ramci na zdklade
schvaleného zlucenia spolocnosti U. S. Steel KoSice, s.r.o, Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice -
Labortest, s.r.o. s U¢innostou od 1. januara 2023. Platnost Zmluvy o Uverovom radmci uzatvorena
s viacerymi bankami sa konci 29. septembra 2026 a obsahuje tiez ciele udrzatelnosti suvisiace
so znizenim emisii uhlika, bezpecnostou a certifikdciou zariadeni spolo¢nostou ResponsibleSteel™.

V roku 2022 Skupina necerpala ziadne Uvery zo Zmluvy o uverovom ramci. V roku 2021 Skupina
splatila uver v hodnote 300 milionov EUR ¢erpany z Revolvingovej Uverovej zmluvy s bankami
s limitom 460 miliénov EUR a uver v hodnote 122 milionov EUR &erpany zo Zmluvy o pdzicke
so spolo¢nostou United States Steel Corporation.

Podrobné informacie o dlhodobych uUveroch a poézickach skupiny su uvedené v Poznamke 15
Individualnej alebo Konsolidovanej U¢tovnej zavierky.
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VY' KAZ KOMPLEXN E HO VY’S LEDKU EBITDA a upraveny EBITDA Znizenie EBITDA Skupiny

z individudlnej tuctovnej zavierky za obdobie

Kk 31.decembru v roku 2022 oproti roku
Vybrané polozky z individualneho a konsolidovaného vykazu ziskov 2021 bolo zapri¢inené
a strat a komplexného vysledku za posledné dva roky su: - 920 920 najma nizsim objemom
& 900 . e
o) predaja, zvySenymi
ﬁ 750 <Kladmi .
S 500 nakladmi na suroviny
S 398 a energie a oslabenim
S | . . - . = 450 376
Individualny vykaz ziskov Konsolidovany vykaz ziskov = .. L
X ; X ; E <00 eura voci americkému
a strat v mil. EUR a strat v mil. EUR S
150 dolaru, ktoré bolo
U. S. Steel Kosice 2022 2021 2022 o 0 Ciastocne kompenzované
202 202 vySSimi priemernymi
Trzby a ostatné vynosy 4620 4 039 4 498 4004 EBITDA ® Upraveny EBITDA predajnymi cenami.
Zisk (+) / Strata (-) z prevadzkovej "
&innosti 420 820 387 695 EBITDA a upraveny EBITDA
z konsolidovanej tuc¢tovnej zavierky za obdobie
k 31.decembru
Cisty zisk (+) / Cista strata (-) za rok
917 917
Komplexny vysledok spolu % 900 . .
ﬁ 750 Podrobné informdacie
(% e x . ,
o 600 o klticovych ukazovateloch
S 430 454
% 450 financnej vykonnosti su
Skupina dosiahla v roku 2022 ¢isty zisk 307 milionov EUR v porovnani s gistym ziskom > 300 uvedené v Pozndmke
517 miliénov EUR dosiahnutym v roku 2021. Pokles vykazaného zisku bol primarne spbésobeny 150 29 Individuéinej alebo
celkovym zhorsenim obchodnych podmienok v druhej polovici roka 2022. Vysledok sa znizil kvoli 0 o o Konsolidovanej uctovnej
vys$s$im nadkladom na suroviny, zvySenym prevadzkovym nakladom a ndkladom na energie, poklesu Zévierky.
dopytu a oslabeniu eura vo&i americkému dolaru ktoré spdsobili ajznizenie vyuzivania vyrobnych EBITDA = Upraveny EBITDA

kapacit. Tieto negativne vplyvy boli Ciastocne kompenzované vysokymi priemernymi predajnymi

cenami vyrobkov. NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2022

@ U. S. Steel Kosice v mil. EUR

Zisk za rok 2022 332
Pridel do (“-*) / Pouzitie (“+“) zdkonného rezervného fondu -9
Klucové ukazovatele finanénej vykonnosti za posledné dva roky su:
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 323
Individualne klticové ukazovatele Konsolidované kltcové ukazovatele INEREPAE 3 (7 22 LD e Ry = (R B 7418 < 222) Rels 2102 e

@ finan¢nej vykonnosti v mil. EUR finan¢nej vykonnosti v mil. EUR

Nerozdeleny zisk minulych rokov - ostatné zmeny za rok 2022 uc¢tované priamo 20
U. S. Steel KosSice 2022 2021 2022 2021 do nerozdeleného zisku minulych rokov
EBITDA 376 920 430 917 Nerozdeleny zisk minulych rokov k 31. decembru 2022 spolu m

Upraveny EBITDA Vyznamné udalosti po tuctovnom obdobi su uvedené v Poznamke 30 Individudinej alebo

Konsolidovanej uctovnej zavierky.
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U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Individualna uctovna zavierka
k 31. decembru 2022

zostavena podla Medzinarodnych standardov
pre finanéné vykaznictvo
platnych v Eurépskej Unii



pwc

Sprava nezavislého auditora

Spolo¢nikovi a konatelom spolognosti U. S. Steel Kosice, s.r.o.

Na$ nazor

Podfa nasho nazoru vyjadruje individualna Gétovna zavierka objektivne vo vietkych vyznamnych
s(vislostiach individualnu finanéni situaciu spolocnosti U. S. Steel Kosice, s.r.o. (dalej len
,Spoloénost™) k 31. decembru 2022, individualny vysledok hospodarenia Spolognosti a individudine
pefiazné toky za rok, ktory sa k uvedenému datumu skongil, v sdlade s Medzinarodnymi
standardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi v Eurépskej Gnii.

Co sme auditovali
Individuaina uctovna zavierka Spolognosti obsahuje:

individualny vykaz o finan¢nej situécii k 31. decembru 2022,

individualny vykaz ziskov a strat a ostatného shrnného vysledku za rok, ktory sa k uvedenému
datumu skongil,

individudiny vykaz zmien vlastného imania za rok, ktory sa k uvedenému datumu skongil,
individudlny vykaz pefiaZnych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skondil a

poznamky k individuélnej i&tovnej zavierke, ktoré obsahujil vyznamné Gétovné zasady

a Gétovné metddy a daldie vysvetlujice informacie.

Wchodisko pre nas nazor

Nas audit sme uskutocnili v silade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Nasa
zodpovednost vyplyvajlica z tychto Standardov je dalej opisand v casti nadej spravy Zodpovednost
auditora za audit individuélnej Gtovnej zavierky.

Sme presvedieni, Ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, st dostatoénym a vhodnym
vychodiskom pre nas nazor.

Nezdvislost’

Od Spolotnosti sme nezavisti v zmysle Medzinarodného etického kodexus pre dctovnych
odbornikov (vratane Medzinarodnych standardov nezavislosti), ktory vydala Rada pre
medzinarodné etické Standardy Gétovnikov {dalej ,Kodex IESBA"), ako aj v zmysle ustanoveni
z4kona &. 423/2015 o Statutarnom audite 2 o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z.

o uttovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej .Zakon o $tatutdrnom audite”) tykajucich sa
etiky, ktoré sa vztahuj na nas audit individualnej uttovne] zavierky v Slovenske] republike. Spinili
sme aj ostatné povinnosti tykajice sa etiky, ktoré na nas kiadie Zakon o $tatutarnom audite

a Kodex IESBA.

Sprava k ostatnym informaciam vratane vyroCnej spravy

Statutarny organ je zodpovedny za ostatné informdcie. Ostatné informacie pozostavaji z vyrotne
spravy (ale neobsahuju konsolidovanu a individudlnu Gétovnu zavierku a nase spravy auditora k
nim}.

N&& nazor na individualnu (&tovni zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0., Karadzitova 2, 815 32 Bratislava, Slovak Republic
T: +421 (0} 2 59350 111, F: +421 (0} 2 59350 222, www.pwe.com/sk

The firn's 1D No.; 35 73% 347. The firm is registered in the Commercial Regisler of Bratistava | Dislrict Court, Rel. No.: 16611/8, Seclion: Src.
I£ O Spoloénosti je 35 738 347, Spoloénost e zapisana v Obchodnom registr Ckresného sidu Bralistava ), pod Viozkeu &.: 16611/8. Oadial: Sro.
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V suvislosti s nadim auditom individualnej Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou preditat’ si
ostatné informacie, ktoré sui definované vyééie a pritom zvazit, &i su tieto ostatné informécie
vyznamne nekonzistentné s individuainou G&tovnou zavierkou alebo s nadimi poznatkami
ziskanymi pogas auditu, alebo ¢i mame iny dévod sa domnievat, Ze sU vyznamne pespravne.

Pokial ide o vyroént spravu, posudili sme, & obsahuje zverejnenia, ktoré vyZzaguje zdkon
&, 431/2002 Z.2. o t&tovnictve v znenl neskoréich predpisov (dfalej len ,Zakon o uttovnictve”).

Na zé&klade prac vykonanych po¢as nagho auditu sme dospel k nazeru, ze:

+ informacie uvedené vo vyrotnej sprave za rok, za kiory je individuélna atovna zavierka
pripravena, sl v sllade s individudlnou uétovnou zavierkou, a ze
s vyrofna sprava bola vypracovana v sulade so Zakonom o Oétovnictve.

Navy$e na zaklade nasich poznatkov o Spolotnosti a situacii v nej, kioré sme potas auditu ziskali,
sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrotnej sprave. V tejto savislosti
neexistujl zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost Statutarneho organu a osdb poverenych spravou a riadenim za
individualnu Gétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto individuainej Gctovnej
zavierky v sulade s Medzinarodnymi $tandardmi pre financné vykaznictve platnymi v EurGpskej unii
a za internu kontrolu, ktort tatutarny organ povazuje za potrebnu pre zostavenie individu&inej
ustovnej zavierky, ktora necbsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v ddsledku podvodu alebo
chyby.

Pri zostavovani individuainei Ugtovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za posilidenie toho,
&i je Spoloénost schopna nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti, za zverejnenie pripadnych
okolnosti stvisiacich s pokraovanim Spoloénosti v Sinnesti, ako aj za zostavenie individualngj
udtovnej zavierky za pouzitia predpokladu pokradovania v Cinnosti v dohladnej dobe, ibaze by
Statutarny organ bud mal zamer Spolotnost zlikvidovat alebo ukongit jej Sinnost, alebo tak bude
musiet’ urobit, pretoZe realisticky iniG moznost nema.

Osoby poverené spravou a riadenim si zodpovedné za dohliadanie nad procesmi finanéného
vykaznictva Spoloénosti.

Zodpovednost auditora za audit individualnej G¢tovnej zavierky

Na&im ciefom je ziskat primerané uistenie o tom, &i individudina aétovna zavierka ako celok
nechsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
auditora, ktora bude obsahovat nag nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie
je zarukou toho, ze audit vykonany podla Medzinarodnych auditorskych standardov vidy odhali
vyznamne nespravnosti, ak také existujd. Nespravnosti mdzu vzniknit' v désledku podvodu alebo
chybhy a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalc oddvodnene oéakavat, Ze jednotlivo alebo
v thrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutodnené na zaklade
individualnej uétovnej zavierky.

Potas celého priebehu auditu uplatiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus ako sucast auditu podla Medzinarodnych auditorskych standardov. Ckrem teho:

+ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyskytu vyznamnych nespravnosti v individualnej (¢tovnej
zavierke, ¢ u2 v dbsledku podvedu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfujeme auditorské
postupy, ktoré reaguju na tieto rizika, a ziskavame auditorské ddkazy, ktoré s dostatodné
a vhodné na to, aby tvorili vychodisko pre nas$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti, ktora je vysledkom podvedu, je vy$sie nez v pripade nespravnosti spdsobeneg]
chybou, pretoze podvod médze znamenat tajni dohodu, falsovanie, umyselné opomenutie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej koniroly.



U. S. Steel KosSice, s.r.o.
INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA

—l K 31. DECEMBRU 2022

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnot Individualna uctovna zavierka k 31. decembru 2022 bola zostavena podla Medzinarodnych Standardov
auditorské postupy, ktoré si za danych okolnesti vhodné, ale nie za ugelom vyjadrenia nazoru pre finan¢né vykaznictvo platnych v Europskej unii dita 29. marca 2023, a bude predloZena na schvalenie
na efektivnost internych kontrol Spolocnosti. valnemu zhromazdeniu U. S. Steel KoSice, s.r.o. (dalej ako ,Spolo¢nost* alebo ,USSK"). Po zverejneni

individualnej uétovnej zavierky ani spolo¢nik ani konatelia Spolo¢nosti nemaju pravomoc na zmenu Udajov

* Hodnotime vhodnost pouitych Gétovnych zasad a Uttovnych metdd a primeranost actovnych zverejnenych v individualnej Gi¢tovnej zavierke.

odhadov a s nimi stivisiacich zverejnenych informacif zo strany Statutarneho organu.

* Vyhodnocujeme, ¢i tatutarny organ v ustovnictve vhodne pouZiva predpoklad nepretrZiteho Kosice. 29. marca 2023
pokradovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych ddkazov aj to, Ci existuje ’
vyznamna neistota v slvislosti s udalostami alebo okolnostami, kioré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Spolotnosti nepretréite pokraéovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru,
ze takato vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nasej sprave auditora na
stvisiace informacie uvedené v individualnej uétovnej zavierke, alebo, ak su tieto informéacie
nedostatoéné, sme povinni modifikovat nag ndzor. Nade zavery vychadzajl z auditorskych
dékazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak
mdzu spdsobit, 2e Spolotnost prestane pokradovat v nepretrzitej &innosti.

¢ Hodnotime celkov( prezentéciu, Struktiru a obsah individualne] uctovnej zavierky, vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, &i individualna G&tovna zavierka zachytava uskutotnene
transakcie a udalosti spsobom, ktory vedie k ich vernemu zobrazeniu.

So $tatutarnym organom komunikujeme okrem inych zalezitosti planovany rozsah a casovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych
Kontrolach, ktoré identifikujeme potas nasho auditu.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2022

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

INDIVIDUALNY VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII

Pozn. 31. decembra 31. decembra
Obsah 2022 2021
; . * ; AKTIVA
INDIVIDUALNY VYKAZ O FINANCNEJ SITUACIL ... SF-7 Neobezny majetok
INDIVIDUALNY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU........cutiiiiiiiiiieeee e SF-8 - . N
< . P Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 5 802 863 803 227

INDIVIDUALNY VYKAZ ZMIEN VVLASTNEHO IMANIA e e e SF-9 Ivestiéng nehnutelny maietok 6 . 2618

INDIVIDUALNY VYKAZ O PENAZ}\JYCH TOKOCH ... SF-10 Nehmotny majetok 7 o 465 595

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE..........coiiiiiiiiiiieeeeee e SF-11 — SF-68 "
Investicie 8 133 147 138 300
Nekotované finanéné nastroje 26 111 259
Dlhodobé pohladawky 11 8 622 7 630
Neobezny majetok spolu 1 468 505 1417 629
Obezny majetok
Zasoby 10 763 698 673 789
Pohladawky z obchodného styku a ostatné pohladavky 1" 369 004 520 888
Derivatové finanéné nastroje 12 11 224 13 459
Kratkodobé pdzicky poskytnuté spriaznenym stranam 28 - 62 442
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 453 379
Naklady buducich obdobi 2 504 1877
Peniaze a periazné ekvivalenty 13 377 215 285 272
Obezny majetok spolu 1 524 098 1 558 106
AKTIVA SPOLU 2 992 603 2975735
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie
Zakladné imanie 14 839 357 839 357
Zakonny rezerwny fond 14 74 804 42 389
Ostatné rezervy 14 4519 23 686
Nerozdeleny zisk (“+") / akumulovana strata (“-*) 1003 260 682 815
Vlastné imanie spolu 1921 940 1 588 247
Zavazky
Dlhodobé zavazky
Dlhodobé rezerwy na zavazky 16 8 054 11767
Dlhodobé wynosy buducich obdobi — environmentéalne projekty 5 65 771 70 447
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 17 21103 31594
Odlozena dari z prijmov - zavazok 9 42 265 24 960
Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 18 7 315 9 688
Dlhodobé zavazky spolu 144 508 148 456
Kratkodobé zavazky
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 18 443 430 614 677
Splatna dan z prijmov - zavazok 41 080 152 699
Derivatové finanéné nastroje 12 5186 85
Kratkodobé p6zZicky prijaté od spriaznenych stran 28 33 695 1825
Kratkodoba rezerva na emisné kvoty CO 16 395 232 468 293
Kratkodobé rezerwy na zavazky 16 2 505 501
Kratkodobé zavdzky zo zamestnaneckych pozZitkov 17 5 027 952
Kratkodobé zavazky spolu 926 155 1239 032
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 2992 603 2975735

Sprievodné poznamky na stranach SF-11 az SF-68 su neoddelitelnou sucastou tejto individualnej uctovnej zavierky.



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

INDIVIDUALNY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU

Pozn. 2022 2021
Vynosy zo zmliv so zakaznikmi 19 4023 333 3 589 701
Ostatné primy 19 596 292 449 052
Spotreba materidlov a energii 20 -3 032 836 - 2036 920
Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky 21 - 365 364 - 338 108
Odpisy a amortizacia 56,7 - 74942 - 78 296
Naklady na opravy a udrzbu - 90 834 - 75564
Prepravné sluzby - 91476 - 90 601
Poradenskeé sluzby -10 191 - 10390
Strata (“-“) / zisk (“+*) z kurzovych rozdielov - 8437 -13717
Strata ( - ) / zisk (“+*) zo zmeny realnej hodnoty emisnych 7 -3693 .
povoleniek
Tvorba rezervy na emisné kvoty CO, 16 - 395 502 - 468 293
Ostatné prevadzkové naklady 22 - 126 569 - 106 374
Zisk (“+“) | strata (“-“) z prevadzkovej ¢innosti 419 781 820 490
Vynosy z dividend 230 5467
Urokové vynosy 562 329
Ostatné finanéné vynosy - 952
Urokové naklady -1954 -6162
Zisk (“+“) | strata (“-*“) pred zdanenim 418 619 821 076
Dani z prijmu 23 - 85 896 -172778
Zisk (“+“) | strata (“-“) po zdaneni 332723 648 298
Polozky, ktoré nebudu reklasifikované do vykazu
ziskov a strat
Fﬁ'ec.:ener.'nie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi 23 7059 3313
pozitkami
Precenenie nehmotného majetku 7,23 - 10 963
Polozky, ktoré budu nasledne reklasifikované do
vykazu ziskov a strat
aneny. v realnej hodnote derivatovych zabezpecovacich 23 -6 089 21 868
nastrojov
Ostatny komplexny vysledok bez dane 970 36 144
KOMPLEXNY VYSLEDOK SPOLU 333 693 684 442

Sprievodné poznamky na stranach SF-11 az SF-68 su neoddelitelnou sucastou tejto individualnej uctovnej zavierky.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

INDIVIDUALNY VYKAZ ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

Zakladné Zakonny Ostatné Nerozdeleny Spolu
imanie rezervny rezervy zisk /
fond neuhradena
strata minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2021 839 357 69 474 22 059 - 27 085 903 805
Zisk za rok 2021 - - - 648 298 648 298
Ostatny komplexny wsledok - - 32 831 3313 36 144
Komplexny vysledok spolu za rok - - 32 831 651 611 684 442
Upravy:
Rozpustenie rezerwy z precenenia — emisné kvity CO, - - - 31204 31204 -
Upravy spolu - - -31204 31204 -
Transakcie s Mastnikmi:
Vysporiadanie straty zo zédkonného rezervného fondu - - 27 085 - 27 085 -
Transakcie s vlastnikmi spolu - - 27 085 - 27 085 -
Stav k 31. decembru 2021 839 357 42 389 23 686 682 815 1588 247
Zakladné Zakonny Ostatné Nerozdeleny Spolu
imanie rezervny rezervy zisk /
fond neuhradena
strata minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2022 839 357 42 389 23 686 682 815 1588 247
Zisk za rok 2022 - - - 332723 332723
Ostatny komplexny wsledok - - -6 089 7 059 970
Komplexny vysledok spolu za rok - - -6 089 339 782 333 693
Uprawy:
Rozpustenie rezerwy z precenenia — emisné kvoty CO, - - -13078 13 078 -
Upravy spolu - - -13 078 13 078 -
Transakcie s Mastnikmi:
Pridel do zékonného rezenného fondu - 32 415 - - 32415 -
Transakcie s vlastnikmi spolu - 32 415 - -32415 -
Stav k 31. decembru 2022 839 357 74 804 4519 1003 260 1921 940
Sprievodné poznamky na stranach SF-11 az SF-68 su neoddelitelnou sucastou tejto individualnej uctovnej zavierky. SF-9
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Poznamka 1 Zakladné informacie

Pozn. Spolu
2022 2021

Zisk (“+“) | strata (“-“) pred zdanenim 418 619 821 076
Upraveny o nepenazné transakcie
Odpisy nehnutel'nosti, strojov a zariadeni a investi¢ného 56 65 658 69 842
nehnutelného majetku
Odpisy majetku s pravom na uzivanie 5 7184 6 245
Odpisy nehmotného majetku 7 2100 2209
Amortizacia vynosov budtcich obdobiz emisnych kvét CO, 7,19, 29 -514 004 -415 863
Arrprtizécia vynosov buducich obdobi — environmentaline 5,19 4675 4695
projekty
Tvorba rezervy na vypustené emisie CO, 16, 29 395 232 468 293
Znizenie (“+*) / zvySenie ("-") hodnoty investici 115 -30
Likvidacia finan¢nej investicie - dcérske spolo¢nosti 5037 1808
Zisky z v'yradenlla nehr?utel’n(.)'stli strojov a ze’m’adenl, . 19, 22 3100 370
nehmotného majetku a investi€éného nehnutelného majetku
Zisk ("-") / strata ("+") z predaja finanénej investicie 8,22 -785 233
Zi'sky z'o zmien v redlnej hodnote derivatovych finanénych 19 .34 484 1467
néastrojov
Zisk (“-") / strata (“+”) zo zmeny redlnej hodnoty emisnych 3603 )
povoleniek
Vynosy z dividend a podielov na zisku -230 -5 467
Urokové vynosy -562 -329
Urokové naklady 1954 6162
Kurzové zisky 15 - 7 220
Zmena pohl'adavok zo skladky odpadov 11 -992 -526
Zmeny v pracovnom kapitali
Zvy$enie stavu zasob 10 -89 909 -296 308
Znizenie (“+*) / zvySenie (“-*) stavu pohladavok z obchodnej
¢innosti a ostatnych pohladavok a ostatného obezného 1" 153 545 -235 459
majetku
Znizenie (“-*) / zvySenie (“+") stavu zavazkov z obchodnej
¢innosti a ostatnych zavéazkov a ostatnych kratkodobych 18 -191 856 190 909
pasiv
Penazné toky z prevadzkovych éinnosti 212 540 613 483
Zaplatené uroky -1724 -8 040
Zaplatena dan z primov -180 469 -8
Lizingové splatky nezahrnuté v zavazkoch z lizingu 5,22 -1189 -949
Cisté primy z derivatovych finanénych nastrojov 34 484 1467
Cisté penazné toky z prevadzkovych éinnosti 63 642 605 953
Penazné toky z investiénych ¢innosti
Kratkodobé pdzicky poskytnuté spriaznenym stranam 28 -65 529 -124 955
Kratkodobé pozicky splatené spriaznenymi stranami 28 127 852 69 486
Vydavky na nakup nehnutelnosti, strojov a zariadeni 5 -46 365 -23 067
Prijmy z predaja nehnutelnosti, strojov a zariadeni 1779 294
Prijmy z predaja emisii CO, 7 26 634 -
Vydavky ("-") / primy ("+") z vyradenia finanénych investicii -2 692 3571
Vydavky na nakup nehmotného majetku 7 -39 325 -23 886
Primy z predaja nekétovanych finanénych nastrojov 933 -
Cista zmena pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim -74 154
Prijaté uroky 681 228
Prijaté dividendy a podiely na zisku 262 5435
Cisté penazné toky z investiénych ginnosti 4156 -92 740
Penazné toky z finanénych ¢innosti
Prijmy z prijatych poziciek 15, 25, 28 64 565 93 362
Vydavky na splacanie péziciek 15, 25, 28 -32796 -531 383
Vydavky na splacanie zavazkov z lizingov 5,15 -7 624 -6 622
Cisté pefazné toky z finanénych aktivit 24 145 -444 643
Cisté zvysenie pefazi a pefiaznych ekvivalentov 91 943 68 570
Peniaze a peniazné ekvivalenty na zadiatku obdobia 13, 26 285 272 216 702
Peniaze a pefniazné ekvivalenty na konci obdobia 13, 26 377 215 285 272

Sprievodné poznamky na stranach SF-11 az SF-68 su neoddelitelnou sucastou tejto individualnej uctovnej zavierky.

Spolo¢nost U. S. Steel KoSice, s.r.o. bola zaloZena ako spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym 7. juna 2000
a 20. juna 2000 bola zapisana do Obchodného registra Okresného sudu KoSice I, oddiel: Sro, vlozka
C. 11711/V.

Sidlo Spolo¢nosti je:
Vstupny areal U. S. Steel
KoSice

044 54

Slovenska republika
Identifikacné Cislo: 36 199 222

Hospodarske Cinnosti Spolo€nosti
Hlavnou ¢innostou Spolo¢nosti je vyroba a predaj vyrobkov z ocele (Poznamka 19).

Rucenie v inych uétovnych jednotkach
Spolo¢nost nie je neobmedzene ruc€iacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach.

Priemerny poet zamestnancov
Priemerny poCet zamestnancov Spolo¢nosti je uvedeny v Poznamke 21.

Vedenie Spolo¢nosti
Konatelia Spolo¢nosti k 31. decembru 2022 boli nasledovni:

James Edward Bruno Prezident

Ing. Silvia Gaalova, FCCA Viceprezident pre financovanie

Ing. Marcel Novosad Viceprezident pre vyrobu

Ing. Julius Lang Viceprezident pre predaj a technicky servis zakaznikom

JUDr. Elena Petraskova, LL.M Viceprezident pre energie a generalny pravny zastupca

RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA Viceprezident pre vonkajSie vztahy, riadenie a rozvoj podnikania
David Earle Hathaway Viceprezident pre inzinierske ¢innosti a inovacie

Karl George Kocsis Viceprezident pre fudské zdroje a transformaciu

Odmeny konatelom Spolo¢nosti su zverejnené v Poznamke 28.

Spolo¢nost zriadila s u€innostou od 2. juna 2022 Dozornu radu, ktora zaroven vykonava ¢innosti vyboru
pre audit v zmysle zakona €. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite v platnom zneni. Za ¢lenov Dozornej
rady boli zvoleni Duane Douglas Holloway (predseda), Manpreet Singh Grewal a Mgr. Eva Durzéova.

Spolo¢nik Spolo€nosti

K 31. decembru 2022 a 2021 bola spolo¢nost U. S. Steel Global Holdings VI B.V., Basisweg 10, 1043 AP,
Amsterdam, Holandské kralovstvo jedinym spolo¢nikom Spolo€nosti. Spolo¢nik vlastni 100 %-ny podiel
na zakladnom imani Spolo¢nosti, ktory predstavuje 100 %-ny podiel na hlasovacich pravach.

Ugtovnu zavierku Spolognosti zostavenu podfa Medzinarodnych Standardov pre financné vykaznictvo
(,IFRS*) platnych v Eurépskej unii (,EU®) za predchadzajuce uctovné obdobie schvalilo valné
zhromazdenie dfia 21. aprila 2022.

Konsolidovany celok

Poénuc rokom 2017 Spolo¢nost pripravuje konsolidovanu uctovnu zavierku pre U. S. Steel KoSice, s.r.o.
a kontrolované spoloénosti (,Skupina“) podla IFRS platnych v EU. V konsolidovanej uétovnej zavierke su
dcérske spolo€nosti plne konsolidované. Pouzivatelia individualnej uctovnej zavierky by ju mali &itat’ spolu
s konsolidovanou uctovnou zavierkou zostavenou k 31. decembru 2022, aby ziskali komplexné informacie
o finan€nej pozicii, vysledkoch z prevadzkovych ¢innosti a zmenach vo finan€nej pozicii Skupiny ako
celku.

Spolocnost zverejiiuje a uklada uctovné zavierky, vyrocne spravy a spravy auditora v sulade so zakonom
€. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni. Uétovnu zavierku Spolo¢nost zverejiiuje aj na svojom
webovom sidle www.usske.sk.
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Spolognost je zahrnuta do konsolidovanej uctovnej zavierky hlavnej kontrolujucej spolo€nosti — United
States Steel Corporation, 600 Grant Street, Pittsburgh, Pennsylvania, USA. Konsolidovanu uctovnu
zavierku konsolidovanej skupiny zostavuje spolo¢nost United States Steel Corporation (“U. S. Steel”)
podla platnych u¢tovnych zasad vSeobecne uznavanych v USA (,US GAAP*) a je k dispozicii v sidle tejto
spolo¢nosti a na internetovej stranke www.ussteel.com.

Poznamka 2 Vyznamné uctovné politiky
Hlavné uctovné politiky pouzité pri zostaveni tejto individualnej ucétovnej zavierky (dalej len ,uctovna
zavierka“) su popisané nizsie.

2.1 Vyhlasenie o zhode

Tato Udtovna zavierka bola zostavena v stlade s IFRS platnymi v EU, vydanymi k 31. decembru 2022
a ucinnymi pre ro€né obdobia kondiace sa k uvedenému datumu.

2.2 Vychodiskéa pre zostavenie tctovnej zavierky

Podrla zakona o uctovnictve platného v Slovenskej republike ma SpoloCnost’ povinnost' zostavit' Gctovnu
zavierku k 31. decembru 2022 v sulade s IFRS platnymi v EU.

Tato uctovna zavierka bola zostavena podfa principu historickych cien, s vynimkou precenenia dlhodobého
nehmotného majetku predstavujuceho emisné kvéty oxidu uhli¢itého a precenenia finanéného majetku
a finanénych zavazkov v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia bezného obdobia alebo uréeného
ako zabezpecovaci nastroj.

Tato uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania €innosti Spolo&nosti.

Zostavenie uétovnej zavierky v sulade s IFRS platnymi v EU vyZaduje od manaZzmentu urobit’ Gsudky,
odhady a predpoklady v procese aplikacie uctovnych zasad Spolo¢nosti, ktoré ovplyviiuju vykazané sumy
majetku a zavazkov, zverejnenia podmienenych aktiv a pasiv ku koncu vykazovaného obdobia
a vykdzanych sum vynosov a nakladov pocas roka. Skutocné vysledky sa mdZu odliSovat od tychto
odhadov. Oblasti, ktoré vyzaduju vysSi stupen Usudku alebo komplexnosti, pripadne oblasti, v ktorych
predpoklady a odhady vyznamne ovplyviiuju uétovnu zavierku, su uvedené v Poznamke 3.

2.3 Zmeny v uctovnych politikach

Spolo¢nost zmenila svoju Uctovnu politiku v suvislosti s Utovanim zabezpeenia a prijala ucétovanie
zabezpecenia podla IFRS 9 s ucinnostou od 1. januara 2022. Porovnatelné udaje sa nemusia upravovat
a su zauctované v sulade s IAS 39. Spolo¢nost prijala poziadavky na u¢tovanie zabezpecenia podfla IFRS
9, ktoré sa viac zhoduju so zasadami riadenia rizik spolo¢nosti U. S. Steel, a rozhodla sa uplatnit u¢tovanie
zabezpecenia prospektivne na niektoré zo svojich aktivit riadenia rizika komoditnych cien, na ktoré nebolo
mozné uplatnit u¢tovanie zabezpec&enia podla IAS 39. Pri prechode na IFRS 9 dospela k zaveru, Ze vietky
zabezpe&ovacie vztahy podla IAS 39 spifiaju kritéria zabezpe&ovacich vztahov podla IFRS 9.

Ostatné uctovné politiky sa uplatfiovali konzistentne vo vSetkych prezentovanych obdobiach.
2.4 Prepocet cudzej meny

Funkéna mena a mena prezentacie

Polozky zahrnuté v tejto uctovnej zavierke su ocenené v mene euro (,EUR®), ktora bola stanovena ako
mena primarneho ekonomického prostredia, v ktorom Spolo€nost pdsobi (,funkéna mena“). Tato uctovna
zavierka je prezentovana v eurach zaokruhlenych na tisice, ak nie je uvedené inak.

Transakcie a zostatky

Ugtovné knihy a zaznamy su vedené vo funk&nej mene euro. Transakcie v menéach inych ako je euro sa
prepocitavaju na euro vymennym kurzom platnym k datumu transakcii. Kurzové zisky a straty vyplyvajuce
zo zuctovania transakcii v menach inych ako je euro az prepoCtu penazného majetku a zavazkov
vyjadrenych v menach inych ako je euro vymennym kurzom platnym ku koncu roka su zahrnuté do
vysledku hospodarenia beZného obdobia.

2.5 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su ocenené v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek
kumulované straty zo znizenia hodnoty. Historické obstaravacie ceny zahffiaju vydavky, ktoré sa daju
priamo priradit’ k obstaraniu danej polozky majetku, ako je cena obstarania vratane dovoznych poplatkov
(ciel), nevratnych dani a naklady na presun majetku na miesto a dokoncenie do stavu, ktory je potrebny
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na jeho prevadzkovanie v sulade so zamerom manaZmentu, vratane nakladov na uUvery a pOzi¢ky
k dlhodobym investiciam po splneni kritérii pre vykazanie (Poznamka 2.9).

Dalsie naklady su zahrnuté do uétovnej hodnoty majetku, alebo zauétované ako osobitny majetok len
v pripade, ak je pravdepodobné, ze Spolo¢nosti budu v suvislosti s danou polozkou majetku prinasat
buduce ekonomické uZitky a vydavky mozZno spolahlivo ocenit. V8etky ostatné naklady na opravy a udrzbu
sa vykazuju vo vysledku hospodarenia v tom u&tovnom obdobi, v ktorom vznikli.

Podmienkami pre zaradenie polozky hmotného majetku (okrem klu€ovych nahradnych dielcov
a pozemkov) do kategérie nehnutelnosti, stroje a zariadenia st minimalna hodnota nad 1 700 EUR pri
jednotlivom majetku a doba pouzitelnosti dlhSia ako 1 rok.

Vyznamné nahradné dielce a pohotovostné zariadenia spifaju podmienky pre nehnutelnosti, stroje
a zariadenia, ak Spolo¢nost o€akava ich vyuZitie poCas viac ako 1 roka alebo ak nahradné dielce
a obsluzné zariadenia mézu byt vyuzité len v spojeni so Specifickou poloZzkou nehnutelnosti, strojov
a zariadeni. Minimalna hodnota pre kapitalizaciu nahradnych dielcov je 40 000 EUR.

Pozemky, umelecké diela a nedokoncené investicie sa neodpisuju. Odpisovatelna hodnota poloziek
ostatnych nehnutefnosti, strojov a zariadeni je rozvrhnuta linedrne poc€as ich predpokladanych déb
pouzitelnosti, nasledovne:

Budovy 35 rokov
Stroje, zariadenia a motorové vozidla 6 — 15 rokov
Doby pouZitelnosti sklddok odpadu su stanovené na zaklade ich kapacity.

Kazdy komponent poloZky nehnutefnosti, strojov a zariadeni, ktorého vySka obstaravacej ceny je
vyznamna vzhladom na celkovu obstaravaciu cenu danej polozky, sa odpisuje samostatne. Spolo¢nost
rozvrhne pbvodne vykazanu polozku nehnutelnosti, strojov a zariadeni na jej vyznamné komponenty
a kazdy takyto komponent odpisuje samostatne.

Majetok sa zacina odpisovat, ked je prvykrat k dispozicii na jeho zamyslané pouzivanie.

Ak je majetok vyradeny alebo sa o€akava, ze nebude prinasat budice ekonomické Uzitky z pokracujiceho
pouzivania majetku, obstaravacia cena a opravky tohto majetku su oductované a akykolvek zisk alebo
strata vyplyvajuca z vyradenia je zahrnuta do vysledku hospodarenia bezného obdobia.

Zostatkova hodnota a doba pouZitefnosti majetku sa prehodnocuje a v pripade potreby upravuje ku koncu
kazdého vykazovaného obdobia.

V pripade, Ze uctovna hodnota majetku je vySSia ako jeho odhadovana realizovatelna hodnota, uctovna
hodnota tohto majetku sa okamzite zniZi na jeho realizovatefnu hodnotu. Realizovatelna hodnota je realna
cena majetku znizena o naklady na predaj alebo uzitkova hodnota, podla toho, ktora je vyssia.

2.6 Investi¢ny nehnutelny majetok

Investiény nehnutelny majetok je prvotne oceneny v obstaravacej cene, ktora zahffia aj naklady suvisiace
s jeho obstaranim. Nasledne po prvotnom zauc&tovani je investicny nehnuteflny majetok oceneny
v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek kumulované straty zo znizenia hodnoty. InvestiCny
nehnutelny majetok (okrem pozemkov) je odpisovany linearne pocCas jeho predpokladanej doby
pouzitefnosti (35 rokov). Doba a metéda odpisovania sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného
obdobia.

Ked Spolo¢nost uziva iba nevyznamnu €ast dlhodobého majetku ktory vlastni, cely tento majetok je
vykazany ako investi¢ny nehnutelny majetok.

Vykazovanie investicného nehnutelného majetku sa ukonéi pri jeho vyradeni, alebo ak je investi¢ny
nehnutelny majetok trvalo vylu¢eny z pouzivania, a z jeho vyradenia sa neoCakavaju buduce ekonomické
uzitky. Rozdiel medzi €istymi prijmami z vyradenia a uctovnou hodnotou majetku sa vykazuje vo vykaze
komplexného vysledku v obdobi, v ktorom doslo k vyradeniu.

Prevody do alebo z investi€ného nehnutefného majetku sa robia iba v pripade zmeny pouZzitia.

Realna hodnota sa ziska z projekcii diskontovanych pefaznych tokov zaloZzenych na spofahlivych
odhadoch buducich pefaznych tokov podporenych podmienkami existujucich lizingovych zmlav, a pri
pouziti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadluju aktualne trhové posudenie neistoty vo vydke sumy
a v nadasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne 3 vramci hierarchie realnych hodnét
(Poznamky 2.25 a 6).
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2.7 Nehmotny majetok

Nehmotny majetok je vykdzany, ak je pravdepodobné, Ze bude prind3at’ Spolo¢nosti buduce ekonomické
uzitky, ktoré su priraditelné k majetku a obstaravacia cena majetku méze byt spolahlivo stanovena.

Nehmotny majetok, okrem emisnych kvét, je prvotne oceneny v obstaravacej cene. Po prvotnom
zauctovani je nehmotny majetok, okrem emisnych kvot, oceneny v obstaravacej cene znizenej o opravky
a o akékolvek kumulované straty zo znizenia hodnoty. Nehmotny majetok je odpisovany linearne pocas
jeho predpokladanej doby pouzitelnosti (2 - 15 rokov). Doba odpisovania a metdéda odpisovania sa
prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia.

Podmienkami pre zaradenie polozky nehmotného majetku (okrem emisnych kvét a nehmotného majetku,
ktory eSte nie je k dispozicii na vyuZitie) do kategdrie nehmotny majetok si minimalna hodnota nad 2 400
EUR pri jednotlivom majetku a doba pouZitelnosti dlhSia ako 1 rok.

Naklady na vyskum a vyvoj

Néaklady na vyskum su zau&tované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli. Naklady na vyvoj, ktoré sa
vztahuju k jasne definovanému vyrobku alebo procesu, kde je preukdzana jeho technicka realizovatelnost’
a moznost predaja alebo interného vyuZitia a Spolo¢nost ma dostatocné zdroje potrebné na dokon&enie
projektu, jeho predaj alebo interné vyuZitie, su kapitalizované do vysky, ktora bude ziskana z o€akavanych
buducich ekonomickych prinosov. Ak podmienky pre kapitalizaciu nie su splnené, naklady na vyvoj su
zauctované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.

Softvér

Obstarany pocitacovy softvér je oceneny v obstaravacej cene zniZzenej o opravky a akékolvek kumulované
straty zo znizenia hodnoty a je klasifikovany ako nehmotny majetok, pokial' nie je sucastou prislusného
hardvéru. Softvér je odpisovany linearne pocas jeho predpokladanej doby pouzitelnosti (2 - 15 rokov).
Vydavky, ktoré zlepSuju alebo rozSiruju funkénost softvéru nad ramec jeho pdvodnej Specifikacie, sa
kapitalizuju a pripoc€itaju k pdvodnej obstaravacej cene daného softvéru.

Naklady spojené s udrzbou pocitacoveho softvéru su uctované do nakladov pri ich vzniku. Naklady, ktoré
priamo suvisia s vyvojom presne definovanych a jedineCnych softvérovych produktov, ktoré su
kontrolované Spolo¢nostou a tie, ktoré budu pravdepodobne prinasat ekonomicky uUzitok prevySujdci
naklady po dobu viac ako 1 roka, su zauctované ako nehmotny majetok.

Naklady na vyvoj poéitaovych programov zaucétované do majetku sa odpisuju linearne pocas ich
odhadovanej doby pouzitelnosti (2 - 5 rokov).

Priemerna doba pouzitelnosti softvéru Spolo¢nosti je 5 rokov.

Nakup, predaj alebo swap emisnych kvot sa vykazuje v deri dohodnutia transakcie. Nakiupené emisné
kvéty su vykazané ako nehmotny majetok v obstaravacej cene pri prvotnom vykazani. V pripade swapu
emisnych kvét sa transakcie suvisiace s nakupom a predajom vykazuju osobitne. Ak su emisné kvoty
predané, nehmotny majetok je oductovany a zisk alebo strata je vykazana vo vysledku hospodarenia za
bezné obdobie.
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Emisné kvoty oxidu uhli¢itého, ktoré su emitentom kazdoro&ne pridelené vliaddou Slovenskej republiky, su
vykazané ako nehmotny majetok k datumu, ku ktorému boli tieto emisné kvoty pripisané do Narodného
registra emisnych kvét (dalej len ,NREK"). Emisné kvoty su prvotne ocenené v realnej hodnote. Realna
hodnota vydanych emisnych kvét predstavuje ich trhovd cenu na Eurdpskej klimatickej burze k datumu, ku
ktorému boli pripisané do NREK. Emisné kvoty, ktoré eSte neboli prijaté od vlady, ale existuje primerana
istota, Ze emisné kvoty budu pridelené a Spoloénost bude spifiat podmienky, ktoré su s kvétami spojené,
su vykazané ako pohladavka z emisnych kvot v trhovej cene, ked su splnené vysSie spomenuté
podmienky. Celkova redlna hodnota je zauétovana v sulade s IAS 20 Ustovanie o $tatnych dotaciach
a vykazovanie Statnej pomoci do vynosov buducich obdobi ku dfiu obstarania a nasledne zauétovana do
vynosov v obdobi, na ktoré boli emisné kvéty pridelené. V pripade, ak celkové mnozstvo pridelenych
a nakupenych kvot prekro¢i mnozstvo kvot, ktoré ma byt odovzdané viade Slovenskej republiky, pridelené
kvéty budu odovzdané ako prvé, k nim prislichajuce vynosy buducich obdobi budu zuétované do vysledku
hospodarenia za bezné uctovné obdobie v plnej vyske.

Poc&as vypustania emisii je povinnost’ odovzdat emisné kvéty vykazana ako rezerva vo vyske rovnajlce;j
sa vypustenym emisiam zauc¢tovana do vysledku hospodarenia za beZné uétovné obdobie. Tato rezerva
je vykazana v kratkodobych rezervach. Je ocenena na z&klade najlepSieho odhadu vydavkov potrebnych
pre zuctovanie sucasnej povinnosti ku koncu vykazovaného obdobia, ktory predstavuje trhovd cenu
mnozstva emisnych kvét potrebného na pokrytie vypustenych emisii ku koncu vykazovaného obdobia. Po
doru€eni emisnych kvét vlade Slovenskej republiky na vyrovnanie zavazkov zemisii su rezerva
a nehmotny majetok znizené o rovnaku sumu.

Ku koncu vykazovaného obdobia je nehmotny majetok predstavujuci emisné kvéty bud pridelené alebo
nakupené zauctovany vrealnej hodnote a zvySenie hodnoty je uctované do ostatnych zloZiek
komplexného vysledku. ZniZenie pri preceneni je Utované ako strata zo zniZenia hodnoty do vysledku
hospodarenia bezného obdobia v objeme, ktory presiahol prebytok pri preceneni zauc¢tovany predtym do
ostatnych zloZiek komplexného vysledku a akumulovany vo vlastnom imani. Precenenie je zaloZzené na
trhovych cenach publikovanych Eurépskou klimatickou burzou. VysSie spomenuté ocenenie trhovou
hodnotou spada do Urovne 1 v ramci hierarchie realnych hodnét (Poznamky 2.25 a 7). Toto zvySenie
hodnoty je zaucétované do nerozdeleného hospodarskeho vysledku v momente realizicie. Realizacia
celého zvySenia hodnoty nastava pri vrateni alebo predaji emisnych kvot.

V désledku lokalnych darnovych predpisov sa dafiové zaobchadzanie s poskytnutymi a zakupenymi
emisnymi kvotami liSi. Prebytok z precenenia zakupenych kvot predstavuje zdanitefny prijem prislusného
obdobia, zatial ¢o precenenie poskytnutych kvét nie je vykazané pre lokalne danové ucely, z toho dévodu
je vykazany prebytok z precenenia suvisiaci s poskytnutymi kvétami sucastou vypoctu odlozenej dane
prostrednictvom vlastného imania. Pri dodani emisnych kvot vedie zruSenie docasnych rozdielov k
zniZeniu dafiovych nakladov.

2.8 ZniZenie hodnoty nefinanéného majetku

Majetok, ktory sa odpisuje, sa pravidelne prehodnocuje na zniZzenie jeho hodnoty vZdy, ked' udalosti alebo
zmeny v okolnostiach naznacuju, Ze uétovna hodnota majetku nemusi byt spatne ziskatelna alebo existuju
indikatory, ktoré umozZnia zruSenie vykazanej straty zo zniZenia hodnoty. Nehmotny majetok, ktory este
nie je k dispozicii na pouzitie, sa neodpisuje, ale ro¢ne sa testuje na zniZzenie hodnoty. Strata zo zniZenia
hodnoty sa vykazuje v sume, o ktoru uétovna hodnota majetku prevySuje jeho spatne ziskatefnu hodnotu.
Spatne ziskatelna hodnota predstavuje realnu hodnotu znizenu o naklady na pripadny predaj alebo
uzitkovu hodnotu, podla toho, ktora je vySsia. Pre ucely stanovenia znizenia hodnoty sa majetok zaradi do
ktoré su vo velkej miere nezavislé od prichadzajucich pefiaznych tokov z inych majetkov alebo skupin
(jednotky generujuce penazné prostriedky). Nefinanény majetok, iny ako goodwill, u ktorého doslo
k znizeniu hodnoty, sa pravidelne ku koncu kazdého vykazovaného obdobia prehodnocuje, €i nie je mozné
znizenie hodnoty zrusit.

2.9 Naklady na prijaté uvery a pézicky

Naklady na vSeobecné i Specifické uvery a pozicky, ktoré su priamo priraditelné k obstaraniu, vystavbe
alebo vyrobe majetku spifiajiceho kritéria, t.j. majetku, ktorého priprava na uvedenie do uZivania alebo na
predaj si vyzaduje podstatné Casové obdobie, su zahffiané do obstaravacej ceny tohto majetku do
momentu, kedy je dany majetok v podstate pripraveny na jeho zamyslané pouZitie alebo preda;.

Naklady na prijaté uvery a p6zic¢ky opravnené na kapitalizaciu su ponizené o vynos z dofasného

kritéria.
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VSetky ostatné naklady na uvery a p6zi€¢ky su zahrnuté do vysledku hospodarenia v obdobi, v ktorom
vznikli.

2.10 Uétovanie o prenajme

Prvotné vykazanie a ocenenie

Pri aplikacii Standardu IFRS 16 Lizingy, Spolo€nost pouZila nasledujuce praktické zjednoduSenia povolené
Standardom:

- Spolo¢nost sa rozhodla neoddelovat nelizingové komponenty a Uctovat o lizingovych a nelizingovych
komponentoch ako o jednom lizingovom komponente.

- Spoloénost sa rozhodla nevykazovat majetok s pravom na uzZivanie pre kratkodobé lizingy, ktorych
doba prengjmu je 12 mesiacov alebo kratSia a lizingy s nizkou hodnotou. Hrani¢na hodnota stanovena
Spolo¢nostou pre posudenie nizkej hodnoty je 10 000 EUR. Spolognost’ vykazuje lizingové splatky
tykajuce sa tychto lizingov ako rovnomerny naklad po€as doby lizingu vo vysledku hospodarenia.

- Spolo¢nost sa taktiez rozhodla neprehodnocovat, ¢ zmluva je alebo obsahuje lizing ku dfiu prvotného
zavedenia. Namiesto toho, pri zmluvach uzatvorenych pred datumom prechodu sa Spolo¢nost
spolieha na ich posudenie podla Standardu IAS 17 a interpretacie IFRIC 4 Posudenie, ¢i zmluva
obsahuje lizing.

Podla Standardu IFRS 16 Spolo¢nost vykazuje majetok s pravom na uzivanie a zavazok z lizingu ku driu

zavedenia pre vSetky nové lizingové zmluvy s vynimkou kratkodobych lizingov a lizingov s nizkou

hodnotou.

Majetok s pravom na uzivanie je prvotne oceneny nakladmi, ktoré zahffiaju pociatoénu hodnotu zavazku
z lizingu upravenu o akékolvek lizingové splatky uskutoénené v defi, alebo pred difiom zavedenia, plus
akékolvek zrealizované prvotné priame naklady aodhad nakladov na demontaZz a odstranenie
prislichajuceho majetku alebo na rekonstrukciu prislichajuceho majetku alebo lokality, na ktorom sa
majetok nachadza, odpocitajuc akékolvek obdrzané stimuly.

Kazda lizingova splatka je rozdelena medzi zavazok z lizingu a urokové naklady. Urokové naklady sa
vykazuju vo vysledku hospodarenia pocas doby lizingu tak, aby sa pre kazdé obdobie vytvorila rovhomerna
urokova miera na zostavajucu Cast zavazku.

Zavazok z lizingu je prvotne oceneny ako su€asna hodnota nezaplatenych platieb ku drfiu zavedenia,
diskontovanych implicitnou urokovou mierou lizingu. Ak tuto mieru nemozno jednoducho urcit, o vo
vSeobecnosti plati aj pre lizingy Spolo€nosti, pouzije sa inkrementalna urokova sadzba. Inkrementalna
urokova sadzba je vypogitana pre skupiny lizingovych zmlav v zavislosti od dizky ich trvania. Vypoget
inkrementélnej urokovej sadzby je zaloZzeny na hodnoteni rizika bankovych uverov poskytnutych
Spolo¢nosti bankovymi partnermi a vyhlfadu vyvoja EURIBOR pre zodpovedajice obdobia.

Lizingové splatky zahrnuté v zavazku z lizingu zahffiaju:

- fixné splatky zniZzené o pohladavky z lizingovych stimulov,

- variabilné lizingové splatky, ktoré zavisia od sadzby alebo indexu,

- sumy splatné najomcom na zaklade zaruk reziduélnej hodnoty,

- cena za uplatnenie opcie na prediZenie doby lizingu, ak si je najomca primerane isty, Ze tato opciu
uplatni, a

- Uhrada pokut za pred€asné ukonéenie lizingu, ak doba lizingu odraza, Ze najomca vyuZije tuto opciu.

Niektoré lizingové zmluvy na auta obsahuju variabilné lizingové splatky, ktoré su naviazané na mnozstvo

prejazdenych kilometrov. Tieto variabilné platby su vykazané vo vysledku hospodarenia v obdobi v ktorom
nastali okolnosti, ktoré tieto platby vyvolali.

Doba lizingu, prediZenie a ukon&enie

IFRS 16 definuje dobu lizingu ako nevypovedatelnu dobu, po€as ktorej ma najomca pravo kontrolovat
pouZivanie identifikovaného aktiva vratane obdobi, ked si je jednotka dostatoéne istd, Ze vyuZije opciu na
prediZenie lizingu alebo si neuplatni opciu na ukon&enie lizingu. Doba lizingu je dohodnutéa na individualnej
baze pre jednotlivé zmluvy a méze obsahovat r6zne podmienky. Pri urovani doby lizingu Spolo€nost
(najomca) berie do Uvahy vSetky skuto€nosti a okolnosti, ktoré vytvaraju ekonomickd motivaciu uplatnit
opciu na prediZenie alebo neuplatnit’ opciu na zru$enie. Opcia je prehodnotena ak nastan vyznamné
skuto&nosti alebo vyznamné zmeny, ktoré su v ramci kontroly najomcu.
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KedZe uplatnenie opcie na prediZenie v existujicich zmluvach zavisi od vzajomnej dohody n&jomcu
a prenajimatela, Spolo¢nost nebrala opcie na prediZenie do tvahy pri vypoéte doby lizingu. Spoloénost
nebrala opcie na prediZenie do Gvahy pri vypoéte doby lizingu taktieZ na zaklade toho, Ze Ziadna zo stran
zmluvy nemé pravne vymahatelné pravo na prediZenie kontraktu a Spolo&nost nema ekonomicky motiv,
ktory by viedol k vyuZitiu opcie na predizenie.

Lizingové zmluvy Spolo¢nosti si vacsinou uzatvarané na obdobie 1 az 5 rokov. Spolo¢nost’ stanovila
interné pravidlo pre lizingy s neur€itou dobou Zzivotnosti. Na zaklade periodicity strategického planu sa
Spolognost rozhodla pouzit obdobie 5 rokov ako dobu lizingu pre tieto zmluvy.

Nasledné ocerovanie

Zavazok z lizingu je oceneny v nasledujucich obdobiach pouzitim metddy efektivnej urokovej miery. K jeho
preceneniu dochadza ak je moznost, Zze dbjde k narastu lizingovych splatok vplyvom zmeny v sadzbe
alebo indexe, ak dbjde ku zmene odhadu hodnoty Spolocnosti, ktora sa oakava, ze bude zaplatena na
zaklade zaruk rezidualnej hodnoty, alebo ak Spolo¢nost zmeni svoje posudenie uplatnenia opcie na
nakup, prediZenie alebo zrugenie.

Majetok s pravom na uzivanie je nasledne odpisovany pouzitim linearnej metédy odpisovania od datumu
zavedenia do skon&enia doby pouzitelnosti majetku s pravom pouZitia alebo do ukon&enia doby lizingu
podfa toho, ktory nastane skér. Majetok s pravom na uzivanie je pravidelne znizeny o straty vyplyvajuce
20 zniZzenia hodnoty majetku a upraveny o precenenie zavazku z lizingov.

Spolo¢nost si zvolila prezentovat majetok s pravom na uZivanie ako sucast Nehnutelnosti, strojov
a zariadeni a zavazok z lizingu ako Ostatné zavazky vo vykaze o finan¢nej situacii. Detailné informacie su
zverejnené v Poznamke 5.

2.11 Investicie

Dcérske spolognosti

Dcérske spolocnosti su tie spoloCnosti (vratane Struktirovanych), ktoré Spolo¢nost kontroluje, t.|.
Spolo¢nost (i) je opravnena riadit prislusné aktivity dcérskych spolo¢nosti, ktoré vo vyznamnej miere
ovplyvAuju jej hospodarsky vysledok, (ii) je vystavena variabilnym vynosom alebo ma prava na variabilné
vynosy na zaklade jej angazovanosti a (iii) ma schopnost ovplyviiovat tieto vynosy uplatfiovanim svojho
vplyvu nad dcérskou spolo€nostou. Investicie v dcérskych spoloénostiach su v tejto uctovnej zavierke
ocenené v obstaravacej cene zniZenej o akékolvek kumulované straty zo zniZenia hodnoty investicie
podfa IAS 27 Individuélna uctovna zéavierka. Transakéné ndklady su kapitalizované ako sucast
investicnych nakladov. Transakéné ndklady su naklady priamo suvisiace so ziskanim investicie ako
napriklad honorare za pravne sluzby, dane z prevodu a iné naklady suvisiace s akviziciou. Investicie su
testované na zniZzenie hodnoty kedykolvek sa objavia indikatory, Ze spatne ziskatelna hodnota investicie
(ktorou je realna hodnota znizena o naklady na predaj alebo Uzitkova hodnota podla toho, ktora hodnota
je vyssia) je nizSia ako jej zostatkova hodnota, potom je zostatkova hodnota znizena na jej spatne
ziskatelnu hodnotu. Investicie do dcérskych spoloCnosti nadobudnuté v nepefiaznej vymene aktiv sa
ocenuju realnou hodnotou, pokial vymenna transakcia nebude mat’ za nasledok vyznamnu zmenu rizika,
nacasovanie a sumy penaznych tokov, alebo realna hodnota nie je spolahlivo meratelna. V takom pripade
sa investicie do dcérskych spolo¢nosti ocenuju v obstaravacej cene, ktora predstavuje uctovnu hodnotu
vymenenych Cistych aktiv.

Zostatkova hodnota investicie je oducétovana pri predaji. Rozdiel medzi realnou hodnotou uskutoénenych
predajov a podielom zostatkovej hodnoty pripadajucom na predanu €ast investicie je zu¢tovana vo vykaze
komplexného vysledku ako zisk alebo strata z predaja.

2.12 Finanény majetok

Prvotné vykazanie a prvotné ocenenie
Financny majetok je vykazany vo vykaze o financnej situacii Spolo¢nosti vtedy, ked sa Spolo¢nost stava
zmluvnou stranou daného finanéného nastroja.

Pri prvotnom vykazani Spolo¢nost ocenuje finanény majetok v jeho realnej hodnote plus, v pripade
finanéného majetku nie v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia, transakéné naklady, ktoré su priamo
priraditelné k obstaraniu tohto finanéného majetku. Transak&né naklady suvisiace s finanénym majetkom
vykazovanym v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia su zauctované ako naklady do vykazu
komplexného vysledku.
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Klasifikacia a nasledné oceriovanie

Finan&ny majetok je klasifikovany ako finan€ny majetok ocefiovany v amortizovanych nakladoch, v realnej
hodnote cez vysledok hospodarenia a v realnej hodnote cez ostatny komplexny vysledok. Klasifikacia
zavisi od obchodného modelu Spolo€nosti pre riadenie finanéného majetku a zmluvnych podmienok
tykajucich sa pefiaznych tokov.

Spolo¢nost ocefuje finanény majetok vo forme dlhovych nastrojov v amortizovanych nakladoch, ak je
finan€ny majetok drzany v ramci obchodného modelu s ciefom drzat finanény majetok a inkasovat z neho
zmluvné penazné toky azmluvné podmienky finanéného majetku vedu v stanovenych datumoch k
penaznym tokom, ktoré predstavuju vyhradne platby istiny a urokov zo zostatku istiny. Finanény majetok
v amortizovanych nakladoch je nasledne oceneny pouzitim metddy efektivnej Urokovej miery aje
testovany na znehodnotenie. Zisky a straty su vykazané vo vysledku hospodarenia v ¢ase, ked je majetok
oductovany, upraveny alebo znehodnoteny. Finanény majetok Spolo¢nosti oceneny v amortizovanych
nakladoch zahffia pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky, tvery poskytnuté spriaznenym
stranam, peniaze, pefiazné ekvivalenty a pefiazné prostriedky s obmedzenym pouZzitim.

Pohladavky, ktoré su predmetom faktoringovych zmliv bez regresu, su ocenené v redlnej hodnote cez
ostatny komplexny vysledok, kedZe su drzané v ramci obchodného modelu s cielom predat’ finanény
majetok alebo inkasovat z neho zmluvné periazné toky, ktoré predstavuju vyhradne platby istiny a drokov
zo zostatku istiny. V bezregresnych faktoringovych zmluvach postupitel neposkytuje Ziadnu zaruku
ohladom vyrovnania pohladavok. Inymi slovami postupitel nepredpoklada, Ze by mal uhradit’ akykolvek
z4avazok prijaty od sprostredkovatela bez ohlfadu na ¢as a vysku inkasa prisludného dlhu. V takej situacii
Spolocnost previedla vSetky rizika a odmeny z vlastnictva pohladavky a oductuje pohfadavky v pinej vyske.

Investicie do majetkovych cennych papierov su klasifikované ako ocenené v realnej hodnote cez vysledok
hospodarenia.

Finanény majetok v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia je oceneny v realnej hodnote na konci
kazdého uctovného obdobia. Akékolvek zmeny v realnej hodnote a dividendy su vykazané v ostatnych
prijmoch alebo nakladoch vo vykaze komplexného vysledku.

Uétovna politika stvisiaca s derivatovymi finanénymi nastrojmi je zverejnena v Poznamke 2.24.

Znizenie hodnoty

Spolo¢nost odhaduje opravnu polozku na oCakavané kreditné straty ku finanénému majetku ocenenému
v amortizovanych nakladoch. Ocenenie oCakavanych kreditnych strat zohladnuje pravdepodobnost
zlyhania, stratu zo zlyhania (t. j. mieru straty, ak existuje situacia zlyhania) a riziko zlyhania. Posudenie
pravdepodobnosti zlyhania a strat zo zlyhania sa vykonava na zaklade historickych Udajov upravenych
o vyhladové informacie. Riziko zlyhania je vyjadrené hrubou u&tovnou hodnotou majetku k datumu
vykazovania.

Pre pohladavky z obchodného styku je zauc€tovana individualna opravna polozka, ak bolo na diznika
vyhlasené konkurzné konanie alebo finanéna restrukturalizacia alebo v pripade vyznamnych finan&nych
problémov dIZnika. Ak su zavazky diznika voci Spolo¢nosti viac ako 180 dni po splatnosti, jeho finanéna
situacia je analyzovana av pripade, Ze interné aexterné informacie ukazuju, Ze SpoloCnost
pravdepodobne nezinkasuje vSetky splatné sumy podfa zmluvne dohodnutych podmienok, je zau¢tovana
individualna opravna polozka.

Pre ostatné pohladavky z obchodného styku Spoloénost uplatfuje zjednoduSeny pristup na zaklade
ocCakavanych kreditnych strat pocas celej zivotnosti ku kazdému datumu vykazovania. O¢akavané kreditné
straty su odhadované pouzitim matice rizikovosti pohfadavok, ktora vychadza z historickych skusenosti
Spolo¢nosti tykajucich sa kreditnych strat upravenych o vyhladové faktory Specifické pre diznikov
a ekonomické prostredie.

Pre v3etok ostatny finanény majetok Spolo¢nost’ Uctuje o o€akavanych kreditnych stratach pocas celej
zivotnosti, ak doSlo k vyznamnému narastu kreditného rizika od prvotného vykazania. AvSak, ak sa
kreditné riziko vyznamne nezvysilo od prvotného vykazania, Spolo¢nost ocenuje opravnu polozku pre
tento finan€ny majetok v sume oCakavanych kreditnych strat za 12 mesiacov. Ked Spolo¢nost posudzuje
narast kreditného rizika, porovnava riziko vyskytu zlyhania pri finanénom majetku k datumu vykazovania s
rizikom vyskytu zlyhania k datumu prvotného vykazania a zohladiuje dostupné opodstatnené a podporné
vyhladové informacie, ktoré su k dispozicii bez potreby vynaloZenia neprimeranych nakladov alebo usilia.
Spolo¢nost predpoklada, ze kreditné riziko vyplyvajuce z finanéného majetku sa od prvotného vykazania
vyrazne nezvysilo, ak bolo stanovené, Ze finanény nastroj ma k datumu vykazovania nizke kreditné riziko.
Hodnota majetku je znizena pouzitim opravnej polozky a suma individualneho znizenia hodnoty
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a oCakavanych kreditnych strat je vykazana vo vysledku hospodarenia. Ak Uvery alebo pohladavky nie je
mozné zinkasovat, su odpisané oproti prisluSnej opravnej poloZke.

Oductovanie

Finanény majetok je oducétovany, ak pravo na penazné toky z finanéného majetku zaniklo, alebo bolo
prenesené a Spolo¢nost preniesla v podstate vietky rizika a odmeny suvisiace s vlastnictvom majetku.

2.13 Zasoby

Zasoby su ocenené v niz$ej z obstaravacej ceny alebo z ich Cistej realizacnej hodnoty. Obstaravacia cena
zahffia vSetky naklady spojené s nakupom, spracovanim a ostatné naklady, ktoré vznikli s uvedenim
zasob na ich sti¢asné miesto a do sti¢asného stavu. Cista realizaéna hodnota predstavuje predpokladanu
predajnu cenu pri beznom predaji znizenu o odhadované naklady na ich dokoncenie a odhadované
naklady nevyhnutné na uskuto¢nenie predaja.

Obstaravacia cena zasob surovin je stanovend metddou prvy do skladu, prvy zo skladu (FIFO).
Obstaravacia cena nedokon&enej vyroby, polotovarov a hotovych vyrobkov zahffia naklady na suroviny,
priame mzdové naklady, ostatné priame naklady a pomernu &ast vyrobnych rezijnych nakladov
(vychadzajuc z beznej vyrobnej kapacity), ale nezahffia naklady na uvery a pdziCky. Pocas uctovného
obdobia si nedokon€ena vyroba, polotovary a hotové vyrobky ocefiované v Standardnych nakladoch a len
na konci roka su precenené do skuto&nych nakladov.

2.14 Peniaze a periaZzné ekvivalenty

Peniaze a pefiazné ekvivalenty predstavuju finanény majetok, ktory zahffia penaznu hotovost, vklady vo
finan€nych instituciach splatné na poziadanie a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie, ktoré neobsahuju
vyznamné riziko spojené so zmenou hodnoty a ich doba splatnosti je kratSia ako 3 mesiace od datumu
obstarania. Peniaze a pefiazné ekvivalenty si ocenené v amortizovanych nakladoch.

2.15 Vlastné imanie a rezervné fondy

Vlastné imanie a zavazky

Finantné nastroje su klasifikované ako zavazky alebo vlastné imanie podla podstaty zmluvného
dojednania pri prvothom zaué&tovani.

Uroky, podiely na zisku, zisky a straty savisiace s finanénym nastrojom klasifikovanym ako zavézok su
vykazané ako naklad alebo vynos. Rozdelenia vlastnikom finan&nych nastrojov klasifikovanych ako vlastné
imanie su uctované priamo do vlastného imania. Ked prava a povinnosti tykajuce sa spdsobu vyplatenia
finanénych nastrojov zavisia od vyskytu, resp. nevyskytu neurcitych buducich udalosti, alebo na vysledku
neurcitych okolnosti, ktoré nie su kontrolovatelné ani emitentom ani drzitefom, potom su finan¢né nastroje
klasifikované ako zavazky, pokial moznost, Zze emitent bude poziadany vyplatit v hotovosti alebo inym
finanénym majetkom nie je v ¢ase vydania vynimoc¢na alebo vyplatenie je vyzadované len v pripade
likvidacie emitenta, potom su nastroje klasifikované ako vlastné imanie.

Rezervné fondy

a) Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond je tvoreny v sulade so zdkonom ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom
zneni. Pridely do zadkonného rezervného fondu Spolo€nosti su tvorené vo vySke najmenej 5 % z Cistého
zisku az do vysky 10 % zo zakladného imania. Zakonny rezervny fond mozno pouzit iba na krytie strat
Spoloc¢nosti, ak osobitny zakon neustanovuje inak.

b) Ostatné rezervné fondy

Ostatné rezervné fondy zahffiaju kumulativnu €isti zmenu v realnej hodnote derivatovych nastrojov, ktoré
spifaju kritéria pre zabezped&ovacie Uétovnictvo a kumulativnu &istd zmenu v redlnej hodnote nehmotného
majetku vykazovaného v precenenej hodnote. Po vyradeni derivatovych nastrojov (Poznamka 2.24) je
kumulativna rezerva z precenenia rozpustena do vysledku hospodarenia bezného obdobia. Po vyradeni
nehmotného majetku je kumulativna rezerva z precenenia prevedena do nerozdelenych ziskov minulych
obdobi. Prevod nie je vykonany cez vysledok hospodarenia bezného obdobia.

2.16 Financné zavéazky

Vykazanie a prvotné ocenenie
Finan¢né zavazky su vykazané vo vykaze o financnej situacii Spolo¢nosti vtedy, ked sa Spolo¢nost stava
zmluvnou stranou daného finanéného nastroja.
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hodnote zniZenej o naklady na transakciu.

Klasifikacia a nasledné ocenenie

Uvery a pozicky, zavézky zobchodného styku, ostatné zavézky adohadné udty zavézkov sa
v nasledujdcich obdobiach ocenia v amortizovanych nakladoch s pouZitim efektivnej Grokovej miery. Uroky
a kurzové rozdiely su zauc¢tované do vysledku hospodarenia.

Zavazky zahrnuté v Struktirovanom programe financovania zavazkov voci dodavatelom iniciovaného
Spolo¢nostou su klasifikované ako financné zavazky voci banke. V pripade, ak je povinnost’ vyrovnat
zavazok prenesena na financnu institlciu, Spolo€nost vykazuje vydaj penaznych tokov z prevadzkovych
¢innosti a prijem penaznych tokov z finanénych aktivit, aby vyjadrila prijatie p6zic¢ky a vyrovnanie zavazku
vyplyvajuceho z prevadzkovych ¢innosti. Ked je zavazok vo i finanénej institucii uhradeny, suvisiaci vydaj
penaznych tokov je vykazany ako pefiazné toky z financnych operacii.

Ugtovna politika stvisiaca s derivatovymi finanénymi nastrojmi je zverejnena v Poznamke 2.24.

Oductovanie finanénych zavazkov

Finan¢né zavazky su oductované, ked povinnost suvisiaca s danym zavazkom je splnena, zrusena, alebo
zanikla. Spolo¢nost tiez oductuje finanény zavazok, ked su zmluvné podmienky zmenené a penazné toky
suvisiace so zmenenym zavazkom su podstatne odlidné. V tom pripade je novy finanény zavazok so
zmenenymi podmienkami vykazany v realnej hodnote.

2.17 Dividendy a podiely na zisku

Dividendy a podiely na zisku st zauc¢tované na ucty Spolo¢nosti v obdobi, v ktorom ich schvalilo valné
zhromazdenie. Zavazok z dividend alebo podielu na zisku je prvotne oceneny v realnej hodnote
a nasledne v amortizovanych nakladoch.

2.18 Statne dotacie

Vo vSeobecnosti, pokial Spolo¢nost obdrzi Statne dotacie alebo pomoc, takéto dotacie alebo pomoc su
zauctované len vtedy, ak existuje primerana zaruka, ze budu obdrzané a Spolo¢nost’ splni stanovené
podmienky ich pridelenia. Nepefiaznd pomoc je zauctovana v redlnej hodnote prijatého majetku. Prijaté
Statne dotacie a pomoc su vykazané ako vynosy buducich obdobi a rozpustané do vynosov pocas
obdobia, v ktorom su zau&tované suvisiace naklady, ktoré maju byt kompenzované. Ak je Statna dotécia
alebo pomoc prijatd na kompenzaciu nakladov na obstaranie neobeZného majetku, ktory bol
znehodnoteny, suvisiaci vynos buducich obdobi sa amortizuje do vynosov tak, aby zodpovedal
prislusnému zniZeniu hodnoty. Ak sa znizenie hodnoty nasledne zrusi, Statna dotacia alebo pomoc sa
znovu vykaze vo vynosoch buducich obdobi tak, aby zodpovedala zruSenej Ciastke. Vynosy suvisiace so
Statnymi dotaciami a pomocou su vykazané vo Vykaze komplexného vysledku v polozke Ostatné prijmy.

2.19 Rezervy na zavézky

Rezervy na zavazky su zauctované len vtedy, ak ma Spolo€nost su€asnu zakonnu alebo implicitnu
povinnost v désledku minulej udalosti, pre ktoru je pravdepodobné, Ze na jej vysporiadanie bude potrebny
Ubytok zdrojov predstavujucich ekonomické uzitky, priCom vySku tejto povinnosti mozno spolahlivo
odhadnut. Rezervy sa nevykazuju na buduce prevadzkové straty.

Rezervy sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia a su upravené podla sudasného
najlepSieho odhadu. Ak vplyv €asovej hodnoty pefazi je vyznamny, hodnota rezervy predstavuje sucasnu
hodnotu o€akavanych vydavkov potrebnych na vysporiadanie povinnosti. Ked je pouZité diskontovanie,
narast v rezerve odrazajuci plynutie ¢asu je vykazany ako urokovy naklad.

Ak sa oCakava, zZe niektoré alebo vSetky vydavky potrebné pre zu&tovanie rezervy budu uhradené inou
stranou, uhrada je zaucétovana ako samostatné aktivum len vtedy, ak je prakticky isté, ze uhrada bude
prijata. Naklady suvisiace s tvorbou rezerv su vykazané vo vysledku hospodarenia bez prijatej uhrady.

2.20 Splatna a odlozena dari z prijmov

Naklad na dan z prijmov pozostava zo splatnej a odloZzenej dane. Splatna a odloZzena dan je vykazana vo
vysledku hospodarenia, okrem pripadov, ked suvisi s poloZkami vykazanymi priamo v ostatnom
komplexnom vysledku, alebo priamo vo vlastnom imani a v tomto pripade je dan tieZ vykazana v ostatnom
komplexnom vysledku, alebo priamo vo vlastnom imani.
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Splatna dan z prijmov je vypo€itand zo zdanitefného zisku za rok. Zdanitelny zisk sa liSi od zisku
vykadzaného vo vykaze komplexného vysledku kvéli poloZzkdm vynosov a nakladov, ktoré su darnovo
uznané v inych rokoch a polozkam, ktoré nie su nikdy dafovo uznané. Zavazok splatnej dane z prijmov sa
vypocita pouzitim danovych sadzieb (a dafovych zakonov) platnych, resp. ktoré sa povazuju za platné ku
koncu vykazovaného obdobia, a akychkolvek uprav dafiovych zavazkov v suvislosti s minulymi obdobiami.
Vedenie Spolo¢nosti pravidelne posudzuje stanovisko zaujaté v dafiovych priznaniach v suvislosti so
situaciami, v ktorych si prislusna darfova legislativa vyzaduje vyklad. V pripade potreby je vytvorena
rezerva v sume, ktora sa oakava, ze bude vyplatena dafiovému uradu.

Odlozena dan z prijmov sa UCtuje vo vykaze o financnej situacii zavazkovou metédou na zaklade
doCasnych rozdielov medzi darfiovou hodnotou majetku a zavazkov aich Uc¢tovnou hodnotou v tejto
uctovnej zavierke. AvSak, odlozena dan z prijmov nie je zauctovana, ak vznika pri prvotnom zauctovani
majetku alebo zavazkov pri transakcii inej ako su podnikové kombinéacie, ktoré v €ase transakcie
neovplyviiuju ani U¢tovné ani danové zisky a straty. OdloZzena dan z prijmov sa vypocita pouZitim
danovych sadzieb (a zakonov), ktoré su platné, resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu vykazovaného
obdobia a u ktorych sa oCakava, Ze budu platné v Case, ked suvisiaca odloZzena danova pohladavka je
realizovana alebo odloZeny darnovy zavazok je zuétovany.

Odlozena danova pohladavka sa zauctuje len do tej miery, v akej je pravdepodobné, Ze buduci zdanitelny
zisk bude k dispozicii, voci ktorému budu uplatnené nevyuzité danoveé straty alebo iné do¢asné rozdiely.

Odlozena dan z prijmov sa UCtuje pri doCasnych rozdieloch vyplyvajucich z investicii do dcérskych
a pridruzenych spolo¢nosti, s vynimkou pripadov, ked naCasovanie realizacie doCasnych rozdielov je
kontrolované Spolo¢nostou aje pravdepodobné, Ze docCasné rozdiely nebudu realizované v blizkej
buducnosti.

2.21 Zamestnanecké pozitky

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spolo¢nost odvadza poc€as roka z vyplacanych hrubych miezd prispevky do povinného 3&tatneho
a sukromného dochodkového programu s vopred stanovenym dochodkovym plnenim v zdkonnych
sadzbach platnych v priebehu roka. Naklady na uvedené platby sa uctuju do vysledku hospodarenia v tom
istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Spolo¢nost mesacne prispieva na dopinkové déchodkové sporenie v sumach stanovenych v kolektivnej
zmluve zamestnancom Spolo¢nosti, ktori maju uzatvorend uGCastnicku zmluvu o doplnkovom
dochodkovom sporeni.

Odchodné

Spolo¢nost je podla slovenskej legislativy a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat svojim zamestnancom
pri odchode do déchodku odchodné.

Pri prvom skon&eni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na starobny déchodok, patri
zamestnancovi odchodné vo vySke jeho alebo jej priemerného mesacného zarobku. Rovnako odchodné
vo vySke jeho alebo jej priemerného mesaéného zarobku patri aj zamestnancovi pri prvom skon&eni
pracovného pomeru z dévodu nadobudnutia naroku na invalidny déchodok, ak zamestnanec pre dlhodobo
nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti vykonavat zarobkovu ¢&innost o viac ako 40 % v
porovnani so zdravou fyzickou osobou.

Okrem toho moéze mat zamestnanec vyplateni aj odmenu a odchodné pri spineni dohodnutych
podmienok.

Odmena pri prvom dobrovolnom skonceni pracovného pomeru pred vznikom a v mesiaci vzniku naroku
na starobny déchodok

Pri prvom dobrovolnom skonéeni pracovného pomeru zamestnanca dohodou najneskér v mesiaci
doviSenia dbéchodkového veku SpoloCnost vyplati odmenu v maximalnej hodnote patnasobku
priemerného mesacného zarobku, ktorej vySka zavisi od poc€tu kalendarnych mesiacov do mesiaca
dovisenia déchodkového veku, pricom maximalny po€et mesiacov do dovidenia déchodkoveého veku je 36
mesiacov.
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Odmena pri prvom dobrovolnom skoncéeni pracovného pomeru po vzniku naroku na invalidny déchodok
Pri prvom dobrovolnom skonéeni pracovného pomeru dohodou po vzniku nadobudnutia naroku na
invalidny déchodok, ak zamestnanec pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti
vykonavat' zarobkovu €innost o viac ako 40 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, Spolo¢nost vyplati
odmenu v maximalnej hodnote patnasobku priemerného mesacného zarobku, ktorej vySka zavisi od poc&tu
kalendarnych mesiacov do mesiaca dovfSenia déchodkového veku, priCom maximalny po¢et mesiacov do
dovi8enia déchodkového veku nie je stanoveny.

Zavazok vyplyvajuci ztohto zamestnaneckého poZitku predstavuje su€asnu hodnotu zavazku zo
stanovenych pozitkov ku koncu vykazovaného obdobia spolu s Upravami o nevykazané zisky alebo straty
z poistno-matematickych odhadov a naklady minulej sluzby. Zavazok zo stanovenych pozitkov je
vypoditany rocne pouzitim metédy planovaného ro¢ného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit
Method). Sudcasna hodnota zavazku zo stanovenych pozitkov je stanovena diskontovanim
predpokladanych buducich ubytkov penaznych tokov s pouzitim Urokovych sadzieb bonitnych podnikovych
dlhopisov na eurdépskom trhu, ktorych lehota splatnosti sa priblizuje k splatnosti prislusného zavazku
a nasledne priradenim tejto su€asnej hodnoty k po¢tu odpracovanych rokov zamestnancov.

Precenenie Cistého zavazku z pozitkov vyplyvajuceho zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch
je zuctované do ostatného komplexného vysledku a nebude zahrnuté do vysledku hospodarenia
v nasledujucom obdobi. Zmeny déchodkovych programov sa Uctuju vo vysledku hospodarenia. Naklady
minulej sluzby sa vykazu bud a) k datumu, kedy déjde k zmene alebo ukon&eniu planu, alebo b) k datumu,
kedy Spolo¢nost’ vykdzZe suvisiace naklady na reorganizaciu alebo odstupné, podfa toho, ktory nastane
skor.

Odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach

Spolo¢nost taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach. Zamestnanci Spolo¢nosti maju
narok na odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach po dosiahnuti urcitého veku a/alebo po odpracovani
Specifikovaného obdobia v zmysle kolektivhej zmluvy.

Zavazok vyplyvajuci ztohto zamestnaneckého poZitku predstavuje su€asnu hodnotu definovaného
zavazku z odmien pri pracovnych a zivotnych jubileach ku koncu vykazovaného obdobia a je vypocitany
ro¢ne spolo¢nostou pouzitim metddy planovaného roéného zhodnotenia poZitkov (Projected Unit Credit
Method). Su€asna hodnota tohto zavazku je stanovena diskontovanim predpokladanych buducich
penaznych ubytkov s pouzitim Urokovych sadzieb bonitnych podnikovych dlhopisov na eurépskom trhu,
ktorych lehota splatnosti sa priblizuje k splatnosti prislusného zavazku a nasledne priradenim tejto
sucasnej hodnoty k po¢tu odpracovanych rokov zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skutocného vyvoja od pdvodnych predpokladov a zo zmien v poistno-
matematickych predpokladoch su zahrnuté do vysledku hospodarenia v Case ich vzniku. Zmeny a Upravy
programu odmien pri pracovnych a zivotnych jubileach su do vysledku hospodarenia zahrnuté hned.

Odstupneé

Odstupné sa vyplaca bud pri ukonceni pracovného pomeru zo strany Spolo¢nosti zo Specifikovanych
organizacnych dévodov alebo zdravotnych dévodov zamestnanca, alebo ak zamestnanec dobrovolne
ukongi pracovny pomer vymenou za odstupné alebo podobny pozitok. Spolo€nost’ Uctuje tieto benefity
v Case, ked sa preukazne zaviaze bud ukondit pracovny pomer so zamestnancami na zaklade podrobného
formalneho planu a nema moznost’ od toho planu upustit; alebo sa zaviaze poskytnat odstupné alebo
podobné poZitky, vymenou za dobrovolné rozhodnutie zamestnanca ukongit pracovny pomer. V pripade
ponuky odstupného alebo podobného poZitku, vymenou za dobrovolné rozhodnutie zamestnanca ukonéit’
pracovny pomer je ocenenie tohto benefitu stanovené na zaklade poc¢tu zamestnancov, o ktorych sa
predpoklada, Ze prijmu tato ponuku. Odstupné splatné viac ako 12 mesiacov od konca vykazovaného
obdobia je diskontované na sucasnu hodnotu.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v poloZke Zavazky voli zamestnancom a institucidam socialneho zabezpedenia. Zavazky z
variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa oceruju vo vyske, ktora sa ocakava, ze bude
v Case ich vyrovnania vyplatena.
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2.22 Vykazovanie vynosov

Vynos je prijem plynuci z beZnej €innosti Spolo¢nosti a je zau&tovany v transakénej cene. Transak&na
cena je suma protihodnoty, na ktoru Spolo¢nost o¢akava, Ze bude mat narok za prevedenie kontroly nad
prisfubenymi tovarmi alebo sluzbami na zdkaznika s vynimkou hodnoty zinkasovanej v mene tretej strany.
Vynosy su znizené o vratené vyrobky, rabaty, zlavy a dan z pridanej hodnoty.

V sulade s IFRS 15 Vynosy zo zmluv so zakaznikmi, Spolo€nost vykazuje vynosy aplikovanim 5-
krokového modelu: (1) identifikacia zmluvy so zakaznikom; (2) identifikacia zmluvnych povinnosti na
plnenie; (3) urenie transakénej ceny; (4) priradenie transakénej ceny k povinnostiam na plnenie; (5)
vykazanie vynosov, ked su splnené jednotlivé povinnosti na plnenie.

Spolo¢nost vyhodnocuje Strukturu svojich vynosov a posudzuje, i vystupuje ako hlavny zodpovedny alebo
zastupca. Ak je Spolo€nost hlavny zodpovedny, zauctuje vynos v transakénej cene za tovary a sluzby po
odpogitani dani, zliav, rabatov a vratenych vyrobkov a tiez prislusné priame naklady suvisiace s plnenim
zmluvy. Ak je Spolo¢nost zastupcom, prislusné vynosy su vykazané v Cistej hodnote protiplnenia, ktoré si
Spolo¢nost ponecha po vyplateni hlavného zodpovedného za poskytnutu sluzbu. Vynosy zo sluzieb
poskytnutych ako zastupca su vykazané v obdobi, v ktorom bola tato sluzba poskytnuta.

Vynosy z predaja vlastnej vyroby a tovaru su vykazané v uritom momente, ked Spolo¢nost prevedie
kontrolu nad vlastnou vyrobou a tovarom na kupujuceho a neponecha si ziadnu manazérsku ani efektivnu
kontrolu nad predanou vlastnou vyrobou a tovarom. Spolo¢nost vykazuje vynosy z poskytnutych sluzieb
postupom ¢€asu v obdobi, v ktorom su sluzby poskytnuté. Vynosy su uc¢tované na zaklade nasledovného
alebo kombinacie nasledovného: dodaného mnozstva, ¢lovekohodin, skuto¢ne vynalozenych nakladov,
strojohodin, ¢asu trvania alebo mnozstva pouzitého materialu.

Zmluvné povinnosti na plnenie identifikované v zmluve nemusia byt limitované na tovar alebo sluzby
jednoznaéne vymedzené v zmluve. Spolo&nost posudzuje zmluvy so zdkaznikmi, i s tam uvedené dalSie
prisluby, ktoré sa mdézu povazovat za samostatné zmluvné plnenia a maju byt vykazané samostatne
(Poznamky 3 a 19). Celkova transakéna cena je alokovana k zmluvnému plneniu na zaklade relativne
nezavislej predajnej ceny.

Klacovy prvok premenlivej protihodnoty predstavuju retrospektivne mnozstevné rabaty poskytnuté
zakaznikom na zaklade dohdd o rabatoch (Poznamka 18). Rabaty su poskytnuté, ked su splnené vSetky
podmienky stanovené v dohodach o rabatoch (mnozstvo vyrobkov odobratych poc¢as urcitého obdobia
prekroCi stanovené limity, vSetky faktury su zaplatené, atd’.). Spolo¢nost upravuje svoje vynosy o hodnotu
rabatov, ktoré budu s najvacSou pravdepodobnostou poskytnuté jej zakaznikom. Odhad je zalozeny
na expedovanych mnozstvach a je vypocitany na baze jednotlivych zakaznikov, resp. objednavok. Kedze
dohody o rabatoch su kratkodobé dohody (ro¢né alebo kratSie), neexistuju na konci roka pochybnosti
o vyske ro¢nych vynosov, ktoré maju byt zauctované. V niektorych pripadoch tiez Spolo&nost’ poskytuje
urcité sezonne zfavy v ramci zmluv so zakaznikmi (Pozndmka 18). Spolo€nost’ neposkytuje Ziadne zfavy
za okamzitu Uhradu. Zmluvné zavazky vyplyvajuce z poskytnutych zliav arabatov su vykazané
v zavazkoch z obchodného styku a ostatnych zavazkoch (Poznamka 18).

Zmluvny zavazok je zavazok previest vyrobky alebo sluzby na zakaznika, za ktoré Spolo¢nost prijala od
zakaznika protihodnotu (prijaté preddavky) (Poznamka 18). Ak zakaznik uhradi protihodnotu predtym, nez
Spolocnost’ prevedie vyrobky alebo sluzby na zakaznika, Spolo¢nost vykazuje zmluvny zavazok pri
vykonani platby. Zmluvny zavazok je vykazany ako vynos, ked Spolo¢nost splni svoju zmluvnu povinnost.

Vynosové uroky

Vynosové uroky sa uctuju metddou efektivnej urokovej miery. Vynosové uroky su zahrnuté v arokovych
vynosoch vo vykaze komplexného vysledku bezného obdobia.

Vynosy z dividend a podielov na zisku

Vynosy z dividend a podielov na zisku sa zauctuju cez vykaz komplexného vysledku v ¢ase vzniku prava
vlastnika na prijatie platby.
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2.23 Podmienené zavédzky a podmienené aktiva

Podmienené zavazky sa nevykazuju v tejto uctovnej zavierke. Su zverejnené v poznadmkach k uctovnej
zavierke, pokial moznost' ubytku zdrojov predstavujucich ekonomické Uzitky nie je zanedbatelna.

Podmienené aktiva sa nevykazuju v tejto uctovnej zavierke, ak nie su viac menej isté, ale zverejiiuju sa
v poznamkach k ucétovnej zavierke, ak je pravdepodobné, ze z nich budu plynat ekonomické uzitky.

2.24 Ustovanie derivéatovych finanénych néstrojov

Derivatové financné nastroje su prvotne vykazané vo vykaze o financne;j situacii v realnej hodnote (okrem
transakénych nakladov) a nasledne su precenené na ich realnu hodnotu. Realne hodnoty sa uruju na
zaklade kotovanych trhovych cien, modelov diskontovanych penaznych tokov alebo modelov na
ocerovanie opcii podla toho, ktora metdda je najvhodnejSia. V8etky derivaty su zau¢tované ako majetok,
ak je ich realna hodnota kladna a ako zavazky, ak je zaporna. Zmeny redlnej hodnoty derivatov drzanych
na obchodovanie su zahrnuté do vysledku hospodarenia beZného obdobia.

VloZeny derivatovy nastroj je oddeleny zo z&kladnej zmluvy a uétovany ako derivatovy nastroj, ak su

splnené vsetky nasledovné podmienky:

- ekonomické charakteristiky arizikd vloZzenych derivatov Uzko nesuvisia s ekonomickymi
charakteristikami a rizikami zakladnej zmluvy;

- osobitny nastroj s rovnakymi podmienkami ako vloZeny derivatovy nastroj by spifial definiciu derivatu;
a

- hybridny (kombinovany) nastroj nie je ocefiovany v realnej hodnote so zmenami v realnej hodnote
vykazovanymi vo vysledku hospodarenia bezného obdobia.

Menové forwardy vlozené v zakladnych zmluvach na nakup surovin denominovanych v americkych
dolaroch su povazované za uzko spaté so zdkladnou zmluvou, pretoze ceny surovin su pravidelne
denominované v americkych dolaroch v obchodnych transakciach v ekonomickom prostredi, v ktorom
Spolo¢nost pdsobi a preto nie su vykazované osobitne.

Udtovanie zabezpedenia

Spolo¢nost vyuziva derivatové finanéné nastroje na zabezpecenie proti menovym rizikam a rizikam zmien
ceny komodit. Zabezpecovana polozZka je vysoko pravdepodobna ofakavana transakcia, ktora vystavuje
spolo¢nost riziku zmien buducich pernaznych tokov a je formalne ur¢ena ako zabezpefovana polozka v
danom zabezpecovacom vztahu. Zabezpecovanou polozkou méze byt aj zlozka takejto polozky alebo
skupiny poloziek. Zabezpefovana polozka musi byt spolahlivo ocenitefna.

Zabezpecovaci nastroj je ur€eny derivat alebo nederivatovy finanény nastroj ocefiovany realnou hodnotou
cez vykaz ziskov a strat, pri ktorom sa o€akava, Ze jeho realnou hodnotou alebo pefiaznymi tokmi sa budu
kompenzovat zmeny realnej hodnoty alebo pefiaznych tokov uréenej zabezpetovanej polozky. Spolo¢nost’
urcila ako zabezpelovacie nastroje komoditné forwardy, swapy a forwardy na vymenny kurz.

Na zadliatku zabezpelovacieho vztahu spolo¢nost’ dokumentuje vztah medzi zabezpe€ovacim nastrojom
a zabezpefovanou polozkou, ako aj svoje ciele riadenia rizik a svoju stratégiu vykonavania réznych
zabezpecovacich transakcii. Okrem toho na zaciatku zabezpec€ovacieho vztahu a pocas jeho priebehu
spolo¢nost dokumentuje, i je zabezpec€ovaci nastroj efektivny pri kompenzacii zmien realnej hodnoty
alebo periaznych tokov zabezpefovanej polozky prislichajucej zabezpe€ovanému riziku, o znamena, ze
zabezpedovacie vztahy spifiaju vSetky tieto poziadavky efektivnosti zabezpeéenia:

- Medzi zabezpecovanou polozkou a zabezpeovacim nastrojom existuje ekonomicky vztah.

- Vplyv kreditného rizika nepreviada nad zmenami hodnét, kioré su vysledkom uvedeného
ekonomického vztahu.

- Zabezpelovaci pomer zabezpelovacieho vztahu je rovnaky ako pomer vyplyvajuci z mnoZstva
zabezpecovanej polozky, ktori Spolo€nost skutoéne zabezpecuje, a z mnozstva zabezpeovacieho
nastroja, ktory Spolo¢nost skutoCne pouziva na zabezpecCenie tohto mnozstva zabezpecovanej
polozky. Ak zabezpe&ovaci vztah prestane spifiat poZiadavku efektivnosti zabezped&enia tykajlicu sa
pomeru zabezpeclenia, ale ciel riadenia rizik pre tento uréeny zabezpedovaci vztah zostane rovnaky,
Spolo¢nost’ upravi zabezpeCovaci pomer zabezpeCovaného vztahu (t. j. opatovne vyvazi
zabezped&enie) tak, aby opét spifial kvalifikagné kritéria.

Zabezpeclovacie derivaty sa prvotne oceruju realnou hodnotou, pripadajuce transakéné naklady sa
vykazuju vo vysledku hospodarenia pri ich vzniku. Nasledne po prvotnom uctovani sa zabezpeCovacie
derivaty oceruju realnou hodnotou a zmeny realnej hodnoty sa Uctuju tak, ako je uvedené nizSie.

SF-24

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Zabezpecenie periaZznych tokov

Zmeny realnej hodnoty derivatového zabezpelovacieho nastroja uréeného pre zabezpec€enie pefiaznych
tokov sa vykazuju priamo v ostathom komplexnom vysledku a akumuluju sa vo vlastnom imani v
samostatnej rezerve na zabezpecenie pefiaznych tokov v rozsahu, v ktorom je zabezpecenie efektivne, v
zmysle podmienok stanovenych Standardom IFRS 9.

Suma vykézana vo vlastnom imani predstavuje kumulovany zisk alebo stratu zo zabezpe&ovacieho
nastroja od zaciatku zabezpecenia alebo kumulovanu zmenu realnej hodnoty zabezpe&ovanej polozky od
zaciatku zabezpedlenia, podla toho, ktora je niZSia. Zisky alebo straty zo zabezpefovacieho nastroja nad
ramec sumy vykazanej vo vlastnom imani predstavuju neefektivhost zabezpecenia a su vykazané vo
vysledku hospodarenia.

Ak zabezpecenie oCakavanej transakcie nasledne vyusti do vykazania finanéného aktiva alebo finanéného
zavazku, suvisiace zisky alebo straty vykazané priamo vo vlastnom imani sa reklasifikuju do vykazu ziskov
a strat v tom istom obdobi alebo obdobiach, po€as ktorych nadobudnuté aktivum alebo prevzaty zavazok
ovplyviiuje vysledok hospodarenia.

Ak zabezpelena oCakavana transakcia nasledne vedie k vykazaniu nefinanéného aktiva alebo
nefinanéného zavazku, alebo ak sa zo zabezpefenej oCakavanej transakcie s nefinanénym aktivom alebo
nefinanénym zavazkom stane zavazna povinnost, na ktoru sa uplatiiuje utovanie zabezpedenia realnej
hodnoty, Spolo¢nost’ odstrani uvedenu sumu z rezervy na zabezpecenie penaznych tokov a zahrnie ju
priamo do prvotnych nakladov alebo inej u¢tovnej hodnoty aktiva alebo zavazku.

K 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021 klasifikovala Spolo¢nost vSetky existujuce zabezpecovacie
vztahy ako zabezpecenie penaznych tokov.

Efektivnost zabezpeCenia je stupefi, v akom sa zmeny realnej hodnoty alebo penaznych tokov
zabezpeclovanej polozky priraditelné k zabezpe€ovanému riziku kompenzuju zmenami realnej hodnoty
alebo penaznych tokov zabezpeCovacieho nastroja. Neefektivnhost zabezpelenia sa vyhodnocuje
pomocou kvalitativnej alebo kvantitativnej analyzy v zavislosti od toho, do akej miery sa kritické podmienky
zabezpeclovanej poloZky zhoduju s kritickymi podmienkami zabezpecovacieho néastroja.

Hlavné priciny neefektivnosti zabezpecenia zahffiaju rozdiel v zaklade (t. j. situacia, ked realna hodnota
alebo pefiazné toky zabezpelovanej polozky zavisia od inej premennej ako zmena realnej hodnoty alebo
penaznych tokov zabezpeCovacieho nastroja), Casovy rozdiel (t. j. zabezpeCovana polozka a
zabezpecCovaci nastroj vznikni a su vysporiadané v rozdielnom ¢ase), rozdiely v mnozstve alebo
nominalnej hodnote, kreditné riziko a iné rizika, ktoré maju vplyv na zmenu realnej hodnoty
zabezpecovanej polozky alebo zabezpecovacieho nastroja.

Ukoncenie uctovania zabezpecenia

Spolo¢nost prospektivne ukongi uctovanie zabezpecenia iba v pripade, Ze zabezpelovaci vztah prestane
spinat kvalifikadné kritéria (po zohladneni pripadného opatovného vyvazenia zabezpedovacieho vztahu,
ak je to vhodné). To zahfha pripady, ked uplynie platnost zabezpe€ovacieho nastroja, alebo sa nastroj
preda, ukon¢i alebo realizuje. Kumulovany zisk alebo strata, ktoré boli predtym vykazané vo vlasthom
imani, su preuctované do vykazu ziskov a strat v tom istom obdobi alebo obdobiach, ked zabezpe€ovana
poloZka ovplyvni vykaz ziskov a strat. Zabezpe&ovaci vztah, ktory stéle spifia ciele riadenia rizik a dalsie
kvalifikacné kritéria, po zohladneni pripadného opatovného vyvazenia zabezpec€ovacieho vztahu, nesmie
byt ukonceny.

Klasifikacia derivatovych nastrojov na kratkodobé a dlhodobé

Derivatové nastroje su klasifikované ako kratkodobé a dlhodobé alebo rozdelené na kratkodobu a
dlhodobu ¢ast nasledovne:

-V pripade, ze Spolo¢nost drzi derivat ako ekonomické zabezpec€enie (a neuplatiiuje ucétovanie
zabezpecenia) dihSie ako 12 mesiacov po stivahovom dni, derivaty su klasifikované ako dlhodobé
(alebo rozdelené na kratkodobu a dihodobu €ast) v sulade s klasifikaciou podkladovej polozky.

- Vnorené derivaty, ktoré nie su v uzkom vztahu s hostitelskou zmluvou, su klasifikované v sulade s
penaznymi tokmi hostitel'skej zmluvy.

- Derivatové nastroje, ktoré su uréené ako efektivhe zabezpelovacie nastroje, su klasifikované v
sulade s klasifikaciou podkladovej zabezpelovanej polozky. Derivatovy nastroj je rozdeleny na
kratkodobu a dlhodobu €ast, iba ak je mozné ho spolahlivo rozdelit.

- Derivatové finanéné nastroje, ktoré su primarne drzané na u€ely obchodovania, su klasifikované ako
kratkodobé.
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Forwardové zmluvy na fyzicky nakup komodit

Spolo¢nost vyuziva forwardové zmluvy na fyzicky nakup urCitych komodit. Tieto zmluvy su uzatvarané a
udrziavané na ucely prijatia alebo dodania komodit v sulade s poziadavkami Spolo¢nosti na oCakavané
pouzitie tychto komodit. Tieto zmluvy nespinaju definiciu finanénych nastrojov, a preto s uétované ako
bezné kupne zmluvy.

2.25 Odhad realnej hodnoty

Realna hodnota je definovana ako cena, za ktoru by bolo mozné predat aktivum, alebo ktora by bola
zaplatena za prevod zavazku v ramci riadnej transakcie medzi ucastnikmi hlavného (najvyhodnejsieho)
trhu v den stanovenia tejto hodnoty za beznych trhovych podmienok (t.j. vystupna cena) bez ohfadu na to,
Ci sa tato cena da priamo zistit’ alebo odhadnut’ pouZitim inych ocefiovacich technik.

Finan¢né a nefinanéné nastroje, ktoré su oceriované v realnej hodnote, su klasifikované do troch drovni
podla toho, ako boli ziskané tidaje pre ich ocefiovanie (Poznamka 26):

- Uroven 1 predstavuje ceny kétované (neupravené) na aktivnych trhoch identického majetku alebo
zavazkov.

- Uroven 2 predstavuje zdroje iné ako kétované ceny zahrnuté na Grovni 1, ktoré su zistitelné pre
majetok alebo zavazok bud priamo (t.j. ako ceny) alebo nepriamo (t.j. odvodeniny z cien).

- Uroven 3 su zdroje dat ziskané z ohodnocovacich technik, ktoré zahffiaju zdroje, ktoré nie st zalozené
na informaciach zistitefnych na trhu.

Klasifikacia finanénych a nefinanénych nastrojov do vysSie uvedenych Urovni je zalozena na pouzitych
vstupoch najnizSej urovne, ktoré maju vyznamny vplyv na urCenie realnej hodnoty polozky. Prevod
nastrojov medzi jednotlivymi Uroviiami je vykazany v obdobi, v ktorom k nemu doslo.

Predpoklada sa, Ze uétovné hodnoty finanéného majetku a zavazkov s dobou splatnosti kratSou ako jeden
rok sa priblizuju k ich realnej hodnote. Realna hodnota finanénych zavazkov je pre ucely zverejnenia
odhadnuta diskontovanim buducich zmluvnych penaznych tokov pri suasnej trhovej urokovej sadzbe,
ktord Spolocnost pouziva pri podobnych finanénych nastrojoch.

Spolo¢nost oceriuje alebo zverejriuje niektoré polozky v realnej hodnote:

- emisné kvoty (Poznamky 2.7 a 7),

- finanéné derivaty (Poznamky 2.24, 12 a 26),

- pohladavky, ktoré su predmetom faktoringovych zmluv (Poznamky 2.12, 11 a 26),

- redlna hodnota investi¢éného nehnutefného majetku ocefiovaného nakladovym modelom (Poznamky
2.6 a 6),

- redlna hodnota finan€énych nastrojov ocefiovanych v amortizovanych ndkladoch (Poznamka 26),

- znizenie hodnoty nehnutefnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investiného
nehnutelného majetku (Poznamky 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 5,6 a 7).

Viac informacii k oceriovaniu realnou hodnotou je zverejnenych v prislusnych pozndmkach.
2.26 Udalosti po vykazovanom obdobi

Udalosti po vykazovanom obdobi, ktoré poskytuju dbkazy o podmienkach, ktoré existovali ku koncu
vykazovaného obdobia (udalosti vyzadujice Upravu) su zohladnené v ucétovnej zavierke. Udalosti po
vykazovanom obdobi, ktoré nie su udalostami vyzadujucimi Upravu, ak su vyznamné, sU zverejnené
v poznamkach.

Poznamka 3 Vyznamné ucétovné odhady a predpoklady

Priprava finanénych vykazov zahffia posudenie urCitych u¢tovnych zalezitosti, ktoré si vyzaduju odhady
a usudky Spoloénosti, ktoré ovplyviuju vysku zverejneného majetku a zavazkov, zverejnenych
podmienenych aktiv a zavazkov na konci roka a zverejnenu vySku vynosov a nakladov pocas roka.
Odhady, ktoré robi Spoloénost, su pravidelne prehodnocované pouzitim v3etkych dostupnych informacii
vratane posudenie prognéz finanénych informacii v kontexte s dal§imi informaciami, ktoré su povazované
za primerané okolnostiam. Su zaloZzené na skusenostiach z minulych obdobi a ostatnych faktoroch,
vratane posudenia neznamych buducich vplyvov vojny na Ukrajine (Poznamka 27). Vysledné uctovné
odhady sa podla ich definicie zriedka rovnaju skuto¢nym vysledkom. VSetky takéto upravy maju bezny
opakujuci sa charakter, ak nie je vykazané inak.
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Odhady a predpoklady, ktoré nesu vyznamné riziko, Ze v nasledujucom obdobi bude potrebné vykonat
vyznamnu Upravu Uctovnej hodnoty majetku alebo zavazkov, ako aj ur€ité vyznamné usudky prijaté
Spolo¢nostou pri aplikacii u¢tovnych zasad, st uvedené nizsie.

Odhadovanie doby pouzitelnosti nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investiéného nehnutelného majetku
Priemerna doba pouZitefnosti odpisovanych nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investi¢éného
nehnutefného majetku k 31. decembru 2022 je priblizne 15 rokov (k 31. decembru 2021: 16 rokov). Ak by
sa odhadovana priemerna doba pouzitefnosti tohto majetku zvySila o 1 rok, roény odpis by sa znizil o 7,7
mil. EUR (2021: 6,6 mil. EUR). Ak by sa odhadovana priemerna doba pouzitelnosti tohto majetku znizila
o 1 rok, ro¢ny odpis by sa zvySil o 8,7 mil. EUR (2021: 7,5 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investicného nehnutelného
majetku

Ako je uvedené v Poznamke 2.8, Spolo¢nost posudzuje znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a
zariadeni, nehmotného majetku a investicného nehnutelného majetku vzdy, ked okolnosti naznacuju, ze
uctovna hodnota nemusi byt spatne ziskatelna na urovni jednotky generujicej pefiazné toky. Spolo¢nost
vyhodnotila rbézne faktory Specifické pre Spolocnost a makroekonomické faktory, priCom zohladnila
pozitivhe aj nepriaznivé faktory a posudila ich vzhfadom na délezZitost a zistila, Ze v roku 2022 a 2021
nebolo potrebné zauctovat Ziadnu stranu zo zniZzenia hodnoty.

Dan z prijmov

Niektoré oblasti slovenskej danovej legislativy eSte neboli dostato¢ne otestované v praxi. Vysledkom toho
je urcita neistota ako budu uplatnené dafiovymi organmi. Rozsah tejto neistoty sa neda kvantifikovat. ZniZi
sa len pri pravnom precedense, alebo ak budu k dispozicii oficialne interpretacie. Manazment Spolo¢nosti
si nie je vedomy Ziadnych okolnosti, ktorych vysledkom by mohol byt vznik vyznamného nakladu v tejto
suvislosti.

Spoloénost ku koncu kazdého ucétovného obdobia prehodnocuje nezaucétované odlozené danové
pohladavky a uctovnu hodnotu odlozenych danovych pohladavok (Poznamka 9). Spolo¢nost vykazuje
predtym nezaudtovanu odlozenu danovu pohladavku v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze buduci
zdanitelny zisk umozni, aby sa odlozena dafiova pohladavka realizovala. Spolo¢nost naopak znizuje
uctovnu hodnotu odlozenej dafiovej pohladavky vtedy, ak uz nie je pravdepodobné, ze sa vytvori
dostatony zdanitelny zisk, ktory umozni umorit Cast alebo celd odlozenu darnovu pohfadavku. Na
stanovenie vySky odloZenej dafiovej pohladavky, ktora mé byt zauctovana na zaklade pravdepodobného
nacasovania a vysky buducich zdanitefnych ziskov spolu s buducou stratégiou planovania dani je potrebny
odhad manazmentu Spolo¢nosti.

Zamestnanecké pozitky

Sucasna hodnota zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov zavisi od mnohych faktorov, ktoré su stanovené
poistno-matematickymi metédami pouzZitim viacerych predpokladov. Predpoklady pouzité pre
zamestnanecké pozitky zahffaju diskontnd sadzbu, ro€ny rast miezd a prijmov a fluktuaciu zamestnancov.
Prislusné predpoklady su stanovené spolocnostou U. S. Steel na konci kazdého roka. Akékolvek zmeny
v tychto predpokladoch ovplyvnia uctovnu hodnotu zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov (Poznamky
2.21a17).

Ak by bola diskontna sadzba vytvorena na zaklade vysoko hodnotenych eurdpskych korporatnych
dlhopisov k 31. decembru 2022 o0 1 % vyS$Sia / nizSia a ostatné premenné by sa nezmenili, Cista su¢asna
hodnota odhadovanych buducich zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov by bola nizia o 1 500 tis. EUR /
vys8ia 0 1 751 tis. EUR. Ak by bola uvedena diskontna sadzba k 31. decembru 2021 o 1 % vys$8ia / niz8ia
a ostatné premenné by sa nezmenili, €istd su€asna hodnota odhadovanych buducich zavéazkov zo
zamestnaneckych pozitkov by bola nizSia o 2 539 tis. EUR / vy$Sia o 2 653 tis. EUR.

Rezerva na skladku odpadov

Rezerva na skladku odpadov je ocenend v Cistej su€asnej hodnote odhadovanych buducich nakladov
suvisiacich s povinnostou Spolo¢nosti rekultivovat jednotlivé skladky odpadov. Naklady na rekultivaciu su
stanovené externou odbornou spolo¢nostou (Poznamka 16).

Ak by bola urokova sadzba z Cerpanych Gverov z Gverovych ramcov o 1 % vys$Sia / nizSia k 31. decembru
2022, a ostatné premenné by sa nezmenili, €istd su€asna hodnota odhadovanych buducich nakladov na
rekultivaciu by bola nizSia o 331 tis. EUR / vy$Sia o0 352 tis. EUR. Ak by bola Urokova sadzba z ¢erpanych
uverov z uverovych ramcov o 1 % vySSia / nizSia k 31. decembru 2021, a ostatné premenné by sa
nezmenili, €ista sucasna hodnota odhadovanych buducich nakladov na rekultivaciu by bola nizSia o 496
tis. EUR / vySSia o0 536 tis. EUR.
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Lizing

Zmluva je, alebo obsahuje lizing, ak lizingovy kontrakt obsahuje pravo kontrolovat pouzivanie
identifikovaného aktiva pocas urcitého obdobia za odplatu. Pri uzatvoreni zmluvy, Spolo¢nost’ aplikuje
usudok pri posudzovani, &i kontrakt je alebo obsahuje lizing (Poznamka 5).

IFRS 16 definuje dobu lizingu ako nevypovedatelnu dobu, po€as ktorej ma najomca pravo kontrolovat
pouZivanie identifikovaného aktiva vratane obdobi, ked si je jednotka dostatoéne ista, Ze vyuZije opciu na
prediZenie lizingu, alebo si neuplatni opciu na ukongenie lizingu. Doba lizingu je dohodnutad na
individualnej baze pre jednotlivé zmluvy a mdéze obsahovat rézne podmienky. Vedenie Spolo¢nosti
aplikuje usudok pri uréovani doby lizingu. Doba lizingu je prehodnotena, ak nastanu vyznamné skuto¢nosti
alebo vyznamné zmeny, ktoré su v ramci kontroly Spolo¢nosti (najomcu).

Spolo¢nost posudzovala rézne zmluvy na sulad s poziadavkami Standardu IFRS 16 Lizingy. Uplatnenim
striktnych poziadaviek tohto Standardu usudila, Ze zmluva o dodavke energetickych médii s dcérskou
spolo¢nostou Ferroenergy, s.r.o. je zmluva, ktora obsahuje prenajom a suvisiace naklady na tieto
nakupované energie su v zmysle tohto Standardu v tejto Uuctovnej zavierke klasifikované ako naklady na
variabilné lizingové platby (Poznamka 20).

Vynosy zo zmldv so zakaznikmi

Spolo¢nost posudzuje, kedy zakaznik ziskava kontrolu nad vyrobkami. Usudila, Ze ¢asovy moment
prechodu kontroly na zakaznika zavisi hlavne na dodacich podmienkach uvedenych v zmluvach so
zakaznikmi, vratane zmluv o konsignaénych skladoch, alebo na jednotlivych objednavkach a to:

,C"“ dodacie podmienky — v momente expedicie vyrobkov,

,D“ dodacie podmienky — v momente dodania na miesto uvedené v objednavke,
- EXW dodacia podmienka — v momente nakladky prepravcovi,
Konsignacny sklad — v momente odobratia z konsignacného skladu alebo uplynutim dohodnutej volnej
skladovacej doby, podla toho, o nastane skor.

Spolo€nost uplatnila usudok pri posudzovani indikatorov na stanovenie toho, ze vystupuje ako zastupca
alebo ako hlavny zodpovedny. Spoloc¢nost usudila, Ze je hlavnym zodpovednym vo vacSine svojich
vynosovych vztahoch zahffiajucich predaj vlastnej produkcie a poskytovanie sluzieb, pretoze kontroluje
tovar alebo sluzby pred odovzdanim zakaznikovi. V suvislosti s vynosmi z predaja tovaru Spolo¢nost
zistila, Ze je zastupcom pre vad&sinu predaného tovaru. Usudok bol tiez pouzity pri posudzovani
zabezpeCovania prepravy suvisiacej s predajom vlastnej produkcie alebo tovaru ako samostatného
zmluvného plnenia. Spolo¢nost usudila, ze vystupuje ako hlavny zodpovedny, okrem predajov s ,C*
dodacimi podmienkami, kde vystupuje ako zastupca, pretoze Spolo€nost zjednava uzatvorenie prepravnej
zmluvy s poskytovatelom prepravnych sluzieb v mene zakaznika, nema moznost urCovat ceny za
prepravné sluzby a vsetky rizika spojené s prepravnou sluzbou (kvalita, termin, poSkodenie, strata) idu na
tarchu poskytovatelov prepravnych sluzieb. Teda SpoloCnost iba dohaduje prepravné sluzby v mene
zakaznika a nema kontrolu nad prepravnymi sluzbami.

Opravna polozka na o€akavané kreditné straty z pohladavok z obchodného styku

Metodika Spolo¢nosti na vypoc€et o&akavanych kreditnych strat z pohfadavok (Poznamka 11) je zaloZena
na kategorizacii rizikovosti pohlfadavok podra priradenia interného ratingu (Poznamka 25). Vysledna matica
je vytvorena na zdklade zhodnotenia stavu zabezpelenia pohfadavok a vyvoja ich vekovej Struktury
s ohfadom na ich historicky dosahované hodnoty. Predstavuje korelaciu medzi rizikom, vyhladovymi
finanénymi ukazovatelmi a o€akavanymi kreditnymi stratami. Hodnota o¢akavanych kreditnych strat je
citiva na zmeny v okolnostiach a oCakavanych ekonomickych podmienkach. Historické skusenosti
Spolo¢nosti s kreditnymi stratami a oCakavané ekonomické podmienky nemusia predstavovat’ skutocné
zlyhanie zakaznika v buducnosti.

Poznamka 4 Nové ucétovné standardy a interpretacie

4.1 Standardy, zmeny $tandardov a interpretacie k vydanym $tandardom, ktoré nadobudli Gginnost’ pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2022 a neskoér

Vynosy pred planovanym pouzitim — novelizacia IAS 16 (vydana 14. mdja 2020 a tc¢inna pre rocné
uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2022 alebo neskér). Novela zamedzuje uctovnej jednotke, aby
znizovala naklady na obstaranie majetku o vynosy z predaja poloZiek vyrobenych pocas obdobia, kedy
spolo&nost pripravuje majetok na zaradenie do uZivania. Miesto toho by takéto vynosy mali byt vykazané
vo vykaze ziskov a strat spolu s nakladmi na vyrobu tychto poloziek (na ktoré sa aplikuje IAS 2).
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Spolognost bude musiet’ preto rozliSovat medzi nakladmi na vyrobu a predaj poloziek do momentu
zaradenia majetku do uZivania a ndkladmi na pripravu majetku na jeho planované pouzitie.

Novela tak isto objasfuje, Ze spolo¢nost ,testuje, &i majetok spravne funguje®, ak posudzuje technicku
a fyzicku vykonnost' majetku. Finanéna vykonnost’ majetku nie je relevantna pre toto posudenie.

Spolognosti musia jednotlivo vykazat sumy vynosov a nakladov tykajuce sa vyrobenych poloziek, ktoré
nie su vysledkom beznej Cinnosti spolo¢nosti. Spolo¢nost posudila dopad tejto novelizacie na svoju
uctovnu zavierku a vyhodnotila ho ako nevyznamny.

Nevyhodné zmluvy — naklady na splnenie zmluvy — novelizacia IAS 37 (vydana 14. maja 2020
a ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2022 alebo neskér). Novely objasriuju, ze
pri posudzovani, &i je zmluva nevyhodnda, priame naklady na splnenie kontraktu zahffaju prirastkové
naklady zmluvy a alokacie inych nakladov priamo suvisiacich so splnenim zmluvy. Pred zau&tovanim
samostatnej rezervy na nevyhodné zmluvy spolo¢nost zauctuje znizenie hodnoty, ku ktorému doslo na
majetku pouzitom pri plneni zmluvy. Spolo¢nost posudila dopad tejto novelizacie na svoju ucétovnu
zavierku a vyhodnotila ho ako nevyznamny.

Referencie na Koncepény Ramec — novelizacia IFRS 3 (vydana 14. mdja 2020 a uc¢inna pre ro¢né
uctovné obdobia zacinajuce 1. januadra 2022 alebo neskér). Novela aktualizuje zastarané odkazy na
Koncepény Ramec pre finanéné vykaznictvo v IFRS 3 a pridava vynimku pre Uc¢tovanie zavazkov
a podmienenych zavazkov v ramci IAS 37 Rezervy, podmienené zavézky a podmienené aktiva a IFRIC
21 Odvody. Novela tiez potvrdzuje, Zze podmienené aktiva by nemali byt vykazané k datumu nadobudnutia.
Spoloc¢nost posudila dopad tejto novelizacie na svoju Uuctovnu zavierku a vyhodnotila ho ako nevyznamny.

Roéné zlepsenia Standardov IFRS cyklus 2018 — 2020 — novelizacia IFRS 1, IFRS 9, IFRS 16 a IAS
41 (vydané 14. maja 2020 a ucinna pre roéné uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2022 alebo
neskor).

IFRS 1 Prvé uplatnenie medzindrodnych sStandardov finanéného vykaznictva — umoZiuje
spolo€nostiam, ktoré ocefovali ich aktiva a zavazky uctované v knihach materskych spoloénosti v utovnej
hodnote, aby ocefovali kumulativne kurzové rozdiely pouzitim hodndt vykazanych materskou
spoloénostou. Tato novela sa vztahuje aj na pridruzené podniky a spolo€né podniky, ktoré si zvolili rovnaku
vynimku IFRS 1.

IFRS 9 Financ¢né nastroje — objasfiuje, ktoré poplatky by mali byt zahrnuté v 10 % teste pre ukoncéenie
vykazovania finanénych zavazkov.

IFRS 16 Lizing — novela ilustracného prikladu 13 odstranila ilustracie platieb prenajimatela tykajucich sa
zlep$eni na prenajatom majetku aby sa zabranilo nejasnostiam pri nakladani s lizingovymi stimulmi.

IAS 41 Polnohospodarstvo — odstranenie poziadaviek pre spolo€nosti na vynatie zdanitelnych
penaznych tokov pri ocefiovani realnou hodnotou podla IAS 41. Ciefom tejto novely je prispdsobit sa
poziadavke Standardu na diskontovanie pefaznych tokov na zaklade pred zdanenim.

Spolo¢nost posudila dopad tychto vylepSeni na svoju uctovnu zavierku a vyhodnotila ho ako nevyznamny.

4.2 Standardy, zmeny $tandardov a interpretécie k vydanym $tandardom, ktoré boli vydané, a st (&inné
pre tctovné obdobie zalinajuce 1. januara 2023 alebo neskér a ktoré Spolo¢nost neaplikovala pred
datumom ich ucinnosti

IFRS 17 Poistné zmluvy (vydany 18. maja 2017 a ucinny pre roc¢né tctovné obdobia zacinajice
1. janudra 2023 alebo neskér). Standard IFRS 17 bol vydany ako nahrada za IFRS 4 Poistné zmluvy
a poskytuje prvy komplexny postup pre Uctovanie poistnych zmldv v ramci IFRS Standardov. Jeho ciefom
je zvysit transparentnost a znizit' rozdielnost pri u¢tovani poistnych zmlav. Spoloénost neo¢akava ziaden
dopad tohto Standardu na svoju U¢tovnu zavierku, nakolko Spolo¢nost nevydava poistné a zaistovacie
zmluvy.

Prvé uplatnenie IFRS 17 a IFRS 9 - Dodatky k IFRS 17 ,,Poistné zmluvy*“ — Porovnavacie informacie,
vydané IASB dna 9. decembra 2021. Ide o dodatky s Uzkym rozsahom pdsobnosti zamerané na prechodné
poziadavky podla IFRS 17 pre uétovné jednotky, ktoré zaroven po prvykrat uplatiiuju IFRS 17 a IFRS 9.
Spolo¢nost neoCakava ziaden dopad tohto Standardu na svoju Uctovnu zavierku, nakolko Spolo¢nost
nevydava poistné a zaistovacie zmluvy.
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Zverejriovanie uctovnych postupov — novela IAS 1 alFRS Praktické usmernenie 2 (vydané
12. februdra 2021 a ucinné pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2023 alebo neskor).
Podla novelizovaného Standardu IAS 1 musia uctovné jednotky zverejfiovat’ uctovné metédy a zasady,
ktoré su povazované za vyznamné. Novela zadefinovala, Ze informacie o prijatych u¢tovnych postupoch
sU povazované za vyznamné vtedy, keby bez nich pouZivatelia U¢tovej zavierky neboli v stave pochopit’
ostatné vyznamné informacie uvedené v Uctovnej zavierke. S cielom podporit tito novelizaciu bolo
prepracované aj IFRS Praktické usmernenie 2, Tvorba usudkov ohladom vyznamnosti, aby poskytlo
navod, ako sa ma aplikovat koncept vyznamnosti na zverejiovanie informacii o u¢tovnych postupoch.
Spolo¢nost momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju uétovnu zavierku.

Definicia uétovnych odhadov — novela IAS 8 (vydana 12. februara 2021 a uc¢inna pre ro¢né ucétovné
obdobia zacinajuce 1. janudra 2023 alebo neskér). Novela objasnuje, ako maju uctovné jednotky
odlisovat zmeny v uctovnych postupoch od zmien v G¢tovnych odhadoch. Spolo¢nost momentaine
posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju uétovnu zavierku.

Odlozena dan vztahujuca sa na aktiva a pasiva vyplyvajuce z jednej transakcie - Novela IAS 12
(vydana 7. maja 2021 a uc¢inna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce sa 1. janudra 2023 alebo
neskér). Novela IAS 12 Specifikuje spésob uctovania o odloZzenej dani z transakcii, ako su leasingy
a zavazky z vyradenia majetku z prevadzky. Novela poZaduje, aby spolo¢nost vykazala odloZenu dan
z transakcii, pri ktorych pri prvothom vykézani vzniknd rovnaké sumy zdanitefnych a odpocitatefnych
docasnych rozdielov. Spolo¢nost momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju ucétovnu
zavierku.

4.3 Standardy, zmeny $tandardov a interpretécie k vydanym $tandardom, ktoré boli vydané, ale ktoré EU
zatial neschvalila

IFRS 14, Casové rozlisenie pri cenovej regulécii ($tandard vydany 30. janudra 2014 a Gcinny pre
uétovné obdobia zaéinajice sa 1. janudra 2016 alebo neskér). U&tovna jednotka, ktora uz pripravuje
uctovnu zavierku podla IFRS, nie je opravnena uplatnit tento Standard. Vzhladom na povahu Standardu,
tento Standard nebude mat vplyv na uétovnu zavierku Spolo¢nosti.

Predaj alebo vklad majetku uskuto¢neny medzi investorom a jeho pridruZzenou spolo¢nostou alebo
spolo¢nym podnikom - novela IFRS 10 a IAS 28 (vydana 11. septembra 2014 a uc¢inna pre rocné
obdobia zacinajuce datumom, ktory stanovi IASB). Tato novela rieSi nesulad medzi poziadavkami IFRS
10 a IAS 28 pri predaji alebo vklade majetku medzi investorom a jeho pridruZzenou spolo¢nostou alebo
spoloénym podnikom. Spolo¢nost momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju Uc&tovnu
zavierku.

Klasifikdcia zavdzkov ako kratkodobé alebo dlhodobé — novela IAS 1 (vydana 23. janudra 2020
a ucinna pre rocné uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2022 alebo neskoér, ale 15. jula 2020
presunuta na 1. januara 2023 kvéli pandémii COVID-19). Tato novela objasnuje, ze zavazky su
klasifikované bud ako kratkodobé, alebo ako dlhodobé v zavislosti od zmluvnych dojednani platnych
k datumu vykazovania. Novela objasfiuje aj poziadavky pre klasifikaciu dlhu, ktory méze spoloCnost
vyrovnat konvertovanim do vlastného imania. Spolo¢nost momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie
na svoju uctovnu zavierku.

Dlhodobé zavidzky s kovenantmi — novela IAS 1 (vydana 31. oktébra 2022 a uc¢inna pre roc¢né
uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2024 alebo neskoér). Tato novela objasnuje ako podmienky,
ktoré musi uctovna jednotka splnit do dvanastich mesiacov po obdobi vykazovania ovplyvriuju klasifikaciu
zavazkov. Spolo¢nost’ v su€asnosti posudzuje vplyv novely na svoju uctovnu zavierku.

Zaviézky z lizingu pri predaji a spatnom lizingu — novelizacia IFRS 16 (vydané 22. septembra 2022 a
ucinné pre roc¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2024 alebo neskoér, skorsia aplikdcia je
povolend). Dodatky k poziadavkam na transakcie tykajuce sa predaja a spatného lizingu v IFRS 16
vysvetluji, ako uctovna jednotka UCtuje predaj a spatny lizing po datume transakcie. Spolo¢nost
momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju Uctovnu zavierku.

Pokial nie je vySSie uvedené inak, nepredpoklada sa, ze nové Standardy, novely a interpretacie vyznamne
ovplyvnia uctovnu zavierku Spolo&nosti.
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Poznamka 5 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2022 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Nedokonéené Majetok s Spolu
abudovy zariadenia hmotny investicie pravom na
a motorové majetok uzivanie
vozidla

Obstaravacia cena
1. januara 2022 505 889 1350 668 20 764 42 651 31992 1951964
Prirastky - - - 71472 4 464 75936
Ubytky -773 -8 699 -1287 -285 -565 -11 609
Prevod do (“-*) / z (“+")
investiéného nehnutelného -1133 - - - - -1133
majetku
Uvedenie do uzivania 2982 46 679 - -49 661 - -
31. decembra 2022 506 965 1388 648 19 477 64177 35891 2015158
Opravky
1. januara 2022 -205 039 -912 141 -15 425 - -16 132 -1148 737
Ro&né odpisy -13 748 -50 514 -1 301 - -7 184 -72747
Ubytky 387 8319 - - 566 9272
Prevod do (“+*) / z (“-*)
investiéného nehnutelného -83 - - - - -83
majetku
31. decembra 2022 -218 483 -954 336 -16 726 - -22750 -1212295
Uétovna hodnota 288 482 434 312 2751 64177 13 141 802 863
Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2021 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Nedokonéené Majetok s Spolu

abudovy zariadenia hmotny investicie pravom na

a motorové majetok uzivanie
vozidla
Obstaravacia cena
1. januara 2021 502 010 1321764 17 831 39 607 29457 1910 669
Prirastky - - 2934 39630 3966 46 530
Ubytky 113 -4 025 -1 -16 -1431 -5 360
Prevod do (“-*) / z (“+)
investi¢ného nehnutelného 125 - - - - 125
majetku
Uvedenie do uZivania 3 641 32 929 - -36 570 - -
31. decembra 2021 505 889 1 350 668 20 764 42 651 31992 1951964
Opravky
1. januara 2021 -191 294 -860 871 -14 687 - -11246 -1078 098
Roc¢né odpisy -13 753 -55 246 -738 - -6 245 -75982
Ubytky 9 3976 - - 1359 5344
Prevod do (“+*) / z (“-*)
investi€ného nehnutelného -1 - - - - -1
majetku
31. decembra 2021 -205 039 -912 141 -15 425 - -16 132 -1148737
Uétovna hodnota 300 850 438 527 5339 42 651 15 860 803 227
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Pohyb v majetku s pravom na uzivanie v roku 2022 je nasledovny:

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

150 mil. USD, t.j. 141 mil. EUR (2021: 150 mil. USD, t.j. 132 mil. EUR) je kryté poistenim United States
Steel Corporation v Grant Assurance Corporation do vysky poistného plnenia 450 mil. USD, t.|.
422 mil. EUR (2021: 450 mil. USD, t.j. 397 mil. EUR).

Environmentélne projekty

V priebehu rokov 2016 - 2017 schvalilo Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky Ziadosti
Spolo¢nosti o uast v Operatnom programe Kvalita Zivotného prostredia pre patnast projektov, ktoré
zahfnali Odprasenie mimopecnej pripravy ocele v Oceliarni 1 a mimopecného odsirenia v Oceliarni 2,
Kontrola emisii pre rudné mosty Vysokej pece €. 1, 2 a 3, Odprasenie aglomeracie — pas €. 1, 2, 3 a 4,
Odprasenie koncov spekacich pasov ¢. 1 — 2 a3 - 4, Odprasenie Oceliarne 2 — odsirenie SUZE,
Odprasenie Upravne uhlia a Odprasenie koksovej sluzby koksovych batérii 1 a 3. Investiéné vydavky
ostanu znizené, ak Spolocnost spini urcité finanéné podmienky, ktoré su prehodnocované rocne
(Poznamka 11). Spolo€nost’ splnila tieto podmienky k 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021.

VSetky environmentalne projekty boli dokon&ené. Priemerna doba odpisovania majetku z tychto projektov
je 20 rokov.

Vynosy buducich obdobi boli v roku 2022 amortizované do Ostatnych vynosov v sume 4 675 tis. EUR
(2021: 4 695 tis. EUR). Spolo¢nost veri, ze boli splnené vSetky prislusné podmienky. Spolo¢nost’
nezauctovala Ziadne dodatoné vynosy buducich obdobi v roku 2022 a 2021 (Poznamky 11 a 27).

Pohyb vo vynosoch buducich obdobi suvisiacich s environmentalnymi projektmi v rokoch 2022 a 2021 je
nasledovny:

2022 2021
Pociatoény stav k 1. januaru 70 447 75153
Cista zmena hodnoty zmluv suvisiacich s environmentalnymi projektmi -1 -1
Rozpustenie do ostatnych vynosov -4 675 -4 695
Konecény stav k 31. decembru 65 771 70 447

Lizing
Vykaz o finanénej situacii zobrazuje nasledujice polozky vo vztahu k lizingu:

31. december

31. december

Pozemky Stroje, Ostatny Spolu
a budovy zariadenia majetok s
a motorové pravom na
vozidla uzivanie

Obstaravacia cena
1. januara 2022 124 29 193 2675 31992
Prirastky 247 2652 1565 4464
Ubytky -7 -394 -164 -565
31. decembra 2022 364 31 451 4076 35 891
Opravky
1. januara 2022 =77 -15174 -881 -16 132
Roé¢né odpisy -101 -6 149 -934 -7 184
Ubytky 7 395 164 566
31. decembra 2022 -171 -20 928 -1 651 -22 750
Uétovna hodnota 193 10 523 2425 13141
Pohyb v majetku s pravom na uzivanie v roku 2021 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Spolu

a budovy zariadenia majetok s

a motorové pravom na
vozidla uzivanie

Obstaravacia cena
1. januara 2021 328 28 482 647 29 457
Prirastky 1 1488 2477 3966
Ubytky -205 777 -449 -1 431
31. decembra 2021 124 29 193 2 675 31992
Opravky
1. januara 2021 -184 -10 554 -508 -11 246
Ro¢né odpisy -98 -5774 -373 -6 245
Ubytky 205 1154 - 1359
31. decembra 2021 =77 -15 174 -881 -16 132
Uétovna hodnota 47 14 019 1794 15 860

V roku 2022 neboli kapitalizované Zziadne naklady suvisiace s p6zickami (2021: 712 tis. EUR).

K 31. decembru 2022 ani k 31. decembru 2021 nebolo na nehnutelnosti, stroje a zariadenia Spolo¢nosti
zriadené zalozné pravo v prospech veritela, ani nebolo obmedzené pravo nakladat s tymto majetkom.

Nakupy nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktoré su vykazané vo Vykaze o pefiaznych tokoch
k 31. decembru 2022 nezahifiaju prirastok majetku priamo suvisiaceho s lizingom v sume 4,5 mil. EUR
(k 31. decembru 2021: 4 mil. EUR) a neuhradené investicné vydavky v celkovej vySke 25 mil. EUR
(k 31. decembru 2021: 20 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Spolocnost posudzuje znizenie hodnoty nefinancnych aktiv na ucely IFRS vzdy, ked zmeny okolnosti
naznaduju, Ze uctovna hodnota majetku prevysuje jeho spéatne ziskatefnu sumu. DalSie podrobnosti su
uvedené v Poznamke 3.

Poistenie

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia su poistené v KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance Group.
Poistenie kryje Skody spésobené kradeZou, katastrofou a inymi pri€¢inami poSkodenia strojov a zariadeni,
pricom maximalne poistné plnenie na jednu poistnu udalost je v sume 150 mil. USD, t.j. 141 mil. EUR
(2021: 150 mil. USD, t.j. 132 mil. EUR) podla kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia. V zmluve
sU uvedené sublimity plnenia pre jednotlivé poistné rizika. Spolutcast predstavuje 75 mil. USD, t.|.
70 mil. EUR (2021: 75 mil. USD, t.j. 66 mil. EUR) podla kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia
na poistni udalost. Poistenie majetku, preruSenia prevadzky a lomu stroja pri Skodach presahujucich
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2022 2021

Majetok s pravom na uzivanie *

Pozemky a budovy 193 47
Stroje, zariadenia a motorové vozidla 10 523 14 019
Ostatny majetok s pravom na pouzivanie 2425 1794
Majetok s pravom na uzivanie spolu 13 141 15 860
Zavazky z lizingu **

Kratkodobé 8 353 8 143
Dlhodobé 6 954 9 686
Zavazky z lizingu spolu 15 307 17 829

* zahrnuté v riadku "Nehnutelnosti, stroje a zariadenia" vo vykaze o finanénej situacii.
** zahrnuté v riadku "Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky " vo vykaze o finan¢nej situacii.
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Spolo¢nost si prenajima rézne sklady, motorové dopravné prostriedky, vagony a zariadenia. Informacie Poznamka 6 Investiény nehnutel'ny majetok
0 oceneni lizingu st uvedené v Poznamke 2.10. Pohyb v investichom nehnutelnom majetku v rokoch 2022 a 2021 je nasledovny:

Ziadna z existujucich lizingovych zmlav Spolognosti neobsahuje variabilné lizingové splatky, ktoré zavisia
od sadzby alebo indexu.

Vykaz komplexného vysledku zobrazuje nasledujuce poloZky vo vztahu k lizingu:

2022 2021
Odpis majetku s prdvom na uzivanie ***
Pozemky a budowy 101 98
Stroje, zariadenia a motorové vozidla 6 149 5774
Ostatny majetok s prdvom na pouzivanie 934 373
Odpis aktiv s pravom na uzivanie spolu 7 184 6 245
Urokové naklady **** - 410 - 436
Naklady suvisiace s kratkodobymi lizingami (zahrnuté v ostatnych . 295 - 323
prevadzkowych nakladoch v Poznamke 22)
Naklady suvisiace s lizingami s nizkou hodnotou, ktoré nie su
kratkodobymi lizingami (zahrnuté v ostatnych prevadzkowych nakladoch v - 30 - 22
Poznamke 22)
Naklady suvisiace s variabilnymi lizingovymi splatkami nezahrnutymi v - 604

zaviazkoch z lizingu (zahrnuté v ostatnych prevadzkowch nakladoch v
Poznamke 22)

Naklady suvisiace s variabilnymi lizingovymi splatkami za spotrebu
energie nezahrnutymi v zavazkoch z lizingu (Poznamka 20: 397,5 mil.
EUR a 249,7 mil. EUR je zahrnutych v spotrebe energie v roku 2022 a 2021, v - 401 207 - 251 483
tomto poradi a 3,7 mil. EUR a 1,8 mil. EUR je zahrnutych v nakladoch na

predaj tovaru v roku 2022 a 2021, v tomto poradi)

*** zahrnuté v riadku "Odpisy a amortizacia" vo vykaze komplexného vysledku.
=+ zahrnuté v riadku "Urokové naklady" vo vykaze komplexného vysledku.

Celkovy ubytok pefiaznych prostriedkov v suvislosti s lizingom bol 8 812 tis. EUR v roku 2022 (2021:
7 570 tis. EUR). Celkovy ubytok penaznych prostriedkov v suvislosti s variabilnymi lizingovymi splatkami
bol 397 343 tis. EUR v roku 2022 (2021: 249 340 tis. EUR).

Splatnost’ zavazkov z lizingu je nasledujuca:

31. december 31.december

2022 2021
Do jedného roka 8 353 8143
Od jedného roka do piatich rokov 6 942 9 686
Od piatich rokov 12 -
Sucasna hodnota zavazkov z lizingu ** 15 307 17 829

** zahrnuté v riadku "Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky " vo vykaze o finan¢nej situacii.
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2022 2021

Obstaravacia cena

Pociatocny stav k 1. januaru 4 556 4 681
Prevod do nehnutelnosti, strojov a zariadeni - 295 - 132
Prevod z nehnutel'nosti, strojov a zariadeni 1428 7
Koneény stav k 31. decembru 5 689 4 556
Opravky a straty zo znizenia hodnoty

Pociatocny stav k 1. januaru -1938 -1834
Ro¢né odpisy - 95 - 105
Prevod do nehnutelnosti, strojov a zariadeni 83 8
Prevod z nehnutel'nosti, strojov a zariadeni - -7
Konecény stav k 31. decembru - 1950 -1938
Uétovna hodnota 3739 2618

Priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce z investi¢ného nehnutefného majetku,
ktory vytvaral vynosy z prenajmu a priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce z
investiéného nehnutelného majetku, ktory nevytvaral vynosy z prenajmu su nevyznamné.

Investiény nehnutefny majetok Spolo€nosti je u€tovany v obstaravacej cene zniZzenej o opravky a straty zo
zniZenia hodnoty.

K 31. decembru 2022 bola realna hodnota investicného nehnutefného majetku 10 368 tis. EUR
(k 31. decembru 2021: 8 154 tis. EUR).

Realna hodnota majetku nebola uréena na zaklade trhovych transakcii kvoli povahe majetku a nedostatku
porovnatelnych udajov, ani nebola stanovena akreditovanym externym nezavislym znalcom. Namiesto
toho bola realna hodnota uréena manazmentom Spolo¢nosti pouzitim projekcii diskontovanych periaznych
tokov zaloZenych na spolahlivych odhadoch buducich penaznych tokov podporenych podmienkami
existujucich lizingovych zmlav a pri pouziti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadluju aktualne trhové
posudenie neistoty vo vy$ke sumy a v nagasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne 3 v ramci
hierarchie realnych hodn6ét.

Spolo¢nost nema Ziadne obmedzenia realizovatelnosti investicného nehnutelného majetku a Ziadne
zmluvné povinnosti na obstaranie, zhotovenie alebo projektovanie a vystavbu investiéného nehnutefného
majetku alebo na opravy, udrzbu alebo roz8irenie Gzitkovych vlastnosti.
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Poznamka 7 Nehmotny majetok
Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2022 je nasledovny:

Softvér Emisné Ostatny Nehmotny Spolu
kvoty nehmotny majetok,
majetok ktory este nie
je k dispozicii

na vyuzitie
Obstaravacia cena
1. januara 2022 42718 457 556 371 1763 502 408
Prirastky - 550 463 - 2 866 553 329
Ubytky -2188 - 493 106 - 13 - - 495 307
Zmena realnej hodnoty emisnych
povoleniek - - 3693 - - -3693
Uvedenie do uzivania 2 865 - - - 2865 -
31. decembra 2022 43 395 511 220 358 1764 556 737
Opravky
1. januara 2022 - 36 537 - - 276 - -36813
Roc¢né odpisy -2085 - - 15 - -2100
Ubytky 2186 - 13 - 2199
31. decembra 2022 - 36 436 - - 278 - - 36 714
Uétovna hodnota 6 959 511 220 80 1764 520 023
Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2021 je nasledovny:
Softvér Emisné Ostatny Nehmotny Spolu
kvoty nehmotny majetok,

majetok ktory este nie
je k dispozicii

na vyuzitie

Obstaravacia cena
1. januara 2021 41129 156 199 383 1056 198 767
Prirastky - 437 249 - 2 500 439 749
Ubytky - 204 - 142 989 - 12 - - 143 205
Zmena realnej hodnoty emisnych

- 7 097 - - 7097
povoleniek (Poznamka 23)
Uvedenie do uzivania 1793 - - -1793 -
31. decembra 2021 42718 457 556 371 1763 502 408
Opravky
1. januara 2021 - 34 553 - - 268 - - 34821
Ro¢né odpisy -2189 - - 20 - -2209
Ubytky 205 - 12 - 217
31. decembra 2021 - 36 537 - - 276 - - 36 813
Uétovna hodnota 6 181 457 556 95 1763 465 595

V roku 2022 a 2021 neboli kapitalizované Ziadne naklady suvisiace s pdzi¢kami.

K 31. decembru 2022 ani k 31. decembru 2021 nebolo na nehmotny majetok Spolo¢nosti zriadené zalozné
pravo v prospech veritela, ani nebolo obmedzené pravo nakladat' s tymto majetkom.

Poistenie
Nehmotny majetok nie je poisteny.
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Emisné kvoty

V roku 2022 Spolocnost prijala pridelené emisné kvoty CO2 od vlady Slovenskej republiky v dvoch
Castiach. Emisné kvoty boli prvotne ocenené v realnej hodnote ku dfiu pridelenia v hodnote 81,81 EUR za
tonu pri prvej alokacii a 83,06 EUR za tonu pri druhej alokacii (2021: 83,73 EUR za tonu). Emisné kvoéty
pridelené viadou Slovenskej republiky boli v roku 2022 v hodnote 514 mil. EUR (2021: 416 mil. EUR).
Emisné kvoty boli zauctované do vynosov buducich obdobi ku diiu obstarania a nasledne zauctované do
vynosov v tom obdobi, pre ktoré boli emisné kvoty pridelené. Emisné kvéty su precefiované na realnu
hodnotu ku koncu vykazovaného obdobia. Realna hodnota emisnych kvét je stanovena na zaklade
Eurépskej klimatickej burzy. Podla prisludnej legislativy je zdvazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania
emisnych kvot vysporiadany v priebehu par mesiacov po vykazovanom obdobi.

Spoloénost nakupila 0,5 mil. ton emisnych kvéot EUA v celkovej hodnote 36,5 mil. na zaklade odhadov
buducich Urovni vyroby. Spolo¢nost predala 300 tis. ton emisnych kvot EUA svojej dcérskej spolo¢nosti

Ferroenergy s.r.o. v hodnote 26,6 mil. EUR v auguste 2022. V roku 2021 Spolo¢nost nakupila 350 tis. ton
emisnych kvét EUA v celkovej hodnote 21,4 mil. EUR.

Zostatky suvisiace s emisnymi kvotami zahrnuté vo vykaze o finanénej situacii su nasledovné:

31.decembra 31.decembra

2022 2021
Emisné kvéty (nehmotny majetok preceneny na realnu hodnotu) 511 220 457 556
Zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania kvét (rezerva) (Poznamka 16) 395 232 468 293

Realna hodnota nehmotného majetku

Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu nehmotného majetku oceneného realnou hodnotou, zoskupeného
do urovni 1 az 3 podla stupha zistitelnosti reélnej hodnoty:

31. decembra 2022

Uroveii 1 Uroveii 2 Uroveni 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 511 220 - - 511 220
Spolu 511 220 - - 511 220
31. decembra 2021

Uroveii 1 Uroveii 2 Uroveni 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 457 556 - - 457 556
Spolu 457 556 - - 457 556

V roku 2022 ani v roku 2021 nedoslo k ziadnemu prevodu medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni
1 a 2 a neboli Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

Ak by bol k 31. decembru 2022 pouzity model obstaravacich cien, u¢tovna hodnota emisnych kvét po
zohladneni zniZzenia hodnoty by bola vo vy$ke 514 913 tis. EUR (k 31. decembru 2021: 448 344 tis. EUR).
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Poznamka 8 Investicie

Struktura podielov Spolo¢nosti v dcérskych spoloénostiach je nasledovna:

. . . . . 31. december 31. december
Spoloénost, krajina registracie, hlavna ¢innost’ 2022 2021

U. S. Steel Kosice — Labortest, s.r.o., Slovensko, Laboratorne analyzy

Vlastnicky podiel (%) 99,97 99,97
Ugtowna hodnota 2 250 2250
Vysledok hospodarenia 118 128
Vlastné imanie 3373 3378
U.S. Steel KoSice — SBS, s.r.o., Slovensko, Bezpeénostna sluzba
Vlastnicky podiel (%) 98,00 98,00
Ugtowna hodnota 34 34
Vysledok hospodarenia 55 51
Vlastné imanie 114 110
Ferroenergy s.r.o., Slovensko, Vyroba pary, horucej vody, elektrickej energie a technickych plynov
Vlastnicky podiel (%) 99,99 99,99
Ugtowna hodnota 130 198 130 198
Vysledok hospodarenia - 29 265 - 122 869
Vlastné imanie 109 932 140 366
Tubular s.r.o., Slovensko, Spracovanie kovov
Vlastnicky podiel (%) 85,00 85,00
Ugtowna hodnota 4 4
Vysledok hospodarenia -1 -1
Vlastné imanie 2 3

U. S. Steel Europe - France S.A., Francuzsko, Obchodné zastipenie

Vlastnicky podiel (%) 99,94 99,94
Ugtowna hodnota 212 212
Vysledok hospodarenia 6 18
Vlastné imanie 174 186
U. S. Steel Europe — Germany GmbH, Nemecko, Obchodné zasttipenie
Vlastnicky podiel (%) 100,00 100,00
Ugtowna hodnota 449 565
Vysledok hospodarenia 44 45
Vlastné imanie 1269 1303
Uétovna hodnota investicii spolu 133 147 138 300

Vysledok hospodarenia a vlastné imanie dcérskych spolocnosti su uvedené podfa miestnych Gctovnych Standardov s vynimkou
Ferroenergy s.r.o., ktoré su uvedené podla IFRS v zneni prijatom EU.

Kde to vyZaduje zakon, finan¢né informacie dcérskych spoloénosti USSK su auditované za rok 2022 a 2021.
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K 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021 nebolo na vlastnicke podiely Spolo¢nosti v dcérskych
spolo&nostiach zriadené zalozné pravo.

Dria 23. novembra 2022 valné zhromazdenia U. S. Steel KoSice, s.r.o., Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel
KoSice — Labortest, s.r.o. (dcérske spolo¢nosti USSK) schvalili zlu¢enie spolo€nosti Ferroenergy s.r.o. a
U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. s materskou spolo¢nostou U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Spolo¢nosti Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. zanikli bez likvidacie zli¢enim
s U. S. Steel Kosice, s.r.o. k 1. januaru 2023 a USSK sa stala univerzalnym pravnym nastupcom
Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KosSice — Labortest, s.r.o. USSK pokracuje vo vSetkych obchodnych
aktivitach spolo€nosti Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. aj po zluc€eni.

Dra 22. augusta 2022 boli vykonané nasledujuce prevody obchodnych podielov:

- podiel spolo¢nika U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. v spolo¢nosti U.S. Steel KoSice - SBS, s.r.o.
na spolo¢nost Tubular s.r.o.,

- podiel spoloénika Ferroenergy s.r.o. v spolo¢nosti Tubular s.r.o. na spolo¢nost U.S. Steel KoSice —
SBS, s.r.o.

S ucinnostou od 1. januara 2021 vstupila spolo¢nost U. S. Steel Obalservis s.r.o. do likvidacie a jej
obchodné meno sa zmenilo na ,U. S. Steel Obalservis s.r.o. v likvidacii“. Likvidacia spolo€nosti U. S. Steel
Obalservis s.r.o. v likvidacii bola ukonéena na valnom zhromazdeni dfia 18. januara 2022 po ukonceni
procesu likvidacie. Podiel Spolo€nosti na likvidacnom zostatku bol 2 691 tis. EUR. Dna 2. februara 2022
bola spolo¢nost U. S. Steel Obalservis s.r.o. v likvidacii vymazana z obchodného registra.

Cinnosti uvedenych dcérskych spolognosti Uzko suvisia s hlavnou &innostou Spolognosti. Ziadna
z dcérskych spolocnosti nie je kétovana na burze.

Neexistuju Ziadne vyznamné obmedzenia na prevod prostriedkov z dcérskych spoloénosti do materske;j
spolo¢nosti vo forme penazi, dividend alebo v inej forme.
Poznamka 9 Odlozena dan

Rozdiely medzi IFRS platnymi v EU a slovenskymi dafiovymi predpismi spdsobuiju dogasné rozdiely medzi
uctovnymi hodnotami majetku a zavazkov pre ucely finanéného vykazovania aich dafiovymi zakladmi.
Danovy dopad na pohyby v tychto doCasnych rozdieloch je k 31. decembru 2022 zauctovany v sadzbe
21 % (k 31. decembru 2021: 21 %).

Danovy dopad na pohyby v do€asnych rozdieloch po&as roka 2022 je nasledovny:

1. januara Zuctované do Zuctované do 31.decembra
2022 vysledku ostatného 2022
hospodarenia komplexného
vysledku

Nehnutel'nosti, stroje a zariadenia -42 877 -6975 - - 49 852
Lizing 669 19 - 688
Zasoby 6913 6781 - 13 694
Zamestnanecké pozitky 6783 - 225 -1877 4 681
Danova strata 2019 2143 -1072 - 1071
Transakcie s emisnymi kvétami - - 15876 - - 15876
Derivatové finan¢né nastroje - 2805 - 1618 -1187
Rezervy 5651 359 - 6 010
Iné do¢asné rozdiely -1 437 -57 - -1 494
Spolu - 24 960 - 17 046 - 259 - 42 265
Odlozeny danovy zavazok (“-*) / - 24 960 - 42 265

pohladavka (“+*)
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Danovy dopad na pohyby v do€asnych rozdieloch po&as roka 2021 je nasledovny:

1. januara Zuctované do Zuctované do 31. decembra
2021 vysledku ostatného 2021
hospodarenia komplexného
vysledku

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia -32 682 -10195 - -42 877
Lizing 639 30 - 669
Zasoby 2241 4672 - 6913
Zamestnanecké pozitky 7911 - 247 - 881 6 783
Dariova strata 2019 3215 -1072 - 2143
Vyskum a wwoj 2021 - 2023 6 051 -6 051 - -
Transakcie s emisnymi kvotami -39 -3827 3 866 -
Derivatové finanéné nastroje 3005 - -5810 -2 805
Rezerwy 7 666 -2015 - 5651
Iné doCasné rozdiely -7 - 1 366 - - 1437
Spolu -2 064 -20 071 -2825 - 24 960
Odlozeny dafowy zavazok (“-*) /

pohladavka (“+) -2 064 - 24 960

Spolo¢nost ma k 31. decembru 2022 nevykazany potencialny odlozeny danovy zavazok suvisiaci
s dcérskymi spolo¢nostami v hodnote 964 tis. EUR (k 31. decembru 2021: odlozeny dafovy zavazok 1 258
tis. EUR).

Pouzitie dariovej straty

Do konca roku 2022 Spolo¢nost vykazala odlozenu darnovu pohladavku z dafovej straty roku 2019
v sulade s IAS 12 Dane z prijmov. KedZe Spolo¢nost vykazala dafovy zaklad vo vySke 345 386 tis. EUR
v roku 2022 a danova strata roku 2019 bola vykazana vo vySke 20 412 tis. EUR, Spolocnost pouzila 74
z celkovej vyuzitelnej danovej straty vo vySke 5,1 mil. EUR, v sulade s platnou dafiovou legislativou.
Spoloénost planuje umorit zostavajucu danovu stratu v roku 2023 v sulade s dafiovymi predpismi.

Poznamka 10 Zasoby

31. decembra 31.decembra

2022 2021
Material a suroviny 402 606 242 450
Nedokonéena vyroba 62 269 88 507
Polotovary 160 770 131676
Hotové vyrobky 136 744 209 799
Tovar 41 198 3010
Opravna poloZzka - 39 889 - 1653
Spolu 763 698 673 789

K 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021 nebolo na zasoby Spolo¢nosti zriadené zalozné pravo
v prospech veritela ani nebolo obmedzené pravo s nimi nakladat.

PoloZzky zasob k 31. decembru 2022 su uvedené po zniZeni o opravnu poloZzku z dévodu niZ3ej Cistej
realizovatelnej hodnoty vo vyske 39 889 tis. EUR (k 31. decembru 2021: 1 653 tis. EUR). Hodnota zasob,
ku ktorym bola tvorena opravna polozka bola 523 mil. EUR k 31. decembru 2022 (k 31. decembru 2021:
8 mil. EUR).

Pohyby opravnych poloZiek k zasobam boli nasledovné:

Materiala Nedokoncena Polotovary Hotové Spolu
suroviny vyroba vyrobky
1. januara 2022 33 683 748 189 1653
Tvorba opravnej poloZzky 13915 9977 10 570 5401 39 863
Pouzitie opravnej polozky - 18 - 812 - 757 - -1 587
ZruSenie opravnej polozky 11 129 9 - 189 - 40
31. decembra 2022 13 941 9 977 10 570 5401 39 889

SF-40

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Materiala Nedokonéena Polotovary Hotové Spolu
suroviny vyroba vyrobky
1. januara 2021 1458 790 836 1125 4209
Tvorba opravnej polozky 29 860 1438 391 2718
Pouzitie opravnej polozky - 1459 - 396 - 698 -9 - 2562
Zru$enie opravnej polozky 5 - 571 - 828 - 1318 -2712
31. decembra 2021 33 683 748 189 1653

Zuctovanie opravnych poloZiek sa uctuje z dévodu vyradenia zasob z uctovnictva alebo z dévodu uplného
(napr. predaj, likvidacia, darovanie, 3koda, spotreba) alebo ¢iastoéného zaniku opodstatnenosti
predpokladu trvania znizenia hodnoty zasob.

Poznamka 11 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

31. decembra 31.decembra

2022 2021

Pohladavky z obchodného styku 264 665 414 067
Pohradavky z obchodného styku, ktoré s predmetom faktoringovych zmlav 30 051 18 468
Pohlradavky z obchodného styku voci spriaznenym stranam (Poznamka 28) 21122 28 729
Pohladavky z obchodného styku spolu 315838 461 264
Ostatné pohladavky - fondy na rekultivaciu skladok 8 622 7 630
Ostatné pohladavky voci spriaznenym stranam (Poznamka 28) 2 32
Ostatné pohladavky 4 076 755
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky - financéné

(brutto) 328 538 469 681
Opravna poloZka k pohladavkam z obchodného styku -13 530 -13 842
Opravna polozka k ostatnym pohladavkam -2 - 165
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohlFadavky -finanéné

(netto) 315 006 455 674
DPH pohladavky 55174 56 330
Poskytnuté preddavky 7 446 16 514
Ostatné pohladavky - nefinanéné 62 620 72 844
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky (netto) 377 626 528 518
Dihodobé pohladavky (finanéné) 8 622 7 630
Kratkodobé pohladavky (financné a nefinanéné) 369 004 520 888

K 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021 nebolo na pohladavky Spolo€nosti zriadené zalozné pravo
v prospech banky ani inych subjektov.

Informacia o zabezpeCeni pohladavok a celkové kreditné riziko Spolo€nosti su zverejnené
v Poznamke 25. Hodnotenie spada do urovne 3 podfa hierarchie realnych hodnét. V roku 2022 nedoSlo
k Ziadnej vyznamnej zmene v pohybe medzi kategériami ocefiovania redlnou hodnotou. Dodatoéné
informacie tykajuce sa ocenenia pohladavok z obchodného styku su zverejnené v Poznamke 26.

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

Struktira pohladavok z obchodného styku vratane pohladavok voéi spriaznenym stranam je nasledovna:

31. decembra 31.decembra

2022 2021

Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 144 789 243 110
Spolo¢nosti so zvySenym rizikom 140 998 199 687
Pohladavky z obchodného styku ocennované v amortizovanych

nakladoch 285 787 442 797
Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 30 051 4904
Spolo¢nosti so zvySenym rizikom - 13 564
Pohladavky z obchodného styku, ktoré st ocennované v realnej

hodnote cez ostatny komplexny vysledok 30 051 18 468
Spolu 315 838 461 265
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Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom predstavuju zakaznikov s dobrou platobnou disciplinou
podporenou poZzadovanym zabezpelenim pohfadavok. Spolo€nosti so zvy3enym rizikom predstavuju
zékaznikov z rizikovejSich teritérii, s neddslednymi platbami a limitovanym zabezpecenim pohladavok.

Spolo¢nost vykazala k 31. decembru 2022 opravnu polozku na oCakavané kreditné straty k pohladavkam
z obchodného styku a k ostatnym pohladavkam vo vyske 13 532 tis. EUR (k 31.decembru 2021:
14 007 tis. EUR).

Pohyby opravnej polozky boli nasledovné:

Pohladavky z Ostatné Spolu
obchodného pohladavky
styku
1. januara 2022 13 842 165 14 007
Odpis pohladavok - 273 - - 273
Zuctovanie opravnej polozky - 39 - 163 - 202
31. decembra 2022 13 530 2 13 532
Pohladavky z Ostatneé Spolu
obchodného pohladavky
styku
1. januara 2021 13719 3 13722
Tvorba opravnej polozky 330 161 491
Odpis pohladavok - 187 - - 187
Zuctovanie opravnej polozky - 20 1 - 19
31. decembra 2021 13 842 165 14 007

Cast vykazanej opravnej polozky vo vyske 13 228 tis. EUR (31. december 2021: 13 536 tis. EUR) sGvisi s
individualne znehodnotenymi pohladavkami. Na zvysSnu Cast pohladavok z obchodného styku a ostatné
pohladavky, z ktorych takmer vSetky su v lehote splatnosti (alebo len niekolko dni po lehote splatnosti),
Spolo¢nost odhadla vSeobecnu opravnu polozku na oCakavané kreditné straty pomocou matice stavu
zabezpecenia pohlfadavok. VSeobecna opravna polozka na oCakavané kreditné straty, ktoru vypocitala
Spolo&nost, je vo vyske 304 tis. EUR k 31. decembru 2022 (31. december 2021: 471 tis. EUR).

Matica Specifikuje percento straty na zaklade spolo¢nych charakteristik tykajucich sa kreditného rizika,
ktoré su vyjadrené internym ratingom zakaznikov a dni po splatnosti. V porovnani s poslednymi desiatimi
rokmi sa oscilacia ¢asti pohladavok po lehote splatnosti vyrazne zlepSila. Pomer desatroného medianu
pohladavok z obchodného styku po lehote splatnosti k pohladavkam z obchodného styku celkom je 3,05
% (2021: 3,6 %), median za rok 2022 je v hodnote 1,4 % (2021: 1,4 %). Miera oCakavanej kreditnej straty
bola stanovena na zaklade rizikovej analyzy pohladavok, ktoré su v su€asnosti po lehote splatnosti.

Spolo¢nost vykonala pravidelné prehodnotenie internych ratingov zakaznikov a posudila historické,

aktualne a vyhladové informacie o svojom vyvoji a o vyvoji v odvetvi. Na zaklade posudenia Spolo&nost’
upravila historické percenta straty a odhadla o&akavané kreditné straty uplatnenim upravenych percent

strat vo vy8ke 0,385 % na zostatky pohfadavok k 31. decembru 2022 (k 31. decembru 2021: 0,346 %).
Spolo&nost zarover zmiernuje kreditné riziko vyuzitim poistenia pohladavok v renomovanych poistovniach
(rating nie je nizsi ako rating A2 podla Moody’s). Poistenie pohladavok je neoddelitelnou su¢astou matice
stavu zabezpecenia pohladavok, pretoze vznika od prvotného vykazania pohladavky z obchodného styku.

Ostatné pohladavky — Prostriedky na rekultivaciu skladok

Na zaklade zakonnej poziadavky Spolo¢nost viozila fondy na uzavretie skladok odpadov, rekultivaciu
a monitorovanie po ich uzavreti na uget v Statnej pokladnici. Fondy bud Spoloénosti vyplatené na zaklade
poziadavky, ked vzniknu schvalené naklady spojené so skladkou. Fondy na rekultivaciu skladok su
pohladavkami vocli Slovenskej republike, ktora ma podla Moody’s kreditny rating A2 so stabilnym

vyhladom, ¢o predstavuje nizke kreditné riziko. Spolo¢nost’ preto povazuje oCakavané kreditné straty

k 31. decembru 2022 za nevyznamné (k 31. decembru 2021: nevyznamné).
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Poznamka 12 Derivatové finanéné nastroje

Spolo¢nost ma uzatvorené menoveé forwardy, ktoré nie su obchodovatelné a boli dohodnuté s bankami na
zaklade zmluvnych vztahov a podmienok. Tieto derivatové nastroje maju potencialne priaznivé (majetok)
alebo nepriaznivé (zavazky) podmienky ako vysledok fluktuacie na devizovych trhoch.

Ocakava sa, zZe zabezpecené vysoko pravdepodobné planované transakcie denominované v cudzej mene
(Poznamka 25) sa uskutoCnia v r6znej dobe pocas nasledujlcich 12 mesiacov. Zisky a straty z menovych
forwardov vykazané v ostatnom komplexnom vysledku a naakumulované v ostatnych rezervnych fondoch
vo vlastnom imani (Poznamka 14) k 31. decembru 2022 budu vykazané vo vysledku hospodarenia v
obdobi, resp. obdobiach, pofas ktorych zabezpefena planovana transakcia ovplyvni hospodarsky
vysledok. Vo v§eobecnosti to predstavuje obdobie do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia. Zisky
a straty suvisiace s precenenim menovych forwardov k 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021
vykazané v ostathom komplexnom vysledku a naakumulované v ostatnych rezervnych fondoch vo
vlastnom imani budu reklasifikované do vysledku hospodarenia v roku 2023 resp. boli v roku 2022.

V nizSie uvedenej tabulke su skutoéné hodnoty vykazané v Ostatnych prevadzkovych vynosoch:

December 31, December 31,

2022 2021
Zisk ("+") / strata ("-") z reklasifikacie forwardowch transakcii
z rezenmych fondov vo iastnom imani do wsledku -10 564 11 304
hospodarenia
Forwardové transakcie uzaweté 54 834 -13 961
Hodnota vykdzana v Ostatnych prevadzkovych vynosoch 44 270 -2 657

Suhrnna realna hodnota derivatovych finanénych nastrojov sa méze z ¢asu na €as vyznamne menit.
Reélna hodnota zabezpecfovacich derivatov je stanovena pouZitim ocefiovacich technik, ktoré vyuZivaju
vstupy zistitelné z trhu. Realna hodnota tychto menovych forwardov je stanovena pouzitim trhovych
forwardovych kurzov ku koncu vykazovaného obdobia, ktoré sa vypocitaji z udajov ziskanych
z Bloomberg a Eurdpskej centralnej banky.

V nizSie uvedenej tabulke su popisané realne hodnoty finanénych derivatov Spolo¢nosti ku koncu
vykazovaného obdobia:

31. decembra 2022 31. decembra 2021
Majetok Zavazky Majetok Zavazky
Menové forw ardy — zabezpec€enie pefiaznych tokov 2928 5186 13 324 85
Komoditné sw apy - zabezpecenie pefiaznych tokov 8 296 - 135 -
Spolu 11 224 5186 13 459 85

Zostatky k 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021 nie su po splatnosti. Riziko koncentracie kreditného
rizika voc€i obchodnému partnerovi je zmiernené nakupovanim menovych forwardovych zmliv od viacerych
zmluvnych stran. Spolo¢nost mala k 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021 uzatvorené menové
forwardy s ING Bank N.V., Citibank Europe plc, Goldman Sachs Bank USA, J.P. Morgan, Komer¢ni banka,
a.s. a Fifth Third Bank. K 31. decembru 2022 presahuje hodnota derivatovych finanénych nastrojov s ING
Bank N.V. a Komercni banka, a.s. 76 % z celkovej hodnoty derivatovych finan€nych nastrojov. K 31.
decembru 2022 je rating tychto bank podla agentury Standard & Poor's BBB+ a vyssie (k 31. decembru
2021: BBB+ a vyS$Sie). Hierarchia redlnych hodnét k 31. decembru 2022 je zverejnena v Poznamke 26.

NiZSie uvedena tabulka ukazuje vzajomnu poziciu brutto voli zmluvnym stranam a zahffia menové
forwardy s datumom vyrovnania po konci vykazovaného obdobia. Zmluvy su vo svojej podstate
kratkodobého charakteru:

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Zavazky privyrovnaniv tis. EUR -266 089 -307 597
Pohladavky pri vyrovnaniv tis. EUR* 265 798 322 002

*Pohladavky nominované v USD, prepocitané na EUR kurzom USD/EUR 1,0666.

Spolo¢nost je vystavena cenovému riziku pri nakupe cinu a Zeleznej rudy. S ciefom eliminovat dopad
fluktuacie cien cinu a Zeleznej rudy, Spolo¢nost uzatvorila komoditné swapy, ¢im chranila svoju ziskovost.
VSetky komoditné swapy cinu uzatvorené v roku 2022 boli splatné v roku 2022, vysledkom ¢oho bola strata
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v celkovej vySke 10 490 tis EUR (2021: zisk vo vySke 4 123 tis. EUR). V3etky komoditné swapy pre Zeleznu
rudu uzatvorené v roku 2022 vo vyske 8 295 tis. EUR maju splatnost’ v roku 2023. VSetky komoditné swapy
pre cin uzatvorené vroku 2022 boli splatné v roku 2022. VSetky komoditné swapy na Zeleznu rudu
uzatvorené v roku 2021 boli splatné v roku 2022 (2021: ziadne splatné swapy).

Celkova hodnota derivatovych operacii za rok 2022 je zisk vo vySke 34 484 tis. EUR.

Poznamka 13 Peniaze a penazné ekvivalenty

31.decembra 31. decembra

2022 2021
Bankové UGcty 377 215 285 272
Spolu (Poznamka 26) 377 215 285 272

Urokové sadzby na bankovych Gétoch k 31. decembru 2022 boli priblizne 0,45 % p.a. pre EUR, 1,00 %
p.a. pre USD a 0,30 % p.a. pre CZK (k 31. decembru 2021: 0,00 % p.a. pre EUR, 0,10 % p.a. pre USD
a 0,00 % p.a. pre CZK). Urokové sadzby na bankovych Gétoch v inych menéach nie su zverejnené, pretoze
zostatky na tychto uétoch nie su vyznamné. DalSie informacie o kreditnom riziku pefazi a pefhaznych

Podiely na zisku

V roku 2022 a 2021 nebol vyplateny spolo€nikovi U. S. Steel Global Holdings VI B.V. Ziaden podiel na
zisku. K 31. decembru 2022 a 2021 Spolo¢nost neevidovala Ziadne deklarované, ale nevyplatené podiely

na zisku.

Poznamka 15 Uvery a pézicky

Pohyb v zavéazkoch z finan€nych aktivit je nasledovny:

ekvivalentov su zverejnené v Poznamke 25.

Poznamka 14 Vlastné imanie

Zakladné imanie

Zakladné imanie Spolo¢nosti je 839 357 tis. EUR a bolo splatené v plnej vySke. Spoloé&nost neeviduje
k 31. decembru 2022 navySené zakladné imanie nezapisané do obchodného registra.

Zakonny rezervny fond a Ostatné rezervy

Pohyby v rezervnych fondoch su nasledovné:

Zakonny Ostatné Derivatoveé Emisné kvoty Spolu
rezervny fond kapitalové zabezpecovacie CO:
fondy nastroje

1. januara 2022 42 389 44 10 564 13 078 66 075
Zmeny v redlnej hodnote derivatowch

zabezpecovacich nastrojov - - 4 475 - 4 475
Zmeny v redlnej hodnote emisnych kvot - - - -13 078 -13 078
Realizacia realnej hodnoty derivatowch

zabezpec€ovacich nastrojov - - - 10 564 - -10 564
Pridel do zakonného rezenného fondu 32 415 - - - 32 415
31. decembra 2022 74 804 44 4475 - 79 323

Zakonny Ostatné Derivatové Emisné kvoty Spolu
rezervny fond kapitalové zabezpecovacie CO2
fondy nastroje

1. januara 2021 69 474 44 -11 304 33319 91 533
Zmeny v realnej hodnote derivatowch

zabezpec€ovacich nastrojov - - 10 564 - 10 564
Zmeny v redlnej hodnote emisnych kvot - - - 10 963 10 963
Realizacia precenenia emisnych kvot - - - - 31204 - 31 204
Realizacia realnej hodnoty derivatowch

zabezpec€ovacich nastrojov - - 11 304 - 11 304
Vysporiadanie straty - 27 085 - - - - 27 085
31. decembra 2021 42 389 44 10 564 13 078 66 075

Spriaznené strany Zavazky z lizingu Spolu
(Poznamka 28) (Poznamka 5, 18)
1. januara 2022 1825 17 829 19 654
Prijmy 64 565 - 64 565
Vydawky - 32796 - - 32796
Prirastok lizingu - 5102 5102
Splatky lizingu - -7624 -7624
Ubytok (“-*) / prirastok (“+*) trokov 101 - 101
31. decembra 2022 33 695 15 307 49 002
Dlhodobé - 6 954 6 954
Kratkodobé 33 695 8 353 42 048
31. decembra 2022 33 695 15 307 49 002
Dihodobé Vnutroskupinova Spriaznené Zavazky z lizingu Spolu
uvery a poézicka strany (Poznamka 5, 18)
pozicky od U. S. Steel (Poznamka 28)
(Poznamka 28)
1. januara 2021 302 604 122 282 10 405 20 041 455 332
Prijmy - - 93 362 - 93 362
Vydavky - 300 000 - 129 459 - 101924 - - 531 383
Prirastok lizingu - - - 4410 4410
Splatky lizingu - - - - 6622 - 6622
Vplyv vymenného kurzu - 7220 - - 7 220
Ubytok (“-*) / prirastok (“+) rokov - 2604 - 43 - 18 - -2 665
31. decembra 2021 - - 1825 17 829 19 654
Dihodobé - - - 9 686 9 686
Kratkodobé - - 1825 8143 9 968
31. decembra 2021 - - 1825 17 829 19 654

Uverové ramce, ktoré ma Spoloénost k dispozicii:

Veritel Zmluvna Mena Urokova sadzba Datum splatnosti Neuhradena istina Neuhradena istina
suma k 31. decembru, k 31. decembru,
2022 2021
Skupina bank * 300 000 000 EUR IBOR + 2,00 alebo 29. september 2026 - -
2,35% p.a.
ING Bank N.V. 20 000 000 EUR EURIBOR + 1,70% 3. december 2024 - -
p.a

- usD LIBOR + 1,70% p.a - -

- CzK PRIBOR + 1,70% p.a - -

United States Steel 150 000 000 uUsbD 3M USD LIBOR +  27. september 2023 - -

Corporation

2,9% p.a.

*ING Bank N.V, Slovenska sporitelfia a.s., Komeréni banka, a.s, UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia a.s., Ceskoslovenska

obchodna banka, a.s. a Citibank Europe plc

Zmena realnej hodnoty emisnych kvét je zauétovana po zohladneni odloZzenej dafiovej pohladavky vo
vySke 0 tis. EUR (2021: pohladavka 3 866 tis. EUR). Zmena realnej hodnoty derivatovych finan¢nych
nastrojov je zaucétovana po zohladneni odlozenej dafovej pohladavky vo vyske 1 618 tis. EUR (2021:
zavazok 5 810 tis. EUR) (Poznamka 9).
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Dna 29. septembra 2021 podpisala U. S. Steel KoSice, s.r.0., dcérska spolo¢nost United States Steel
Corporation a Ferroenergy s.r.o., dcérska spolo¢nost’ U. S. Steel KoSice, s.r.o. ako rucitel nezabezpeceny
revolvingovy uverovy ramec vo vyske 300 mil. EUR (,Zmluva o uverovom ramci“) s bankami ING Bank
N.V, Slovenska sporiteffia a.s., Komeréni banka, a.s, UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia a.s.
Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. a Citibank Europe plc, ktorym nahradila predosly Gverovy ramec
vo vySke 460 mil. EUR. Zmluva obsahuje ciele udrZatelnosti suvisiace so zniZenim intenzity emisii
sklenikovych plynov, bezpe€nostou a certifikaciou zariadeni spolo€nostou ResponsibleSteel™. Zmluva o
uverovom ramci obsahuje urcité finanéné podmienky vypocitané z konsolidovanych finanénych vykazov
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zostavenych v sulade s US GAAP. Zmluva o uverovom ramci vyZaduje, aby Spolo¢nost udrziavala pomer
Cistého dlhu k EBITDA (vysledok hospodarenia pred odpoéitanim urokov, dani, odpisov a amortizacie
dalej len ,EBITDA®) nizs$i ako 3,50 : 1,00 po&as kizavych dvanastich mesiacov kongiacich 30. juna 2023.
Spolo¢nost usudila, ze k 30. junu 2023 nemusi byt schopna splnit tieto finanéné podmienky na zaklade
aktualne predpovedanej EBITDA na dvanastmesacné obdobie konciace 30. juna 2023. To by mohlo
Ciasto€ne alebo uplne obmedzit' jej schopnost pozi€iavat si podfa Zmluvy o Uverovom ramci. Akykolvek
dodatok alebo vynimka méze viest k dodato€nej ochrane veritela, vratane znizenia Uverovych prislubov
alebo menej vyhodnych podmienok, pric¢om neexistuje ziadna zaruka, ze Spolo¢nost moze ziskat vynimku
alebo dodatok v€as, za prijatelnych podmienok alebo vébec. Spoloénost veri, Ze bude mat k 30. junu 2023
dostato¢nu hotovost’ a nebude si musiet poziciavat na zadklade Zmluvy o Uverovom ramci.

Dnia 15. decembra 2022 Spolo¢nost' uzatvorila dodatok €. 1 k Zmluve o uverovom ramci v hodnote 300
miliénov EUR, kde Ferroenergy s.r.o., dcérska spolo¢nost’ U. S. Steel KoSice, s.r.o. bola vymazana ako
ruCitel zo Zmluvy o Uverovom ramci na zaklade schvaleného zlu€enia spolonosti U. S. Steel KoSice, s.r.o,
Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. s t¢innostou od 1. januara 2023.

Dfia 23. decembra 2019 podpisala Spoloénost Uverovi zmluvu so spolognostou United States Steel
Corporation vo vyske 150 mil. USD.

Dna 3. decembra 2021 podpisala Spolo¢nost dodatok €. 9 k Bilateralnej tverovej zmluve vo vySke 20 mil.
EUR medzi Spolo¢nostou a ING Bank N.V. Tento Uverovy ramec je mozné vyuzivat na financovanie
pracovného kapitalu, Cerpanie kontokorentnych uUverov, poskytovanie bankovych zaruk a akreditivov.
Z uvedeného Uverového ramca bolo k 31. decembru 2022 formou bankovych zaruk vyCerpanych 15 412
tis. EUR (k 31. decembru 2021: bolo z Gverového ramca vy&erpanych 8 126 tis. EUR formou bankovych
zaruk).

V ramci dostupnych Gverovych ramcov Spolo¢nost mébzZze &erpat uUvery so splatnostou do Siestich
mesiacov s fixnou urokovou sadzbou pre jednotlivé Gvery. Kazdy Uverovy rdmec je mozné vyuzit' pri
prislusnej medzibankovej urokovej miere plus prirazka. Spolo€nost je jedinym diznikom pri tychto
Gverovych ramcoch a z nevy&erpanej sumy je povinna platit poplatky. Spolo¢nost spinala vsetky
kovenanty uvedené v Uverovych zmluvach k 31. decembru 2022 a 2021.

Riadenie kapitalu je zverejnené v Poznamke 24 a udaje o dalSich uverovych ramcoch, ktoré su k dispozicii
pre Spolo¢nost a vystavenie sa Urokovému riziku su zverejnené v Poznamke 25. Uvery a p6zicky v ramci

Poznamka 16 Rezervy na zavazky

Pohyb v rezervach bol nasledovny:

Skladka  Sudne spory Emisné Ostatneé Spolu
odpadov kvéty
1. januara 2022 10 905 1084 468 293 279 480 561
Rezervy vytvorené 241 300 395 502 9402 405 445
Rezervy pouzité / zrusené - 1516 - 810 - 468 563 - 9326 - 480 215
31. decembra 2022 9 630 574 395 232 355 405 791
Dihodobé rezervy 7 480 574 - - 8 054
Kratkodobé rezervy 2150 - 395 232 355 397 737
Skladka  Sudne spory Emisné Ostatné Spolu
odpadov kvéty
1. januara 2021 7743 3058 142 988 52 153 841
Rezervy vytvorené 3166 3479 468 293 546 475 484
Rezervy pouzité / zruSené -4 - 5453 - 142 988 - 319 - 148 764
31. decembra 2021 10 905 1084 468 293 279 480 561
Dihodobé rezervy 10 683 1084 - - 11767
Kratkodobé rezervy 222 - 468 293 279 468 794

Pohyb v rezervach spdsobeny plynutim €asu v rokoch 2022 a 2021 (t.j. rast nakladov) bol nevyznamny.

Vy8ka zruSenych rezerv v roku 2022 a 2021 bola nevyznamna.
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Sklddka odpadov

Rezerva na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie skladok po ich uzavreti je vykazana na zaklade zakona
¢ 79/2015 Z. z. o odpadoch v platnom zneni. V roku 2022 mala Spolo¢nost' Styri skladky; dve na nie
nebezpecny odpad a dve na nebezpeCny odpad. Rekultivacia jednej skladky nebezpecného odpadu
a jednej skladky nie nebezpe&ného odpadu bola ukonéena a skladky boli uzatvorené v roku 2011 a 2013.
Kratkodoba &ast rezervy predstavuje naklady, pri ktorych sa o€akava, Ze budu zuc¢tované do dvanastich
mesiacov.

Sudne spory

Spolo¢nost vyuziva v niektorych sudnych konaniach externych pravnikov a v ostatnych konaniach
internych pravnikov. Tieto sudne spory su v r6znom Stadiu a niektoré z nich mézu pokradovat neurcity ¢as.
Vedenie Spolo¢nosti urobilo najlepsi odhad pravdepodobnosti vysledkov sudnych sporov na Slovensku
i v zahrani€i a s nimi spojenych pripadnych buducich vydavkov a zaué&tovala sa prislusna rezerva. Vyska
rezervy na sudne spory je povazovana v uctovnej zavierke Spolo¢nosti za nevyznamnu. Vedenie
Spoloc¢nosti na zaklade dostupnych informacii veri, ze vysledky pokracujucich sudnych konani nebudd mat’
vyznamny negativny dopad, &i uz jednotlivo alebo celkovo, na finanénu situaciu Spolocnosti.

Na CO:2 emisie vypustené vroku 2022 bola zauctovana rezerva za ucCelom vysporiadania zavazku
alokovanymi emisnymi kvétami CO2 v sume 395 232 tis. EUR (2021: 408 323 tis. EUR) a nakupenymi
emisnymi kvétami CO2 v sume 0 tis. EUR (2021: 59 970 tis. EUR). Rezerva bola vypocitana ako nasobok
vysledného mnozstva vypustenych CO2 emisii za kalendarny rok a realnej hodnoty emisnych kvét CO2
stanovenych Eurdépskou klimatickou burzou ku driu zostavenia uétovnej zavierky. Rezerva bola
zauctovana do prevadzkovych nakladov. Rozpustenie vynosov buducich obdobi suvisiacich s pridelenymi
emisnymi kvotami COz je vykazané v Ostatnych prijmoch (Poznamka 19).

Ostatné
Ostatné rezervy zahffiaju rezervy na reklamacie.

Poznamka 17 Zamestnanecké pozitky

Odchodné do déchodku

Spolognost je podla Zakonnika prace a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat’ svojim zamestnancom pri
odchode do déchodku odchodné. Zavazok zo stanovenych poZitkov je vypocitany kazdy rok metédou
planovaného ro¢ného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method).

Pracovné a Zivotné jubilea

Spolognost’ taktiez vypladca odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubileach. Zavazok je vypocitany
konzistentne s vypoctom pri odchodnom do déchodku okrem toho, Ze zisky a straty zo zmien v poistno-
matematickych odhadoch a ndklady na minuld sluzbu su zauétované hned do vysledku hospodarenia
bezného obdobia.

Pohyb v zavazkoch v priebehu obdobi je nasledovny:

2022 2021
Pociatoc¢ny stav k 1. januaru 32 546 36 012
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia - odchodné 1624 1891
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia - jubilea 408 735
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia — odstupné 20 565 178
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami -10 823 -4 037
Vyplatené prispevky -18 190 -2233
Konecény stav k 31. decembru 26 130 32 546
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 21103 31594
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 5 027 952
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Sumy vykazané vo vykaze o finanénej situacii su nasledovné:

31.decembra 31.decembra

2022 2021
Sucasna hodnota zavazku — odchodné 24719 23 667
Sucasna hodnota zavazku — jubilea 7 186 9457
Sucasna hodnota zavazku — odstupné 3836 99
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami -9 611 - 677
Zavazok vo vykaze o finan¢nej situacii spolu 26 130 32 546

Sumy vykazané v komplexnom vysledku bezného obdobia su nasledovné:

2022 2021
Naklady na su€asnu sluzbu — odchodné 1451 1803
Naklady na su¢asnu sluzbu — jubilea 371 737
Naklady na su€asnu sluzbu - odstupné 20 565 178
Urokové naklady 210 86
Cisté poistno-matematické straty (“+) / zisky (“-*) - 1889 157
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami - 8934 -4194
Spolu 11774 -1233

Néklady na su€asnu sluzbu a Cisté poistno-matematické straty su vykazané v polozke mzdové naklady
a iné zamestnanecké pozitky (Poznamka 21) a urokové naklady v polozke urokové naklady vo vykaze
komplexného vysledku.

Dodatok €. 4 k platnej kolektivnej zmluve na roky 2020-2024 (dodatok CLA 4) nadobudol Gginnost 5.
septembra 2022 a umoznil zamestnancom poberat jednorazovi mzdu za dlhodoby vykon prace, ak dizka
nepretrzitého trvania jeho / jej pracovnej zmluvy so Spolo¢nostou vypocitana do 31. decembra 2022 bola
minimalne 5 rokov. V pripade pouzitia dodatku CLA 4 zamestnanec ukondcil pracovnu zmluvu dohodou
najneskér 30. septembra 2022. Naklady suvisiace s jednorazovou mzdou za dlhodoby vykon prace su
povaZované za naklady na restrukturalizaciu (Poznamka 29).

K 31. decembru sa pouzili tieto zakladné poistno-matematické predpoklady na stanovenie zavazkov zo
zamestnaneckych pozitkov:

2022 2021
Diskontna sadzba - odchodné 3,50% 0,76%
Diskontna sadzba — jubilea 3,60% 0,40%
Roc¢ny rast miezd a prijmov 5,00% 5,00%
Fluktuécia zamestnancov ) 5,00% 5,00%

™ Fluktuacia zamestnancov je nahradena tabulkou odchodov, ktora sa meni podia veku zamestnanca a doby zamestnania, ale
nepresahuje 5 % rocne.

Na vypocet diskontnej sadzby déchodkov vyplacanych v EUR a suvisiacich zavazkov v sulade s uctovnym
Standardom IAS 19 Zamestnanecké poZzitky Spolo¢nost pouzila vhodné Euro vynosové krivky, ktoré
porovnavaju vysoko hodnotené korporatne dlhopisy. Zvolené vynosové krivky boli odvodené na zaklade
udajov publikovanych Eurépskou centralnou bankou a podkladovych udajov poskytnutych spolo¢nostou
EuroMTS Ltd. Diskontné sadzby boli pouzité na zaklade trvania zavazku z odchodného a jubilei.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v zavazkoch voli zamestnancom a institicidm socialneho zabezpecenia (Pozndmka 18).
Zavazky z variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa oceriuju vo vySke, ktora sa olakava, Ze
bude v &ase ich vyrovnania vyplatena.

Suma nakladov na variabilni mzdovu platbu a bonusové programy je uvedena v Poznamke 21.

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Spolo¢nost odviedla po&as roka prispevky do povinného Statneho a sukromného déchodkového programu
s vopred stanovenym déchodkovym plnenim vo vyske predstavujucej 24,4 % (2021: 24,8 %) z celkovych
hrubych miezd a ostatnych zamestnaneckych poZitkov aZz do vy8ky mesaéného mzdového stropu
7 931 EUR (2021: 7 644 EUR).
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Suma nakladov na socialne poistenie je uvedena v Poznamke 21.

NavySe, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli zu¢astnit programu doplnkového déchodkového
sporenia, Spolo¢nost im prispela na toto sporenie Ciastkou do vySky 1,5 % z uctovanej mesacnej mzdy
v roku 2022 (2021: 1,6 %).

Porovnanie planovanych a skuto¢nych zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov:

31.decembra 31.decembra

2022 2021
Akumulované zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 14712 22757
Vplyv buducich kompenzacii 7 582 9 690
Planované zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 22 294 32 447
Odstupné 3 836 99
Celkovy zavazok vo Vykaze o finan€nej situacii 26 130 32 546

Poznamka 18 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31. decembra 2022 31.decembra

2021
Zavazky z obchodného styku 195 685 321129
Zavazky voci spriaznenym stranam (Poznamka 28) 45 391 33143
Posttipené zavazky z obchodného styku 61671 86 373
Dohad na zlavy a rabaty 15 603 16 666
Nevyfakturované dodavky a iné dohadné ucty 57 104 84 295
Zavazky z obchodného styku a dohadné uéty (Poznamka 25) 375454 541 606
Zavazky z lizingu 15 307 17 829
Ostatné zavazky 4818 3411
Financéné zavazky 20 125 21240
Zavazky voci zamestnancom a institiciam socialneho zabezpecenia 29 682 44 544
Prijaté preddavky (zmluvné zavazky) 15 574 7472
DPH a ostatné dane a poplatky 9910 9503
Nefinanéné zavazky 55 166 61 519
Spolu 450 745 624 365

() Postupené zavazky z obchodného styku su zavéazky, ktoré nebudu uhradené pévodnému dodavatelovi, pretoze pohladavky voci
Spoloé¢nosti boli na poZiadanie dodavatela postupené na iného veritela a postipenie bolo schvalené Spolo¢nostou.

Spolo¢nost poskytla alebo poskytne zlavy a rabaty svojim zakaznikom, ak k 31. decembru 2022 splnili
zmluvne dohodnuté podmienky. Vystavené dobropisové faktury su zapoditané s pohlfadavkami k datumu
splatnosti prislusného dobropisu alebo vyrovnané v hotovosti v pripade, ked neexistuju splatné
pohfadavky.

31. decembra 2022 31. decembra

2021
Kratkodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 443 430 614 677
Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 7 315 9 688
Spolu 450 745 624 365

Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky predstavuju zavazky z lizingu (k 31. decembru
2022: 6 954 tis. EUR a k 31. decembru 2021: 9 686 tis. EUR) a zadrzana ¢ast investi¢nych vydavkov,
u ktorych bola v zmluve dohodnuta ina doba splatnosti, dihSia ako 12 mesiacov.

Vekova Struktudra zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov je nasledovna:

31. decembra 2022 31. decembra

2021
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky do splatnosti 448 368 623 827
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky po splatnosti 2 377 538
Spolu 450 745 624 365
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Ugtovna hodnota zavazkov z obchodného styku a dohadnych uétov je denominovana v nasledovnych
menach:

31. decembra 2022 31. decembra

2021
EUR 295 851 378 651
usD 76 137 154 625
Ostatné 3 466 8330
Spolu 375 454 541 606

Tvorba a €erpanie socialneho fondu v priebehu obdobia su uvedené v nasledujucej tabulke:

2022 2021
Pociatocny stav k 1. januaru 645 61
Tvorba na tarchu nakladov Spolo¢nosti 1796 1957
Splatky od zamestnancov - 1
Cerpanie - 1406 - 1374
Koneény stav k 31. decembru 1035 645

Socialny fond je Cerpany v sulade so zakonom o socialnom fonde na socialne, zdravotné, rekreacné
a podobné potreby zamestnancov Spolocnosti. Zostatky su zahrnuté v polozke zavazky vodci
zamestnancom a instituciam socidlneho zabezpecenia vo vysSie uvedenej tabulke.

Poznamka 19 Vynosy zo zmluv so zakaznikmi a ostatné prijmy

Medzi hlavné aktivity SpoloCnosti patri vyroba a predaj vyrobkov z ocele, zahffajuc bramy, plechy, pasovu
ocel, pocinované vyrobky a Spiralovo zvarané rury. Okrem toho sa Spolo¢nost’ zaoberala distribuciou
elektriny, tepla a plynu. Od 1. decembra 2017 elektrinu a teplo vyraba jej dcérska spolo¢nost Ferroenergy
s.r.o. Spolo¢nost taktiez vyraba koks, ktory sa primarne pouziva v procese vyroby ocele. Spolo¢nost tiez
poskytuje urcité podporné sluzby dcérskym spolo¢nostiam ako aj materskej spolo€nosti.

Vo vaésine svojich vynosovych vztahoch vystupuje Spolo€nost ako hlavny zodpovedny, avSak Spolo¢nost
vystupuje aj ako zastupca pri zabezpe€ovani prepravy suvisiacej s predajom vlastnej produkcie s ,C*
dodacimi podmienkami (Poznamka 3) a pri predaji tovaru a ako vynos vykazuje €istu hodnotu po vyplateni
poskytovatelov prepravy.

Vynosy zo zmluv so zédkaznikmi pozostavaju z nasledovného:

2022 2021
Trzby z predaja vlastnej produkcie 4 004 058 3576 331
Trzby z predaja tovaru 1035 382
Trzby z poskytovania sluzieb 18 240 12 988
Spolu 4023 333 3589 701

V rokoch 2022 a 2021 predstavoval predaj tovaru hlavne &isty predaj energetického uhlia a zemného plynu
dcérskej spolo€nosti Ferroenergy s.r.o., Cisty predaj elektrickej energie, tepla a pary vyrobenych dcérskou
spolognost'ou Ferroenergy s.r.o. externym subjektom.

V rokoch 2022 a 2021 poskytovanie sluzieb pozostavalo z poskytovania technickych konzultaénych
sluzieb, distriblicie médii (zemny plyn, elektricka energia, voda), oprav a administrativnych sluzieb
poskytovanych dcérskym spolo¢nostiam Spolo€nosti alebo externym zakaznikom a zabezpelovania
prepravnych sluzieb zakaznikom.

Casové hladisko vykazovania vynosov

2022 2021
Povinnosti plnenia zmluvy splnené v uréitom momente 4 005 093 3576 713
Povinnosti plnenia zmluvy plnené postupom €asu 18 240 12 988
Spolu 4023 333 3 589 701
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Rozdelenie vynosov zo zmluv so zakaznikmi - predaj vlastnej produkcie

Segmenty a produkty 2022 2021

Plechy valcované za tepla 1790 310 1798 926
Plechy valcované za studena 356 997 375704
Plechy s povrchovou Upravou 891 932 761 975
Pocinované plechy 625 751 390 760
Spiralovo zvarané rury 64 500 48 461
Bramy 97 845 105476
Surovy decht * 37 392 18 543
Plyny * 121 807 42 438
Vedl'aj$ie produkty a ostatné * 17 524 34 048
Spolu 4004 058 3576 331

* Pre lepSie pochopenie boli porovnatelné hodnoty z roku 2021 vybrané z vedlaj$ich produktov na samostatny riadok.

Trhy 2022 2021

Servisné centra 775 011 797 607
Preprava (vratane automobilového priemyslu) 661 481 429 860
Dalsie spracovanie - zakaznici 271 980 257 256
Kontajnery 630 405 387 582
Stavebné konstrukcie 1046 934 1109 301
Hekirospotrebice a elektroprislusenstvo 271 366 210 066
Ropa, plyn a petrochemicky priemysel 4017 6 965
Strojné zariadenia 29913 37 480
Kovové vyrobky 111 785 97 540
Sluzby * 121 807 42 438
Vedl'ajSie trhy * 79 359 200 236
Spolu 4004 058 3576 331

* Pre lepSie pochopenie boli porovnatelné hodnoty z roku 2021 vybrané z vedlajSich trhov na samostatny riadok.

Ostatné prijmy
Ostatné prijmy pozostavaju z nasledovného:

2022 2021

Rozpustenie vynosov buducich obdobi - emisné kvoty CO, (Poznamka 7) 514 004 415 863
Rozpustenie vynosov buducich obdobi— environmentalne projekty 4675 4695
(Poznamka 5)

Zisk z vyradenia nehnutel'nosti, strojov, zariadeni, investi¢ného 3100 370
nehnutelného majetku a nehmotného majetku

Zisk z derivatovych finanénych nastrojov (Poznamka 12) 34 484 1467
Trzby z prenajmu 1849 1544
Trzby zo zmluvnych penale 618 751
Energeticka kompenzacia z Ministerstva hospodarstva 12 449 10 142
Predaj energii 4 896 -
Licencia za pouzivanie obchodnej znacky a dusevného vlastnictva 16 056 12 481
Iné prijmy 4161 1739
Spolu 596 292 449 052
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Poznamka 20 Spotreba materialov a energii

Spotreba materialov a energii pozostava z nasledovného:

2022 2021
Spotreba materialov - 2274 832 -1873109
Spotreba energie * - 652 129 - 387 387
Naklady na predaj tovaru -1 - 106
Zmena stavu zasob vlastnej vyroby - 66 041 223 688
Strata zo znizenia hodnoty zasob (Poznamka 10) - 39 823 -6
Spolu - 3032 836 -2 036 920

*Riadok spotreba energie zahffia naklady variabilnych lizingovych platieb a sluzieb suvisiacich s prevadzkovanim prenajimaného

majetku v hodnote -397,5 mil. EUR (2021: -249,7 mil. EUR).

Poznamka 21 Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky

Mzdové naklady a iné zamestnaneckeé pozitky pozostavaju z nasledovného:

2022 2021

Mzdy a odmeny - 242 130 - 238 685
Odstupné (Poznamka 17) - 20 565 - 178
Povinné zdravotné a ostatné socialne poistenie do poistnych fondov -

programy so stanovenymi prispevkami - 47 425 - 44 065
Povinné déchodkové poistenie do poistnych fondov - programy so

stanovenymi prispevkami -41 531 - 39833
Ostatné socialne naklady - programy so stanovenymi prispevkami -13 780 -12 650
Penzijné vynosy ("+") / naklady ("-") — odchodné, pracovné a Zivotné

jubilea - programy so stanovenymi pozitkami (Poznamka 17) 67 - 2697
Spolu - 365 364 - 338 108

Stav aktivnych zamestnancov Spolo¢nosti k 31. decembru 2022 bol 7 833 (k 31. decembru 2021: 8 490).
Priemerny pocet zamestnancov Spolo¢nosti za rok 2022 bol 8 251 (2021: 8 500).
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Poznamka 22 Ostatné prevadzkové naklady

Ostatné prevadzkové naklady boli v roku 2022 a 2021 nasledovné:

2022 2021
Naklady na balenie -4713 - 4009
Naklady na upratovanie a odpad -7912 -8416
Naklady na reklamu a propagaciu -1787 - 1306
Sprostredkovatel'ské poplatky -1121 -1421
Skolenia - 396 - 247
Rozpustenie znizenia hodnoty pohladavok (Poznamka 11) 202 - 472
Strata z likvidacie finan€nej investicie -1 560 - 233
Dar z nehnutelnosti a ostatné dane -7418 -6073
Environmentalne poplatky @ -3147 -3853
Poplatky za skladovanie odpadov @ -3595 -4732
Nehmotny majetok, licencie, ochranné znamky, podpora k licenciam - 14 282 - 3236
Laboratérne a tepelné skusky -7136 -6768
Externé spracovanie - 18 423 - 16 684
Naklady na spracovanie oceliarenskej trosky, kalu a prachu - 5255 - 5308
Naklady na overenie u¢tovnej zavierky - 603 - 588
Ostatné sluzby poskytované auditorom -7 -5
Kratkodobé lizingy (Poznamka 5) - 295 - 323
Lizingy s nizkou hodnotou (Poznamka 5) - 30 - 22
Variabilné lizingové splatky (Poznamka 5) - 864 - 604
Dodato&né a dopravné naklady suvisiace s reklamaciami ® - 1381 - 283
Skladovanie a manipulacia hotovych vyrobkov -4015 - 3003
Poistenie - 6 561 -6750
Manazment obsluznej ¢innosti - 8247 - 9329
Ochrana priestorov - 3559 - 3428
Bankové poplatky - Uverova zmluva -2 857 - 4961
Scarfovanie kontibram -2611 - 2470
Telefon, fax, dalekopis, poStovné a naklady na spracovanie dat -3 518 - 3207
Naklady na vnutropodnikovu dopravu zamestnancov -1 366 -1245
Zabezpecenie obsluhy Zeriavov - 3990 -4 504
Pochrémovanie valcov -1240 -1419
Servis tazkych strojov -1324 -1114
Ostatné prevadzkové naklady -7 558 - 361
Spolu - 126 569 - 106 374

() Ostatné prevadzkové naklady zahffiaju rozne druhy sluZieb nepresahujuc individualne 1 mil. EUR.
@ Pre lepsie pochopenie boli hodnoty z roku 2021 vybrané z ostatnych prevadzkovych nakladov na samostatné riadky.

Poznamka 23 Dan z prijmu
Naklady (“-“) / vynosy (“+”) z dane z prijmov pozostavaju z nasledovného:

2022 2021
Splatna dan - 68 850 - 152 707
Odlozena dan (Poznamka 9) -17 046 - 20 071
Spolu dain bezného roka -85 896 -172 778
Spolu -85 896 -172 778
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Dani Spolo&nosti zo zisku pred zdanenim sa liSi od teoretickej sumy, ktora vznikne pouzitim sadzby dane
aplikovatelnej na Spolo¢nost nasledovne:

2022 2021

Zisk (“+*) / strata (“-“) pred zdanenim 418 619 821 076
Dari wpocitana sadzbou dane 21 % - 87910 - 172 426
Trvalé rozdiely:

Odpoget nakladov na wskum a wvoj (" 2 646 13 609

Efekt precenenia emisnych kvét o -14 108

Ostatné - 632 147
Danovy naklad (“-“) / vynos (“+”) - 85 896 -172 778

() Pre lepsie pochopenie boli hodnoty z roku 2021 vybrané z trvalych rozdielov na samostatné riadky.

Efektivha sadzba dane bola 21 % v roku 2022 (2021: 21 %).

“ ok

Danovy naklad (“-“) / vynos (“+”) suvisiaci so zlozkami ostatného komplexného vysledku je nasledovny:

2022 2021
Danovy Danovy
Pred naklad (“-*) Po Pred naklad (“-“) Po

zdanenim  /vynos zdaneni zdanenim /vynos zdaneni

(“+) (“+7)

Zmeny v realnej hodnote derivatovych

zabezpe&ovacich nastrojov -7707 1618 - 6089 27 682 -5810 21 868
Zmeny poistno-matematickych ziskov a strat 8934 -1877 7059 4194 - 881 3313
Precenenie nehmotného majetku (Poznamka 7) - - - 7097 3866 10963
Ostatny komplexny vysledok 1227 - 259 970 38 973 -2825 36 144

Zmena realnej hodnoty emisnych kvét je zauctovana po zohladneni odlozenej danovej pohladavky vo
vySke 0 EUR (2021: zavazok 3 866 tis. EUR) a zmena realnej hodnoty derivatovych finanénych nastrojov
po zohladneni odloZeného dariového zavazku vo vyske 1 618 tis. EUR (2021: pohfadavka 5 810 tis. EUR)
(Poznamka 9).

Poznamka 24 Riadenie kapitalu

Cielfom Spoloc¢nosti v oblasti riadenia kapitalu je zabezpedit schopnost’ Spolo&nosti pokragovat' vo svojej
¢innosti, aby prindSala navratnost kapitalu vlastnikovi a bola schopna platit svoje zavazky v ¢ase, ked su
splatné. Celkova stratégia Spoloc¢nosti sa oproti roku 2021 nezmenila.

Struktira kapitalu Spoloénosti pozostava z dlhu (Poznamka 15) v celkovej sume 49 002 tis. EUR
k 31. decembru 2022 (k 31. decembru 2021: 19 654 tis. EUR) a vlastného imania (Poznamka 14)
v celkovej sume 1 921 940 tis. EUR k 31. decembru 2022 (k 31. decembru 2021: 1 588 247 tis. EUR),
ktoré zahffia zakladné imanie, rezervné fondy a nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Externé poziadavky na kapital pre spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, ktora bola zalozena v Slovenskej
republike, zahffiaju minimalne zakladné imanie v sume 5 tis. EUR. Spolo¢nost dodrzala tieto zakonné
poziadavky na kapitél k 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021.

SF-54

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Poznamka 25 Riadenie finanéného rizika

Finan¢né riziko je riadené v sulade s riadiacimi predpismi U. S. Steel. Pouzitie nastrojov finanéného rizika
je kontrolované manazmentom U. S. Steel, ktory schvaluje pouzitie futures, forwardov, swapov a opcii pre
riadenie rizika vyplyvajuceho z pohybu cien urcitych komodit a z transakcii v cudzich menach. Derivatove
nastroje, v pripade ich pouzitia, mézu vyznamne ovplyvnit vysledky hospodarenia Spolocnosti
v prislusnych uétovnych obdobiach, avSak vedenie veri, Ze pouzitie tychto nastrojov nebude mat
vyznamne negativny dopad na finanénu situaciu alebo likviditu Spolo¢nosti.

Spolo¢nost je vystavena réznym druhom finanéného rizika: kreditnému riziku, riziku likvidity a trhovému
riziku (vratane urokového rizika, kurzového rizika a ostatného cenového rizika). Celkovy proces riadenia
finan€ného rizika sa zameriava na nepredvidatefnost financnych trhov a usiluje sa minimalizovat mozné
nepriaznivé vplyvy na finanénu vykonnost Spolo¢nosti.

Kreditné riziko

Kreditné riziko je riziko, Ze protistrana si nesplni svoje zavazky vyplyvajuce z finanéného nastroja, alebo
z obchodného vztahu spbsobiac Spoloc¢nosti finanénu stratu. Najvyznamnejsie kreditné riziko, ktorému je
Spolo¢nost’ vystavena, vyplyva z jej obchodnych aktivit (primarne sa tyka pohladavok z obchodného
styku). ZvySné kreditné riziko sa tyka najma pohladavok vyplyvajucich z environmentalnych projektov
(Poznamka 11), vkladov v bankach (Poznamka 13) a derivatovych finanénych nastrojov (Poznamka 12).

Riadenim kreditného rizika pohladavok sa zaobera odbor Kredit a inkaso. V sulade so schvalenou internou
riadiacou dokumentaciou je vSetkym zakaznikom Spolo¢nosti prideleny interny rating. Kreditny rating
zdkaznika je stanoveny so zohladnenim jeho financnej situacie, platobnej discipliny, skisenosti z minulosti
a ostatnych faktorov. Na zaklade interného ratingu su stanovené individualne kreditné limity, ich vyska
a Cerpanie su pravidelne prehodnocované a sledované. Vedenie Spolo¢nosti starostlivo sleduje vplyv
sucasnej ekonomickej situacie na zakaznikov a prislusne upravuje rating a suvisiace individualne kreditné
limity. Pohladavky z obchodného styku vod&i jednotlivym zakaznikom a skupindm zakaznikov pod
spolo&nou kontrolou su sledované denne. Pri vymahani pohladavok po splatnosti sa postupuje podla
stanovenych postupov riadenia inkasa prostrednictvom zasielania upomienok, telefonickym kontaktom,
pozastavenim objednavok a dodavok a pod.

Spolo&nost zmierfiuje kreditné riziko u priblizne 76 % (2021: 76 %) vynosov zo zmluv so zakaznikmi tym,
Z7e pozaduje poistenie pohladavok, akreditivy, bankové zaruky, platby vopred alebo iné zaruky.
Akceptovatelné ratingy bank su BBB- a vySSie (podla Standard & Poor’s alebo ekvivalent tohto podla
ostatnych ratingovych agentur). Ratingy bank su sledované mesacne alebo v pripade zmeny okolnosti.
Zabezpeclenie vynosov bolo nasledovné:

2022 2021
Poistenie pohladavok 63% 65%
Dokumentarne akreditivy a dokumentarne inkaso 2% 2%
Bankové garancie 2% 3%
Ostatné zabezpecenie 9% 6%
Zabezpecené vynosy 76% 76%
Nezabezpefené vynosy 24% 24%
Spolu 100% 100%

Vaésina odberatelov Spolognosti je zo strednej a zapadnej Eurdpy. Ziadny z odberatelov netvori viac nez
5 % z celkovych ro&nych vynosov v kazdom zo zverejnenych rokov.

Oc¢akavané kreditné straty z pohfadavok z obchodného styku a z ostatnych pohladavok su odhadované
na konci kazdého vykazovaného obdobia pouZzitim matice stavu zabezpedenia pohladavok. V odhade su
zahrnuté vyznamné uctovné odhady a predpoklady (Poznamka 3).

Penazné prostriedky su uloZzené v bankach s ratingom Prime-2 a vyS8ie podfa Moody’s, ¢o znamena
vysoku schopnost splacat kratkodobé zavazky. Spolo¢nost preto povazuje oCakavané kreditné straty za
nevyznamne.
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Spolo¢nost je vystavend kreditnému riziku z finanéného majetku tak, ako je zhrnuté niZSie:

31. decembra 2021

31, bra 2022 Derivatové Finanény Finanény majetok

- decembra S— E— — finanéné majetok oceneny v realnej

Derivatové Finanény Finanény majetok nastroje oceneny v hodnote cez
finanéné majetok oceneny v realnej ocenené v amortizovanych ostatny
"aStr°{e oceneny v hodnote cez realnej hodnote nakladoch komplexny
ocenené v amortizovanych ostatny cez vysledok vysledok
realnej hodnote nakladoch komplexny hospodarenia
cez vysledok vysledok
hospodarenia Pohladavky z obchodného styku a ostatné
pohladavky (Poznamka 11)
Pohlada'wky z obch'odneho styku a ostatné Pohladavky z obchodného styku (netto) - 400 225 18 468
pohladavky (Poznamka 11) Pohradavky vogi spriaznenym stranam (netto) - 28729 -
Pohradavky z obchodného styku (netto) - 251135 30 051 Ostatné pohladavky (netto) - 8252 -
Pohladavky voti spriaznenym stranam (netto) - 21122 - Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 12)
Ostatné pohladavky (netto) - 12698 - Menové forw ardy 13 324 - -
Derivatové finan¢né nastroje (Poznamka 12) Komoditné sw apy - Zelezna ruda 135 - -
Menove forwardy ' 2928 - - Kratkodobé pdzieky (Poznamka 28)
Komoditné sw apy - Zelezna ruda 8296 - - Kratkodobé pozicky poskytnuté spriaznenym i 62 442 i
Peniaze a penazné ekvivalenty a pefiazné stranam
prostr'iedky s obmedzenym pouzitim Peniaze a peiiazné ekvivalenty a peiiazné
(Poznamka13) prostriedky s obmedzenym pouzitim
Peniaze a penazné ekvivalenty a penazné _ 377 668 _ (Poznamka 13)
prostriedky s obmedzenym pouzitim Peniaze a penazné ekvivalenty a pefazné _ 285 651 -
Spolu 11224 662 623 30 051 prostriedky s obmedzenym pouZitim
Spolu 13 459 785 299 18 468

31. decembra 2022

Peniaze a penazné ekvivalenty a
penazné prostriedky s
obmedzenym pouzitim v
amortizovanych nakladoch

31. decembra 2021

Peniaze a penazné ekvivalenty a
penazné prostriedky s
obmedzenym pouzitim v
amortizovanych nakladoch

ING Bank N.V. 72784

COMMERZBANK Aktiengesellschaft 14 650 ING Bank N.V. 65 982
Citibank Europe plc 79 141 COMMERZBANK 42 576
Slovenska sporitelfia, a.s. 35869 Citibank (Slovakia), a.s. 65737
}Somerénl' Banka, a.s. 29 849 Slovenska sporitel'fia, a.s. 9451
Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. 74 189 Komeréni Banka, a.s. 41 080
V8eobecna Uverova banka, a.s. 41178 Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. 50 268
Iné banky 29 555 V&eobecna uverova banka, a.s. 8410
Peniaze a penazné ekvivalenty (Poznamka 13) 377 215 Iné banky 1768
Slovenska sporiteltia, a.s. 7 Peniaze a pefiazné ekvivalenty (Poznamka 13) 285 272
VVSeobecna Uverova banka, a.s. 19 Slovenska sporitelfia, a.s. 229
Bank Handlowy w Warszaw ie SA 427 Citibank (Poland S.A.) 150
Penazné prostriedky s obomedzenym pouzitim 453 Pefiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 379
Spolu 377 668 Spolu 285 651
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Maximalne vystavenie sa kredithnému riziku ku koncu vykazovaného obdobia je vyjadrené uctovnou
hodnotou vySSie uvedenych finanénych aktiv pred zohfadnenim bankovych istiacich nastrojov alebo inej
formy zabezpecenia.

Riziko likvidity

Politikou Spolo¢nosti je mat’ dostatocné perfiazné prostriedky a pefnazné ekvivalenty alebo mat moznost
financovania prostrednictvom primeraného poctu Uverovych ramcov tak, aby mohla pokryt riziko likvidity
v stllade so svojou finan¢nou stratégiou. V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentaciou,
vedenie Spoloc¢nosti sleduje vyvoj o€akavanych a skutoénych penaznych tokov a stav penaznych
prostriedkov Spolo¢nosti na dennej baze. Riziko je pozorne sledované tiez podla krajiny.
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Cerpala 64 565 tis. EUR a splatila 32 796 tis. EUR a poskytla svojim dcérskym spoloénostiam sumu vo
vyske 65 529 tis. EUR a bola jej splatena suma vo vyske 127 852 tis. EUR. Pocas roka 2021 Spolo¢nost

zanikajucimi spolo¢nostami Ferroenergy s.r.o., U. S. Steel KoSice - Labortest, s.r.o. a nastupnickou
spolo¢nostou U. S. Steel KoSice, s.r.o. zanikli ku driu zli¢enia, 1. januara 2023. Zlu¢enie nemalo ziaden

pooling) vzhfadom na to, Ze poskytnuté a prijaté p6zi¢ky medzi zlu€ovanymi spolo€nostami boli pri zlu¢eni
eliminované (Poznamka 28).

so spolo€nostou U.S. Steel KoSice - SBS, s.r.o. je mozné vyuzit' pri prisluSnej urokovej miere 1-mesacny
EURIBOR plus ro¢na prirazka 1,7 % (Poznamka 28).

Iné pbZicky su zverejnené v Poznamke 15.

Tabulka niZzSie sumarizuje oCakavané nediskontované periazné toky podla dohodnutych splatnosti
finanéného majetku a finanénych zavazkov:

31. decembra 2022

0-1rok 1-5rokov nad 5 rokov Spolu
Majetok
Peniaze a penazné ekvivalenty 377 215 - - 377 215
Pefiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 453 - - 453
Pohradavky z obchodného styku (netto) 302 308 - - 302 308
Ostatné pohladavky (netto) 12 698 - - 12 698
Sw apy a forw ardy vysporiadané na bruto baze 265 798 - - 265 798
Spolu 958 472 - - 958 472
Zavazky
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 368 139 7315 - 375454
Ostatné finanéné zavazky 4818 - - 4818
Sw apy a forw ardy vysporiadané na bruto baze 266 089 - - 266 089
Zavazky z lizingu 7327 8 449 12 15788
Uvery a pbzicky (Poznamka 15) 33 695 - - 33 695
Spolu 680 068 15 764 12 695 844
31. decembra 2021

0-1rok 1-5rokov nad 5 rokov Spolu
Majetok
Peniaze a penazné ekvivalenty 285 272 - - 285 272
Pefiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 379 - - 379
Pohladavky z obchodného styku (netto) 447 422 - - 447 422
Ostatné pohladavky (netto) 8 252 - - 8 252
Sw apy a forw ardy vysporiadané na bruto baze 322 002 - - 322 002
Kratkodobé pdzicky poskytnuté spriaznenym
stranam 62 442 - 62 442
Spolu 1125769 - - 1125769
Zavazky
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 531920 9 686 - 541 606
Ostatné finanéné zavazky 3411 - - 3411
Sw apy a forw ardy vysporiadané na bruto baze 307 597 - - 307 597
Zavazky z lizingu 7 250 11 568 - 18 818
Uvery a pdzicky (Poznamka 15) 1825 - - 1825
Spolu 852 003 21254 - 873 257
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Trhové riziko
a) Urokové riziko

Na Spolo¢nost ma vplyv kolisanie urokovych sadzieb z Eerpanych Uverov z uverovych ramcov (Pozndmka
15). Na Spolo¢nost’ nemalo vplyv kolisanie Urokovych sadzieb z Cerpanych Uverov z Gverovych rdmcov
k 31. decembru 2022, vzhfadom na to, Ze k 31. decembru 2022 neboli Cerpané Ziadne pbZicky.

Zmeny trhovych urokovych sadzieb nemaju vyznamny vplyv na vynosy Spolo¢nosti. K 31. decembru 2022
a 31. decembru 2021 mala Spolo¢nost akumulovany urokovy vynos z Uverov prijatych od spolo¢nosti
v ramci skupiny (Poznamka 28) a nevyznamny urokovy vynos z kratkodobych terminovanych vkladov
a vkladov na bankovych ué&toch.

b) Kurzové riziko

Spolo¢nost je vystavena riziku cenovych vykyvov vyplyvajucich zkurzovych zmien na vynosy
a prevadzkové naklady, investi¢né vydavky a existujuci majetok a zavazky denominované v inych menach
ako je euro, hlavne americky dolar. Kolisanie menovych kurzov predstavuje vyznamné riziko, kedze
vacsina predaja sa uskuto€hiuje v eurach, zatial €o nakupy strategickych surovin v doléroch.

Struktura pefiazi a pefiaznych ekvivalentov a pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim podia mien
je nasledovna:

31. decembra 2022

Peniaze Penazné
a penazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 331 376 26
usb 38 862 -
CzK 6 948 -
Ostatné 29 427
Spolu 377 215 453
31. decembra 2021
Peniaze Penazné
a penazné prostriedky
ekvivalenty s obmedzenym
pouzitim
EUR 165 374 229
usD 115 856 -
CzZK 4018 -
Ostatné 24 150
Spolu 285 272 379

Spolo¢nost riadi svoje riziko na urcité menové vykyvy v spolupraci s utvarom Corporate Finance
U. S. Steel vyuzitim obmedzeného mnozstva forwardovych menovych zmliv. Zabezpe€ovacie derivaty su
uzatvarané v sulade so schvalenou zabezpelovacou stratégiou a vnutornou politikou s cielom
zabezpelovat vysoko pravdepodobné nakupy strategickych surovin denominovanych v americkych
dolaroch. Finanéné nastroje sa pouZivaju vyluéne na zabezpedlenie sa proti finanénému riziku, ktoré je
determinované v analyze prijmov a vydajov $truktirovanych podla zahrani¢nych mien. Spekulativne
obchodovanie je zakazané. Tieto pefiazné toky su planované v roénom prevadzkovom plane na najblizSich
12 mesiacov a aktualizované pri StvrtroCnych vyhladoch alebo kedykolvek sa objavia nové okolnosti.
Vedenie Spolo¢nosti kontroluje otvorené pozicie na mesacnej baze.

K 31. decembru 2022 mala Spoloc¢nost otvorené USD forwardové nakupné zmluvy pre euro v celkovej
teoretickej hodnote priblizne 266 mil. EUR (k 31. decembru 2021: 307 mil. EUR).

Dnra 23. decembra 2019 Spolo¢nost podpisala tUverovi zmluvu so spoloCnostou United States Steel
Corporation vo vyske 150 mil. USD. K 31. decembru 2022 a 2021 Spolocnost necerpala prostriedky v
zmysle Uverovej zmluvy a Spolo¢nost’ mala k dispozicii plnu vySku Uveru z tejto Uverovej zmluvy.

SF-59



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Ak by k 31. decembru 2022 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na zisk/stratu po zdaneni by predstavoval stratu 5 416 tis. EUR / zisk 4 708 tis.
EUR, najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych zmluav.

Ak by k 31. decembru 2022 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na komplexny vysledok by predstavoval stratu 148 tis. EUR / zisk 170 tis. EUR do
vykazu ziskov a strat, najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych
zmlav.

Ak by k 31. decembru 2021 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na zisk/stratu po zdaneni by predstavoval stratu 811 tis. EUR / zisk 1 047 tis. EUR,
najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych zmluv.

Ak by k 31. decembru 2021 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na komplexny vysledok by predstavoval stratu 866 tis. EUR / zisk 996 tis. EUR do
vykazu ziskov a strat, najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych
zmlav.

c) Ostatné cenové riziko

Spolognost sa pri svojej beznej €innosti vystavuje cenovym vykyvom, ktoré sprevadzaju vyrobu a predaj
ocelovych vyrobkov. Spolo€nost je tiez vystavena cenovému riziku, ktoré savisi s nakupom, vyrobou a
predajom uhlia, koksu, zemného plynu, ocelfového Srotu, Zeleznej rudy a peliet, zinku, cinu a ostatnych
nezeleznych kovov pouzivanych ako zakladné suroviny.

Spoloc¢nost je vystavena cenovému riziku komodit tak pri nakupe ako aj predaiji a toto riziko riadi primarne
prostrednictvom prirodzeného zabezpeclenia. Stratégia Spolo¢nosti v oblasti trhového rizika je v sulade so
stratégiou U. S. Steel, ktora predstavuje vo vSeobecnosti ziskanie konkurencnych cien pre svoje vyrobky
a sluzby a umoznenie odrazat vo vysledku hospodarenia bezného obdobia pohyby v trhovych cenach na
zaklade ponuky a dopytu.

Spolo¢nost je vystavena cenovému riziku pri nakupe Zeleznej rudy, zinku a cinu. Narast cien tychto
komodit by mal nepriaznivy dopad na ziskovost Spolo€nosti. S cielom eliminovat’ fluktuaciu cien Zeleznej
rudy a cinu, Spolognost uzatvorila komoditné swapy, &im chranila svoju ziskovost. Ugastou na tomto
zabezpeCovacom programe, Spolo¢nost zafixovala ceny pre €ast svojich potrieb Zeleznej rudy a cinu, ¢im
napomohla k plneniu ciefov ziskovosti. VSetky komoditné swapy pre Zeleznu rudu uzatvorené v roku 2022
vo vysSke 8 295 tis. EUR maju splatnost’ v roku 2023. VSetky komoditné swapy pre cin uzatvorené v roku
2022 boli splatné v roku 2022. VSetky komoditné swapy pre cin uzatvorené v roku 2021 boli splatné v roku
2021. V8etky komoditné swapy pre Zeleznu rudu uzatvorené v roku 2021 pre rok 2022 boli splatné v roku
2022.

V roku 2022 a 2021 Spolo¢nost nerealizovala ziadny iny vyznamny derivatovy obchod na zmiernenie
komoditného cenového rizika a mala otvorené komoditné derivaty pre zelezna rudu k 31. decembru 2022,
resp. 31. decembru 2021.

Na zaklade analyzy citlivosti vykonanej Spolo&nostou by fluktuacia cien zinku a cinu nemala mat
vyznamny vplyv na individuélnu uétovnu zavierku.
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Poznamka 26 Finanéné nastroje podla kategérie

Nasledujuca tabulka poskytuje odsuhlasenie skupin finanéného majetku a zavazkov s kategdériami

ocenenia stanovenymi v IFRS 9 Finanéné nastroje:

31. decembra 2022

Amortizované Realna Realna hodnota Spolu
naklady hodnota cez cez ostatny
vysledok komplexny
hospodarenia vysledok
Majetok
Nekotované finanéné nastroje - 111 - 111
Pohladavky z obchodného styku (netto) 251135 - 30 051 281 186
Pohladavky voéi spriaznenym stranam (netto) 21124 - - 21124
Ostatné pohladavky (netto) 12 696 - - 12 696
Peniaze a pefnazné ekvivalenty 377 215 - - 377 215
Pefiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 453 - - 453
Derivatové finanéné nastroje - 11224 - 11 224
Spolu 662 623 11 335 30 051 704 009
Amortizované Realna hodnota Spolu
naklady cez vysledok
hospodarenia
Zavazky
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 375454 - 375454
Ostatné finanéné zavazky (Poznamka 18) 4818 - 4818
Derivatové finan¢né nastroje - 5186 5186
Kratkodobé pézicky
Spriaznené strany (Poznamka 28) 33 591 - 33 591
Lizing (Poznamka 5, 18) 8 353 - 8 353
Dlhodobé pozicky
Lizing (Poznamka 5, 18) 6 954 - 6 954
Spolu 429 170 5186 434 356
31. decembra 2021
Amortizované Realna Realna hodnota Spolu
naklady hodnota cez cez ostatny
vysledok komplexny
hospodarenia vysledok
Majetok
Nekotované finanéné nastroje - 259 - 259
Pohladavky z obchodného styku (netto) 400 225 - 18 468 418 693
Pohladavky voci spriaznenym stranam (netto) 28 761 - - 28 761
Ostatné pohladavky (netto) 8 220 - - 8 220
Peniaze a penazné ekvivalenty 285272 - - 285 272
Pefiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 379 - - 379
Kratkodobé pdzicky poskytnuté spriaznenym
stranam 62 442 - - 62 442
Derivatové finan¢né nastroje - 13 459 - 13 459
Spolu 785 299 13 718 18 468 817 485
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Amortizované Realna hodnota Spolu
naklady cez vysledok
hospodarenia

Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 541 606 - 541 606
Ostatné finanéné zavazky (Poznamka 18) 3411 - 3411
Derivatové finanéné nastroje - 85 85
Kratkodobé pozicky

Spriaznené strany (Poznamka 28) 1822 - 1822
Lizing (Poznamka 5, 18) 8 143 - 8143
Dlhodobé pozicky

Lizing (Poznamka 5, 18) 9 686 - 9 686
Spolu 564 668 85 564 753

Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu finan¢nych nastrojov, ktoré su ocenené v realnej hodnote nasledne
po ich prvotnom zauc&tovani, zoskupenych do urovni 1 az 3 podfa stupfia zistitelnosti realnej hodnoty:

31. decembra 2022

Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Pohladavky z obchodného styku, ktoré su
predmetom faktoringovych zmliv (Poznamka 11) - 30 051 - 30 051
Nekétované finanéné nastroje - 111 - 111
Zabezpecovacie derivaty - 11224 - 11 224
Spolu - 41 386 - 41 386
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 5186 - 5186
Spolu - 5186 - 5186
31. decembra 2021

Uroveii 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Pohladavky z obchodného styku, ktoré su
predmetom faktoringovych zmlav (Poznamka 11)* - 18 468 - 18 468
Nekotované finanéné nastroje - 259 - 259
Zabezpecovacie derivaty - 13 459 - 13 459
Spolu - 32186 - 32 186
Zavazky
Zabezpecovacie derivaty - 85 - 85
Spolu - 85 - 85

* Spoloénost upravila prezentaciu Pohladavok z obchodného styku, ktoré su predmetom faktoringovych zmlav z Grovne 3 na Uroveri
2 v hodnotach prezentovanych za rok 2021.

Pocas roku 2022 a 2021 nedoslo k prevodom medzi oceneniami realnou hodnotou na drovni 1 a trovni 2
a neboli Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

VSetky ostatné finanéné nastroje, s vynimkou zabezpeCovacich derivatov a pohladavok z obchodného
styku, ktoré su predmetom faktoringovych zmluv, su ocenené v amortizovanych nakladoch k 31. decembru
2022 ak 31. decembru 2021. Reédlne hodnoty tychto finanénych nastrojov k 31. decembru 2022
a k 31. decembru 2021 su priblizne rovnaké ako ich u¢tovné hodnoty.

SF-62

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY K INDIVIDUALNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Poznamka 27 Podmienené zavazky a podmienené aktiva

Kapitalové zavazky
K 31. decembru 2022 mala Spolo€nost zmluvné investi¢né vydavky vo vyske 32 mil. EUR (k 31. decembru
2021: 24 mil. EUR).

Zavazky zo Zivotného prostredia

Spoloénost spifia poziadavky slovenskej legislativy na ochranu Zivotného prostredia. V roku 2022 naklady
na ochranu zivotného prostredia, ktoré tvorili najma poplatky za znecistovanie ovzdusia, vody a nakladanie
s odpadom, dosiahli sumu priblizne 9,2 mil. EUR (2021: 9,5 mil. EUR). V su&asnosti Spolo¢nost’ nie je
ucastnikom Ziadneho vyznamného sudneho sporu tykajuceho sa Zivotného prostredia.

Spolognost podlieha zakonom platnym v Slovenskej republike a Eurdpskej Unii (dalej EU). Nariadenie EU
zname ako REACH, ¢&ize Nariadenie EK ¢.1907/2006 o registracii, hodnoteni, autorizacii a obmedzovani
chemikalii, poZaduje registraciu latok vyrobenych v alebo importovanych do EU a u vybranych latok
uchadzanie sa o povolenie dalSieho pouzitia na miestach, kde ich nahradenie nie je mozné, alebo vhodné.
V niekolkych pripadoch Spolo¢nost pristupila k vymene vybranych latok za iné, bezpec€nejsie. Dodavatelia
latok obsahujucich $estmocny chrom v EU podali Ziadost o udelenie povolenia, aby latky obsahujice
Sestmocny chrém mohli byt nadalej pouzivané aj v prevadzkach Spolo¢nosti pokial sa nenajde ina vhodna
alternativa. Eurdopska komisia schvalila pre dodavatelov Spolo€nosti autorizaciu na pouzivanie
dvojchromanu sodného pre ocel na obaly do 14. aprila 2024 a pre pouzivanie oxidu chromového pre ocel
na obaly do 21. septembra 2024. Spolo¢nost tak nadalej mdéze vo vybranych procesoch pouzivat
chemické latky s obsahom Sestmocného chromu, kym vhodna alternativa nebude kvalifikovana na
pouZzitie.

Dna 25. maja 2020 Spolo¢nost podala samostatnu ziadost o autorizaciu na pouzivanie oxidu chrémového
a dvojchromanu sodného pre ocel na obaly s moZnostou pouZivania tychto chemickych latok do roku
2027. Nadalej pretrvava usilie na identifikaciu, testovanie a overovanie vhodnosti ndhradnych latok.
Poplatky konzorciam na ucCely obnovenia registraCnych a autorizacnych dokumentacii Spolocnosti
predstavovali v roku 2022 celkovo 15 tis. EUR a v roku 2021 celkovo 46 tis. EUR. V suc¢asnosti Spolo¢nost
nevie spolahlivo odhadnut potencidlne dodatocné naklady suvisiace s registraciami vyrabanych
a dovazanych latok.

S ucinnostou od 1. januara 2020 preSla Spolo¢nost vramci plnenia povinnosti vyrobcu obalov
z kolektivneho systému na individualny systém plnenia povinnosti, ¢im doSlo k znizeniu celkovych
nakladov suvisiacich s naslednym zberom, triedenim a zhodnotenim tychto obalov. Vplyvom uvedenej
zmeny ako aj optimalizaciou vedenia evidencie obalov uvedenych na trh SR boli ndklady za rok 2022 vo
vyske 108 tis. EUR (2021: 131 tis. EUR).

Emisie oxidu uhli¢itého (CO»)

Eurépska unia stanovila ciele zniZzenia CO20 40 % do roku 2030 oproti vychodiskovej hodnote z roku 1990
a uplinu uhlikova neutralitu do roku 2050. V ramci Eurdpskej zelenej dohody Komisia v septembri 2020
navrhla zvySit' ciel zniZzenia emisii do roku 2030 aspori 0 55 % v porovnani s rokom 1990. Kone¢né
schvélenie legislativneho balika o obchodovani s emisiami sa o€akava koncom druhého Stvrtroku 2023.

V zaujme dosiahnutia ciela uhlikovej neutrality do roku 2050 Eurdpska komisia 14. jula 2021 zverejnila
balik legislativnych navrhov s nazvom Fit for 55. Navrhy obsahuju vyznamné zmeny sucasnych funkcii a
poziadaviek EU systému obchodovania s emisiami (ETS) vratane: nového mechanizmu Upravy hranic
uhlika s cielom uvalit poplatky za uhlik na dovoz do EU, dal$ie zniZenie pridelovania bezplatnych kvét
CO2 tazkému priemyslu a opatrenia na sprisnenie pridelovania emisnych kvot.

Systém obchodovania s emisiami (ETS) bol zriadeny na podporu dodrziavania stanovenych cielov
znizovania emisii a po¢nuc rokom 2013 systém ETS prestal pouzivat pridelovanie na zaklade narodnych
alokacnych planov (NAP) a zacCal vyuzivat centralizované prideflovanie, ktoré je prisnejSie ako
predchadzajuce poziadavky.

Faza IV systému obchodovania s emisiami EU (EU ETS) sa zadala 1. januara 2021 a skondi sa
31. decembra 2030. Faza IV je rozdelena na dve podfazy (2021 — 2025 a 2026 — 2030). Eurépska komisia
definitivne schvalila aktualizovanu slovensku narodnu alokaénu tabulku pre roky 2021 - 2025 vo februari
2022. Nasledne Ministerstvo zivotného prostredia SR pridelilo Spolo¢nosti celkové mnozstvo bezplatnych
kvot pre rok 2022 vo vyske 6,3 mil. EUA vo februari a v aprili 2022. K 31. decembru 2022 Spolo¢nost
nakupila priblizne 0,5 mil. EUA v celkovej vySke 36,5 mil. EUR na pokrytie o€akavaného nedostatku
emisnych kvot za rok 2022 a 2023.
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V roku 2019 spoloénost U. S. Steel Corporation oznamila svoj zavazok znizit intenzitu emisii sklenikovych
plynov v ramci svojej globalnej stopy o 20 %, meranych mierou emisii ekvivalentov CO2 na tonu dodanej
hotovej ocele, do roku 2030 na zaklade zakladnych urovni z roku 2018. V roku 2021, U. S. Steel
Corporation oznamila svoj ciel dosiahnut nulové Cisté emisie do roku 2050 meranych mierou emisii
ekvivalentov CO, na tonu dodanej hotovej ocele. Tieto ciele sa budu vztahovat na globalne operéacie
U. S. Steel.

Ciele znizovania uhlikovej naroCnosti odrazaju pokracujuci zavazok Spolocnosti zlepSovat efektivitu
vyroby a vyrobu produktov, ktoré su Setrné k Zivotnému prostrediu. O€akdva sa, Zze prechod na technoldgiu
elektrickych oblukovych peci (EAF), ako aj vyznamné znizovanie spotreby energie, vyuzivanie energie z
obnovitelnych zdrojov, vyroba ocele na vodikovej baze a pokracujuce vylepSovanie majetku a procesov
mdzu znizit uhlikovu stopu Spolo&nosti. Vyvoj prelomovych technoldgii je vSak potrebny na pokradovanie
dosiahnutia nizkej az Ziadnej uhlikovej stopy v oceliarskom priemysle. Implementacia novych technolégii
si s najvacsou pravdepodobnostou bude vyZadovat znaéné mnozstvo kapitalu a dostatoény zdroj lacného
vodika a/alebo zelenej energie, o s najvacSou pravdepodobnostou povedie k zvySeniu nakladov na
buducu vyrobu ocele. Okrem toho sa predpoklada, Ze jednotkové naklady na emisné kvéty porastu, ale
ich poCet bude klesat' v nasledujucich niekolkych rokoch.

NajlepSie dostupné techniky (BAT)

Smernica EU o priemyselnych emisiach vyzaduje implementaciu najlep$ich postupov pre vyrobu Zeleza
a ocele, ktoré urcila EU, na redukciu vplyvov na Zivotné prostredie ako aj Urovni emisii stvisiacich s BAT.
Celkové vydavky na projekty, ktoré su v sulade, alebo presahuju BAT poziadavky boli 138 mil. EUR. Tieto
vydavky boli &iastoéne kompenzované z prostriedkov obdrzanych z fondov EU a mdzu ostat znizené
v nasledujucom hodnotiacom obdobi, ak Spoloénost spini uréité finanéné podmienky, ktoré su
prehodnocované ro¢ne. Spolo¢nost plnila tieto podmienky k 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021.
V pripade, ak Spolo¢nost nebude schopna dodrziavat tieto podmienky v budicnosti, Spolo¢nost mdze byt
poziadana poskytnut dodato¢né zaruky (napr. bankové zaruky) na zabezpecenie 50 % prostriedkov
obdrzanych z fondov EU.

Dopad koronavirusu (COVID-19)

Spolo¢nost bola vystavena rizikam suvisiacim s globalnou pandémiou COVID-19, ktora mala nepriaznivy
vplyv na ekonomické a trhové podmienky v rokoch 2022 a 2021. COVID-19 spésobil zna¢nu volatilitu,
neistotu a ekonomicky rozvrat. V roku 2022 a 2021 nedoslo k ziadnemu vyznamnému vplyvu COVID-19
na Spolo¢nost. Spolo¢nost bola schopna implementovat dostatocné opatrenia suvisiace s obmedzeniami
a poziadavkami ulozenymi vladou Slovenskej republiky.

V roku 2022 a 2021 nedoslo k ziadnemu vyznamnému vplyvu COVID-19 na Spolo¢nost. Spolo¢nost bola
schopna implementovat dostato¢né opatrenia suvisiace s obmedzeniami a poziadavkami ulozenymi
vladou a bola schopna fungovat bez akychkolvek dalSich vypadkov a znizovani vyroby.

Vojna na Ukrajine

Vo februari 2022 Rusko napadlo Ukrajinu a v krajine pokracuje aktivny konflikt. Vojna na Ukrajine bude
pravdepodobne nadalej spésobovat rozvraty a nestabilitu v Rusku, na Ukrajine, ako aj na trhoch, na
ktorych Spolo¢nost pdsobi. Spolo¢nost neustale monitoruje situaciu z hfadiska dopadov na Spolo¢nost a
jej dcérske spolo¢nosti.

V désledku invazie prijala Eurépska unia (EU) sankcie proti Rusku a ruskym zaujmom. Spolo¢nost
dodrziava vsetky platné sankcie, ktoré ovplyviiuju jej podnikanie.

Spolo¢nost nakupuje uréité suroviny od dodavatelov, ktory ich obstaravaju z Ruska, vratane zemného
plynu a zeleznej rudy. ESte pred vypuknutim vojny si Spolo¢nost za¢ala budovat zasoby Zeleznej rudy a
uhlia, priCom ich obstaravala z alternativnych zdrojov. Su¢asné urovne Zeleznej rudy a uhlia posta€uju na
uspokojenie dopytu zakaznikov v blizkej buducnosti.

Kedze EU zakazala nakupy uhlia od dodavatelov v Rusku, nové nakupy uhlia s pévodom z Ruska sa
zastavili. Spolo€nost si vytvorila dostatoCné zasoby, aby uspokojila su€asny dopyt zakaznikov. Prebiehaju
shahy o zabezpecenie alternativnych zdrojov dodavok s cielom pokradovat v uspokojovani dopytu.

Ruské dodavky zemného plynu do Eurdpy sa vyrazne znizZili ako reakcia na prijaté sankcie. Napriek tomu,
Slovensko ma zasoby zemného plynu a pristup k dodatoénym dodavkam z krajin vratane Norska,
Spojenych Statov a Afriky. Spolu tieto zdroje postacuju na pokrytie oCakavanej spotreby krajiny po¢as
zimnej sezdny 2023, ktora zahffia dopyt po zemnom plyne pre prevadzky Spolo¢nosti.
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Vedenie Spolo¢nosti zvazilo potencialny vplyv tejto situacie na svoje aktivity a podnikanie a dospelo k
zaveru, Ze nemali vyznamny vplyv na individualnu uctovnu zavierku za rok 2022 ani na predpoklad
nepretrzitého trvania Spolo¢nosti v roku 2023 a dalej. AvSak nemozno vylugit, Ze v uvedenej situacii déjde
k dalSiemu negativnemu vyvoju, ktory nasledne méze mat vyrazny negativny vplyv na Spolo¢nost, jej
podnikanie, finanéné podmienky, vysledky, penazné toky a vyhliadky vSeobecne.

Spolo¢nost neoCakava dopad na svoju schopnost pokracovat nadalej vo svojej €innosti.

Poznamka 28 Transakcie so spriaznenymi stranami

Transakcie so spriaznenymi stranami

V nasledujucej tabulke su vykazané hodnoty transakcii so spriaznenymi stranami, ktoré boli zahrnuté do
vysledku hospodarenia bezného obdobia v prislusnom roku a zostatky vyplyvajuce z tychto transakcii,
ktoré boli vykdzané vo vykaze o finanénej situacii k 31. decembru prisluSného u¢tovného roka:

Transakcia Spriaznena strana 2022 2021
Poskytovanie sluzieb United States Steel Corporation, primarna 17 471 14 505

materska spolo¢nost

Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 8 021 7 807
Predaj materidlu a Mastnych United States Steel Corporation, primarna - 814
vyrobkov materska spolo¢nost

Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 130 926 50 113
Predaj tovaru Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 240 76
Predaj majetku a Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 2 091 27
nehmotného majetku
Ostatné vynosy Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 754 134
Vynosy spolu 159 503 73 476

United States Steel Corporation, primarna

Prijem sluzieb . . ) 12 844 2 500
materska spolo¢nost
USSs Ivntematlonal Senvices, LLC, spolo¢nost pod 2772 2366
spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 10 287 16 928
Nakup strategickych surovin United S’tates Svteel (’)orporatlon, primama 128 114 83 681
materska spolo¢nost
} , USS International, Inc., spolo¢nost pod -
Nakup bl 13 324
aKup bram spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
N'akup ostatného materidlu, Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 648 11 442
wyrobkov a tovaru
Nakup energii Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 401 207 251 483
Néaklady na predaj materialu a United States Steel Corporation, primarna
. . . N , 5217 941
Mastnych wrobkov materska spolo¢nost
Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 8 990 8 076
Ostatné naklady Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 1461 10
Urokové naklady United S'tates Svteel CForporahon, primarna : 3159
materska spolo€nost
Naklady spolu 584 864 380 586
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Transakcia Spriaznena strana 2022 2021
Pohladawky United States Steel Corporation, primarna 1 256 14 010
materska spolo¢nost
USS International Senvices, LLC, spolo¢nost pod 40 56
spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 19 828 14 695
PohlFadavky spolu 21124 28 761
Zavazky United States Steel Corporation, primarna 16 285 9 505
materska spolo¢nost
USS International Senvices, LLC, spolo¢nost pod 948 647
spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 28 158 22 991
Zaviazky spolu 45 391 33143
Prijaté p6ézicky a uroky Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti 33 695 1825
(Poznamka 15)
Prijaté pozicky a turoky 33 695 1825
Poskytnuté pdzicky Dcérske spolo¢nosti pod kontrolou Spolo¢nosti - 62 442
Poskytnuté pozicky - 62 442

V roku 2022 ani v roku 2021 nebol spolo€nikovi U. S. Steel Global Holdings VI B.V. vyplateny podiel na
zisku (Poznamka 14).

VSetky transakcie so spriaznenymi stranami boli realizované na zéklade nezavislych trhovych cien.

Dnia 23. decembra 2019 Spolocnost’ podpisala Uverovu zmluvu so spolo¢nostou United States Steel
Corporation vo vyske 150 mil. USD. Platnost tejto zmluvy konéi 27. septembra 2023. Urok na po6zicky
v tomto Uverovom ramci je 3 mesacny USD LIBOR plus ro¢na prirazka 2,9 %. K 31. decembru 2022 mala

Spolo&nost k dispozicii 150 mil. USD z tejto uverovej zmluvy.

Transakcie s dcérskymi spolo€nostami U. S. Steel KoSice, s.r.o. zahffiaju nakup elektriny, pary, teplej vody
a technickych plynov a réznych sluzieb poskytovanych pre U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Pocas roka 2022 a 2021 Spolo¢nost prijala a poskytla kratkodobé pdZiCky v ramci stratégie vzajomného

Kratkodobé uvery prijaté Spoloénostou (Poznamka 15):

Zmluvna

Veritel suma Mena Urokova sadzba Datum splatnosti  Transakcia 2022 2021
Ferroenergy s.r.o. 20 000 000 EUR 1M EURIBOR + 2,00% 1. januara 2023 Cerpanie 55 030 64 086
p.a.
Splatky 23 516 64 086
U. S. Steel KoSice - Labortest s.r.o. 3 500 000 EUR 1M EURIBOR + 1,7% 1. januara 2023 Cerpanie 7424 5954
p.a.
Splatky 7 232 6 153
U. S. Steel Kosice - SBS s.r.o. 2 700 000 EUR 1M EURIBOR + 1,7% 29. februara 2024 Cerpanie 2111 1880
p.a.
Splatky 2048 1903
Ostatné Nie je aplikovatelné k 31. decembru 2022 — veritelské spolo¢nosti boli Cerpanie - 21442
zlikvidované, alebo predané
Splatky - 29 782
Spolu Cerpanie 64 565 93 362
Splatky 32 796 101 924
Kratkodobé pbzicky poskytnuté Spoloénostou:
Diznik Z"S’J:":’:a Mena Urokova sadzba  Datum splatnosti  Transakcia 2022 2021
Ferroenergy s.r.o. 80 000 000 EUR 1M EURIBOR + 2,00% 1. januara 2023 Cerpanie 63 455 124 715
p.a.
Splatky 125 779 69 246
U. S. Steel KoSice - SBS s.r.o. 500 000 EUR 1M EURIBOR + 1,7% 29. februara 2024 Cerpanie 2074 240
p.a.
Splatky 2073 240
Spolu Cerpanie 65 529 124 955
Splatky 127 852 69 486
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poskytovania pézi¢iek v skupine (cash pooling) vzhfadom na to, ze poskytnuté a prijaté p6zicky medzi
zlu¢ovanymi spoloénostami boli pri zlu¢eni eliminované.

Odmeny konatelom spolo¢nosti a klt¢ovym vedicim zamestnancom

a) Slovenski azahrani¢ni konatelia Spolo€nosti neprijali od Spolo¢nosti zZiadne penazné alebo
nepefazné prijmy v rokoch 2022 a 2021 vyplyvajuce z titulu vykonavania funkcie konatefov. Zahrani¢ni
konatelia Spolo¢nosti su zamestnani aodmenovani na zaklade ich zamestnaneckych zmlav
s USS International Services, LLC aich odmeny su zahrnuté v poplatkoch za manazérske sluzby
poskytnuté Spolo¢nosti. Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky kl'd¢ovych veducich zamestnancov
Spoloc¢nosti, uvedené v nasledujicej tabulke, obsahuju aj odmeny slovenskych konatelov:

2022 2021
Mzdy a odmeny 14 698 16 129
Povinné socialne a zdravotné poistenie do vSetkych poistnych fondov 4 352 4 460
Spolu 19 050 20 589

b) Hodnota akcii U. S. Steel poskytnutych vykonnému manazmentu Spolocnosti nie je vyznamna pre
Ucely tejto uctovnej zavierky.

c) Spolo¢nost neposkytla konatelom Spolo¢nosti ziadne Uvery ani preddavky.

Poznamka 29 Finanéné ukazovatele vykonnosti

Vedenie USSK je presvedCené, Ze EBITDA spolu s Cistym ziskom / stratou, ziskom pred drokmi
a zdanenim (EBIT) a ziskom pred zdanenim (EBT) su relevantnymi indikatormi trendov tykajucich sa
finan&nej vykonnosti Spolo&nosti a &innosti generujucej hotovost. Tieto ukazovatele vykonnosti poskytuju
manazmentu a investorom dodato¢né informé&cie pre porovnanie prevadzkovych vysledkov Spolo&nosti
s prevadzkovymi vysledkami inych spolo¢nosti. Ugelom tychto opatreni nie je vyhodnotit poziciu
Spolo¢nosti v oblasti likvidity.

EBITDA sa urcuje z Cistého zisku / straty upraveného o dane z prijmu, €isty prijem/ stratu z drokov, vynosy
z dividend a vyznamné nepefiazné polozky, ktoré neovplyviiuju &innost generujicu hotovost. Upravy
zahffiaju odpisy, amortizaciu, znizenie alebo zruSenie znizenia hodnoty majetku a nepefiazné uUpravy
zauctované v sulade s uctovnou politikou emisnych kvét. Zisk pred urokmi a zdanenim (EBIT) je
ukazovatefom ziskovosti Spolo¢nosti stanoveny z EBITDA spatnym pridanim odpisov, amortizacie a
znizenia alebo zruSenia znizenia hodnoty majetku. Zisk pred zdanenim (EBT) je dalej spatne upraveny
pridanim Cistych finanénych vynosov / nakladov a vynosov z dividend.

Odsuhlasenie ukazovatefov EBITDA, EBIT a EBT je nasledovné:

2022 2021
Zisk (“+“) | strata (“-“) po zdaneni 332723 648 298
Dani z prijmu 85 896 172778
Urokové a ostatné finanéné naklady 1954 6 162
Urokové wnosy - 562 - 329
Vynosy z dividend - 230 - 5467
Odpisy a amortizacia 74 942 78 296
Nepefiazna cast rezerwy na CO, (Poznamka 16) 395 232 435 944
Rozpustenie wnosov buducich obdobi - emisné kvoty CO, (Poznamka 19) - 514 004 - 415 863
EBITDA 375 951 919 819
Odpisy a amortizacia - 74 942 - 78 296
EBIT 301 009 841 523
Urokové a ostatné finan&né naklady -1954 -6 162
Urokové wnosy 562 329
Vynosy z dividend 230 5 467
EBT 299 847 841 157
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Upraveny EBITDA poskytuje dodatoéné informéacie vylu€enim ucinkov neopakovatelnych upravujucich
poloziek alebo jednorazovych udalosti, ktoré mézu skreslovat zakladné trendy, napr. reStrukturalizacia a
ostatné naklady, alebo vynosy / zisky alebo naklady / straty z akychkolvek poloZiek, ktoré su neobvyklé
vzhladom na ich povahu, velkost alebo dopad alebo inych jednorazovych poloZiek.

Odsuhlasenie upraveného ukazovatela EBITDA je nasledovné:

2022 2021
EBITDA 375 951 919 819
Restrukturalizacia a ostatné naklady (Poznamka 17) 22 153 -
Upraveny EBITDA 398 104 919 819

Hodnoty ukazovatelov EBITDA a upraveny EBITDA su odvodené z &istého zisku vykazaného na strane
SF-8. Pokles EBITDA a upraveného EBITDA v roku 2022 v porovnani s predchadzajucim rokom bol
spbsobeny predovSetkym niZzSim objemom predaja, zvy3enymi ndkladmi na suroviny a energie
a oslabenim eura voéi americkému dolaru, ktoré bolo Ciastoéne kompenzované vySSimi predajnymi
cenami.

Poznamka 30 Udalosti po vykazovanom obdobi

Dria 27. marca 2023 Spolo€nost uzavrela dodatok ¢. 10 k Bilateralnej uverovej zmluve vo vyske 20
milionov EUR medzi Spolo¢nostou a ING Bank N.V., na zaklade ktorého doslo k zvySeniu existujuceho
uverového ramca na 30 milionov EUR.

Do Spolo¢nosti boli zlu&ené dcérske spolocnosti Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice - Labortest, s.r.o.,
pricom U. S. Steel KoSice, s.r.o. sa stala pravnym nastupcom oboch subjektov. ZIu¢enie bolo schvalené
23. novembra 2022 s ucinnostou zlu€enia od 1. januara 2023. Toto zlu¢enie nemalo vplyv na sumy
uvedené v individudlnej uctovnej zavierke za rok konciaci sa 31. decembra 2022. Pre nasledujuce obdobie
dopad zluc¢enia tychto spolo¢nosti predstavuje zvySenie hodnoty majetku U. S. Steel KoSice, s.r.o. o pribl.
307 mil. EUR a zvy3enie hodnoty zavazkov o pribl. 201 mil. EUR.

Po 31. decembri 2022 nenastali Ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by bolo potrebné vykazat alebo
zverejnit' v uctovnej zavierke za rok 2022.
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Sprava nezavislého auditora

Spolo&nlkovi a konatefom spolognosti U. S. Steel Kosice, s.r.o..

Nas nazor

Podla nasho n&zoru vyjadruje konsolidovana uétovna zévierka objektivne vo vietkych vyznamnych
sivislostiach konsolidovand finanénd situaciu spolocnosti U. S. Steel Kodice, s.r.0. {(dalej len
.Spolo¢nost”) a jej dcérskych spolotnosti (dalej spolone uvadzanych ako ,Skupina’)

k 31. decembru 2022, konsolidovany vysledok hospodarenia Skupiny a Konsolidovane pehaZne
toky za rok, kfory sa k uvedenému daturmu skonéil, v silade s Medzinarodnymi Standardmi pre
finan¢né vykaznictvo platnymi v Eurdpskej nil.

Co sme auditovali
Konsolidovana i¢tovna zavierka Skupiny obsahuje:

konsolidovany vykaz o finangnej situacii k 31. decembru 2022,
konsolidovany vykaz ziskov a strat a ostatného sthrmného vystedku za rok, ktory sa
k uvedengmu datumu skongil,

« konsolidovany vykaz zmien vlastnéhao imania za rok, kiory sa k uvedenému datumu skondil,
konsolidovany vykaz pefaZnych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonéil a
pozramky ku konsolidovanej Uétovnej zavierke, ktoré obsahuju vyznamne Gétovné zasady
a uttovné metody a dalsie vysvetfujlice informacie.

Vychodisko pre nas nazor

Nag audit sme uskutoZnili v silade s Medzinarodnymi augiterskymi $tandardmi. Nasa
zodpovednost vyplyvajlca z tychto $tandardov je dalej opisana v Casti nade] spravy Zodpovednost
auditora za audit konsolidovanej O¢tovnej zavierky.

Sme presvedteni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, si dostatotnym a vhednym
vychodiskom pre nas nazor.

Nezavislost’

Od Skupiny sme nezavisli v zmysle Medzinarodného etického kodexu pre astovnych odbornikov
(vratane Medzinarodnych $tandardov nezévislosti), ktory vydala Rada pre medzinaradné eticke
standardy G&tovnikov (dalej ,Kédex IESBA"), ako aj v zmysle ustanoveni zakona &. 423/2015

o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o Gltovnictve v zneni
neskaraich predpisov (dalej ,Zakon o $tatutarnom audite”) tykajlicich sa etiky, ktoré sa vztahuji na
na$ audit konsolidovane} (&tovnej zavierky v Slovenskej republike. Spinili sme aj ostatné povinnosti
tykajlice sa etiky, ktoré na nas kladie Zakon o Statutarnom audite a Kodex IESBA.

Sprava k ostatnym informaciam vratane vyroénej spravy

Statutary organ je zodpovedny za ostatné informacie. Ostatné informécie pozostavaju z vyrocne)
spravy (ale neobsahuji konsolidovani a individuglnu aétovni zévierku a nage spravy auditora
k nim}.

N&$ nazor na konsolidovana Udtovni zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.a., Karadzitova 2, Braiistava, 815 32, Slovak Republic
T: +421{0) 2 59350 111, F: +4217 {0} 2 59360 222, www.pwce.com/sk

The fimn's 1D Ne.; 35 739 347. The firm is registered in the Commercial Register of Bratigiava | District Court, Ref. 0. 186611/, Ssction: Seo.
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V slvislosti s nasim auditom konsolidovanej 0étovne] zavierky je naSou zodpovednostou pregitat’ si
ostatné informacie, ktoré su definované vyssie a pritom zvazit, & su tieto ostainé informacie
vyznamne nekonzistentné s konsolidovanou ugtovnou zavierkou alebo s nadimi poznatkami
ziskanymi pocas auditu, alebo ¢ mame iny dévod sa domnievat, Ze su vwznamne nespravne.

Pokial ide o vyrofna spravu, posidili sme, & obsahuje zverejnenia, ktoré vyZaduje zakon
¢. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej ien ,Zakon o i&tovnictve™).

Na zaklade prac vykonanych potas nadhe auditu sme dospeli k nazoru, Ze:

+ informacie uvedené vo vyroénej sprave za rok, za ktory je konsolidovana Uctovna zavierka
pripravena, st v silade s konsolidovanou aétovnou zévierkou a ze
+ vyrotna sprava bola vypracovana v stlade so Zakonom o ugtovnictve.

Navy$e na zaklade nasich poznatkov o Skupine a situacii v nej, ktoré sme pocas auditu ziskali,
sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyronej sprave. V tejto stvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost' Statutarneho organu a oséb poverenych spravou a riadenim za
konsolidovanu uctovnu zévierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto konsolidovanej
Uétovnej zavierky v stlade s Medzinarodnymi $tandardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi

v Europskej Gnii a za internu kontrolu, ktora Statutarny organ povazuje za potrebnl pre zostavenie
konsolidovanej uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i u2 v désledku
podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani konsolidovane] (¢tovne| zavierky je Statutarny orgéan zodpovedny za postdenie
toho, ¢i je Skupina schopné nepretrzite pokradovat vo svojej Sinnosti, za zverejnenie pripadnych
okolnosti stvisiacich s pokraéovanim Skupiny v &innosti, ako aj za zostavenie konsolidovanej
uétovnej zavierky za pouiitia predpokladu pokraovania v ginnosti v dohladnej dobe, ibaZze by
statutdrny organ bud mal zdmer Skupinu zlikvidovat alebo ukonéit jej innost, alebo tak bude
musiet urohit, pretoze realisticky int moznost nema,

Osoby poverené spravou a riadenim s zodpovedné za dohliadanie nad procesmi finanéného
vykaznictva Skupiny.

Zodpovednost auditora za audit konsolidovanej Uctovnej zévierky

Nasim cielom je ziskal' primerané uistenie o tom, ¢i konsolidované uétovna zavierka ako celok
necbsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
auditora, ktora bude obsahovat nad nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokeho stupna, ale nie
je zérukou toho, Ze audit vykonany podla Medzinarodnych auditorskych Standardov vidy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existujli. Nespravnosti méZu vzniknit v désledku podvodu alebo
chyby a za vyznamné sa povaZuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene oakavat, Ze jednotlivo alebo
v Ghrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zéklade
konsclidovanej Gétovnej zavierky.

Potas celého priebehu auditu uplatfiujeme odborny Usudck a zachovavame profesionalny
skepticizmus ako sucast auditu podia Medzingrodnych auditorskych $tandardov. Okrem toho:

+ Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyskyiu vyznamnych nespravnosti v konsolidevanej
Gétovnej zavierke, &i uZ v ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoghujeme
auditorské postupy, ktoré reaguji na tieto rizika, a ziskavame auditorské dékazy, ktore st
dostatodne a vhodné na to, aby tvorili vychodisko pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti, kiora je vysledkom podvodu, je vysdie neZ v pripade nespravnosti
spbsobenej chybou, pretoZze podved mbZe znamenat' tajnd dohodu, falovanie, dmyseiné
opomenutie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
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e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut Kons_olidované uctovna zavierka k 31. decembru 2022 bola zostavena podla Medzinarodnych $tandardov
auditorské postupy, ktoré st za danych okolnosti vhodné, ale nie za G&elom vyjadrenia nézoru pre finanéné vykaznictvo platnych v Eurdpskej Gnii dia 29. marca 2023, a bude predloZena na schvélenie
na efektivnost internych kontrel Skupiny. valnému zhromazdeniu U. S. Steel Kosice, s.r.o. (dalej ako ,Spoloénost* alebo ,USSK"). Po zverejneni

konsolidovanej uctovnej zavierky ani spoloénik ani konatelia Spoloénosti nemaju pravomoc na zmenu Gdajov
¢ Hodnotime vhodnost pouZitych (&tovnych zdsad a Gcétovnych metdd a primeranost’ uttovnych zverejnenych v Uctovnej zavierke.

aodhadov a s nimi stvisiacich zverejnenych informacii zo strany $tatutdrnehe organu.

s Vyhodnocujeme, &i Statutarny organ v Uétovnictve vhodne pouziva predpokiad nepretréitého Kosice, 29. marca 2023
pokratovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov aj to, &i existuje
vyznamna neistota v sGvislosti 8 udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Skupiny nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze
takato vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nadej sprave auditora na slvisiace
infarmécie uvedené v konsolidovane] Uctovnej zévierke alebo, ak su tieto informacie
nedostatoéné, sme povinni modifikovat naé nazor. Nade zavery vychadzaju z auditorskych
dékazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti véak
md2u spdsobit, Ze Skupina prestane pokratovat v nepretritej dinnosti.

¢ Hodnotime celkovi prezentaciu, $truktiru a obsah konsoltidovanej Uttovnej zavierky, vratane
informacii v nej uvedenych, ake gj to, &i konsolidovana uctovna zavierka zachytava
uskutonené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu,

¢ Ziskavame dostatoiné a vhodné auditorské dékazy ohladne finaninych informacii utovnych
jednotiek a obchodnych aktivit v ramci Skupiny, aby sme vyjadrili nazor na konsolidovanu
Utovn( zavierku. Sme zodpovednl za usmernenie, riadenie a vykon auditu Skupiny. Sprava
auditora je vyhradne nas$ou zodpovednostou.

So statutarnym organom komunikujeme okrem inych zaleZitosti planovany rozsah a Casovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych
kontrolach, ktore identifikujeme poéas nasho auditu.

James Edward Bruno

1‘ P ’ Pz kit Viceprezidentka gre financovanie
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KONSOLIDOVANA UCTOVNA ZAVIERKA
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII

Pozn. 31. decembra 31. decembra
2022 2021

AKTIVA
Neobezny majetok
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 5 901 249 908 331
Investi€ény nehnutelny majetok 6 3 642 2515
Nehmotny majetok 7 686 162 812 343
Nekétované finanéné nastroje 26 111 259
Dlhodobé pohladavky 11 8 622 7630
Neobezny majetok spolu 1 599 786 1731078
Obezny majetok
Zasoby 10 761 813 672 433
Pohladawky z obchodného styku a ostatné pohladawky 11 350 611 507 107
Derivatové finanéné nastroje 12 11 224 13 459
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 455 379
Naklady buducich obdobi 2512 1898
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 13 378 694 289 556
Obezny majetok spolu 1 505 309 1484 832
AKTIVA SPOLU 3 105 095 3215910
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie
Zakladné imanie 14 839 357 839 357
Zakonny rezervny fond 14 75794 43 890
Ostatné rezerwy 14 24 593 158 253
Nerozdeleny zisk (“+*) / akumulovana strata (“-) 958 827 551 805
Vlastné imanie spolu 1898 571 1593 305
Zavazky
Dlhodobé zavazky
Dlhodobé rezervy na zavazky 16 8 056 11773
DIhodobé wnosy buducich obdobi — environmentalne projekty 5 65 771 70 447
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozZitkov 17 21 996 32 984
Odlozena dari z prijmov - zavazok 9 37 768 28 839
Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 18 7 353 9743
Dlhodobé zavazky spolu 140 944 153 786
Kratkodobé zavazky
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 18 420 019 597 127
Splatna dan z prijmov - zavazok 41 343 152 713
Derivatové finanéné nastroje 12 5186 85
Kratkodoba rezerva na emisné kvoty CO 16 591 048 717 337
Kratkodobé rezervwy na zavazky 16 2 505 501
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 17 5479 1 056
Kratkodobé zavazky spolu 1 065 580 1468 819
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 3 105 095 3215910

Sprievodné poznamky na stranach CF-11 az CF-65 su neoddelitelnou suc¢astou tejto konsolidovanej u¢tovnej zavierky.

CF-7
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(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ KOMPLEXNEHO VYSLEDKU

Pozn. 2022 2021
Vynosy zo zmluv so zakaznikmi 19 3 902 831 3 554 348
Ostatné prijmy 19 594 825 449 685
Spotreba materialov a energii 20 -2 718 101 -1 833 071
Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky 21 - 383 780 - 363 294
Odpisy a amortizacia 56,7 - 85199 -89 168
Naklady na oprawy a udrzbu -97 012 -75717
Preprawmé sluzby -91 876 -91 160
Poradenské sluzby -10 350 -11762
Strata (*-") / zisk (“+*) z kurzowch rozdielov - 8437 - 13 804
Twvorba rezerwy na emisné kvoty CO, 16 - 591 376 - 717 337
Ostatné prevadzkové naklady 22 - 124 752 -113 412
Zisk (“+“) | strata (“-“) z prevadzkovej €innosti 386 773 695 308
Urokové wnosy 128 31
Urokové naklady -1708 - 5807
Zisk (“+“) | strata (“-“) pred zdanenim 385193 689 532
Dan z prijmu 23 - 78 561 -172197
Zisk (“+“) | strata (“-“) po zdaneni 306 632 517 335
- z toho pripadajuci na: Mastnikov podielov Spolo€nosti 306 632 517 335
Polozky, ktoré nebudu reklasifikované do vykazu ziskov a strat
Precenenie zavazkov slvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami 23 7 289 3630
Precenenie nehmotného majetku 7,23 -2051 136 426
Polozky, ktoré budu nasledne reklasifikované do vykazu ziskov a
strat
Kurzové rozdiely 23 - - 24
Zmeny v realnej hodnote derivatovych zabezpecovacich nastrojov 23 - 6 087 21 869
Ostatny komplexny vysledok bez dane - 849 161 901
Komplexny vysledok spolu 305 783 679 236
Komplexny wysledok spolu pripadajuci na:
- Vlastnikov podielov Spolo¢nosti 305 783 679 236
KOMPLEXNY VYSLEDOK SPOLU 305 783 679 236

Sprievodné poznamky na stranach CF-11 az CF-65 su neoddelitelnou sucastou tejto konsolidovanej U¢tovnej zavierky.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

KONSOLIDOVANA UCTOVNA ZAVIERKA
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(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

Pripadajuce vlastnikom materskej Spolocnosti

Zakladné Zakonny Ostatné Nerozdeleny Spolu
imanie rezervny rezervy zisk /
fond neuhradena
strata minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2021 839 357 72 004 55 992 - 52 246 915 107
Zisk za rok 2021 - - - 517 335 517 335
Ostatny komplexny wsledok - - 158 271 3630 161 901
Komplexny vysledok spolu za rok - - 158 271 520 965 679 236
Uprawy:
Rozpustenie rezerwy z precenenia — emisné kwdty CO2 - - - 56 010 56 010 -
Upravy spolu - - -56 010 56 010 -
Transakcie s Mastnikmi:
Pridel do sociélneho fondu - - - 4 4
Vysporiadanie straty - - 27 085 - 27 085 -
Pridel do zakonneho rezenného fondu - 13 - - 13 -
Oductovanie rezenného fondu - - 1042 - - - 1042
Transakcie s vlastnikmi spolu - -28 114 - 27 076 -1038
Stav k 31. decembru 2021 839 357 43 890 158 253 551 805 1593 305
Pripadajuce vlastnikom materskej Spolocnosti
Zakladné Zakonny Ostatné Nerozdeleny Spolu
imanie rezervny rezervy zisk /
fond neuhradena
strata minulych
obdobi
Stav k 1. januaru 2022 839 357 43 890 158 253 551 805 1593 305
Zisk za rok 2022 - - - 306 632 306 632
Ostatny komplexny wsledok - - -8138 7 289 - 849
Komplexny vysledok spolu za rok - - -8138 313 921 305 783
Uprawy:
Rozpustenie rezerwy z precenenia — emisné kwdty CO2 - - - 125 522 125 522 -
Upravy spolu - - - 125 522 125 522 -
Transakcie s Mastnikmi:
Pridel do zakonneho rezenného fondu - 32421 - - 32 421 -
Oductovanie rezenného fondu - - 517 - - - 517
Transakcie s vlastnikmi spolu - 31904 - -32 421 - 517
Stav k 31. decembru 2022 839 357 75794 24 593 958 827 1898 571
Sprievodné poznamky na stranach CF-11 az CF-65 su neoddelitelnou suc¢astou tejto konsolidovanej u¢tovnej zavierky. CF-9
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(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

KONSOLIDOVANY VYKAZ O PENAZNYCH TOKOCH

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Poznamka 1 Zakladné informacie

Pozn. Spolu Spolo¢nost U. S. Steel KoSice, s.r.o. bola zaloZena ako spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym 7. juna 2000
2022 2021 a 20. juna 2000 bola zapisana do Obchodného registra Okresného sudu KoSice |, oddiel: Sro, vioZka
Zisk (“+) | strata (“-*) pred zdanenim 385 193 689 532 ¢ 1M711/V.
Upraveny o nepenazné transakcie Sidlo Spoloc":nosti je:
22;3;|z/unehnutelnostl, strojov a zariadeni a investi¢ného nehnutelného 5.6 75798 80 516 Vstupny areal U S. Steel
Odpisy majetku s pravom na uzivanie 5 7 238 6 368 Kosice
Odpisy nehmotného maijetku 7 2163 2284 044 54
Amortizacia wWnosov budtcich obdobi z emisnych kvot CO, 7,19, 29 - 514 685 - 416 591 Slovenska republika
Amortizacia wWnosov budticich obdobi — environmentaine projekty 5,19 -4675 - 4695 Identifikacné Cislo: 36 199 222
Tvorba rezervy na vypustené emisie CO, 16 591 048 717 337 Hospodarske &innosti Skupiny
Zisk () / strata (*+") z predaja obchodnej jednotky 822 -1302 7496 Hlavnou ¢&innostou Spolo&nosti a jej dcérskych spolo&nosti (dalej len ,Skupina“) je vyroba a predaj
Zisk (“-) / strata (“+*) z wradenia nehnutelnosti, strojov a zariadeni, 19. 22 -1009 - 352 V)'/rOkaV z ocele (Poznémka 19)-
nehmotného majetku a investi¢ného nehnutelného majetku ’ Ruéenie v inych Gétovnych jednotkach
Zisk 20 zmien v realnej hodnote derivatovjch finanénych nastrojov 19 -34 485 -1 467 Skupina nie je neobmedzene ruciacim spolocnikom v inych spolocnostiach.
Urokové wnosy - 128 -3 Priemerny pocet zamestnancov
Urokové naklady 1708 5807 Priemerny poget zamestnancov Skupiny je uvedeny v Poznamke 21.
Kurzové zisky 15 - 7 220 . .
Zmena pohfadévok zo skladky odpadov 11 - 992 - 52 Vedemg Sk“p'”\f _ _ ]
Zmeny v pracovnom kapitali Konatelia Spolo¢nosti k 31. decembru 2022 boli nasledovni:
Zwsenie (“-*) / znizenie (“+*) staw zasob 10 - 89 380 - 299 365 James Edward Bruno Prezident
2vySenie () / znizenie (*+7) staw pohladavok z obchodnej Cinnosti 1 155 511 - 235339 Ing. Silvia Gaalova, FCCA Viceprezident pre financovanie
a ostatnych pohladawok a ostatného obezného majetku 355 5 . . .
Ing. Marcel Novosad Viceprezident pre vyrobu
2wSenie (*+7)/ znizenie (') staw zavazkov z obchodnej Einnosti 18 - 197 491 190 505 Ing. Julius Lang Viceprezident pre predaj a technicky servis zakaznikom
a ostatnych zavazkov a ostatnych kratkodobych pasiv . A . . . , ) |
Penazné toky z prevadzkovych Ginnost 374512 748 699 JUDr. Elgna Petrgskova, LL.M V!ceprez!dent pre energlle.a generaln}/ pra\./ny zastupca o
Zaplatens tiroky -1470 -8 405 RNDr. Miroslav Kiralvarga, MBA  Viceprezident pre vonkajSie vztahy, riadenie a rozvoj podnikania
Zaplatena () / prijata (“+) dan z prijmov - 180 544 246 David Earle Hathaway Viceprezident pre inzinierske €innosti a inovacie
Lizingové splatky nezahrnuté v zavdzkoch z lizingu 5,22 -1191 -950 Karl George Kocsis Viceprezident pre ludské zdroje a transformaciu
?iSté prijmy z derivatowych finanénych nastrojov Calhin: 1467 Odmeny konatelom Spoloénosti st zverejnené v Poznamke 28.
Cisté pennazné toky z prevadzkovych cinnosti 225 791 740 565 .. Lo . » i L. . i
Pefazné toky z investicnych &innosti le S. Stegl Kosice, s.r.o. zriadila s ug;mnost:ou od 2. juna 2022 vDozornu radu, kjora zaroven vykopava
Vydawky na nakup nehnutelnosti, strojov a zariaden 5 .49 945 - 24999 (ElnnOStI vyboru pre audlt.v zmys!e zakona ¢&. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite v_platnom zneni. Za
Priimy z predaja nehnutefnosti, strojov a zariadeni 1779 204 Clenov quorpej rady boli zvoleni Duane Douglas Holloway (predseda), Manpreet Singh Grewal a Mgr.
. . ; . Eva Durzéova.
Vydawky na nakup nehmotného majetku 7 - 81794 - 209 998
Prijmy z predaja nekétovanych finanénych nastrojov 933 - Spolocnik SpoloCnosti
Cista zmena pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouZitim - 74 154 K 31. decembru 2022 a 2021 bola spolo¢nost’ U. S. Steel Global Holdings VI B.V., Basisweg 10, 1043 AP,
Prijaté troky 128 31 Amsterdam, Holandské kralovstvo jedinym spoloénikom Spolo¢nosti. Spolo¢nik viastni 100 %-ny podiel
Gisté penazné toky z investiénych &innosti -128 973 _234 518 na zakladnom imani Spolo¢nosti, ktory predstavuje 100 %-ny podiel na hlasovacich pravach.
Pefiazné toky z financnych Cinnosti Konsolidovanu Gétovn zavierku Skupiny zostaveni podfa Medzinarodnych Standardov pre finanéné
Vydawy na splacanie poziciek 15, 25, 28 = - 429 459 vykaznictvo (,IFRS®) platnych v Eurépskej nii (,EU*) za predchadzajlce Gétovné obdobie schvalilo valné
Vydawky na splacanie zavazkov z lizingov 5,15 -7 680 -6 749 zhromazdenie dna 21. aprila 2022.
Cisté penazné toky z financénych aktivit -7 680 -436 208 . ,
Cisté :vyéenie per')\,azi a per‘layinych ekvivalentov 89 138 69 839 Konsolidovany celok ,
. . Y . Konsolidovana uctovna zavierka Skupiny je zostavena podla IFRS platnych v EU pre U. S. Steel KoSice,
Peniaze a pefiazné ekvivalenty na zaciatku obdobia 13, 26 289 556 219717 S.r.0. @ j€] kontrolované dcérske spoloénosti.
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci obdobia 13, 26 378 694 289 556

Sprievodné poznamky na stranach CF-11 az CF-65 su neoddelitelnou sucastou tejto konsolidovanej U¢tovnej zavierky.

CF-10

Skupina zverejiiuje a uklada uctovné zavierky, vyrocneé spravy a spravy auditora v sulade so zakonom
€. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni. Uétovnu zavierku Skupina zverejhuje aj na svojom
webovom sidle www.usske.sk.

Skupina je zahrnuta do konsolidovanej u¢tovnej zavierky hlavnej kontrolujucej spolo¢nosti — United States
Steel Corporation, 600 Grant Street, Pittsburgh, Pennsylvania, USA. Konsolidovanu uctovnu zavierku
konsolidovanej skupiny zostavuje spolonost United States Steel Corporation (“‘U.S. Steel”) podla
platnych uc¢tovnych zasad vdeobecne uznavanych v USA (,US GAAP®) aje k dispozicii v sidle tejto
spolo&nosti a na internetovej stranke www.ussteel.com.
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U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Poznamka 2 Vyznamné uétovné politiky

Hlavné udtovné politiky pouZité pri zostaveni tejto konsolidovanej u&tovnej zavierky (dalej len
.konsolidovana uctovna zavierka“) su popisané nizSie.

2.1 Vyhlasenie o zhode

Tato konsolidovana Gétovna zavierka bola zostavena v sulade s IFRS platnymi v EU, vydanymi
k 31. decembru 2022 a ucinnymi pre roéné obdobia konciace sa k uvedenému datumu.

2.2 Vychodiska pre zostavenie tctovnej zavierky

Podla zakona o uctovnictve platného v Slovenskej republike ma SpoloCnost povinnost zostavit
konsolidovanu uctovnu zavierku k 31. decembru 2022 v sulade s IFRS platnymi v EU.

Tato konsolidovana uctovna zavierka bola zostavena podla principu historickych cien, s vynimkou
precenenia dlhodobého nehmotného majetku predstavujiceho emisné kvéty oxidu uhli¢itého a precenenia
finanéného majetku a finanénych zavazkov v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia bezného obdobia
alebo uréeného ako zabezpecovaci nastroj.

Tato konsolidovana ucétovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania Cinnosti
Skupiny.

Zostavenie konsolidovanej Gétovnej zavierky v sulade s IFRS platnymi v EU vyZaduje od manaZmentu
urobit Usudky, odhady a predpoklady v procese aplikacie uctovnych zasad Skupiny, ktoré ovplyviuju
vykadzané sumy majetku a zavazkov, zverejnenia podmienenych aktiv a pasiv ku koncu vykazovaného
obdobia a vykazanych sum vynosov a nakladov pocas roka. Skuto¢né vysledky sa mdzu odliSovat od
tychto odhadov. Oblasti, ktoré vyzaduju vysSi stupen Usudku alebo komplexnosti, pripadne oblasti,
v ktorych predpoklady a odhady vyznamne ovplyviiuju konsolidovanu uétovnu zavierku, su uvedené
v Poznamke 3.

2.3 Zmeny v uctovnych politikach

Skupina zmenila svoju Ucétovnu politiku v suvislosti s Uétovanim zabezpelenia a prijala U&tovanie
zabezpecenia podla IFRS 9 s u€innostou od 1. januara 2022. Porovnatelné udaje sa nemusia upravovat’
a su zauctované v sulade s IAS 39. Skupina prijala poziadavky na uétovanie zabezpecenia podla IFRS 9,
ktoré sa viac zhoduju so zasadami riadenia rizik spoloCnosti U. S. Steel, a rozhodla sa uplatnit G¢tovanie
zabezpecenia prospektivne na niektoré zo svojich aktivit riadenia rizika komoditnych cien, na ktoré nebolo
mozné uplatnit uctovanie zabezpec€enia podla IAS 39. Pri prechode na IFRS 9 dospela k zaveru, Ze vSetky
zabezpe&ovacie vztahy podla IAS 39 spifiaju kritéria zabezpe&ovacich vztahov podla IFRS 9.

Ostatné uctovné politiky sa uplatfiovali konzistentne vo v3etkych prezentovanych obdobiach.
2.4 Prepocet cudzej meny

Funkénd mena a mena prezentacie

Polozky zahrnuté v tejto konsolidovanej uctovnej zavierke su ocenené v mene euro (,EUR"), ktora bola
stanovenda ako mena primarneho ekonomického prostredia, v ktorom spolo€nosti Skupiny pdsobia
(,funk&nd mena“). Tato konsolidovana uctovna zavierka je prezentovana v eurach, ktoré je funkénou
menou vSetkych spolo&nosti Skupiny, zaokruhlenych na tisice, ak nie je uvedené inak.

Transakcie a zostatky

Ugtovné knihy a zaznamy su vedené vo funkénej mene euro. Transakcie v menach inych ako je euro sa
prepocitavaju na euro vymennym kurzom platnym k datumu transakcii. Kurzové zisky a straty vyplyvajuce
zo zUcCtovania transakcii v menach inych ako je euro azprepoltu penazného majetku a zavazkov
vyjadrenych v menach inych ako je euro vymennym kurzom platnym ku koncu roka su zahrnuté do
vysledku hospodarenia beZzného obdobia.

2.5 Principy konsolidéacie

Dcérske spolo€nosti

Konsolidovanu uétovnu zavierku Skupiny tvoria uctovné zavierky U. S. Steel KoSice, s.r.o. a spolo¢nosti,
v ktorych ma kontrolu (Poznamka 8), t.j. Spolo¢nost (i) je opravnena riadit prisludné aktivity dcérskych
spolocnosti, ktoré vo vyznamnej miere ovplyviiuju jej hospodarsky vysledok, (ii) je vystavena variabilnym
vynosom alebo ma prava na variabilné vynosy na zaklade jej angaZovanosti a (iii) ma schopnost
ovplyviiovat' tieto vynosy uplatfiovanim svojho vplyvu nad dcérskou spolo&nostou. Dcérske spolo¢nosti su
konsolidované od datumu prechodu kontroly na Skupinu (den akvizicie) a dekonsolidované ku dnu
ukoné&enia kontroly.

CF-12

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Transakcie v ramci konsolidovaného celku, zostatky a nerealizované zisky z transakcii medzi
spolo€nostami Skupiny su eliminované. Nerealizované straty su tieZ eliminované, ale povazuju sa za
indikator zniZzenia hodnoty prevadzaného majetku. V pripade potreby boli uctovné politiky pre dcérske
spolo¢nosti pozmenené tak, aby boli konzistentné s postupmi Gctovania Skupiny.

Skupina pouziva pri U¢tovani akvizicii dcérskych spolo¢nosti metédu nakupu. Plnenie prevedené v ramci
akvizicie dcérskej spolo¢nosti zahffia realnu hodnotu prevedeného majetku, zavazkov vzniknutych vodi
byvalym maijitefom nadobudnutej spoloénosti, podiely na vlastnom imani vydané skupinou, realnu hodnotu
kazdého majetku alebo zavazku vyplyvajuceho z dohody o podmienenom plneni. Nadobudnuty
identifikovatelny majetok a zavazky, ako aj podmienené zavazky prevzaté akviziciou su (s vynimkami)
prvotne ocenené ich realnou hodnotou k datumu akvizicie. Skupina ocenuje vSetky podiely pripadajuce
vlastnikom mens$inovych podielov v nadobudnutej spolo€nosti na zaklade jednotlivych akvizicii bud
v redlnej hodnote, alebo ako pomerny mensinovy podiel na Cc&istom identifikovatefnom majetku
nadobudnutej spoloénosti. Néklady suvisiace s akviziciou su uétované v momente vzniku. Suma, o ktoru
prevedené plnenie, vySka akéhokolvek mensinového podielu v nadobudnutej spolo¢nosti a realna hodnota
akéhokolvek existujuceho podielu na vlastnom imani v nadobudnutej spolo¢nosti ku diu akvizicie
prevySuje redlnu hodnotu nadobudnutého &istého identifikovatelného majetku, je zau€tovana ako goodwill.
Ak su tieto sumy niZSie, ako realna hodnota nadobudnutého Cdistého identifikovatelného majetku
nadobudnutej spolo€nosti, rozdiel je vykdzany priamo vo vykaze komplexného vysledku ako vyhodna kupa.

Podiely pripadajuce vlastnikom mensSinovych podielov
Podiel pripadajuci vliastnikom mensinovych podielov predstavuje €ast €istého zisku a Cistych aktiv dcérske;j
spoloc¢nosti priraditelnych k podielu, ktoré nie su vlastnené Skupinou, priamo alebo nepriamo. Tento podiel
predstavuje osobitnl zlozku vlastného imania Skupiny.

Skupina prisudi komplexny vysledok majitefom materskej spolo€nosti a do menSinového podielu aj
v pripade, ak vysledok pre mensinovy podiel ma negativny zostatok.

2.6 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Nehnutefnosti, stroje a zariadenia su ocenené v obstaravacej cene zniZenej o opravky a akékolvek
kumulované straty zo znizenia hodnoty. Historické obstaravacie ceny zahffiaju vydavky, ktoré sa daju
priamo priradit’ k obstaraniu danej poloZky majetku, ako je cena obstarania vratane dovoznych poplatkov
(ciel), nevratnych dani a naklady na presun majetku na miesto a dokoncenie do stavu, ktory je potrebny
na jeho prevadzkovanie v sulade so zamerom manazmentu, vratane nakladov na uvery a pézicky
k dlhodobym investiciam po splneni kritérii pre vykazanie (Poznamka 2.10).

Dalsie naklady su zahrnuté do Gétovnej hodnoty majetku, alebo zaudtované ako osobitny majetok len
v pripade, ak je pravdepodobné, Ze Skupine budu v suvislosti s danou polozkou majetku prinasat buduce
ekonomické uzitky a vydavky mozno spofahlivo ocenit. V8etky ostatné naklady na opravy a udrzbu sa
vykazuju vo vysledku hospodarenia v tom uétovnom obdobi, v ktorom vznikli.

Podmienkami pre zaradenie poloZky hmotného majetku (okrem kfu€ovych nahradnych dielcov
a pozemkov) do kategérie nehnutelnosti, stroje a zariadenia st minimalna hodnota nad 1 700 EUR pri
jednotlivom majetku a doba pouzitelnosti dlhSia ako 1 rok.

Vyznamné nahradné dielce a pohotovostné zariadenia spifiaji podmienky pre nehnutelnosti, stroje
a zariadenia, ak Skupina oCakava ich vyuzitie poCas viac ako 1 roka alebo ak nahradné dielce a obsluzné
zariadenia moézu byt vyuzité len v spojeni so Specifickou polozkou nehnutefnosti, strojov a zariadeni.
Minimalna hodnota pre kapitalizaciu nahradnych dielcov je 40 000 EUR.

Pozemky, umelecké diela a nedokoncené investicie sa neodpisuju. Odpisovatelna hodnota poloziek
ostatnych nehnutelnosti, strojov a zariadeni je rozvrhnuta linearne poc€as ich predpokladanych dob
pouzitelnosti, nasledovne:

Budovy 35 rokov

Stroje, zariadenia a motorové vozidla 6 — 15 rokov
Doby pouZitelnosti sklddok odpadu su stanovené na zaklade ich kapacity.

Kazdy komponent poloZky nehnutefnosti, strojov a zariadeni, ktorého vySka obstaravacej ceny je
vyznamna vzhladom na celkovl obstaravaciu cenu danej polozky, sa odpisuje samostatne. Skupina
rozvrhne pbévodne vykazanu polozku nehnutelnosti, strojov a zariadeni na jej vyznamné komponenty
a kazdy takyto komponent odpisuje samostatne.

Majetok sa za&ina odpisovat, ked je prvykrat k dispozicii na jeho zamySlané pouZivanie.
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Ak je majetok vyradeny alebo sa o€akava, Ze nebude prinasat buduce ekonomické uzitky z pokracujuceho
pouzivania majetku, obstaravacia cena a opravky tohto majetku su oductované a akykolvek zisk alebo
strata vyplyvajuca z vyradenia je zahrnuta do vysledku hospodarenia bezného obdobia.

Zostatkova hodnota a doba pouZitelnosti majetku sa prehodnocuje a v pripade potreby upravuje ku koncu
kazdého vykazovaného obdobia.

V pripade, ze ucétovna hodnota majetku je vySSia ako jeho odhadovana realizovatelna hodnota, uctovna
hodnota tohto majetku sa okamzite znizi na jeho realizovatelnd hodnotu. Realizovatelna hodnota je realna
cena majetku znizena o naklady na predaj alebo uzitkova hodnota, podla toho, ktora je vyssia.

2.7 Investi¢ny nehnutelny majetok

Investi€ny nehnutefny majetok je prvotne oceneny v obstaravacej cene, ktora zahffia aj naklady suvisiace
s jeho obstaranim. Nasledne po prvotnom zaulétovani je investiCny nehnutelny majetok oceneny
v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek kumulované straty zo zniZenia hodnoty. InvestiCny
nehnutelny majetok (okrem pozemkov) je odpisovany linearne poc€as jeho predpokladanej doby
pouzitelnosti (35 rokov). Doba a metdda odpisovania sa prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného
obdobia.

Ked Skupina uziva iba nevyznamnu ¢ast dlhodobého majetku ktory vlastni, cely tento majetok je vykazany
ako investi¢ny nehnutelny majetok.

Vykazovanie investiéného nehnutelného majetku sa ukonéi pri jeho vyradeni, alebo ak je investi¢ny
nehnutelny majetok trvalo vylu¢eny z pouzivania, a z jeho vyradenia sa neo€akavaju buduce ekonomické
uzitky. Rozdiel medzi €istymi prijmami z vyradenia a u¢tovnou hodnotou majetku sa vykazuje vo vykaze
komplexného vysledku v obdobi, v ktorom do$lo k vyradeniu.

Prevody do alebo z investi€ného nehnutelného majetku sa robia iba v pripade zmeny pouZitia.

Reédlna hodnota sa ziska z projekcii diskontovanych pefiaZznych tokov zaloZzenych na spolahlivych
odhadoch buducich pefaznych tokov podporenych podmienkami existujucich lizingovych zmlav, a pri
pouziti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadluju aktualne trhové posudenie neistoty vo vydke sumy
a v nadasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne 3 vramci hierarchie realnych hodnét
(Poznamky 2.25 a 6).

2.8 Nehmotny majetok

Nehmotny majetok je vykazany, ak je pravdepodobné, Zze bude prinaSat Skupine budice ekonomické
uzitky, ktoré su priraditelné k majetku a obstaravacia cena majetku modze byt spofahlivo stanovena.

Nehmotny majetok, okrem emisnych kvét, je prvotne oceneny v obstaravacej cene. Po prvotnom
zauctovani je nehmotny majetok, okrem emisnych kvét, oceneny v obstardvacej cene zniZenej o opravky
a o akékolvek kumulované straty zo zniZzenia hodnoty. Nehmotny majetok je odpisovany linearne pocas
jeho predpokladanej doby pouZitefnosti (2 - 15 rokov). Doba odpisovania a metéda odpisovania sa
prehodnocuju ku koncu kazdého vykazovaného obdobia.

Podmienkami pre zaradenie polozky nehmotného majetku (okrem emisnych kvét a nehmotného majetku,
ktory eSte nie je k dispozicii na vyuzitie) do kategérie nehmotny majetok su minimalna hodnota nad 2 400
EUR pri jednotlivom majetku a doba pouzitelnosti dlhSia ako 1 rok.

Néaklady na vyskum a vyvoj

Naklady na vyskum su zauctované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli. Naklady na vyvoj, ktoré sa
vztahuju k jasne definovanému vyrobku alebo procesu, kde je preukdzana jeho technicka realizovatelnost
a moznost predaja alebo interného vyuzitia a Skupina ma dostatoéné zdroje potrebné na dokonéenie
projektu, jeho predaj alebo interné vyuZitie, su kapitalizované do vysky, ktora bude ziskana z o¢akavanych
buducich ekonomickych prinosov. Ak podmienky pre kapitalizaciu nie su splnené, naklady na vyvoj su
zauctované do nakladov v obdobi, v ktorom vznikli.

Softvér

Obstarany pocitacovy softvér je oceneny v obstaravacej cene znizenej o opravky a akékolvek kumulované
straty zo znizenia hodnoty a je klasifikovany ako nehmotny majetok, pokial nie je su€astou prislusného
hardvéru. Softvér je odpisovany linearne poc¢as jeho predpokladanej doby pouzitelnosti (2 - 15 rokov).
Vydavky, ktoré zlepSuju alebo rozSiruju funkénost softvéru nad ramec jeho pdvodnej Specifikacie, sa
kapitalizuju a pripoc€itaju k pdvodnej obstaravacej cene daného softvéru.
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Néaklady spojené s udrzbou pocitatového softvéru su uctované do nakladov pri ich vzniku. Naklady, ktoré
priamo suvisia s vyvojom presne definovanych a jedineCnych softvérovych produktov, ktoré su
kontrolované Skupinou a tie, ktoré budu pravdepodobne prinaSat’ ekonomicky uzitok prevySujuci naklady
po dobu viac ako 1 roka, su zauctované ako nehmotny majetok.

Néklady na vyvoj poéitatovych programov zauctované do majetku sa odpisuju linearne pocas ich
odhadovanej doby pouzitelnosti (2 - 5 rokov).

Priemerna doba pouzitelnosti softvéru Skupiny je 5 rokov.

Emisné kvoty

Nakup, predaj alebo swap emisnych kvot sa vykazuje v defi dohodnutia transakcie. Nakupené emisné
kvoty su vykazané ako nehmotny majetok v obstaravacej cene pri prvotnom vykazani. V pripade swapu
emisnych kvét sa transakcie suvisiace s nakupom a predajom vykazuju osobitne. Ak su emisné kvoty
predané, nehmotny majetok je oductovany a zisk alebo strata je vykazana vo vysledku hospodarenia za
bezné obdobie.

Emisné kvoty oxidu uhlicitého, ktoré su emitentom kazdoro¢ne pridelené viadou Slovenskej republiky, su
vykazané ako nehmotny majetok k datumu, ku ktorému boli tieto emisné kvéty pripisané do Narodného
registra emisnych kvét (dalej len ,NREK"). Emisné kvoty su prvotne ocenené v realnej hodnote. Realna
hodnota vydanych emisnych kvot predstavuje ich trhovd cenu na Eurdpskej klimatickej burze k datumu,
ku ktorému boli pripisané do NREK. Emisné kvéty, ktoré eSte neboli prijaté od vlady, ale existuje primerana
istota, Ze emisné kvoty budd pridelené a Skupina bude spifiat podmienky, ktoré st s kvétami spojené, su
vykazané ako pohladavka z emisnych kvét v trhovej cene, ked' su spinené vysSie spomenuté podmienky.
Celkova realna hodnota je zal&tovana v sulade s IAS 20 Uétovanie o $tatnych dotaciéch a vykazovanie
Statnej pomoci do vynosov buducich obdobi ku dfiu obstarania a nasledne zauétovana do vynosov v
obdobi, na ktoré boli emisné kvoty pridelené. V pripade, ak celkové mnozstvo pridelenych a nakupenych
kvoét prekroéi mnozstvo kvét, ktoré ma byt odovzdané viade Slovenskej republiky, pridelené kvéty budu
odovzdané ako prvé, knim prislichajuce vynosy buducich obdobi budu zuctované do vysledku
hospodarenia za beZné uctovné obdobie v pinej vyske.

Pocas vypustania emisii je povinnost odovzdat emisné kvéty vykazana ako rezerva vo vyske rovnajucej
sa vypustenym emisiam zauctovana do vysledku hospodarenia za bezné uctovné obdobie. Tato rezerva
je vykazana v kratkodobych rezervach. Je ocenena na zaklade najlepSieho odhadu vydavkov potrebnych
pre zuctovanie sucasnej povinnosti ku koncu vykazovaného obdobia, ktory predstavuje trhovu cenu
mnozstva emisnych kvét potrebného na pokrytie vypustenych emisii ku koncu vykazovaného obdobia. Po
doru€eni emisnych kvét viade Slovenskej republiky na vyrovnanie zavazkov z emisii, su rezerva
a nehmotny majetok znizené o rovnaku sumu.

Ku koncu vykazovaného obdobia je nehmotny majetok predstavujici emisné kvéty bud pridelené alebo
nakupené zauctovany vrealnej hodnote a zvySenie hodnoty je uCtované do ostatnych zloziek
komplexného vysledku. Znizenie pri preceneni je uctované ako strata zo znizenia hodnoty do vysledku
hospodarenia bezného obdobia v objeme, ktory presiahol prebytok pri preceneni zauctovany predtym do
ostatnych zloziek komplexného vysledku a akumulovany vo vlastnom imani. Precenenie je zalozené na
trhovych cenach publikovanych Eurépskou klimatickou burzou. Vy3$Sie spomenuté ocenenie trhovou
hodnotou spada do Urovne 1 v ramci hierarchie realnych hodnét (Poznamky 2.25 a 7). Toto zvy3enie
hodnoty je zaudtované do nerozdeleného hospodarskeho vysledku v momente realizacie. Realizacia
celého zvySenia hodnoty nastava pri vrateni alebo predaji emisnych kvot.

V désledku lokalnych dafiovych predpisov sa danové zaobchadzanie s poskytnutymi a zakupenymi
emisnymi kvotami lisi. Prebytok z precenenia zakupenych kvét predstavuje zdanitelny prijem prislusného
obdobia, zatial ¢o precenenie poskytnutych kvoét nie je vykazané pre lokalne danové ucely, z toho dévodu
je vykazany prebytok z precenenia suvisiaci s poskytnutymi kvétami sicastou vypoctu odloZzenej dane
prostrednictvom vlastného imania. Pri dodani emisnych kvét vedie zruSenie doCasnych rozdielov
k zniZeniu dafhovych nakladov.

2.9 ZniZenie hodnoty nefinanéného majetku

Majetok, ktory sa odpisuje, sa pravidelne prehodnocuje na zniZenie jeho hodnoty vzdy, ked udalosti alebo
zmeny v okolnostiach naznacuju, Ze uctovna hodnota majetku nemusi byt spatne ziskatefna alebo existuju
indikatory, ktoré umoznia zruSenie vykazanej straty zo znizenia hodnoty. Nehmotny majetok, ktory este
nie je k dispozicii na pouzitie, sa neodpisuje, ale ro¢ne sa testuje na znizenie hodnoty. Strata zo znizenia
hodnoty sa vykazuje v sume, o ktoru uctovna hodnota majetku prevySuje jeho spatne ziskatelnt hodnotu.
Spatne ziskatelna hodnota predstavuje realnu hodnotu znizenu o naklady na pripadny predaj alebo
uzitkovl hodnotu, podra toho, ktora je vySSia. Pre ucely stanovenia znizenia hodnoty sa majetok zaradi do
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ktoré su vo velkej miere nezavislé od prichadzajucich pefiaznych tokov z inych majetkov alebo skupin
(jednotky generujuce penazné prostriedky). Nefinanény majetok, iny ako goodwill, u ktorého doSlo
k zniZeniu hodnoty, sa pravidelne ku koncu kazdého vykazovaného obdobia prehodnocuje, €i nie je mozné
zniZzenie hodnoty zrusit.

2.10 Naklady na prijaté uvery a pbZicky

Naklady na vSeobecne i Specifickeé uvery a pozicky, ktoré su priamo priraditefné k obstaraniu, vystavbe
alebo vyrobe majetku splfiajuceho kritéria, t.j. majetku, ktorého priprava na uvedenie do uzivania alebo na
predaj si vyzaduje podstatné Casové obdobie, sU zahffiané do obstaravacej ceny tohto majetku do
momentu, kedy je dany majetok v podstate pripraveny na jeho zamyslané pouzitie alebo preda;.

Naklady na prijaté uvery a pbzi¢ky opravnené na kapitalizaciu su ponizené o vynos z doCasného
kritéria.

VSetky ostatné naklady na avery a pOzi€¢ky su zahrnuté do vysledku hospodarenia v obdobi, v ktorom
vznikli.

2.11 Ustovanie o prenéjme

Prvotné vykazanie a ocenenie

Pri aplikacii Standardu /IFRS 16 Lizingy, Skupina pouzila nasledujuce praktické zjednoduSenia povolené
Standardom:

- Skupina sa rozhodla neoddelovat nelizingové komponenty a G&tovat' o lizingovych a nelizingovych
komponentoch ako o jednom lizingovom komponente.

- Skupina sa rozhodla nevykazovat majetok s pravom na uzivanie pre kratkodobé lizingy, ktorych doba
prenajmu je 12 mesiacov alebo kratSia a lizingy s nizkou hodnotou. Hrani¢na hodnota stanovena
Skupinou pre posudenie nizkej hodnoty je 10 000 EUR. Skupina vykazuje lizingové splatky tykajuce
sa tychto lizingov ako rovnomerny naklad poc€as doby lizingu vo vysledku hospodarenia.

- Skupina sa taktiez rozhodla neprehodnocovat, ¢i zmluva je alebo obsahuje lizing ku dfiu prvotného
zavedenia. Namiesto toho, pri zmluvach uzatvorenych pred datumom prechodu sa Skupina spolieha
na ich posudenie podla Standardu IAS 17 a interpretacie IFRIC 4 Postdenie, ¢i zmluva obsahuje lizing.

Podla standardu IFRS 16 Skupina vykazuje majetok s pravom na uzivanie a zavazok z lizingu ku dnu
zavedenia pre vSetky nové lizingové zmluvy s vynimkou kratkodobych lizingov a lizingov s nizkou
hodnotou.

Majetok s pravom na uzivanie je prvotne oceneny nakladmi, ktoré zahffiaju pociatoénu hodnotu zavazku
z lizingu upravenu o akékolvek lizingové splatky uskuto¢nené v der, alebo pred dfiom zavedenia, plus
akékolvek zrealizované prvotné priame naklady a odhad nakladov na demontaz a odstranenie
prislichajuceho majetku alebo na rekonstrukciu prislichajuceho majetku alebo lokality, na ktorom sa
majetok nachadza, odpocitajuc akékolvek obdrzané stimuly.

Kazda lizingova splatka je rozdelena medzi zavézok z lizingu a Urokové néklady. Urokové naklady sa
vykazuju vo vysledku hospodarenia pocas doby lizingu tak, aby sa pre kazdé obdobie vytvorila rovhomerna
urokova miera na zostavajucu Cast zavazku.

Zavazok z lizingu je prvotne oceneny ako su€asna hodnota nezaplatenych platieb ku driu zavedenia,
diskontovanych implicitnou Urokovou mierou lizingu. Ak tuto mieru nemozno jednoducho uréit, ¢o vo
vSeobecnosti plati aj pre lizingy Skupiny, pouzije sa inkrementalna uUrokova sadzba. Inkrementalna
urokova sadzba je vypogitana pre skupiny lizingovych zmlav v zavislosti od dizky ich trvania. Vypodet
inkrementalnej urokovej sadzby je zaloZzeny na hodnoteni rizika bankovych Uverov poskytnutych Skupine
bankovymi partnermi a vyhfadu vyvoja EURIBOR pre zodpovedajlice obdobia.

Lizingové splatky zahrnuté v zavazku z lizingu zahffiaju:

- fixné splatky zniZzené o pohladavky z lizingovych stimulov,

- variabilné lizingové splatky, ktoré zavisia od sadzby alebo indexu,

- sumy splatné najomcom na zaklade zaruk rezidualnej hodnoty,

- cena za uplatnenie opcie na prediZenie doby lizingu, ak si je najomca primerane isty, Ze tito opciu
uplatni, a

- Uhrada pokut za pred€asné ukoncenie lizingu, ak doba lizingu odréza, Ze ndjomca vyuZije tato opciu.
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Niektoré lizingové zmluvy na auté obsahuju variabilné lizingové splatky, ktoré su naviazané na mnozstvo
prejazdenych kilometrov. Tieto variabilné platby su vykédzané vo vysledku hospodarenia v obdobi v ktorom
nastali okolnosti, ktoré tieto platby vyvolali.

Doba lizingu, prediZenie a ukon&enie

IFRS 16 definuje dobu lizingu ako nevypovedatelnu dobu, po€as ktorej ma najomca pravo kontrolovat
pouzivanie identifikovaného aktiva vratane obdobi, ked si je jednotka dostatoCne istd, Ze vyuZije opciu na
prediZenie lizingu alebo si neuplatni opciu na ukon&enie lizingu. Doba lizingu je dohodnutéa na individualnej
baze pre jednotlivé zmluvy a méze obsahovat rézne podmienky. Pri ur€ovani doby lizingu Skupina
(najomca) berie do uvahy vSetky skutoCnosti a okolnosti, ktoré vytvaraju ekonomicki motivaciu uplatnit
opciu na prediZenie alebo neuplatnit opciu na zruSenie. Opcia je prehodnotena ak nastani vyznamné
skutocnosti alebo vyznamné zmeny, ktoré su v ramci kontroly najomcu.

KedZe uplatnenie opcie na prediZenie v existujicich zmluvach zavisi od vzajomnej dohody najomcu
a prenajimatela, Skupina nebrala opcie na prediZenie do Gvahy pri vypoéte doby lizingu. Skupina nebrala
opcie na predizenie do tvahy pri vypoéte doby lizingu taktieZ na zaklade toho, Ze Ziadna zo stran zmluvy
nema pravne vymahatelné pravo na prediZenie kontraktu a Skupina nema ekonomicky motiv, ktory by
viedol k vyuzitiu opcie na predizenie.

Lizingové zmluvy Skupiny su vacsinou uzatvarané na obdobie 1 aZz 5 rokov. Skupina stanovila interné
pravidlo pre lizingy s neur&itou dobou Zivotnosti. Na zaklade periodicity strategického planu sa Skupina
rozhodla pouZit obdobie 5 rokov ako dobu lizingu pre tieto zmluvy.

Nésledné ocenovanie

Zavazok z lizingu je oceneny v nasledujucich obdobiach pouzitim metédy efektivnej urokovej miery. K jeho
preceneniu dochadza ak je mozZnost, Ze dbjde k nérastu lizingovych splatok vplyvom zmeny v sadzbe
alebo indexe, ak dbéjde ku zmene odhadu hodnoty Skupiny, ktora sa oCakava, Zze bude zaplatena na
zaklade zaruk rezidualnej hodnoty, alebo ak Skupina zmeni svoje posudenie uplatnenia opcie na nakup,
prediZenie alebo zrusenie.

Majetok s pravom na uzivanie je nasledne odpisovany pouzitim linearnej metddy odpisovania od datumu
zavedenia do skon&enia doby pouzitelnosti majetku s pravom pouzitia alebo do ukoncenia doby lizingu
podfa toho, ktory nastane skér. Majetok s pravom na uzivanie je pravidelne znizeny o straty vyplyvajuce
zo znizenia hodnoty majetku a upraveny o precenenie zavazku z lizingov.

Skupina si zvolila prezentovat majetok s pravom na uzivanie ako sucast Nehnutelnosti, strojov a zariadeni
a zavazok z lizingu ako Ostatné zavazky vo vykaze o finan€nej situacii. Detailné informacie su zverejnené
v Poznamke 5.

2.12 Finanény majetok

Prvotné vykézanie a prvotné ocenenie
Financny majetok je vykazany vo vykaze o finan¢nej situacii Skupiny vtedy, ked sa Skupina stava
zmluvnou stranou daného finanéného nastroja.

Pri prvotnom vykazani Skupina oceriuje finanény majetok v jeho realnej hodnote plus, v pripade finanéného
majetku nie v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia, transakéné naklady, ktoré su priamo priraditelné
k obstaraniu tohto finanéného majetku. Transakéné naklady suvisiace s finanénym majetkom
vykazovanym v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia si zaucétované ako naklady do vykazu
komplexného vysledku.

Klasifikacia a nasledné oceriovanie

Finan&ny majetok je klasifikovany ako finanény majetok ocefiovany v amortizovanych nakladoch, v realnej
hodnote cez vysledok hospodarenia a v realnej hodnote cez ostatny komplexny vysledok. Klasifikacia
zavisi od obchodného modelu Skupiny pre riadenie finanéného majetku a zmluvnych podmienok tykajucich
sa pefiaznych tokov.

Skupina ocenuje financny majetok vo forme dlhovych nastrojov v amortizovanych nakladoch, ak je finan¢ny
majetok drzany v ramci obchodného modelu s cielom drzat finanény majetok a inkasovat z neho zmluvné
penazné toky a zmluvné podmienky finanéného majetku vedu v stanovenych datumoch k penaznym
tokom, ktoré predstavuju vyhradne platby istiny a uUrokov zo zostatku istiny. Finanény majetok
v amortizovanych nakladoch je nasledne oceneny pouzitim metddy efektivnej Urokovej miery a je
testovany na znehodnotenie. Zisky a straty su vykazané vo vysledku hospodarenia v ¢ase, ked je majetok
oductovany, upraveny alebo znehodnoteny. Finanény majetok Skupiny oceneny v amortizovanych
nakladoch zahffia pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky, Gvery poskytnuté spriaznenym
stranam, peniaze, pefiazné ekvivalenty a pefiazné prostriedky s obmedzenym pouZitim.
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Pohladavky, ktoré su predmetom faktoringovych zmluv bez regresu, su ocenené v realnej hodnote cez
ostatny komplexny vysledok, kedZe su drzané v ramci obchodného modelu s cielom predat’ finanCny
majetok alebo inkasovat z neho zmluvné pefiazné toky, ktoré predstavuju vyhradne platby istiny a urokov
zo zostatku istiny. V bezregresnych faktoringovych zmluvach postupitel neposkytuje Ziadnu zaruku
ohlfadom vyrovnania pohladavok. Inymi slovami, postupitel nepredpoklada, Ze by mal uhradit akykolvek
zavazok prijaty od sprostredkovatela bez ohladu na €as a vysku inkasa prislusného dlhu. V takej situacii
Skupina previedla vSetky rizika a odmeny z vlastnictva pohladavky a oductuje pohladavky v pinej vyske.
Investicie do majetkovych cennych papierov su klasifikované ako ocenené v realnej hodnote cez vysledok
hospodarenia.

Finan¢ny majetok v realnej hodnote cez vysledok hospodarenia je oceneny v realnej hodnote na konci
kazdého uctovného obdobia. Akékolvek zmeny v realnej hodnote a dividendy su vykazané v ostatnych
prijmoch alebo nakladoch vo vykaze komplexného vysledku.

Ué&tovna politika stvisiaca s derivatovymi finanénymi nastrojmi je zverejnena v Poznamke 2.24.

Znizenie hodnoty

Skupina odhaduje opravnu polozku na oCakavané kreditné straty ku finanénému majetku ocenenému
v amortizovanych nakladoch. Ocenenie ocCakavanych kreditnych strat zohladriuje pravdepodobnost
zlyhania, stratu zo zlyhania (t.j. mieru straty, ak existuje situacia zlyhania) a riziko zlyhania. Posudenie
pravdepodobnosti zlyhania a strat zo zlyhania sa vykonava na zaklade historickych udajov upravenych
o vyhfadové informacie. Riziko zlyhania je vyjadrené hrubou uctovnou hodnotou majetku k datumu
vykazovania.

Pre pohladavky z obchodného styku je zauc¢tovana individualna opravna polozka, ak bolo na diznika
vyhlasené konkurzné konanie alebo finan¢na restrukturalizacia alebo v pripade vyznamnych finanénych
problémov diznika. Ak su zavazky diznika voci Skupine viac ako 180 dni po splatnosti, jeho finanéna
situdcia je analyzovand a v pripade, Ze interné a externé informacie ukazuju, ze Skupina pravdepodobne
nezinkasuje vSetky splatné sumy podla zmluvne dohodnutych podmienok, je zauctovana individualna
opravna polozka.

Pre ostatné pohladavky z obchodného styku Skupina uplatfiuje zjednoduSeny pristup na zaklade
oc¢akavanych kreditnych strat poCas celej zivotnosti ku kazdému datumu vykazovania. O¢akavané kreditné
straty su odhadované pouZzitim matice rizikovosti pohladavok, ktora vychadza z historickych skusenosti
Skupiny tykajucich sa kreditnych strat upravenych o vyhladové faktory Specifické pre dlznikov
a ekonomické prostredie.

Pre vSetok ostatny finanény majetok, Skupina UCtuje o oCakavanych kreditnych stratach pocas celej
zivotnosti, ak doSlo k vyznamnému narastu kreditného rizika od prvotného vykazania. Avsak, ak sa
kreditné riziko vyznamne nezvysilo od prvotného vykazania, Skupina ocenuje opravnu polozku pre tento
finanny majetok v sume ocCakavanych kreditnych strat za 12 mesiacov. Ked Skupina posudzuje narast
kreditného rizika, porovnava riziko vyskytu zlyhania pri finanénom majetku k datumu vykazovania s rizikom
vyskytu zlyhania k datumu prvotného vykazania a zohladriuje dostupné opodstatnené a podporné
vyhladové informacie, ktoré su k dispozicii bez potreby vynalozenia neprimeranych nakladov alebo usilia.
Skupina predpoklada, ze kreditné riziko vyplyvajuce z finanéného majetku sa od prvotného vykazania
vyrazne nezvysilo, ak bolo stanovené, Ze finanény nastroj ma k datumu vykazovania nizke kreditné riziko.
Hodnota majetku je zniZzena pouzitim opravnej poloZky a suma individualneho zniZenia hodnoty a
oCakavanych kreditnych strat je vykazana vo vysledku hospodarenia. Ak uvery alebo pohladavky nie je
mozné zinkasovat, su odpisané oproti prisluSnej opravnej poloZke.

Oductovanie

Finan&ny majetok je oductovany, ak pravo na pefiazné toky z finanéného majetku zaniklo, alebo bolo
prenesené a Skupina preniesla v podstate vetky rizikd a odmeny suvisiace s vlastnictvom majetku.

2.13 Zasoby

Zasoby su ocenené v niz8ej z obstaravacej ceny alebo z ich Cistej realizaénej hodnoty. Obstaravacia cena
zahffia vSetky néklady spojené s nakupom, spracovanim a ostatné naklady, ktoré vznikli s uvedenim
zasob na ich si¢asné miesto a do suéasného stavu. Cista realizaéna hodnota predstavuje predpokladan
predajnu cenu pri beznom predaji znizenu o odhadované naklady na ich dokoncenie a odhadované
naklady nevyhnutné na uskuto¢nenie predaja.

Obstaravacia cena zasob surovin je stanovena metdédou prvy do skladu, prvy zo skladu (FIFO).
Obstaravacia cena nedokon&enej vyroby, polotovarov a hotovych vyrobkov zahffia naklady na suroviny,
priame mzdové naklady, ostatné priame naklady a pomernd &ast vyrobnych rezijnych nakladov
(vychadzajuc z beznej vyrobnej kapacity), ale nezahffia naklady na uvery a pdziCky. Pocas uctovného
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obdobia st nedokonéena vyroba, polotovary a hotové vyrobky ocefiované v Standardnych nakladoch a len
na konci roka su precenené do skuto&nych nakladov.

2.14 Peniaze a periaZzné ekvivalenty

Peniaze a pefiazné ekvivalenty predstavuju finanény majetok, ktory zahffia penaznu hotovost, vklady vo
finan€nych instituciach splatné na poziadanie a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie, ktoré neobsahuju
vyznamné riziko spojené so zmenou hodnoty a ich doba splatnosti je kratSia ako 3 mesiace od datumu
obstarania. Peniaze a pefiazné ekvivalenty su ocenené v amortizovanych nakladoch.

2.15 Vlastné imanie a rezervné fondy

Vlastné imanie a zavazky

Finanéné nastroje su klasifikované ako zavazky alebo vlastné imanie podla podstaty zmluvného
dojednania pri prvotnom zauctovani.

Uroky, podiely na zisku, zisky a straty sUvisiace s finanénym nastrojom klasifikovanym ako zavézok su
vykazané ako naklad alebo vynos. Rozdelenia vlastnikom finanénych nastrojov klasifikovanych ako vlastné
imanie su u¢tované priamo do vilastného imania. Ked prava a povinnosti tykajice sa spdsobu vyplatenia
finan€nych nastrojov zavisia od vyskytu, resp. nevyskytu neurcitych buducich udalosti, alebo na vysledku
neurcitych okolnosti, ktoré nie su kontrolovatefné ani emitentom ani drzZitefom, potom su finanéné nastroje
klasifikované ako zavazky, pokial moznost, ze emitent bude poziadany vyplatit v hotovosti alebo inym
finanénym majetkom nie je v ¢ase vydania vynimoc¢na, alebo vyplatenie je vyzadované len v pripade
likvidacie emitenta, potom su nastroje klasifikované ako vlastné imanie.

Rezervné fondy

a) Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond spolo¢nosti so sidlom na Slovensku je tvoreny v sulade so zakonom ¢&. 513/1991
Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni, t.j. vo vyske najmenej 5 % z Cistého zisku az do vysky 10 % zo
zakladného imania, a v spolo¢nostiach so sidlom v zahrani¢i je tvoreny v sulade s pravnou Upravou Statu,
v ktorom ma spolo¢nost sidlo. Zakonny rezervny fond mozno pouzit iba na krytie strat Skupiny, ak osobitny
zakon neustanovuje inak.

b) Ostatné rezervné fondy

Ostatné rezervné fondy zahffiaju kumulativnu €isti zmenu v realnej hodnote derivatovych nastrojov, ktoré
spinaju kritéria pre zabezped&ovacie U&tovnictvo a kumulativnu &istd zmenu v reélnej hodnote nehmotného
majetku vykazovaného v precenenej hodnote. Po vyradeni derivatovych nastrojov (Poznamka 2.24) je
kumulativna rezerva z precenenia rozpustena do vysledku hospodarenia bezného obdobia. Po vyradeni
nehmotného majetku je kumulativna rezerva z precenenia prevedena do nerozdelenych ziskov minulych
obdobi. Prevod nie je vykonany cez vysledok hospodarenia bezného obdobia.

2.16 Finan¢né zavézky

Vykazanie a prvotné ocenenie
Finan¢né zavazky su vykazané vo vykaze o financnej situacii Skupiny vtedy, ked sa Skupina stava
zmluvnou stranou daného finanéného nastroja.

hodnote zniZenej o ndklady na transakciu.
Klasifikacia a nasledné ocenenie

Uvery a pozicky, zavazky z obchodného styku, ostatné zavézky a dohadné udty zavazkov sa
v nasledujucich obdobiach ocenia v amortizovanych nakladoch s pouzitim efektivnej urokovej miery. Uroky
a kurzové rozdiely su zauctované do vysledku hospodarenia.

Zavazky zahrnuté v Struktirovanom programe financovania zavazkov voci dodavatelom iniciovaného
Skupinou su klasifikované ako finanéné zavazky voci banke. V pripade, ak je povinnost vyrovnat zavazok
prenesena na finanénu institlciu, Skupina vykazuje vydaj penaznych tokov z prevadzkovych &innosti
a prijem penaznych tokov zfinanénych aktivit, aby vyjadrila prijatie p6ziCky a vyrovnanie zavazku
vyplyvajuceho z prevadzkovych ¢innosti. Ked je zavazok vodi finanénej institucii uhradeny, suvisiaci vydaj
penaznych tokov je vykazany ako pefiazné toky z finanénych operacii.

Ugtovna politika stvisiaca s derivatovymi finanénymi nastrojmi je zverejnena v Poznamke 2.24.

Oducdétovanie finanénych zavazkov

Finan¢né zavazky su oductované, ked povinnost suvisiaca s danym zavazkom je splnena, zrusena, alebo
zanikla. Skupina tiez oductuje finanény zavazok, ked su zmluvné podmienky zmenené a pefiazné toky
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suvisiace so zmenenym zavazkom su podstatne odlidné. V tom pripade je novy finanény zavazok so
zmenenymi podmienkami vykazany v realnej hodnote.

2.17 Dividendy a podiely na zisku

Dividendy a podiely na zisku su zauc¢tované na Ucty spoloc¢nosti v Skupine v obdobi, v ktorom ich schvalili
valné zhromazdenia spoloénosti. Zdvazok z dividend alebo podielu na zisku je prvotne oceneny v redlnej
hodnote a nasledne v amortizovanych nakladoch. Pre GCely konsolidacie su transakcie v ramci Skupiny
nasledne eliminované.

2.18 Statne dotacie

Vo vSeobecnosti, pokial Skupina obdrzi Statne dotacie alebo pomoc, takéto dotacie alebo pomoc su
zaucCtované len vtedy, ak existuje primerana zaruka, ze budu obdrzané a Skupina splni stanovené
podmienky ich pridelenia. Nepefiaznd pomoc je zauctovand v redlnej hodnote prijatého majetku. Prijaté
Statne dotacie a pomoc su vykazané ako vynosy buducich obdobi arozpustané do vynosov pocas
obdobia, v ktorom su zauctované suvisiace naklady, ktoré maju byt kompenzované. Ak je Statna dotécia
alebo pomoc prijatd na kompenzaciu nakladov na obstaranie neobeZného majetku, ktory bol
znehodnoteny, suvisiaci vynos buducich obdobi sa amortizuje do vynosov tak, aby zodpovedal
prislusnému zniZeniu hodnoty. Ak sa zniZenie hodnoty nasledne zrusi, Statna dotacia alebo pomoc sa
znovu vykaze vo vynosoch buducich obdobi tak, aby zodpovedala zruSenej Ciastke. Vynosy suvisiace so
Statnymi dotaciami a pomocou su vykazané vo Vykaze komplexného vysledku v polozke Ostatné prijmy.

2.19 Rezervy na zavézky

Rezervy na zavazky su zauctované len vtedy, ak ma Skupina su€asnu zakonnu alebo implicitni povinnost
v désledku minulej udalosti, pre ktoru je pravdepodobné, Ze na jej vysporiadanie bude potrebny ubytok
zdrojov predstavujucich ekonomické uzitky, pricom vysku tejto povinnosti mozno spolahlivo odhadnut.
Rezervy sa nevykazuju na buduce prevadzkové straty.

Rezervy sa prehodnocuju ku koncu kaZzdého vykazovaného obdobia a su upravené podla su¢asného
najlepSieho odhadu. Ak vplyv ¢asovej hodnoty pefazi je vyznamny, hodnota rezervy predstavuje sucasnu
hodnotu o€akavanych vydavkov potrebnych na vysporiadanie povinnosti. Ked je pouzité diskontovanie,
narast v rezerve odrazajuci plynutie ¢asu je vykazany ako urokovy naklad.

Ak sa oCakava, Ze niektoré alebo vSetky vydavky potrebné pre zuctovanie rezervy budu uhradené inou
stranou, Uhrada je zauc¢tovana ako samostatné aktivum len vtedy, ak je prakticky isté, ze Uhrada bude
prijata. Naklady suvisiace s tvorbou rezerv su vykazané vo vysledku hospodarenia bez prijatej Uhrady.

2.20 Splatna a odloZzena dan z prijmov

Naklad na dan z prijmov pozostava zo splatnej a odlozenej dane. Splatna a odlozena dar je vykazana vo
vysledku hospodarenia, okrem pripadov, ked suvisi s polozkami vykdzanymi priamo v ostatnom
komplexnom vysledku, alebo priamo vo vlastnom imani a v tomto pripade je dar tiez vykazana v ostathom
komplexnom vysledku, alebo priamo vo vlastnom imani.

Splatna dan z prijmov je vypocitana zo zdanitelného zisku za rok. Zdanitelny zisk sa liSi od zisku
vykazaného vo vykaze komplexného vysledku kvéli poloZzkdm vynosov a nakladov, ktoré su dariovo
uznané v inych rokoch a poloZzkam, ktoré nie su nikdy dafovo uznané. Zavazok splatnej dane z prijmov sa
vypocita pouzitim danovych sadzieb (a dafiovych zakonov) platnych, resp. ktoré sa povazuju za platné ku
koncu vykazovaného obdobia, a akychkolvek uprav dafovych zavazkov v suvislosti s minulymi obdobiami.
Vedenie Skupiny pravidelne posudzuje stanovisko zaujaté v danovych priznaniach v suavislosti so
situaciami, v ktorych si prislusna darfiova legislativa vyzaduje vyklad. V pripade potreby je vytvorena
rezerva v sume, ktora sa oakava, ze bude vyplatena dafiovému uradu.

Odlozena dan z prijmov sa UCtuje vo vykaze o financnej situacii zavdzkovou metdédou na zdklade
doCasnych rozdielov medzi dafiovou hodnotou majetku a zavazkov aich uc¢tovnou hodnotou v tejto
uctovnej zavierke. Av8ak, odloZena dan z prijmov nie je zauétovana, ak vznika pri prvotnom zaudtovani
majetku alebo zavazkov pri transakcii inej ako su podnikové kombinacie, ktoré v Case transakcie
neovplyviuju ani uctovné ani dafiové zisky a straty. OdloZzena dan z prijmov sa vypocita pouzitim
danovych sadzieb (a zakonov), ktoré su platné, resp. ktoré sa povazuju za platné ku koncu vykazovaného
obdobia a u ktorych sa o€akava, Ze budu platné v Case, ked suvisiaca odloZzena darnova pohladavka je
realizovana alebo odlozeny danovy zavazok je zuctovany.

Odlozena darova pohladavka sa zauctuje len do tej miery, v akej je pravdepodobné, Ze buduci zdanitelny
zisk bude k dispozicii, vo€i ktorému budu uplatnené nevyuZzité danové straty alebo iné do¢asné rozdiely.
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OdloZena daf z prijmov sa UC€tuje pri doCasnych rozdieloch vyplyvajucich zinvesticii do dcérskych
a pridruZenych spolo€nosti, s vynimkou pripadov, ked nalasovanie realizacie doCasnych rozdielov je
kontrolované Skupinou a je pravdepodobné, ze do€asné rozdiely nebudu realizované v blizkej buducnosti.

2.21 Zamestnanecké poZitky

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

Skupina odvadza po€as roka zvyplacanych hrubych miezd prispevky do povinného 3&tatneho
a sukromného dbéchodkového programu s vopred stanovenym dbéchodkovym plnenim v zakonnych
sadzbach platnych v priebehu roka. Naklady na uvedené platby sa uctuju do vysledku hospodarenia v tom
istom obdobi ako prislusné mzdové naklady.

Skupina mesacne prispieva na doplnkové déchodkové sporenie v sumach stanovenych v kolektivnych
zmluvach zamestnancom Skupiny, ktori maju uzatvorenu Uc¢astnicku zmluvu o doplnkovom déchodkovom
sporeni.

Odchodné
Skupina je podla slovenskej legislativy a prisluSnych kolektivnych zmluv povinna vyplacat svojim
zamestnancom pri odchode do déchodku odchodné.

Pri prvom skon&eni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku na starobny dbéchodok, patri
zamestnancovi odchodné vo vySke jeho alebo jej priemerného mesacného zarobku. Rovnako odchodné
vo vySke jeho alebo jej priemerného mesaéného zarobku patri aj zamestnancovi pri prvom skon&eni
pracovného pomeru z dévodu nadobudnutia naroku na invalidny déchodok, ak zamestnanec pre dlhodobo
nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti vykonavat zarobkovu c¢innost o viac ako 40 %
v porovnani so zdravou fyzickou osobou.

Okrem toho moéze mat zamestnanec vyplateni aj odmenu a odchodné pri spineni dohodnutych
podmienok.

Odmena pri prvom dobrovolnom skonéeni pracovného pomeru pred vznikom a v mesiaci vzniku naroku
na starobny déchodok

Pri prvom dobrovolnom skon€eni pracovného pomeru zamestnanca dohodou najneskér v mesiaci
doviSenia déchodkového veku, Skupina vyplati odmenu v maximalnej hodnote patnasobku priemerného
mesacného zarobku, ktorej vyska zavisi od poctu kalendarnych mesiacov do mesiaca doviSenia
dochodkového veku, pricom maximalny pocet mesiacov do doviSenia déchodkového veku je 36 mesiacov.

Odmena pri prvom dobrovolnom skonéeni pracovného pomeru po vzniku naroku na invalidny déchodok

Pri prvom dobrovolnom skonéeni pracovného pomeru dohodou po vzniku nadobudnutia naroku na
invalidny dbéchodok, ak zamestnanec pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti
vykonavat zarobkovu ¢innost’ o viac ako 40 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, Skupina vyplati
odmenu v maximalnej hodnote patnasobku priemerného mesacného zarobku, ktorej vyska zavisi od poctu
kalendarnych mesiacov do mesiaca dovi$enia dochodkového veku, pricom maximalny pocet mesiacov do
dovri$enia dochodkového veku nie je stanoveny.

Zavazok vyplyvajuci ztohto zamestnaneckého pozitku predstavuje sucasnd hodnotu zavazku zo
stanovenych pozitkov ku koncu vykazovaného obdobia spolu s Upravami o nevykazané zisky alebo straty
z poistno-matematickych odhadov a naklady minulej sluzby. Zavazok zo stanovenych pozitkov je
vypocitany ro¢ne pouzitim metddy planovaného roéného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit
Method). Su€asna hodnota =zavazku zo stanovenych pozitkov je stanovena diskontovanim
predpokladanych buducich ubytkov pefiaznych tokov s pouzitim urokovych sadzieb bonitnych podnikovych
dihopisov na eurdpskom trhu, ktorych lehota splatnosti sa priblizuje k splatnosti prislusného zavazku
a nasledne priradenim tejto su€asnej hodnoty k po&tu odpracovanych rokov zamestnancov.

Precenenie Cistého zavazku z poZitkov vyplyvajuceho zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch
je zuctované do ostatného komplexného vysledku a nebude zahrnuté do vysledku hospodarenia
v nasledujucom obdobi. Zmeny déchodkovych programov sa uétuju vo vysledku hospodarenia. Naklady
minulej sluzby sa vykazu bud a) k datumu, kedy déjde k zmene alebo ukon&eniu planu, alebo b) k datumu,
kedy Skupina vykaze suvisiace naklady na reorganizaciu alebo odstupné, podla toho, ktory nastane skoér.

Odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubileach

Skupina taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubiledch. Zamestnanci U. S. Steel KoSice,
s.r.o. a jej dcérskych spolo€nosti so sidlom v Slovenskej republike maju narok na odmeny pri pracovnych
a zZivotnych jubileach po dosiahnuti uréitého veku a/alebo po odpracovani Specifikovaného obdobia
v zmysle prislusnych kolektivnych zmluav.
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Zavazok vyplyvajuci ztohto zamestnaneckého poZitku predstavuje su€asnu hodnotu definovaného
zavazku z odmien pri pracovnych a Zivotnych jubileach ku koncu vykazovaného obdobia a je vypocitany
ro€ne pouZzitim metddy planovaného roéného zhodnotenia poZitkov (Projected Unit Credit Method).
Sucasna hodnota tohto zavazku je stanovena diskontovanim predpokladanych bududcich periaznych
ubytkov s pouZitim urokovych sadzieb bonitnych podnikovych dlhopisov na eurépskom trhu, ktorych lehota
splatnosti sa priblizuje k splatnosti prisluSného zavazku a nasledne priradenim tejto su€asnej hodnoty
k poctu odpracovanych rokov zamestnancov.

Zisky alebo straty z odchylok skutoéného vyvoja od pdvodnych predpokladov a zo zmien v poistno-
matematickych predpokladoch su zahrnuté do vysledku hospodarenia v ase ich vzniku. Zmeny a Upravy
programu odmien pri pracovnych a Zivotnych jubileach su do vysledku hospodarenia zahrnuté hned.

Odstupneé

Odstupné sa vyplaca bud pri ukonceni pracovného pomeru zo strany Skupiny zo Specifikovanych
organizaCnych dévodov alebo zdravotnych dévodov zamestnanca, alebo ak zamestnanec dobrovolne
ukongi pracovny pomer vymenou za odstupné alebo podobny pozitok. Skupina Uctuje tieto benefity v Case,
ked sa preukazne zaviaZe bud ukon it pracovny pomer so zamestnancami na zaklade podrobného
formalneho planu a nema moznost’ od toho planu upustit; alebo sa zaviaze poskytnat odstupné alebo
podobné poZitky, vymenou za dobrovolné rozhodnutie zamestnanca ukonéit pracovny pomer. V pripade
ponuky odstupného alebo podobného poZitku, vymenou za dobrovolné rozhodnutie zamestnanca ukonéit
pracovny pomer je ocenenie tohto benefitu stanovené na zaklade poc¢tu zamestnancov, o ktorych sa
predpoklada, Ze prijmu tdto ponuku. Odstupné splatné viac ako 12 mesiacov od konca vykazovaného
obdobia je diskontované na sucasnu hodnotu.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v polozke Zavazky voli zamestnancom a instituciam socialneho zabezpecenia. Zavazky
z variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa ocenuju vo vySke, ktora sa o€akava, ze bude
v €ase ich vyrovnania vyplatena.

2.22 Vykazovanie vynosov

Vynos je prijem plynuci z beznej innosti Skupiny a je zauc¢tovany v transakénej cene. Transakéna cena je
suma protihodnoty, na ktoru Skupina o€akava, Ze bude mat narok za prevedenie kontroly nad prislibenymi
tovarmi alebo sluzbami na zakaznika, s vynimkou hodnoty zinkasovanej v mene tretej strany. Vynosy su
zniZzené o vratené vyrobky, rabaty, zlavy a daf z pridanej hodnoty.

V sulade s IFRS 15 Vynosy zo zmlav so zakaznikmi, Skupina vykazuje vynosy aplikovanim 5-krokového
modelu: (1) identifikacia zmluvy so zakaznikom; (2) identifikacia zmluvnych povinnosti na plnenie; (3)
urCenie transakCnej ceny; (4) priradenie transakénej ceny k povinnostiam na plnenie; (5) vykazanie
vynosov, ked su splnené jednotlivé povinnosti na plnenie.

Skupina vyhodnocuje Struktaru svojich vynosov a posudzuje, &i vystupuje ako hlavny zodpovedny alebo
zastupca. Ak je Skupina hlavny zodpovedny, zauctuje vynos v transakénej cene za tovary a sluzby po
odpocitani dani, zliav, rabatov a vratenych vyrobkov a tiez prislusné priame naklady suvisiace s plnenim
zmluvy. Ak je Skupina zastupcom, prislusné vynosy su vykazané v Cistej hodnote protiplnenia, ktoré si
Skupina ponechd po vyplateni hlavného zodpovedného za poskytnutlu sluzbu. Vynosy zo sluZieb
poskytnutych ako zastupca su vykazané v obdobi, v ktorom bola tato sluzba poskytnuta.

Vynosy z predaja vlastnej vyroby a tovaru su vykazané v ur¢itom momente, ked Skupina prevedie kontrolu
nad vlastnou vyrobou a tovarom na kupujuceho a neponecha si Ziadnu manazérsku ani efektivnu kontrolu
nad predanou vlastnou vyrobou a tovarom. Skupina vykazuje vynosy z poskytnutych sluzieb postupom
Casu v obdobi, v ktorom su sluzby poskytnuté. Vynosy su uctované na zaklade nasledovného alebo
kombinacie nasledovného: dodaného mnozstva, ¢lovekohodin, skuto¢ne vynalozenych nakladov,
strojohodin, ¢asu trvania alebo mnozstva pouzitého materialu.

Zmluvné povinnosti na plnenie identifikované v zmluve nemusia byt limitované na tovar alebo sluzby
jednoznacne vymedzené v zmluve. Skupina posudzuje zmluvy so zakaznikmi, i su tam uvedené dalSie
prisluby, ktoré sa mdzu povazovat za samostatné zmluvné plnenia a maju byt vykazané samostatne
(Poznamky 3 a 19). Celkova transakéna cena je alokovana k zmluvnému plneniu na zaklade relativne
nezavislej predajnej ceny.

Kracovy prvok premenlivej protihodnoty predstavuju retrospektivhe mnoZstevné rabaty poskytnuté
zakaznikom na zaklade dohdd o rabatoch (Poznamka 18). Rabaty su poskytnuté, ked su splnené vSetky
podmienky stanovené v dohodach o rabatoch (mnozstvo vyrobkov odobratych pocas urcitého obdobia
prekro€i stanovené limity, vSetky faktury su zaplatené, atd.). Skupina upravuje svoje vynosy o hodnotu
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rabatov, ktoré budu s najvacSou pravdepodobnostou poskytnuté jej zakaznikom. Odhad je zaloZeny
na expedovanych mnozstvach a je vypocCitany na baze jednotlivych zakaznikov, resp. objednavok. KedZe
dohody o rabatoch su kratkodobé dohody (roéné alebo kratSie), neexistuju na konci roka pochybnosti
o vySke rocnych vynosov, ktoré maju byt zauctované. V niektorych pripadoch tiez Skupina poskytuje urcité
sezénne zlavy vramci zmliv so zakaznikmi (Poznamka 18). Skupina neposkytuje Ziadne zlavy za
okam?Zitu uhradu. Zmluvné zavazky vyplyvajuce z poskytnutych zliav a rabatov su vykazané v zavazkoch
z obchodného styku a ostatnych zavazkoch (Poznamka 18).

Zmluvny zavazok je zavazok previest vyrobky alebo sluzby na zakaznika, za ktoré Skupina prijala od
zékaznika protihodnotu (prijaté preddavky) (Poznamka 18). Ak zakaznik uhradi protihodnotu predtym, nez
Skupina prevedie vyrobky alebo sluzby na zakaznika, Skupina vykazuje zmluvny zavazok pri vykonani
platby. Zmluvny zavazok je vykazany ako vynos, ked Skupina splni svoju zmluvnu povinnost.

Vynosové uroky
Vynosové uroky sa uctuju metédou efektivnej urokovej miery. Vynosoveé uroky su zahrnuté v Urokovych
vynosoch vo vykaze komplexného vysledku bezného obdobia.

2.23 Podmienené zavazky a podmienené aktiva

Podmienené zavazky sa nevykazuju vtejto konsolidovanej uctovnej zavierke. Su zverejnené
v poznamkach ku konsolidovanej uétovnej zavierke, pokial moznost ubytku zdrojov predstavujucich
ekonomické Uzitky nie je zanedbatelna.

Podmienené aktiva sa nevykazuiju v tejto konsolidovanej u¢tovnej zavierke, ak nie su viac menej isté, ale
zverejnuju sa v poznamkach ku konsolidovanej uc¢tovnej zavierke, ak je pravdepodobné, ze z nich budu
plynut ekonomicke uzitky.

2.24 Ustovanie derivatovych finanénych néstrojov

Derivatové finan&né nastroje su prvotne vykazané vo vykaze o financnej situacii v realnej hodnote (okrem
transakénych nakladov) a nasledne su precenené na ich realnu hodnotu. Realne hodnoty sa ur€uju na
zaklade kotovanych trhovych cien, modelov diskontovanych pefiaznych tokov alebo modelov na
ocenovanie opcii podla toho, ktora metdda je najvhodnejSia. VSetky derivaty su zauétované ako majetok,
ak je ich realna hodnota kladna a ako zavazky, ak je zaporna. Zmeny realnej hodnoty derivatov drzanych
na obchodovanie su zahrnuté do vysledku hospodarenia bezného obdobia.

Vlozeny derivatovy nastroj je oddeleny zo zkladnej zmluvy a ultovany ako derivatovy nastroj, ak su

splnené vsetky nasledovné podmienky:

- ekonomické charakteristiky arizika vlozenych derivatov Uzko nesuvisia s ekonomickymi
charakteristikami a rizikami zakladnej zmluvy;

—  osobitny nastroj s rovnakymi podmienkami ako vloZeny derivatovy nastroj by spifial definiciu derivatu;
a

- hybridny (kombinovany) nastroj nie je ocenovany v realnej hodnote so zmenami v realnej hodnote
vykazovanymi vo vysledku hospodarenia bezného obdobia.

Menové forwardy vloZené v zakladnych zmluvach na nakup surovin denominovanych v americkych
dolaroch su povazované za uUzko spaté so zdkladnou zmluvou, pretoze ceny surovin su pravidelne
denominované v americkych dolaroch v obchodnych transakciach v ekonomickom prostredi, v ktorom
Skupina pdsobi a preto nie su vykazované osobitne.

Udtovanie zabezpedenia

Skupina vyuziva derivatové finanéné nastroje na zabezpecenie proti menovym rizikam a rizikam zmien
ceny komodit. Zabezpecovana polozka je vysoko pravdepodobna oakavana transakcia, ktora vystavuje
Skupinu riziku zmien buducich penaznych tokov a je formalne uréena ako zabezpelovana polozka v
danom zabezpecovacom vztahu. ZabezpeCovanou polozkou mbze byt aj zlozka takejto polozky alebo
skupiny poloZiek. Zabezpe€ovana polozka musi byt spolahlivo ocenitelna.

Zabezpeclovaci nastroj je uréeny derivat alebo nederivatovy finan€ny nastroj ocefiovany realnou hodnotou
cez vykaz ziskov a strat, pri ktorom sa o€akava, Ze jeho realnou hodnotou alebo pefiaznymi tokmi sa budu
kompenzovat zmeny redlnej hodnoty alebo pefiaznych tokov urCenej zabezpefovanej polozky. Skupina
urCila ako zabezpecovacie nastroje komoditné forwardy, swapy a forwardy na vymenny kurz.

Na zaciatku zabezpecovacieho vztahu Skupina dokumentuje vztah medzi zabezpeCovacim nastrojom a
zabezpe€ovanou polozkou, ako aj svoje ciele riadenia rizik a svoju stratégiu vykonavania réznych
zabezpecCovacich transakcii. Okrem toho na zaciatku zabezpecCovacieho vztahu a pocas jeho priebehu
Skupina dokumentuje, i je zabezpecovaci nastroj efektivny pri kompenzacii zmien realnej hodnoty alebo
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penaznych tokov zabezpeCovanej polozky prisluchajucej zabezpecovanemu riziku, o znamena, ze
zabezpecCovacie vztahy splfiaju vSetky tieto poziadavky efektivnosti zabezpecenia:

- Medzi zabezpe€ovanou poloZzkou a zabezpe€ovacim nastrojom existuje ekonomicky vztah.

- Vplyv kreditného rizika neprevidada nad zmenami hodndt, ktoré su vysledkom uvedeného
ekonomického vztahu.

- ZabezpeCovaci pomer zabezpelovacieho vztahu je rovnaky ako pomer vyplyvajuci z mnozstva
zabezpec€ovanej polozky, ktord Skupina skutoéne zabezpeluje, a z mnozstva zabezpelovacieho
nastroja, ktory Skupina skuto€ne pouziva na zabezpedenie tohto mnozstva zabezpecovanej polozky.
Ak zabezpe&ovaci vztah prestane spifiat poZziadavku efektivnosti zabezpe&enia tykajlcu sa pomeru
zabezpecenia, ale ciel riadenia rizik pre tento uréeny zabezpelovaci vztah zostane rovnaky, Skupina
upravi zabezpeCovaci pomer zabezpe€ovaného vztahu (t. j. opatovne vyvazi zabezpec&enie) tak, aby
opat spinal kvalifikaéné kritéria.

Zabezpeclovacie derivaty sa prvotne ocenuju realnou hodnotou, pripadajuce transakéné naklady sa

vykazuju v konsolidovanom vysledku hospodarenia pri ich vzniku. Nasledne po prvotnom uétovani sa

zabezpecCovacie derivaty oceriuju realnou hodnotou a zmeny realnej hodnoty sa uctuju tak, ako je uvedené
nizsie.

Zabezpecenie periaznych tokov

Zmeny realnej hodnoty derivatového zabezpecovacieho nastroja uréeného pre zabezpecenie pefiaznych
tokov sa vykazuju priamo v ostatnom komplexnom vysledku a akumuluji sa vo vlastnom imani v
samostatnej rezerve na zabezpecenie penaznych tokov v rozsahu, v ktorom je zabezpedenie efektivne, v
zmysle podmienok stanovenych Standardom IFRS 9.

Suma vykazana vo vlastnhom imani predstavuje kumulovany zisk alebo stratu zo zabezpe€ovacieho
nastroja od zaciatku zabezpec€enia alebo kumulovanu zmenu realnej hodnoty zabezpefovanej polozky od
zaciatku zabezpecenia, podla toho, ktora je nizSia. Zisky alebo straty zo zabezpec€ovacieho nastroja nad
ramec sumy vykazanej vo vlastnom imani predstavuju neefektivnost zabezpe€enia a su vykazané v
konsolidovanom vysledku hospodarenia.

Ak zabezpecenie oCakavanej transakcie nasledne vyusti do vykazania finanéného aktiva alebo finanéného
zavazku, suvisiace zisky alebo straty vykazané priamo vo vlastnom imani sa reklasifikuju do vykazu ziskov
a strat v tom istom obdobi alebo obdobiach, po€as ktorych nadobudnuté aktivum alebo prevzaty zavazok
ovplyviuje vysledok hospodarenia.

Ak zabezpeCena oCakavana transakcia nasledne vedie k vykazaniu nefinanéného aktiva alebo
nefinanéného zavazku, alebo ak sa zo zabezpectenej oCakavanej transakcie s nefinanénym aktivom alebo
nefinanénym zavazkom stane zavazna povinnost, na ktord sa uplatriuje Uc¢tovanie zabezpecenia realnej
hodnoty, skupina odstrani uvedenu sumu z rezervy na zabezpec&enie pefiaznych tokov a zahrnie ju priamo
do prvotnych nakladov alebo inej u¢tovnej hodnoty aktiva alebo zavazku.

K 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021 klasifikovala Skupina vSetky existujuce zabezpe€ovacie vztahy
ako zabezpecenie penaznych tokov.

Efektivnost zabezpelenia je stupefi, v akom sa zmeny realnej hodnoty alebo pefiaznych tokov
zabezpecCovanej polozky priraditelné k zabezpeCovanému riziku kompenzuju zmenami realnej hodnoty
alebo penaznych tokov zabezpeCovacieho nastroja. Neefektivhost zabezpelenia sa vyhodnocuje
pomocou kvalitativnej alebo kvantitativnej analyzy v zavislosti od toho, do akej miery sa kritické podmienky
zabezpec€ovanej poloZky zhoduju s kritickymi podmienkami zabezpe&ovacieho néastroja.

Hlavné pri¢iny neefektivnosti zabezpedenia zahffaju rozdiel v zaklade (1. j. situacia, ked realna hodnota
alebo pefiazné toky zabezpecfovanej poloZky zavisia od inej premennej ako zmena reélnej hodnoty alebo
penaznych tokov zabezpeCovacieho nastroja), Casovy rozdiel (t. j. zabezpeCovana polozka a
zabezpecCovaci nastroj vznikni a su vysporiadané v rozdielnom ¢ase), rozdiely v mnozstve alebo
nominalnej hodnote, kreditné riziko a iné rizika, ktoré maja vplyv na zmenu realnej hodnoty
zabezpec€ovanej polozky alebo zabezpefovacieho nastroja.

Ukoncenie uctovania zabezpecéenia

Skupina prospektivne ukonci ucétovanie zabezpedenia iba v pripade, Zze zabezpedovaci vztah prestane
spinat kvalifikadné kritéria (po zohladneni pripadného opatovného vyvazenia zabezpedovacieho vztahu,
ak je to vhodné). To zahfha pripady, ked uplynie platnost zabezpe€ovacieho nastroja, alebo sa nastroj
preda, ukonéi alebo realizuje. Kumulovany zisk alebo strata, ktoré boli predtym vykazané vo vlasthom
imani, su preuc¢tované do vykazu ziskov a strat v tom istom obdobi alebo obdobiach, ked zabezpefovana
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polozka ovplyvni vykaz ziskov a strat. Zabezpe&ovaci vztah, ktory stéle spifia ciele riadenia rizik a dalsie
kvalifika&né kritéria, po zohladneni pripadného opatovného vyvazenia zabezpelovacieho vztahu, nesmie
byt ukonceny.

Klasifikacia derivatovych nastrojov na kratkodobé a dlhodobé

Derivatové nastroje su klasifikované ako kratkodobé a dlhodobé alebo rozdelené na kratkodobu a
dlhodobu ¢ast nasledovne:

- 'V pripade, Ze Skupina drzi derivat ako ekonomické zabezpeCenie (a neuplatfiuje uctovanie
zabezpecenia) dlhSie ako 12 mesiacov po suvahovom dni, derivaty su klasifikované ako dlhodobé
(alebo rozdelené na kratkodobu a dlhodobu €ast) v sulade s klasifikaciou podkladovej poloZky.

- Vnorené derivaty, ktoré nie su v uzkom vztahu s hostitefskou zmluvou, su klasifikované v sulade s
penaznymi tokmi hostitel'skej zmluvy.

- Derivatové nastroje, ktoré su uréené ako efektivne zabezpec€ovacie nastroje, su klasifikované v sulade
s klasifikaciou podkladovej zabezpecovanej polozky. Derivatovy nastroj je rozdeleny na kratkodobu a
dlhodobu ¢ast, iba ak je mozné ho spolahlivo rozdelit.

- Derivatové finan&né nastroje, ktoré su primarne drzané na ucely obchodovania, su klasifikované ako
kratkodobé.

Forwardové zmluvy na fyzicky nakup komodit

Skupina vyuZiva forwardové zmluvy na fyzicky nakup urcitych komodit. Tieto zmluvy su uzatvarané a
udrZiavané na ucely prijatia alebo dodania komodit v sulade s poZiadavkami skupiny na olakavané
pouzitie tychto komodit. Tieto zmluvy nespinaju definiciu finanénych nastrojov, a preto s uétované ako
bezné kiupne zmluvy.

2.25 Odhad realnej hodnoty

Realna hodnota je definovana ako cena, za ktort by bolo mozné predat aktivum, alebo ktora by bola
zaplatena za prevod zavazku v ramci riadnej transakcie medzi ucastnikmi hlavného (najvyhodnejsieho)
trhu v def stanovenia tejto hodnoty za beznych trhovych podmienok (t.j. vystupna cena) bez ohladu na to,
¢i sa tato cena da priamo zistit’ alebo odhadnut pouZitim inych ocefiovacich technik.

Finan¢né a nefinanéné nastroje, ktoré su oceriované v realnej hodnote, su klasifikované do troch drovni
podla toho, ako boli ziskané udaje pre ich ocefiovanie (Poznamka 26):

- Uroven 1 predstavuje ceny kétované (neupravené) na aktivnych trhoch identického majetku alebo
zavazkov.

- Uroven 2 predstavuje zdroje iné ako kétované ceny zahrnuté na Grovni 1, ktoré su zistitelné pre
majetok alebo zavazok bud priamo (t.j. ako ceny) alebo nepriamo (1.j. odvodeniny z cien).

— Uroven 3 su zdroje dat ziskané z ohodnocovacich technik, ktoré zahffiaju zdroje, ktoré nie st zalozené
na informaciach zistitelnych na trhu.

Klasifikacia finanénych a nefinanénych nastrojov do vysSie uvedenych Urovni je zalozena na pouzitych
vstupoch najnizSej urovne, ktoré maju vyznamny vplyv na uréenie realnej hodnoty polozky. Prevod
nastrojov medzi jednotlivymi aroviiami je vykazany v obdobi, v ktorom k nemu doslo.

Predpoklada sa, ze u¢tovné hodnoty finanéného majetku a zavazkov s dobou splatnosti kratSou ako jeden
rok sa priblizuju k ich realnej hodnote. Realna hodnota finanénych zavézkov je pre u€ely zverejnenia
odhadnuta diskontovanim bududcich zmluvnych pehaznych tokov pri su€asnej trhovej urokovej sadzbe,
ktoru Skupina pouziva pri podobnych finanénych nastrojoch.

Skupina ocenuje alebo zverejiiuje niektoré polozky v realnej hodnote:

- emisné kvoty (Poznamky 2.8 a 7),

- finan&né derivaty (Poznamky 2.24, 12 a 26),

- pohladavky, ktoré su predmetom faktoringovych zmliv (Poznamky 2.12, 11 a 26),

- redlna hodnota investi€ného nehnutelného majetku ocefiovaného nakladovym modelom (Poznamky
2.7 a 6),

- realna hodnota finanénych nastrojov ocefiovanych v amortizovanych nakladoch (Poznamka 26),

- znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investicného
nehnutelného majetku (Poznamky 2.6, 2.7, 2.8, 2.9, 5,6 a 7).

Viac informacii k ocefiovaniu realnou hodnotou je zverejnenych v prislusnych poznamkach.
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2.26 Udalosti po vykazovanom obdobi

Udalosti po vykazovanom obdobi, ktoré poskytuju dbkazy o podmienkach, ktoré existovali ku koncu
vykazovaného obdobia (udalosti vyzadujuce Upravu) su zohladnené v Uctovnej zavierke. Udalosti po
vykazovanom obdobi, ktoré nie su udalostami vyZadujucimi Upravu, ak su vyznamné, su zverejnené
v poznamkach.

Poznamka 3 Vyznamné ucétovné odhady a predpoklady

Priprava finanénych vykazov zahifia posudenie ur€itych uétovnych zalezitosti, ktoré si vyzaduju odhady
a Usudky Skupiny, ktoré ovplyvnuju vySku zverejneného majetku a zavazkov, zverejnenych podmienenych
aktiv a zavazkov na konci roka a zverejnenu vysku vynosov a nakladov pocas roka. Odhady, ktoré robi
Skupina, su pravidelne prehodnocované pouzitim vSetkych dostupnych informacii vratane posudenie
progn6z finanénych informacii v kontexte s dalSimi informaciami, ktoré su povaZované za primerané
okolnostiam. Su zaloZené na skusenostiach z minulych obdobi a ostatnych faktoroch, vratane posudenia
neznamych buducich vplyvov vojny na Ukrajine (Poznamka 27). Vysledné uctovné odhady sa podfa ich
definicie zriedka rovnaju skuto€nym vysledkom. VSetky takéto Upravy maju bezny opakujici sa charakter,
ak nie je vykazané inak.

Odhady a predpoklady, ktoré nesu vyznamné riziko, Ze v nasledujicom obdobi bude potrebné vykonat
vyznamnu upravu uctovnej hodnoty majetku alebo zavazkov, ako aj urcité vyznamné usudky prijaté
Skupinou pri aplikacii tétovnych zasad, su uvedené nizsie.

Odhadovanie doby pouzitelnosti nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investiéného nehnutefného majetku
Priemerna doba pouzitelnosti odpisovanych nehnutelnosti, strojov a zariadeni a investicného
nehnutelného majetku k 31. decembru 2022 je priblizne 15 rokov (k 31. decembru 2021: 16 rokov). Ak by
sa odhadovana priemerna doba pouzitelnosti tohto majetku zvysila o 1 rok, ro€ny odpis by sa znizil 0 7,7
mil. EUR (2021: 6,6 mil. EUR). Ak by sa odhadovana priemerna doba pouzitefnosti tohto majetku znizila
o 1 rok, ro€ny odpis by sa zvysil o 8,7 mil. EUR (2021: 7,5 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, nehmotného majetku a investi€ného nehnutelného
majetku

Ako je uvedené v Poznamke 2.9, Skupina posudzuje znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni,
nehmotného majetku a investicného nehnutelného majetku vzdy, ked okolnosti naznacuju, Ze ucétovna
hodnota nemusi byt spatne ziskatelna na urovni jednotky generujicej penazné toky. Skupina vyhodnotila
rézne faktory Specifické pre Skupinu a makroekonomické faktory, pri€om zohladnila pozitivne aj
nepriaznivé faktory a posudila ich vzhladom na délezitost a zistila, Ze v roku 2022 a 2021 nebolo potrebné
zauctovat ziadnu stratu zo znizenia hodnoty.

Dan z prijmov

Niektoré oblasti slovenskej darnovej legislativy eSte neboli dostato¢ne otestované v praxi. Vysledkom toho
je urcita neistota ako budu uplatnené danovymi organmi. Rozsah tejto neistoty sa neda kvantifikovat. Znizi
sa len pri pravnom precedense, alebo ak budu k dispozicii oficialne interpretacie. Manazment Skupiny si
nie je vedomy ziadnych okolnosti, ktorych vysledkom by mohol byt vznik vyznamného nakladu v tejto
suvislosti.

Skupina ku koncu kazdého uétovného obdobia prehodnocuje nezau&tované odloZzené danové pohladavky
a uctovnu hodnotu odloZzenych darovych pohfadavok (Poznamka 9). Skupina vykazuje predtym
nezauctovanu odloZzenu darnovu pohladavku v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Zze buduci zdanitefny
zisk umozni, aby sa odloZena dafiova pohladavka realizovala. Skupina naopak zniZuje u¢tovnu hodnotu
odloZenej danovej pohladavky vtedy, ak uz nie je pravdepodobné, Ze sa vytvori dostatoény zdanitefny
zisk, ktory umozni umorit Cast’ alebo celu odloZenu danovu pohladavku. Na stanovenie vySky odlozenegj
danovej pohladavky, ktora ma byt zauctovana na zaklade pravdepodobného nacCasovania a vySky
buducich zdanitelnych ziskov spolu s buducou stratégiou planovania dani je potrebny odhad manazmentu
Skupiny.

Zamestnanecké pozitky

Sucasna hodnota zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov zavisi od mnohych faktorov, ktoré su stanovené
poistno-matematickymi metédami pouzitim viacerych predpokladov. Predpoklady pouzité pre
zamestnanecké pozitky zahffiaju diskontnu sadzbu, ro¢ny rast miezd a prijmov a fluktuaciu zamestnancov.
Prislusné predpoklady su stanovené spolo€nostou U. S. Steel na konci kazdého roka. Akékolvek zmeny
v tychto predpokladoch ovplyvnia u&tovnud hodnotu zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov (Poznamky
2.21a17).
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Ak by bola diskontna sadzba vytvorena na zaklade vysoko hodnotenych eurdpskych korporatnych
dlhopisov k 31. decembru 2022 o 1 % vySSia / niZz8ia a ostatné premenné by sa nezmenili, Cista su¢asna
hodnota odhadovanych buducich zavazkov zo zamestnaneckych poZitkov by bola niz8ia o 1 571 tis. EUR
/ vy$Sia o 1 833 tis. EUR. Ak by bola uvedena diskontna sadzba k 31. decembru 2021 o 1 % vysSia / nizSia
a ostatné premenné by sa nezmenili, Cistd su€asna hodnota odhadovanych buducich zavazkov zo
zamestnaneckych pozitkov by bola nizSia o 2 642 tis. EUR / vysSia o 2 760 tis. EUR.

Rezerva na skladku odpadov

Rezerva na skladku odpadov je ocenend v Cistej suasnej hodnote odhadovanych buducich nakladov
suvisiacich s povinnostou Skupiny rekultivovat jednotlivé skladky odpadov. Naklady na rekultivaciu su
stanovené externou odbornou spolo¢nostou (Poznamka 16).

Ak by bola urokovéa sadzba z ¢erpanych Uverov z Uverovych ramcov o 1 % vySSia / nizSia k 31. decembru
2022, a ostatné premenné by sa nezmenili, Cista suc¢asna hodnota odhadovanych buducich nakladov na
rekultivaciu by bola nizSia o 331 tis. EUR / vy38ia 0 352 tis. EUR. Ak by bola urokova sadzba z &erpanych
Uverov z uverovych ramcov o1 % vySSia / nizSia k 31. decembru 2021, a ostatné premenné by sa
nezmenili, Cista su€asna hodnota odhadovanych buducich nakladov na rekultivaciu by bola nizSia o 496
tis. EUR / vy$Sia o0 536 tis. EUR.

Lizing
Zmluva je, alebo obsahuje lizing, ak lizingovy kontrakt obsahuje pravo kontrolovat pouZivanie

identifikovaného aktiva poc¢as urcitého obdobia za odplatu. Pri uzatvoreni zmluvy, Skupina aplikuje Usudok
pri posudzovani, €i kontrakt je alebo obsahuje lizing (Poznamka 5).

IFRS 16 definuje dobu lizingu ako nevypovedatelnu dobu, po€as ktorej ma najomca pravo kontrolovat
pouzivanie identifikovaného aktiva vratane obdobi, ked si je jednotka dostatocne ista, Ze vyuzije opciu na
predizenie lizingu, alebo si neuplatni opciu na ukonéenie lizingu. Doba lizingu je dohodnuta na
individualnej baze pre jednotlivé zmluvy a méze obsahovat rdzne podmienky. Vedenie Skupiny aplikuje
usudok pri ur€ovani doby lizingu. Doba lizingu je prehodnotena, ak nastanu vyznamné skuto€nosti alebo
vyznamné zmeny, ktoré su v rdmci kontroly Skupiny (najomcu).

Vynosy zo zmluv so zakaznikmi

Skupina posudzuje, kedy zakaznik ziskava kontrolu nad vyrobkami. Usudila, ze ¢asovy moment prechodu
kontroly na zakaznika zavisi hlavne na dodacich podmienkach uvedenych v zmluvach so zakaznikmi,
vratane zmluv o konsignacnych skladoch, alebo na jednotlivych objednavkach a to:

- ,C" dodacie podmienky — v momente expedicie vyrobkov,

- ,D* dodacie podmienky — v momente dodania na miesto uvedené v objednavke,

- EXW dodacia podmienka — v momente nakladky prepravcovi,

- Konsigna¢ny sklad — v momente odobratia z konsignaéného skladu alebo uplynutim dohodnutej volnej
skladovacej doby, podla toho, o nastane skor.

Skupina uplatnila isudok pri posudzovani indikatorov na stanovenie toho, zZe vystupuje ako zastupca alebo
ako hlavny zodpovedny. Skupina usudila, Zze je hlavnym zodpovednym vo vacésine svojich vynosovych
vztahoch zahffajucich predaj vlastnej produkcie a poskytovanie sluzieb, pretoze kontroluje tovar alebo
sluzby pred odovzdanim zakaznikovi. V suvislosti s vynosmi z predaja tovaru Skupina zistila, ze je
zastupcom pre vadésinu predaného tovaru. Co sa tyka predaja sluzieb, Skupina je hlavnym zodpovednym
iba pre predaj vyrobenych energetickych médii, ktoré boli dodané externym zakaznikom. Usudok bol tiez
pouzity pri posudzovani zabezpe€ovania prepravy suvisiacej s predajom vlastnej produkcie alebo tovaru
ako samostatného zmluvného plnenia. Skupina usudila, Ze vystupuje ako hlavny zodpovedny, okrem
predajov s ,C* dodacimi podmienkami, kde vystupuje ako zastupca, pretoZe Skupina zjednava uzatvorenie
prepravnej zmluvy s poskytovatelom prepravnych sluzieb v mene zdkaznika, nema moznost’ ur€ovat ceny
za prepravné sluzby a vSetky rizika spojené s prepravnou sluzbou (kvalita, termin, poSkodenie, strata) idu
na tarchu poskytovatelov prepravnych sluzieb. Teda Skupina iba dohaduje prepravné sluzby v mene
zakaznika a nema kontrolu nad prepravnymi sluzbami.

Opravna polozka na o¢akavané kreditné straty z pohladavok z obchodného styku

Metodika Skupiny na vypocet o€akavanych kreditnych strat z pohladavok (Poznamka 11) je zaloZena na
kategorizacii rizikovosti pohladavok podla priradenia interného ratingu (Poznamka 25). Vysledna matica
je vytvorena na zaklade zhodnotenia stavu zabezpelenia pohladavok a vyvoja ich vekovej Struktury
s ohfadom na ich historicky dosahované hodnoty. Predstavuje korelaciu medzi rizikom, vyhfadovymi
finanénymi ukazovatelmi a o€akavanymi kreditnymi stratami. Hodnota oCakavanych kreditnych strat je
citiva na zmeny v okolnostiach a o€akavanych ekonomickych podmienkach. Historické skusenosti
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Skupiny s kreditnymi stratami a oCakavané ekonomické podmienky nemusia predstavovat skuto¢né
zlyhanie zékaznika v buducnosti.

Poznamka 4 Nové uctovné standardy a interpretacie

4.1 Standardy, zmeny $tandardov a interpretacie k vydanym $tandardom, ktoré nadobudli téinnost pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2022 a neskor

Vynosy pred planovanym pouzitim — novelizacia IAS 16 (vydana 14. mdja 2020 a uc¢inna pre ro¢né
uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2022 alebo neskér). Novela zamedzuje ucétovnej jednotke, aby
znizovala naklady na obstaranie majetku o vynosy z predaja poloziek vyrobenych pocas obdobia, kedy
spolo¢nost pripravuje majetok na zaradenie do uzivania. Miesto toho by takéto vynosy mali byt vykazané
vo vykaze ziskov a strat spolu s nakladmi na vyrobu tychto poloZiek (na ktoré sa aplikuje IAS 2).
Spolo¢nost bude musiet preto rozliSovat medzi nakladmi na vyrobu a predaj poloziek do momentu
zaradenia majetku do uzivania a nakladmi na pripravu majetku na jeho planované pouZitie.

Novela tak isto objasfiuje, Ze spoloCnost ,testuje, & majetok spravne funguje®, ak posudzuje technicku
a fyzicku vykonnost majetku. Finan&na vykonnost’ majetku nie je relevantna pre toto posudenie.

Spolo¢nosti musia jednotlivo vykazat’ sumy vynosov a nakladov tykajice sa vyrobenych poloziek, ktoré
nie su vysledkom beznej Cinnosti spoloCnosti. Skupina posudila dopad tejto novelizacie na svoju
konsolidovanu uctovnu zavierku a vyhodnotila ho ako nevyznamny.

Nevyhodné zmluvy — naklady na splnenie zmluvy — novelizdacia IAS 37 (vydana 14. mdja 2020
a ucinna pre rocné uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2022 alebo neskér). Novely objasniuju, ze
pri posudzovani, ¢i je zmluva nevyhodna, priame naklady na splnenie kontraktu zahffaju prirastkové
naklady zmluvy a alokacie inych nakladov priamo suvisiacich so splnenim zmluvy. Pred zauctovanim
samostatnej rezervy na nevyhodné zmluvy spolo¢nost zauctuje znizenie hodnoty, ku ktorému doSlo na
majetku pouzitom pri plneni zmluvy. Skupina posudila dopad tejto novelizacie na svoju konsolidovanu
uctovnu zavierku a vyhodnotila ho ako nevyznamny.

Referencie na Koncepény Ramec — novelizdcia IFRS 3 (vydana 14. maja 2020 a ucinna pre ro¢né
uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2022 alebo neskér). Novela aktualizuje zastarané odkazy na
Koncepény Ramec pre finanéné vykaznictvo vIFRS 3 a pridava vynimku pre u&tovanie zavazkov
a podmienenych zavazkov v ramci IAS 37 Rezervy, podmienené zavdzky a podmienené aktiva a IFRIC
21 Odvody. Novela tieZ potvrdzuje, Ze podmienené aktiva by nemali byt vykazané k datumu nadobudnutia.
Skupina posudila dopad tejto novelizacie na svoju konsolidovanu uctovnu zavierku a vyhodnotila ho ako
nevyznamny.

Rocné zlepsenia Standardov IFRS cyklus 2018 — 2020 — novelizdcia IFRS 1, IFRS 9, IFRS 16 a IAS
41 (vydané 14. maja 2020 a ucinna pre rocéné uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2022 alebo
neskér).

IFRS 1 Prvé uplatnenie medzindarodnych Standardov finanéného vykaznictva — umoziuje
spolo€nostiam, ktoré oceriovali ich aktiva a zavazky u¢tované v knihach materskych spoloénosti v Uctovnej
hodnote, aby ocefiovali kumulativne kurzové rozdiely pouzitim hodnét vykdzanych materskou
spolo¢nostou. Tato novela sa vztahuje aj na pridruzené podniky a spolo€né podniky, ktoré si zvolili rovnaku
vynimku IFRS 1.

IFRS 9 Financ¢né nastroje — objasfiuje, ktoré poplatky by mali byt zahrnuté v 10 % teste pre ukonéenie
vykazovania finanénych zavazkov.

IFRS 16 Lizing — novela ilustracného prikladu 13 odstranila ilustracie platieb prenajimatela tykajucich sa
zlepSeni na prenajatom majetku aby sa zabranilo nejasnostiam pri nakladani s lizingovymi stimulmi.

IAS 41 Pol'nohospodarstvo — odstranenie poziadaviek pre spoloénosti na vyfatie zdanitelnych
penaznych tokov pri ocefiovani realnou hodnotou podfla IAS 41. Cielom tejto novely je prispdsobit sa
poziadavke Standardu na diskontovanie penaznych tokov na zaklade pred zdanenim.

Skupina posudila dopad tychto vylepSeni na svoju konsolidovanu uétovnu zavierku a vyhodnotila ho ako
nevyznamny.

4.2 Standardy, zmeny $tandardov a interpretacie k vydanym $tandardom, ktoré boli vydané, a st Uéinné
pre uctovné obdobie zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskér a ktoré Skupina neaplikovala pred
datumom ich dcéinnosti

IFRS 17 Poistné zmluvy (vydany 18. maja 2017 a uc¢inny pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce
1. janudra 2023 alebo neskér). Standard IFRS 17 bol vydany ako nahrada za IFRS 4 Poistné zmluvy
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a poskytuje prvy komplexny postup pre u¢tovanie poistnych zmluv v ramci IFRS Standardov. Jeho ciefom
je zvysit transparentnost a zniZit' rozdielnost’ pri uétovani poistnych zmlav. Skupina neolakava ziaden
dopad tohto Standardu na svoju konsolidovanu uétovnu zavierku, nakolko Skupina nevydava poistné a
zaistovacie zmluvy.

Prvé uplatnenie IFRS 17 a IFRS 9 - Dodatky k IFRS 17 ,,Poistné zmluvy“ — Porovnavacie informacie,
vydané IASB dna 9. decembra 2021. Ide o dodatky s Uzkym rozsahom pdsobnosti zamerané na prechodné
poziadavky podla IFRS 17 pre u¢tovné jednotky, ktoré zarover po prvykrat uplatiiuju IFRS 17 a IFRS 9.
Skupina neoakava ziaden dopad tohto Standardu na svoju konsolidovanu uctovnu zavierku, nakolko
Skupina nevydava poistné a zaistovacie zmluvy.

Zverejriovanie uctovnych postupov — novela IAS 1 alFRS Praktické usmernenie 2 (vydané
12. februara 2021 a ucinné pre roéné uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2023 alebo neskér).
Podla novelizovaného Standardu IAS 1 musia Uuctovné jednotky zverejfiovat’ uétovné metddy a zasady,
ktoré su povazované za vyznamné. Novela zadefinovala, Ze informécie o prijatych u¢tovnych postupoch
sU povazované za vyznamné vtedy, keby bez nich pouzivatelia U¢tovej zavierky neboli v stave pochopit’
ostatné vyznamné informacie uvedené v uctovnej zavierke. S cielom podporit' tuto novelizaciu bolo
prepracované aj IFRS Praktické usmernenie 2, Tvorba tsudkov ohladom vyznamnosti, aby poskytlo
navod, ako sa ma aplikovat koncept vyznamnosti na zverejhovanie informacii o u¢tovnych postupoch.
Skupina momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju konsolidovanu uétovnu zavierku.

Definicia uctovnych odhadov — novela IAS 8 (vydana 12. februdra 2021 a uc¢inna pre roc¢né uctovné
obdobia zacinajuce 1. janudra 2023 alebo neskér). Novela objasriuje, ako maju uctovné jednotky
odlisovat zmeny v uctovnych postupoch od zmien v u¢tovnych odhadoch. Skupina momentalne posudzuje
dopad tejto novelizacie na svoju konsolidovanu uétovnu zavierku.

Odlozena darn vztahujuca sa na aktiva a pasiva vyplyvajuce z jednej transakcie - Novela IAS 12
(vydana 7. mdja 2021 a ucinna pre rocné uctovné obdobia zacinajuce sa 1. januara 2023 alebo
neskoér). Novela IAS 12 Specifikuje spdsob uctovania o odlozenej dani z transakcii, ako su leasingy
a zavazky z vyradenia majetku z prevadzky. Novela pozZaduje, aby spolo€nost’ vykéazala odloZenu dari
z transakcii, pri ktorych pri prvotnom vykazani vzniknu rovnaké sumy zdanitelnych a odpocitatelnych
docasnych rozdielov. Skupina momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju konsolidovanu
uctovnu zavierku.

4.3 Standardy, zmeny $tandardov a interpretécie k vydanym $tandardom, ktoré boli vydané, ale ktoré EU
zatial neschvalila

IFRS 14, Casové rozlisenie pri cenovej regulécii ($tandard vydany 30. janudra 2014 a uéinny pre
uétovné obdobia zaéinajtce sa 1. janudra 2016 alebo neskér). Uétovna jednotka, ktora uz pripravuje
uctovnu zavierku podfla IFRS, nie je opravnena uplatnit tento Standard. Vzhladom na povahu Standardu,
tento Standard nebude mat vplyv na konsolidovanu uétovnu zavierku Skupiny.

Predaj alebo vklad majetku uskuto¢neny medzi investorom a jeho pridruzenou spolo¢nostou alebo
spolo¢nym podnikom - novela IFRS 10 a IAS 28 (vydana 11. septembra 2014 a ucinna pre rocné
obdobia zacinajuce datumom, ktory stanovilASB). Tato novela rieSi nesulad medzi poziadavkami IFRS
10 a IAS 28 pri predaji alebo vklade majetku medzi investorom a jeho pridruzenou spolo¢nostou alebo
spoloénym podnikom. Skupina momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju konsolidovanu
uctovnu zavierku.

Klasifikacia zavdzkov ako kratkodobé alebo dlhodobé — novela IAS 1 (vydana 23. janudra 2020
a ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zaCinajuce 1. janudra 2022 alebo neskér, ale 15. jula 2020
presunuta na 1. janudra 2023 kvéli pandémii COVID-19). Tato novela objasfiuje, ze zavazky su
klasifikované bud ako kratkodobé, alebo ako dlhodobé v zavislosti od zmluvnych dojednani platnych
k datumu vykazovania. Novela objasriuje aj poziadavky pre klasifikaciu dlhu, ktory moéze spolocnost
vyrovnat konvertovanim do vlastného imania. Skupina momentalne posudzuje dopad tejto novelizacie na
svoju uctovnu zavierku.

DIlhodobé zavézky s kovenantmi — novela IAS 1 (vydana 31. oktobra 2022 a uc¢inna pre rocné
uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2024 alebo neskér). Tato novela objasfiuje ako podmienky,
ktoré musi u¢tovna jednotka splnit do dvanastich mesiacov po obdobi vykazovania ovplyviiuju klasifikaciu
zavazkov. Skupina v su€asnosti posudzuje vplyv novely na svoju konsolidovanu uétovnu zavierku.

Zaviézky z lizingu pri predaji a spdtnom lizingu — novelizdcia IFRS 16 (vydané 22. septembra 2022
a ucinné pre rocné uctovné obdobia zacinajuce 1. janudra 2024 alebo neskér, skorsia aplikacia je
povolend). Dodatky k poziadavkam na transakcie tykajuce sa predaja a spatného lizingu v IFRS 16
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Pohyb v majetku s pravom na uzivanie v roku 2022 je nasledovny:

Poznamka 5

posudzuje dopad tejto novelizacie na svoju konsolidovanu uctovnu zavierku.

Pokial nie je vy38ie uvedené inak, nepredpoklada sa, Ze nové Standardy, novely a interpretacie vyznamne
ovplyvnia konsolidovanu uctovnua zavierku Skupiny.

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2022 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Spolu
a budovy zariadenia majetok s
a motorové pravom na
vozidla uzivanie

Obstaravacia cena
1. januara 2022 130 29 380 2674 32184
Prirastky 247 2 679 1564 4490
Ubytky - 164 - 438 - - 602
31. decembra 2022 213 31 621 4238 36 072
Opravky
1. januara 2021 - 81 - 15706 - 431 -16 218
Ro¢né odpisy - 101 - 6203 - 934 -7238
Ubytky - 434 164 598
31. decembra 2022 - 182 - 21475 -1201 - 22 858
Uétovna hodnota 3 10 146 3037 13 214
Pohyb v majetku s pravom na uzivanie v roku 2021 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Spolu

a budovy zariadenia majetok s

a motorové pravom na
vozidla uzivanie

Obstaravacia cena
1. januara 2021 434 28 932 646 30012
Prirastky 1 1551 2 477 4029
Ubytky - 305 -1103 - 449 -1857
31. decembra 2021 130 29 380 2 674 32 184
Opravky
1. januara 2021 - 260 -10 781 - 507 -11 548
Ro¢né odpisy - 126 - 5869 - 373 - 6368
Ubytky 305 944 449 1698
31. decembra 2021 - 81 - 15706 - 431 -16 218
Uétovna hodnota 49 13 674 2243 15 966

Pozemky Stroje, Ostatny Nedokonéené Majetok s Spolu
a budovy zariadenia hmotny investicie pravom na
a motorové majetok uzivanie
vozidla
Obstaravacia cena
1. januara 2022 536 525 1521 443 20 933 43 027 32184 2154 112
Prirastky - - - 74 935 4490 79 425
Ubytky - 773 -9034 - 1287 - 285 - 602 -11 981
Prevod dyo'( -)/z.( +“) investi¢ného 21134 ) } ) 3 21134
nehnutelného majetku
Uvedenie do uzivania 2985 47 171 - - 50 156 - -
31. decembra 2022 537 603 1 559 580 19 646 67 521 36 072 2 220 422
Opravky
1. januara 2022 -217 275 - 996 863 -15 425 - -16 218 -1 245 781
Ro¢né odpisy -14 768 - 59 640 - 1301 - -7238 - 82 947
Ubytky 387 8 652 - - 598 9 637
Prevod do (“+“) / z (*-*) investi¢ného
g . - 82 - - - - - 82

nehnutelného majetku
31. decembra 2022 -231738 -1 047 851 -16 726 - - 22 858 -1319 173
Uétovna hodnota 305 865 511 729 2920 67 521 13 214 901 249
Pohyb v nehnutelnostiach, strojoch a zariadeniach v roku 2021 je nasledovny:

Pozemky Stroje, Ostatny Nedokoncené Majetok s Spolu

a budovy zariadenia hmotny investicie pravom na

a motorové majetok uzivanie
vozidla

Obstaravacia cena
1. januara 2021 535 421 1503 597 18 001 39 675 30 012 2126 706
Prirastky - - 2933 41 314 4029 48 276
Ubytky - 2477 - 16 460 -1 - 15 - 1857 -20810
Prevod do (*-) / z (“+*) investi¢ného - 60 _ _ _ _ - 60
nehnutelného majetku
Uvedenie do uZivania 3 641 34 306 - - 37 947 - -
31. decembra 2021 536 525 1521 443 20 933 43 027 32184 2154 112
Opravky
1. januara 2021 - 203 485 - 945 037 - 14 687 - -11 548 -1 174 757
Ro¢né odpisy -14 135 - 65 545 - 738 - -6 368 -86 786
Ubytky 338 13719 - - 1698 15 755
Prevod do (“+“) / z (*-*) investi¢ného 7 _ _ _ _ 7
nehnutelného majetku
31. decembra 2021 -217 275 - 996 863 -15 425 - -16 218 -1245 781
Uétovna hodnota 319 250 524 580 5508 43 027 15 966 908 331
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V roku 2022 neboli kapitalizované Ziadne naklady suvisiace s p6zickami (2021: 712 tis. EUR).

K 31. decembru 2022 ani k 31. decembru 2021 nebolo na nehnutelnosti, stroje a zariadenia Skupiny
zriadené zalozné pravo v prospech veritefa, ani nebolo obmedzené pravo nakladat s tymto majetkom.

Nakupy nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktoré su vykazané vo Vykaze o pehaznych tokoch
k 31. decembru 2022 nezahffaju prirastok majetku priamo suvisiaceho s lizingom v sume 4,5 mil. EUR
(k 31. decembru 2021: 4 mil. EUR) a neuhradené investi¢né vydavky v celkovej vyske 25 mil. EUR
(k 31. decembru 2021: 20 mil. EUR).

Znizenie hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni

Skupina posudzuje znizenie hodnoty nefinanCnych aktiv na uUcely IFRS vzdy, ked zmeny okolnosti
naznacuju, Ze uctovna hodnota majetku prevysuje jeho spatne ziskatelnu sumu. DalSie podrobnosti su
uvedené v Poznamke 3.

Poistenie

Nehnutefnosti, stroje a zariadenia su poistené v KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance Group.
Poistenie kryje Skody spésobené kradeZou, katastrofou a inymi pri€¢inami poSkodenia strojov a zariadeni,
pricom maximalne poistné plnenie na jednu poistna udalost’ je v sume 150 mil. USD, t.j. 141 mil. EUR
(2021: 150 mil. USD, t.j. 132 mil. EUR) podla kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia. V zmluve
su uvedené sublimity pInenia pre jednotlivé poistné rizika. Spoluucast predstavuje 75 mil. USD, t.j. 70 mil.
EUR (2021: 75 mil. USD, t.j. 66 mil. EUR) podla kurzu platného ku koncu vykazovaného obdobia na
poistnu udalost. Poistenie majetku, preruSenia prevadzky a lomu stroja pri Skodach presahujucich 150 mil.
USD, t.j. 141 mil. EUR (2021: 150 mil. USD, t.j. 132 mil. EUR) je kryté poistenim United States Steel
Corporation v Grant Assurance Corporation do vysky poistného plnenia 450 mil. USD, t.j. 422 mil. EUR
(2021: 450 mil. USD, t.j. 397 mil. EUR).
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Environmentalne projekty

V priebehu rokov 2016 - 2017 schvalilo Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky Ziadosti
Skupiny o u¢ast v Operacnom programe Kvalita zivotného prostredia pre patnast’ projektov, ktoré zahfiali
Odprasenie mimopecnej pripravy ocele v Oceliarni 1 a mimopecného odsirenia v Oceliarni 2, Kontrola
emisii pre rudné mosty Vysokej pece €. 1, 2 a 3, Odprasenie aglomeréacie — pas €. 1, 2, 3 a 4, Odprasenie
koncov spekacich pasov €. 1 — 2 a 3 — 4, Odprasenie Oceliarne 2 — odsirenie SUZE, Odprasenie Upravne
uhlia a OdpraSenie koksovej sluzby koksovych batérii 1 a 3. Investi€né vydavky ostanu zniZené, ak
Skupina splni urcité finanéné podmienky, ktoré si prehodnocované ro€ne (Poznamka 11). Skupina splnila
tieto podmienky k 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021.

VSetky environmentalne projekty boli dokon&ené. Priemerna doba odpisovania majetku z tychto projektov
je 20 rokov.

Vynosy buducich obdobi boli v roku 2022 amortizované do Ostatnych vynosov v sume 4 675 tis. EUR
(2021: 4 695 tis. EUR). Skupina veri, Ze boli splnené vsetky prislusné podmienky. Skupina nezauctovala
Ziadne dodato¢né vynosy buducich obdobi v roku 2022 a 2021 (Poznamky 11 a 27).

Pohyb vo vynosoch buducich obdobi suvisiacich s environmentalnymi projektmi v rokoch 2022 a 2021 je
nasledovny:

2021 2020
Pociatocny stav k 1. januaru 70 447 75153
Cista zmena hodnoty zmlav stvisiacich s environmentalnymi projektmi -1 -1
Rozpustenie do ostatnych wnosov -4 675 -4 695
Koneény stav k 31. decembru 65 771 70 447

Lizing
Vykaz o finan¢nej situacii zobrazuje nasledujuce polozky vo vztahu k lizingu:

31. december 31. december

2022 2021

Majetok s pravom na uzivanie *

Pozemky a budowy 31 49
Stroje, zariadenia a motorové vozidla 10 146 13674
Ostatny majetok s pravom na pouzivanie 3037 2243
Majetok s pravom na uzivanie spolu 13 214 15 966
Zavazky z lizingu **

Kratkodobé 8 394 8198
Dlhodobé 6 992 9742
Zavazky z lizingu spolu 15 386 17 940

* zahrnuté v riadku "Nehnutelnosti, stroje a zariadenia" vo vykaze o finanénej situacii.
** zahrnuté v riadku "Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky " vo vykaze o finan¢énej situacii.

Skupina si prenajima rézne sklady, motorové dopravné prostriedky, vagény a zariadenia. Informacie
0 oceneni lizingu su uvedené v Poznamke 2.11.

Ziadna z existujucich lizingovych zmlav Skupiny neobsahuje variabilné lizingové splatky, ktoré zavisia od
sadzby alebo indexu.
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Vykaz komplexného vysledku zobrazuje nasledujuce polozky vo vztahu k lizingu:

2022 2021
Odpis majetku s pravom na uzivanie ***
Pozemky a budovy 101 126
Stroje, zariadenia a motorové vozidla 6 203 5869
Ostatny majetok s prdvom na pouZivanie 934 373
Odpis aktiv s pravom na uzivanie spolu 7 238 6 368
Urokové naklady **** - 413 - am
Naklady suvisiace s kratkodobymi lizingami (zahrnuté v ostatnych . 295 . 323
prevadzkowch nakladoch v Poznamke 22)
Naklady suvisiace s lizingami s nizkou hodnotou, ktoré nie su
kratkodobymi lizingami (zahrnuté v ostatnych prevadzkowch nakladoch v - 32 - 23
Poznamke 22)
Naklady suvisiace s variabilnymi lizingovymi splatkami nezahrnutymi v - 604

zavazkoch z lizingu (zahrnuté v ostatnych prevadzkowych nakladoch v
Poznamke 22)

*** zahrnuté v riadku "Odpisy a amortizacia" vo vykaze komplexného vysledku.
**** zahrnuté v riadku "Urokové naklady" vo vykaze komplexného vysledku.

Celkovy ubytok penaznych prostriedkov v suvislosti s lizingom bol 8 870 tis. EUR vroku 2022
(2021: 7 699 tis. EUR).

Splatnost zavazkov z lizingu je nasledujuca:

31. december 31. december

2022 2021
Do jedného roka 8 394 8198
Qd jedného roka do piatich rokov 6 981 9742
QOd piatich rokov 11 -
Sucasna hodnota zavézkov z lizingu ** 15 386 17 940

S zahrnuté v riadku "Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky " vo vykaze o finanénej situacii.

Poznamka 6 Investiény nehnutel'ny majetok

Pohyb v investichom nehnutelnom majetku v rokoch 2022 a 2021 je nasledovny:

2022 2021

Obstaravacia cena

Pociatoény stav k 1. januaru 4 332 4272
Prevod do nehnutelnosti, strojov a zariadeni - 295 -
Prevod z nehnutelnosti, strojov a zariadeni 1429 60
Koneény stav k 31. decembru 5 466 4 332
Opravky a straty zo znizenia hodnoty

Pociato€ny stav k 1. januaru -1817 -1712
Roc¢né odpisy - 89 - 98
Prevod do nehnutelnosti, strojov a zariadeni 82 -
Prevod z nehnutelnosti, strojov a zariadeni - -7
Konecény stav k 31. decembru -1824 -1817
Uétovna hodnota 3 642 2515

Priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce z investi¢ného nehnutelného majetku,
ktory vytvaral vynosy z prenajmu a priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) vznikajuce
z investi¢ného nehnutefného majetku, ktory nevytvaral vynosy z prenajmu su nevyznamné.

Investiény nehnutelny majetok Skupiny je uCtovany v obstaravacej cene znizenej o opravky a straty zo
zniZenia hodnoty.

K 31. decembru 2022 bola redlna hodnota investicného nehnutefného majetku 10 112 tis. EUR
(k 31. decembru 2021: 7 889 tis. EUR).
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Reélna hodnota majetku nebola uréena na zéklade trhovych transakcii kvéli povahe majetku a nedostatku
porovnatefnych udajov, ani nebola stanovena akreditovanym externym nezavislym znalcom. Namiesto
toho bola realna hodnota uréena manazmentom Skupiny pouzitim projekcii diskontovanych pefiaznych
tokov zaloZzenych na spolahlivych odhadoch buducich penaznych tokov podporenych podmienkami
existujucich lizingovych zmlav a pri pouZiti diskontnych sadzieb, ktoré odzrkadluju aktualne trhové
posudenie neistoty vo vy$ke sumy a v nagasovani pefiaznych tokov. Ocenenie spada do Urovne 3 v rdmci
hierarchie realnych hodnét.

Skupina nema ziadne obmedzenia realizovatelnosti investicného nehnutelného majetku a ziadne zmluvné
povinnosti na obstaranie, zhotovenie alebo projektovanie a vystavbu investicného nehnutefného majetku
alebo na opravy, udrzbu alebo rozSirenie uzitkovych vlastnosti.

Poznamka7 Nehmotny majetok

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2022 je nasledovny:

Softvér Emisné kvoty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie

Obstaravacia cena
1. januara 2022 43 216 804 092 371 1804 849 483
Prirastky - 593 509 - 2970 596 479
Ubytky -2189 - 717 667 - 13 - - 719 869
Zmena realnej hodnoty emisnych
powoleniek - -2830 - - -2830
Uvedenie do uZivania 3010 - - -3010 -
31. decembra 2022 44 037 677 104 358 1764 723 263
Opravky
1. januara 2021 - 36 864 - - 276 - -37 140
Roc&né odpisy -2148 - - 15 - -2163
Ubytky 2189 - 13 - 2 202
31. decembra 2022 - 36 823 - - 278 - -37.101
Uétovna hodnota 7214 677 104 80 1764 686 162

Pohyb v nehmotnom majetku v roku 2021 je nasledovny:

Softvér Emisné kvéty Ostatny Nehmotny Spolu
nehmotny majetok, ktory
majetok este nie je k
dispozicii na
vyuzitie

Obstaravacia cena
1. januara 2021 41 670 262 759 837 1118 306 384
Prirastky - 624 010 - 2579 626 589
Ubytky - 347 -215230 - 466 - -216 043
Zmena redlnej hodnoty emisnych
powoleniek (Poznamka 23) - 132 553 - - 132 553
Uvedenie do uzivania 1893 - - - 1893 -
31. decembra 2021 43 216 804 092 371 1804 849 483

Opravky a znizenie hodnoty majetku

1. januara 2021 -34 978 - - 679 - - 35 657
Roéné odpisy -2235 - - 49 - -2284
Ubytky 349 - 452 - 801
31. decembra 2021 - 36 864 - - 276 - - 37 140
Uétovna hodnota 6 352 804 092 95 1804 812 343
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V roku 2022 a 2021 neboli kapitalizované Ziadne naklady suvisiace s p&ZiCkami.

K 31. decembru 2022 ani k 31. decembru 2021 nebolo na nehmotny majetok Skupiny zriadené zalozné
pravo v prospech veritela, ani nebolo obmedzené pravo nakladat s tymto majetkom.

Poistenie
Nehmotny majetok nie je poisteny.

Emisné kvoty

V roku 2022 Skupina prijala pridelené emisné kvoty CO2 od viady Slovenskej republiky v dvoch Castiach.
Emisné kvéty boli prvotne ocenené v realnej hodnote ku driu pridelenia v hodnote 81,81 EUR za tonu pri
prvej alokacii a 83,06 EUR za tonu pri druhej alokacii (2021: 83,73 EUR za tonu). Emisné kvoty pridelené
vladou Slovenskej republiky boli v roku 2022 v hodnote 514,7 mil. EUR (2021: 416,6 mil. EUR). Emisné
kvoéty boli zauétované do vynosov buducich obdobi ku dfiu obstarania a nasledne zauétované do vynosov
v tom obdobi, pre ktoré boli emisné kvoty pridelené. Emisné kvoty su preceriované na realnu hodnotu ku
koncu vykazovaného obdobia. Realna hodnota emisnych kvét je stanovena na zaklade Eurdpske;j
klimatickej burzy. Podla prisluSnej legislativy je zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania emisnych
kvot vysporiadany v priebehu par mesiacov po vykazovanom obdobi.

Skupina nakupila 1 mil. ton emisnych kvot EUA v celkovej hodnote 78,8 mil. EUR (2021: 3,5 mil. ton
emisnych kvét EUA v celkovej hodnote 207,4 mil. EUR) na zaklade odhadov buducich arovni vyroby.

Zostatky suvisiace s emisnymi kvétami zahrnuté vo vykaze o finannej situacii su nasledovné:

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Emisné kvoty (nehmotny majetok preceneny na realnu hodnotu) 677 104 804 092
Zavazok vyplyvajuci z povinnosti odovzdania kvot (rezerva) (Poznamka 16) 591 048 717 337

Realna hodnota nehmotného majetku

Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu nehmotného majetku oceneného realnou hodnotou, zoskupeného
do urovni 1 az 3 podfa stupiia zistitelnosti realnej hodnoty:

31. decembra 2022

Uroveni 1 Urovei 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 677 104 - - 677 104
Spolu 677 104 - - 677 104
31. decembra 2021

Uroveii 1 Uroveii 2 Uroveii 3 Spolu
Majetok
Emisné kvoty 804 092 - - 804 092
Spolu 804 092 - - 804 092

V roku 2022 ani v roku 2021 nedoslo k ziadnemu prevodu medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni
1 a 2 a neboli Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

Ak by bol k 31. decembru 2022 pouZity model obstaravacich cien, u¢tovna hodnota emisnych kvét po
zohladneni znizenia hodnoty by bola vo vyske 658 310 tis. EUR (k 31. decembru 2021: 660 817 tis. EUR).
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Poznamka 8  Struktira skupiny
Zoznam dcérskych spolo¢nosti

K uvedenému datumu boli konsolidované tieto dcérske spolo¢nosti:

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Danovy dopad na pohyby v do&asnych rozdieloch po&as roka 2022 je nasledovny:

Spoloénost’ gr;:;‘raécie Hlavna ¢€innost’ Vlastnicky podiel skupiny
31. december 31. december
2022 2021
U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. Slovensko Laboratérne analyzy 100,00% 100,00%
U.S. Steel KoSice — SBS, s.r.o. Slovensko Bezpec¢nostna sluzba 100,00% 100,00%
U. S. Steel Obalsenis s.r.o. v likvidacii Slovensko Baliace sluzby - 100,00%
Ferroenergy s.r.o. Slovensko Vyroba elektrickej energie, 100,00% 100,00%
pary, horucej vody
a technickych plynov
Tubular s.r.o. Slovensko Spracovanie kovov 100,00% 100,00%
U. S. Steel Europe — France S.A. Francuzsko Obchodovanie s ocelou 99,94% 99,94%
U. S. Steel Europe — Germany GmbH Nemecko Obchodovanie s ocelou 100,00% 100,00%

K 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021 nebolo na vlastnicke podiely Spolo¢nosti v dcérskych
spolo¢nostiach zriadené zalozné pravo.

Dna 23. novembra 2022 valné zhromazdenia U. S. Steel KoSice, s.r.o., Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel
KoSice — Labortest, s.r.o. (dcérske spolo¢nosti USSK) schvalili zlicenie spolo€nosti Ferroenergy s.r.o. a
U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. s materskou spolo¢nostou U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Spolo¢nosti Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. zanikli bez likvidacie zlu¢enim

1. januara Zuctované do Zuctované do 31. decembra
2022 vysledku ostatného 2022
hospodarenia komplexného
vysledku
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia - 47 503 -1124 - -48 627
Lizing 669 19 - 688
Zasoby 7 228 6 781 - 14 009
Zamestnanecké pozitky 5 867 - 260 -1939 3 668
Konsolidovana dariova strata 2143 1356 - 3499
Transakcie s emisnymi kvotami 12 - 16 663 780 -15 871
Derivatové finanéné nastroje -2808 - 1618 -1190
Rezerwy 5 581 359 - 5 940
Iné do¢asné rozdiely - 28 144 - 116
Spolu - 28 839 -9 388 459 - 37768
Odlozeny darowy zavazok (“-“)/ - 28 839 -37768

pohladavka (“+*)

Danovy dopad na pohyby v do€asnych rozdieloch pocas roka 2021 je nasledovny:

s U. S. Steel Kosice, s.r.o. k 1. januaru 2023 a USSK sa stala univerzalnym pravnym nastupcom
Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. USSK pokraduje vo vsetkych obchodnych
aktivitdch spolo€nosti Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. aj po zlu¢eni.

Dra 22. augusta 2022 boli vykonané nasledujuce prevody obchodnych podielov:

- podiel spolo¢nika U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. v spolo¢nosti U.S. Steel KoSice - SBS, s.r.o.
na spolo¢nost Tubular s.r.o.,

- podiel spoloénika Ferroenergy s.r.o. v spolo¢nosti Tubular s.r.0. na spolo¢nost U.S. Steel KoSice —

SBS, s.r.o.

S ucinnostou od 1. januara 2021 vstupila spolo¢nost U. S. Steel Obalservis s.r.o. do likvidacie a jej
obchodné meno sa zmenilo na ,U. S. Steel Obalservis s.r.o. v likvidacii“. “.Likvidacia spolo¢nosti U. S.
Steel Obalservis s.r.o. v likvidacii bola ukon€ena na valnom zhromazdeni dfia 18. januara 2022 po
ukonceni procesu likvidacie. Likvidacny zostatok U. S. Steel Obalservis s.r.o. v likvidacii bol 2 692 tis. EUR.
Dna 2. februara 2022 bola spolo¢nost U. S. Steel Obalservis s.r.o. v likvidacii vymazana z obchodného
registra.

Cinnosti uvedenych dcérskych spolo¢nosti Uzko suvisia s hlavnou g&innostou Spoloénosti. Ziadna
z dcérskych spolo¢nosti nie je kétovana na burze.

Neexistuju Ziadne vyznamné obmedzenia na prevod prostriedkov z dcérskych spolo¢nosti do materskej
spolo&nosti vo forme pefazi, dividend alebo v inej forme.

Poznamka 9 Odlozena dan

Rozdiely medzi IFRS platnymi v EU a slovenskymi dafiovymi predpismi spdsobuju doéasné rozdiely medzi
uctovnymi hodnotami majetku a zavazkov pre ucely finanéného vykazovania a ich dafovymi zakladmi.

Danovy dopad na pohyby v tychto do€asnych rozdieloch je k 31. decembru 2022 zauctovany v sadzbe

21 % (k 31. decembru 2021: 21 %).
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1. januara Zuctované do Zuctované do 31. decembra
2021 vysledku ostatného 2021
hospodarenia komplexného
vysledku

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia - 36 604 - 10 899 - - 47 503
Lizing 639 30 - 669
Zasoby 1370 5858 - 7 228
Zamestnanecké pozitky 7476 - 644 - 965 5 867
Konsolidovana dariova strata 3215 -1072 - 2143
Vyskum a wwoj 2020 - 2023 6 051 - 6 051 -

Transakcie s emisnymi kvotami - 222 -3639 3873 12
Derivatové finanéné nastroje 3005 - -5813 -2808
Rezervy 7 597 -2016 - 5581
Iné doCasné rozdiely 913 - 941 - - 28
Spolu - 6 560 -19 374 - 2905 - 28 839
Odlozeny danowy zavazok () / -6 560 .28 839

pohladavka (“+*)

Skupina ma k 31. decembru 2022 nevykazany potencialny odlozeny danovy zavazok suvisiaci s dcérskymi
spolo€nostami v hodnote 964 tis. EUR (k 31. decembru 2021: odloZeny dafiovy zavazok 1 258 tis. EUR).

PouZitie dariovej straty

Do konca roku 2022 Skupina vykazala odlozenu dafovu pohladavku z danovej straty roku 2019 v sulade
s IAS 12 Dane z prijmov. KedZe Skupina vykazala danovy zaklad vo vyske 333 931 tis. EUR v roku 2022
a dafiova strata roku 2019 bola vykazana vo vyske 20 412 tis. EUR, Skupina pouzila Y4 z celkovej
vyuzitelnej danovej straty vo vyske 5,1 mil. EUR, v sulade s platnou dafiovou legislativou. Skupina planuje
umorit zostavajucu darnovu stratu v roku 2023 v sulade s dafiovymi predpismi.

V roku 2022 Skupina vykazala aj odlozenu danovu pohladavku z danovej straty vykazanej v dcérskej
spolocnosti Ferroenergy s.r.o. vsulade sIAS 12 Dane z prijmov. Celkova dafiova strata vykazana
v dcérskej spoloCnosti Ferroenergy s.r.o. za rok 2022 bola vo vyske 11,5 mil. EUR. Tuto dariovu stratu
mozno v sulade s platnou dariovou legislativou umorit od roku 2023 najviac do vysky 50% vykazaného
rocného zakladu dane ato poCas piatich bezprostredne po sebe nasledujucich zdarfiovacich obdobi.
V roku 2023 Skupina planuje umorit' dafovu stratu vykazanu za rok 2022 do vysky 50% vykazaného
zakladu dane, v sulade s platnou dafiovou legislativou.
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Poznamka 10 Zasoby

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Material a suroviny 402 640 242 651
Nedokon€ena vyroba 61 307 88 201
Polotovary 160 865 131 564
Hotové vyrobky 134 475 209 520
Tovar 41198 3010
Opravna poloZka - 38 672 -2513
Spolu 761 813 672 433

K 31. decembru 2022 ak 31. decembru 2021 nebolo na zasoby Skupiny zriadené zalozné pravo
v prospech veritela ani nebolo obmedzené pravo s nimi nakladat'.

Polozky zasob k 31. decembru 2022 su uvedené po zniZeni o opravnu polozku z dévodu nizSej Cistej
realizovatelnej hodnoty vo vySke 38 672 tis. EUR (k 31. decembru 2021: 2 513 tis. EUR). Hodnota zasob,
ku ktorym bola tvorena opravna polozka bola 523 mil. EUR k 31. decembru 2022 (k 31. decembru 2021:

8 mil. EUR).
Pohyby opravnych poloZiek k zasobam boli nasledovné:
Materiala Nedokoncena Polotovary Hotoveé Spolu
suroviny vyroba vyrobky
1. januara 2022 213 789 742 769 2513
Tvorba opravnej polozky 13915 9977 10 571 5401 39 864
Pouzitie opravnej polozky - 198 - 919 - 756 - 585 - 2458
ZruSenie opravnej polozky 11 - 332 - 682 - 244 - 1247
31. decembra 2022 13 941 9 515 9 875 5 341 38 672
Materi?l a Nedo’konéené Polotovary Hotové vyrobky Spolu
suroviny vyroba
1. januara 2021 1638 824 786 1634 4882
Tvorba oprawnej polozky 29 860 1438 391 2718
Pouzitie oprawnej polozky - 1459 - 396 - 698 -9 -2 562
ZruSenie oprawnej polozky 5 - 499 - 784 - 1247 -2 525
31. decembra 2021 213 789 742 769 2513

Zuctovanie opravnych poloZiek sa uétuje z dévodu vyradenia zasob z uc¢tovnictva alebo z dévodu uplného
(napr. predaj, likvidacia, darovanie, Skoda, spotreba) alebo Cciastocného zaniku opodstatnenosti

predpokladu trvania zniZzenia hodnoty zasob.
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Poznamka 11 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

31. decembra

31. decembra

2022 2021
Pohladawky z obchodného styku 263 838 413 257
Pohladawky z obchodného styku, ktoré su predmetom faktoringowch zmlav 30 051 18 468
Pohl'adawky z obchodného styku voéi spriaznenym stranam (Poznamka 28) 1297 14 067
Pohladavky z obchodného styku spolu 295 186 445 792
Ostatné pohladawy - fondy na rekultivaciu skladok 8 622 7 630
Ostatné pohladawky 5 588 2 359
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky - finanéné (brutto) 309 396 455 781
Oprawna polozka k pohladavkam z obchodného styku -13 507 -13 819
Oprawna polozka k ostatnym pohladavkam - 17 - 172
Pohlradavky z obchodného styku a ostatné pohladavky - finanéné (netto) 295 872 441 790
DPH pohladawky 55 900 56 419
Poskytnuté preddawky 7 461 16 528
Ostatné pohladavky - nefinanéné 63 361 72 947
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky (netto) 359 233 514 737
Dlhodobé pohladawy (finanéné) 8 622 7 630
Kratkodobé pohladawky (finanéné a nefinanéné) 350 611 507 107

K 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021 nebolo na pohfadavky Skupiny zriadené zalozné pravo

v prospech banky ani inych subjektov.

Informacia o zabezpeceni pohladavok a celkové kreditné riziko Skupiny su zverejnené v Poznamke 25.
Hodnotenie spadéa do urovne 3 podla hierarchie realnych hodnét. V roku 2022 nedo$lo k Ziadnej vyznamne;j
zmene v pohybe medzi kategdériami ocenovania realnou hodnotou. Dodatoéné informacie tykajuce sa

ocenenia pohladavok z obchodného styku su zverejnené v Poznamke 26.

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

Struktira pohladavok z obchodného styku, vratane pohladavok vogi spriaznenym stranam, je nasledovna:

31. decembra

31. decembra

2022 2021

Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 124 137 227 637
Spolo¢nosti so zw$enym rizikom 140 998 199 687
Pohladavky z obchodného styku ocefiované v amortizovanych nakladoch 265 135 427 324
Spolo€nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom 30 051 4 904
Spolo¢nosti so zw$enym rizikom - 13 564
Pohladavky z obchodného styku, ktoré st ocenované v realnej hodnote cez ostatny 30 051 18 468
komplexny vysledok

Spolu 295 186 445 792

Spolo¢nosti bez rizika alebo s minimalnym rizikom predstavuju zakaznikov s dobrou platobnou disciplinou
podporenou pozadovanym zabezpecenim pohladavok. Spolo¢nosti so zvySenym rizikom predstavuju
zakaznikov z rizikovejSich teritérii, s neddslednymi platbami a limitovanym zabezpecéenim pohladavok.

Skupina vykazala k 31. decembru 2022 opravnu polozku na o€akavané kreditné straty k pohlfadavkam
z obchodného styku a k ostatnym pohladavkam vo vyske 13 524 tis. EUR (k 31. decembru 2021:

13 991 tis. EUR).

Pohyby opravnej polozky boli nasledovné:

Pohradavky Ostatné Spolu
z obchodného pohladavky
styku
1. januara 2022 13 819 172 13 991
QOdpis pohladavok - 273 - - 273
Zuctovanie oprawnej polozky - 39 - 155 - 194
31. decembra 2022 13 507 17 13 524
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Pohradavky Ostatné Spolu
z obchodného pohladavky
styku
1. januara 2021 14 017 1" 14 028
Tvorba oprawnej polozky 386 161 547
Odpis pohladavok - 518 - - 518
Zuctovanie oprawnej polozky - 66 - - 66
31. decembra 2021 13 819 172 13 991

Cast vykazanej opravnej polozky vo vyske 13 243 tis. EUR (31. december 2021: 13 543 tis. EUR) suvisi
s individualne znehodnotenymi pohlfadavkami. Na zvySnu €ast pohladavok z obchodného styku a ostatné
pohladavky, z ktorych takmer vSetky su v lehote splatnosti (alebo len niekolko dni po lehote splatnosti),
Skupina odhadla vS8eobecnu opravnu polozku na oCakavané kreditné straty pomocou matice stavu
zabezpecCenia pohladavok. VSeobecna opravna polozka na oCakavané kreditné straty, ktoru vypocitala
Skupina, je vo vyske 264 tis. EUR k 31. decembru 2022 (31. december 2021: 449 tis. EUR).

Matica Specifikuje percento straty na zaklade spolo¢nych charakteristik tykajucich sa kreditného rizika,
ktoré su vyjadrené internym ratingom zakaznikov a dni po splatnosti.V porovnani s poslednymi desiatimi
rokmi sa oscilacia €asti pohfadavok po lehote splatnosti vyrazne zlepSila. Pomer desatroéného medianu
pohladavok z obchodného styku po lehote splatnosti k pohfadavkam z obchodného styku celkom je 3,05 %
(2021: 3,6 %), median za rok 2022 je v hodnote 1,4 % (2021: 1,4 %). Miera oakavanej kreditnej straty
bola stanovena na zaklade rizikovej analyzy pohladavok, ktoré su v sucasnosti po lehote splatnosti.

Skupina vykonala pravidelné prehodnotenie internych ratingov zakaznikov a posudila historické, aktualne
a vyhladové informacie o svojom vyvoji a o vyvoji v odvetvi. Na zaklade posudenia Skupina upravila
historické percenta straty a odhadla ofakavané kreditné straty uplatnenim upravenych percent strat vo
vyske 0,385 % na zostatky pohladavok k 31. decembru 2022 (k 31. decembru 2021: 0,346 %). Skupina
zaroven zmiernuje kreditné riziko vyuzitim poistenia pohladavok v renomovanych poistovniach (rating nie
je niz§i ako rating A2 podla Moody’s). Poistenie pohladavok je neoddelitefnou sucastou matice stavu
zabezpecenia pohladavok, pretoze vznika od prvotného vykazania pohladavky z obchodného styku.

Ostatné pohladavky — Prostriedky na rekultivaciu skladok

Na zaklade zakonnej poziadavky Skupina vlozila fondy na uzavretie skladok odpadov, rekultivaciu
a monitorovanie po ich uzavreti na udet v Statnej pokladnici. Fondy budd Skupine vyplatené na zaklade
poziadavky, ked vznikni schvalené naklady spojené so skladkou. Fondy na rekultivaciu skladok su
pohladavkami vocli Slovenskej republike, ktora ma podla Moody’s kreditny rating A2 so stabilnym
vyhlfadom, ¢o predstavuje nizke kreditné riziko. Skupina preto povazuje o€akavané kreditné straty
k 31. decembru 2022 za nevyznamné (k 31. decembru 2021: nevyznamné).

Poznamka 12 Derivatové finanéné nastroje

Skupina ma uzatvorené menové forwardy, ktoré nie si obchodovatelné a boli dohodnuté s bankami na
zaklade zmluvnych vztahov a podmienok. Tieto derivatové nastroje maju potencialne priaznivé (majetok)
alebo nepriaznivé (zavazky) podmienky ako vysledok fluktuacie na devizovych trhoch.

Ocakava sa, ze zabezpecené vysoko pravdepodobné planované transakcie denominované v cudzej mene
(Poznamka 25) sa uskutoc¢nia v r6znej dobe pocas nasledujucich 12 mesiacov. Zisky a straty z menovych
forwardov vykazané v ostatnom komplexnom vysledku a naakumulované v ostatnych rezervnych fondoch
vo vlastnom imani (Poznamka 14) k 31. decembru 2022 budu vykazané vo vysledku hospodarenia v
obdobi, resp. obdobiach, pofas ktorych zabezpefena planovana transakcia ovplyvni hospodarsky
vysledok. Vo v§eobecnosti to predstavuje obdobie do 12 mesiacov od konca vykazovaného obdobia. Zisky
a straty suvisiace s precenenim menovych forwardov k 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021
vykazané v ostathom komplexnom vysledku a naakumulované v ostatnych rezervnych fondoch vo
vlastnom imani budu reklasifikované do vysledku hospodarenia v roku 2023, resp. boli v roku 2022.

V nizSie uvedenej tabulke su skuto¢né hodnoty vykazané v Ostatnych prevadzkovych vynosoch:

December 31, December 31,

2022 2021
Zisk ("+")/ strata ("-") z reklasifikacie forwardowych
transakcii z rezerych fondov vo Mastnom imani do wysledku - 10 564 11 304
hospodarenia
Forwardové transakcie uzaweté 54 834 - 13 961
Hodnota vykazana v Ostatnych prevadzkovych
vynosoch 44 270 -2 657
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Suhrnna redlna hodnota derivatovych finanénych nastrojov sa méze z €asu na €as vyznamne menit.
Realna hodnota zabezpec€ovacich derivatov je stanovena pouZitim ocefovacich technik, ktoré vyuZivaju
vstupy zistitefné z trhu. Redalna hodnota tychto menovych forwardov je stanovena pouzitim trhovych
forwardovych kurzov ku koncu vykazovaného obdobia, ktoré sa vypoc€itaju z udajov ziskanych
z Bloomberg a Eurdpskej centralnej banky.

V nizSie uvedenej tabulke su popisané realne hodnoty finanénych derivatov Skupiny ku koncu
vykazovaného obdobia:

31. decembra 2022 31. decembra 2021
Majetok Zavazky Majetok Zavazky
Menové forwardy — zabezpecenie periaznych tokov 2928 5186 13 324 85
Komoditné swapy - zabezpecenie pefiaznych tokov 8 296 - 135 -
Spolu 11 224 5186 13 459 85

Zostatky k 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021 nie su po splatnosti. Riziko koncentracie kreditného
rizika voci obchodnému partnerovi je zmiernené nakupovanim menovych forwardovych zmluv od viacerych
zmluvnych stran. Skupina mala k 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021 uzatvorené menové forwardy
s ING Bank N.V., Citibank Europe plc, Goldman Sachs Bank USA, J.P. Morgan, Komer¢ni banka, a.s.
a Fifth Third Bank. K 31. decembru 2022 presahuje hodnota derivatovych finanénych nastrojov s ING Bank
N.V. a Komer¢ni banka, a.s. 76 % z celkovej hodnoty derivatovych finanénych nastrojov. K 31. decembru
2022 je rating tychto bank podla agentury Standard & Poor’'s BBB+ a vysSie (k 31. decembru 2021: BBB+
a vyssie). Hierarchia realnych hodnét k 31. decembru 2022 je zverejnena v Poznamke 26.

NizSie uvedena tabulka ukazuje vzajomnu poziciu brutto voéi zmluvnym stranam a zahffia menové
forwardy s datumom vyrovnania po konci vykazovaného obdobia. Zmluvy sU vo svojej podstate
kratkodobého charakteru:

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Zavazky pri wrovnani v tis. EUR - 266 089 - 307 597
Pohladawky pri wrownani v tis. EUR* 265 798 322 002

*Pohladavky nominované v USD, prepocitané na EUR kurzom USD/EUR 1,0666.

Skupina je vystavena cenovému riziku pri nakupe cinu a Zeleznej rudy. S cielom eliminovat dopad
fluktuacie cien cinu a Zeleznej rudy, Skupina uzatvorila komoditné swapy, ¢im chranila svoju ziskovost.
VSetky komoditné swapy cinu uzatvorené v roku 2022 boli splatné v roku 2022, vysledkom ¢oho bola strata
v celkovej vySke 10 490 tis EUR (2021: zisk vo vyske 4 123 tis. EUR). VSetky komoditné swapy pre zeleznu
rudu uzatvorené v roku 2022 vo vySke 8 295 tis. EUR maju splatnost’ v roku 2023. VSetky komoditné swapy
pre cin uzatvorené v roku 2022 boli splatné v roku 2022. VSetky komoditné swapy na Zeleznu rudu
uzatvorené v roku 2021 boli splatné v roku 2022 (2021: ziadne splatné swapy).

Celkova hodnota derivatovych operacii za rok 2022 je zisk vo vySke 34 484 tis. EUR.

Poznamka 13 Peniaze a penazné ekvivalenty

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Bankowvé Ucty 378 694 289 556
Spolu (Poznamka 26) 378 694 289 556

Urokové sadzby na bankovych Gétoch k 31. decembru 2022 boli priblizne 0,45 % p.a. pre EUR, 1,00 %
p.a. pre USD a 0.30 % p.a. pre CZK (k 31. decembru 2021: 0,00 % p.a. pre EUR, 0,10 % p.a. pre USD
a 0,00 % p.a. pre CZK). Urokové sadzby na bankovych uétoch v inych menéach nie st zverejnené, pretoze
zostatky na tychto uc¢toch nie s vyznamné.

Dal$ie informacie o kreditnom riziku pefiazi a pefiaznych ekvivalentov su zverejnené v Poznamke 25.
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Poznamka 14 Vlastné imanie

Zakladné imanie

Zakladné imanie Spolo¢nosti je 839 357 tis. EUR a bolo splatené v plnej vySke. Spolo¢nost neeviduje
k 31. decembru 2022 navySené zakladné imanie nezapisané do obchodného registra.

Zakonny rezervny fond a Ostatné rezervy
Pohyby v rezervnych fondoch su nasledovné:

Zakonny Ostatné Derivatové Emisné kvoty  Kurzovy Spolu
rezervny kapitalové  zabezpecovacie CO:2 dopad
fond fondy nastroje z lokalnych
mien

1. januara 2022 43 890 319 10 565 147 150 219 202 143
Zmeny v redlnej hodnote derivatowych
zabezpecovacich nastrojov - - 4 477 - - 4 477
Zmeny v realnej hodnote emisnych kvét - - - -2051 - -2051
Realizacia precenenia emisnych kvot - - - - 125 522 - - 125 522
Realizacia realnej hodnoty derivatowch
zabezpecovacich nastrojov - - - 10 564 - - -10 564
Pridel do zakonneho rezermného fondu 32 421 - - - - 32 421
Oductovanie rezermného fondu - 517 - - - - - 517
31. decembra 2022 75794 319 4478 19 577 219 100 387

Zakonny Ostatné Derivatové Emisné kvoty Kurzovy Spolu

rezervny kapitalové  zabezpecovacie CO: dopad

fond fondy nastroje z lokalnych
mien

1. januara 2021 72 004 319 -11 304 66 734 243 127 996
Zmeny v realnej hodnote derivatowch
zabezpecovacich nastrojov - - 10 565 - - 10 565
Zmeny v realnej hodnote emisnych kvot - - - 136 426 - 136 426
Realizacia precenenia emisnych kvot - - - -56 010 - -56 010
Realizacia redlnej hodnoty derivatowch
zabezpec&ovacich nastrojov - - 11 304 - - 11 304
Vysporiadanie straty - 27 085 - - - - - 27 085
Pridel do zakonného rezenného fondu 13 - - - - 13
Oductovanie rezervného fondu - 1042 - - - - -1042
Kurzowy dopad z lokalnych mien - - - - -24 - 24
31. decembra 2021 43 890 319 10 565 147 150 219 202 143

Zmena realnej hodnoty emisnych kvét je zauctovana po zohladneni odlozenej dafiovej pohladavky vo
vySke 4 tis. EUR (2021: pohladavka 3 873 tis. EUR). Zmena realnej hodnoty derivatovych finan¢nych
nastrojov je zauc¢tovana po zohladneni odloZenej darfovej pohfadavky vo vySke 1 618 tis. EUR (2021:
zavazok 5 813 tis. EUR) (Poznamka 9).

Podiely na zisku

V roku 2022 a 2021 nebol vyplateny spolonikovi U. S. Steel Global Holdings VI B.V. Ziaden podiel na
zisku. K 31. decembru 2022 a 2021 Skupina neevidovala Ziadne deklarované, ale nevyplatené podiely na
zisku.
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Poznamka 15 Uvery a pozicky

Pohyb v zadvéazkoch z finan€nych aktivit je nasledovny:

Zavazky z lizingu Spolu
(Poznamka 5, 18)
1. januara 2022 17 940 17 940
Prirastok lizingu 5126 5126
Splatky lizingu -7 680 -7 680
31. decembra 2022 15 386 15 386
Dlhodbé 6 992 6 992
Kratkodobé 8394 8 394
31. decembra 2022 15 386 15 386
Dlhodobé tvery Vnutroskupinova poézicka Zavazky z lizingu Spolu
a pozicky od U. S. Steel (Poznamka 5, 18)
(Poznamka 28)

1. januara 2021 302 604 122 282 20 322 445 208
Prijmy - - - -
Vydawky - 300 000 - 129 459 - - 429 459
Prirastok lizingu - - 4 367 4 367
Splatky lizingu - - -6749 -6749
Vplyv wmenného kurzu - 7 220 - 7 220
Ubytok (“-*) / prirastok (“+*) Grokov -2 604 - 43 - - 2647
31. decembra 2021 - - 17 940 17 940
Dlhodobé - - 9742 9 742
Kratkodobé - - 8 198 8198
31. decembra 2021 - - 17 940 17 940

Uverové ramce, ktoré ma Skupina k dispozicii:
Veritel Zmluvna Mena Urokova sadzba Datum splatnosti Neuhradena istina Neuhradena istina

suma k 31. decembru, k 31. decembru,
2022 2021
Skupina bank * 300 000 000 EUR IBOR + 2,00 29. september 2026 - -
alebo 2,35% p.a.
ING Bank N.V. 20 000 000 EUR EURIBOR + 3. december 2024 - -
1,70% p.a

- usD LIBOR + 1,70% - -

p.a
- CzZK PRIBOR + 1,70% - -

p.a
United States Steel 150 000 000 uUsD 3M USD LIBOR + 27. september 2023 - -

Corporation 2,9% p.a.

* ING Bank N.V, Slovenska sporitelfia a.s., Komeréni banka, a.s, UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia a.s., Ceskoslovenska
obchodna banka, a.s. a Citibank Europe plc

Dna 29. septembra 2021 podpisala U. S. Steel KoSice, s.r.o0., dcérska spolo¢nost United States Steel
Corporation a Ferroenergy s.r.o., dcérska spolo¢nost U. S. Steel KoSice, s.r.o. ako rucitel nezabezpeceny
revolvingovy Uverovy ramec vo vyske 300 mil. EUR (,Zmluva o Uverovom ramci“) s bankami ING Bank
N.V, Slovenska sporitelfia a.s., Komercni banka, a.s, UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia a.s.
Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. a Citibank Europe plc ktorym nahradila predosly tverovy ramec vo
vySke 460 mil. EUR. Zmluva obsahuje ciele udrzatefnosti suvisiace so zniZenim intenzity emisii
sklenikovych plynov, bezpe€nostou a certifikaciou zariadeni spolo€nostou ResponsibleSteel™. Zmluva o
tverovom ramci obsahuje urcité finanéné podmienky vypocitané z konsolidovanych finanénych vykazov
zostavenych v sulade s US GAAP. Zmluva o Uverovom ramci vyzaduje, aby Spolo¢nost udrziavala pomer
Cistého dlhu k EBITDA (vysledok hospodarenia pred odpoc¢itanim urokov, dani, odpisov a amortizacie
dalej len ,EBITDA") nizsi ako 3,50 : 1,00 po&as kizavych dvanastich mesiacov kongiacich 30. juna 2023.
Spolo¢nost usudila, ze k 30. junu 2023 nemusi byt schopna splnit tieto finanéné podmienky na zaklade
aktudlne predpovedanej EBITDA na dvanastmesacné obdobie konciace 30. juna 2023. To by mohlo
CiastoCne alebo Uplne obmedzit’ jej schopnost poZiciavat si podfa Zmluvy o Uverovom ramci. Akykolvek
dodatok alebo vynimka méze viest k dodato¢nej ochrane veritela, vratane zniZzenia uverovych prisfubov
alebo menej vyhodnych podmienok, pri€om neexistuje ziadna zaruka, ze Spolo¢nost méze ziskat vynimku
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alebo dodatok v€as, za prijatelnych podmienok alebo vobec. Skupina veri, Ze bude mat’ k 30. junu 2023
dostato€nu hotovost’ a nebude si musiet poZi€iavat na zaklade Zmluvy o uverovom ramci.

Dna 15. decembra 2022 Skupina uzatvorila dodatok €. 1 k Zmluve o Uverovom ramci v hodnote 300
miliénov EUR, kde Ferroenergy s.r.o., dcérska spolo¢nost U. S. Steel KoSice, s.r.o. bola vymazana ako
rucitel zo Zmluvy o iverovom ramci na zaklade schvaleného zlG¢enia spolo¢nosti U. S. Steel KoSice, s.r.0,
Ferroenergy s.r.o. a U. S. Steel KoSice — Labortest, s.r.o. s u€innostou od 1. januara 2023.

Diia 23. decembra 2019 podpisala Skupina Uverovi zmluvu so spolodnostou United States Steel
Corporation vo vyske 150 mil. USD.

Dna 3. decembra 2021 podpisala Skupina dodatok €. 9 k Bilateralnej Gverovej zmluve vo vyske 20 mil.
EUR medzi Skupinou aING Bank N.V. Tento Uverovy ramec je mozné vyuzZivat na financovanie
pracovného kapitalu, Cerpanie kontokorentnych lverov, poskytovanie bankovych zaruk a akreditivov
Z uvedeného uverového ramca bolo k 31. decembru 2022 formou bankovych zaruk vy€erpanych 15 412
tis. EUR (k 31. decembru 2021: bolo z uverového ramca vycerpanych 8 126 tis. EUR formou bankovych
zaruk).

V ramci dostupnych tverovych ramcov Skupina mdze Cerpat Uvery so splatnostou do Siestich mesiacov
s fixnou urokovou sadzbou pre jednotlivé Uvery. Kazdy Uverovy ramec je mozné vyuzit pri prislusSnej
medzibankovej urokovej miere plus prirazka. Skupina je jedinym diznikom pri tychto Uverovych ramcoch
a z nevyderpanej sumy je povinna platit poplatky. Skupina spifiala vSetky kovenanty uvedené v Gverovych
zmluvéach k 31. decembru 2022 a 2021.

Riadenie kapitalu je zverejnené v Poznamke 24 a udaje o dalSich Gverovych ramcoch, ktoré su k dispozicii
pre Skupinu a vystavenie sa Urokovému riziku su zverejnené v Poznamke 25.

Poznamka 16 Rezervy na zavazky

Pohyb v rezervach bol nasledovny:

Skladka Sudne spory Emisné kvéty Ostatné Spolu
odpadov
1. januara 2022 10 905 1084 717 337 285 729 611
Rezerwy wytvorené 241 300 591 376 9 404 601 321
Rezerw pouzité / zruSené - 1516 - 810 - 717 665 - 9332 - 729 323
31. decembra 2022 9 630 574 591 048 357 601 609
Dlhodobé rezervy 7 480 574 - 2 8 056
Kratkodobé rezery 2 150 - 591 048 355 593 553
Skladka Sudne spory Emisné kvoty Ostatné Spolu
odpadov
1. januara 2021 7743 3 058 215 230 53 226 084
Rezerw wtvorené 3 166 3479 717 337 552 724 534
Rezerw pouzité / zruSené -4 - 5453 - 215230 - 320 - 221 007
31. decembra 2021 10 905 1084 717 337 285 729 611
Dlhodobé rezervy 10 683 1084 - 6 11773
Kratkodobé rezery 222 - 717 337 279 717 838

Pohyb v rezervach spdsobeny plynutim ¢asu v rokoch 2022 a 2021 (t.j. rast nakladov) bol nevyznamny.
VysSka zruSenych rezerv v roku 2022 a 2021 bola nevyznamna.

Skladka odpadov

Rezerva na uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie skladok po ich uzavreti je vykadzana na zaklade zakona
¢ 79/2015 Z. z. o odpadoch v plathom zneni. V roku 2022 mala Skupina Styri skladky; dve na nie
nebezpelény odpad a dve na nebezpetny odpad. Rekultivacia jednej skladky nebezpe&ného odpadu
a jednej skladky nie nebezpeéného odpadu bola ukonéena a skladky boli uzatvorené v roku 2011 a 2013.
Kratkodoba &ast' rezervy predstavuje naklady, pri ktorych sa o€akava, Ze budu zuétované do dvanastich
mesiacov.

Sudne spory

Skupina vyuziva v niektorych sudnych konaniach externych pravnikov a v ostatnych konaniach internych
pravnikov. Tieto sudne spory su v rdznom Stadiu a niektoré z nich mézu pokracovat’ neurcity €as. Vedenie
Skupiny urobilo najlep$i odhad pravdepodobnosti vysledkov sudnych sporov na Slovensku i v zahranici
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a s nimi spojenych pripadnych buducich vydavkov a zau&tovala sa prislusna rezerva. Vyska rezervy na
sudne spory je povazovana v Uc¢tovnej zavierke Skupiny za nevyznamnu. Vedenie Skupiny na zaklade
dostupnych informacii veri, Ze vysledky pokraéujucich sudnych konani nebudu mat vyznamny negativny
dopad, ¢i uz jednotlivo alebo celkovo, na finanénu situaciu Skupiny.

Emisné kvoty

Na CO: emisie vypustené vroku 2022 bola zauétovana rezerva za ucelom vysporiadania zavazku
alokovanymi emisnymi kvotami CO2 v sume 472 875 tis. EUR (2021: 409 018 tis. EUR) a nakupenymi
emisnymi kvétami CO2 v sume 118 173 tis. EUR (2021: 308 319 tis. EUR). Rezerva bola vypocitana ako
nasobok vysledného mnozstva vypustenych CO2 emisii za kalendarny rok a realnej hodnoty emisnych kvot
CO2 stanovenych Eurdpskou klimatickou burzou ku diiu zostavenia uctovnej zavierky. Rezerva bola
zauctovana do prevadzkovych nakladov. Rozpustenie vynosov buducich obdobi suvisiacich s pridelenymi
emisnymi kvétami COz je vykdzané v Ostatnych prijmoch (Poznamka 19).

Ostatné
Ostatné rezervy zahffiaju rezervy na reklamacie.

Poznamka 17 Zamestnanecké pozitky

Odchodné do déchodku

Skupina je podla Zakonnika prace a kolektivnej zmluvy povinna vyplacat svojim zamestnancom pri
odchode do déchodku odchodné. Zavazok zo stanovenych pozitkov je vypocitany kazdy rok metédou
planovaného roéného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method).

Pracovné a Zivotné jubilea

Skupina taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a Zivotnych jubiledch. Zavazok je vypocitany konzistentne
s vypoctom pri odchodnom do déchodku okrem toho, Ze zisky a straty zo zmien v poistno-matematickych
odhadoch a naklady na minula sluzbu su zauctované hned do vysledku hospodarenia bezného obdobia.

Pohyb v zavézkoch v priebehu obdobi je nasledovny:

2022 2021
Pociato¢ny stav k 1. januaru 34 040 38 786
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia- odchodné 1668 1440
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia - jubilea 437 428
Celkové naklady v zisku alebo strate bezného obdobia - odstupné 21714 240
Precenenie zavazkov sUvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami -11 242 -4 429
Vyplatené prispevky -19 142 -2 425
Konecény stav k 31. decembru 27 475 34 040
Dlhodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 21 996 32 984
Kratkodobé zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 5479 1056

Sumy vykazané vo vykaze o finan¢nej situacii su nasledovné:

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Sucasna hodnota zavdzku — odchodné 25713 24 619
Sucasna hodnota zavazku — jubilea 7 574 9 986
Sucasna hodnota zavazku — odstupné 4114 133
Precenenie zavazkov sUvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami -9 926 - 698
Zavazok vo vykaze o finanénej situacii spolu 27 475 34 040

Sumy vykazané v komplexnom vysledku bezného obdobia su nasledovné:

2022 2021
Naklady na su¢asnu sluzbu — odchodné 1488 1349
Naklady na su¢asnu sluzbu — jubilea 398 430
Naklady na su¢asnu sluzbu - odstupné 21714 240
Urokové naklady 219 89
Cisté poistno-matematické straty (“+*) / zisky (“-) -2014 166
Precenenie zavazkov suvisiacich so zamestnaneckymi pozitkami -9 228 -4 595
Spolu 12 577 -2321

CF-45



U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

Néaklady na su€asnu sluzbu a Cisté poistno-matematické straty su vykédzané v polozke mzdové naklady
a iné zamestnanecké pozitky (Poznamka 21) a urokové néklady v poloZke urokové naklady vo vykaze
komplexného vysledku.

Dodatok €. 4 k platnej kolektivnej zmluve na roky 2020-2024 (dodatok CLA 4) nadobudol u&innost 5.
septembra 2022 a umoznil zamestnancom U. S. Steel KoSice, s.r.o., Ferroenergy s.r.o., U.S. Steel KoSice
- SBS, s.r.o. a U. S. Steel KoSice - Labortest, s.r.o. poberat jednorazovi mzdu za dlhodoby vykon prace,
ak dizka nepretrzitého trvania jeho / jej pracovnej zmluvy so spolodnostou vypoditana do 31. decembra
2022 bola minimalne 5 rokov. V pripade pouzitia dodatku CLA 4 zamestnanec ukoncil pracovnu zmluvu
dohodou najneskér 30. septembra 2022. Naklady suvisiace s jednorazovou mzdou za dlhodoby vykon
prace su povazované za naklady na reStrukturalizéciu (Poznamka 29).

K 31. decembru sa pouzili tieto zakladné poistno-matematické predpoklady na stanovenie zavazkov zo
zamestnaneckych poZitkov:

2022 2021
Diskontna sadzba - odchodné 3,50% 0,76%
Diskontna sadzba — jubilea 3,60% 0.40%
Rocny rast miezd a prijmov 5,00% 5,00%
Fluktuacia zamestnancov ‘" 5,00% 5,00%

™ Fluktuacia zamestnancov je nahradena tabulkou odchodov, ktora sa meni podra veku zamestnanca a doby zamestnania, ale
nepresahuje 5 % rocne.

Na vypocet diskontnej sadzby déchodkov vyplacanych v EUR a suvisiacich zavazkov v sulade s uétovnym
Standardom IAS 19 Zamestnanecké poZitky Skupina pouzila vhodné Euro vynosové krivky, ktoré
porovnavaju vysoko hodnotené korporatne dlhopisy. Zvolené vynosoveé krivky boli odvodené na zaklade
udajov publikovanych Eurdpskou centralnou bankou a podkladovych udajov poskytnutych spoloénostou
EuroMTS Ltd. Diskontné sadzby boli pouzité na zaklade trvania zavazku z odchodného a jubilei.

Variabilna mzdova platba a bonusové programy

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov vo forme variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov je
zauctovany v zavazkoch voci zamestnancom a institiciam socialneho zabezpecenia (Poznamka 18).
Zavazky z variabilnej mzdovej platby a bonusovych programov sa ocefiuju vo vySke, ktora sa o€akava, Zze
bude v ¢ase ich vyrovnania vyplatena.

Suma nakladov na variabilni mzdovu platbu a bonusové programy je uvedena v Poznamke 21.

Déchodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym pinenim

Skupina odviedla pocas roka prispevky do povinného Statneho a sukromného déchodkového programu
s vopred stanovenym déchodkovym plnenim vo vySke predstavujucej 24,3 % (2021: 24,9 %) z celkovych
hrubych miezd a ostatnych zamestnaneckych pozitkov az do vySky mesacného mzdového stropu
7 931 EUR (2021: 7 644 EUR).

Suma nakladov na socialne poistenie je uvedena v Poznamke 21.

NavySe, pokial ide o zamestnancov, ktori sa rozhodli zu€astnit programu doplnkového déchodkového
sporenia, Skupina im prispela na toto sporenie Ciastkou do vysky 1,5 % z u¢tovanej mesacnej mzdy v roku
2022 (2021: 1,6 %).

Porovnanie planovanych a skutoénych zavazkov zo zamestnaneckych poZitkov:

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Akumulované zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 15 425 23 819
Vplyv buducich kompenzacii 7 936 10 088
Planované zaviazky zo zamestnaneckych pozitkov 23 361 33 907
QOdstupné 4114 133
Celkovy zavdzok vo Vykaze o financnej situacii 27 475 34 040
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Poznamka 18 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Zavazky z obchodného styku 197 833 323772
Zavazky voCi spriaznenym stranam (Poznamka 28) 17 233 10 152
Posttipené zavizky z obchodného styku 62 418 86 651
Dohad na zlawy a rabaty 15 603 16 666
Newyfakturované dodawky a iné dohadné uéty 57 463 84 841
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty (Poznamka 25) 350 550 522 082
Zavazky z lizingu 15 386 17 940
Ostatné zavazky 4 829 3431
Finanéné zavazky 20 215 21371
Zavazky woCi zamestnancom a instituciam socialneho zabezpecéenia 31 046 46 154
Prijaté preddawky (zmluwné zavazky) 15 574 7472
DPH a ostatné dane a poplatky 9 987 9791
Nefinanéné zavazky 56 607 63 417
Spolu 427 372 606 870

(O Postupené zavazky z obchodného styku st zavézky, ktoré nebudd uhradené pévodnému dodavatelovi, pretoZe pohladavky vodi
Skupine boli na poziadanie dodavatela postupené na iného veritela a postupenie bolo schvalené Skupinou.

Skupina poskytla alebo poskytne zfavy a rabaty svojim zdkaznikom, ak k 31. decembru 2022 splnili
zmluvne dohodnuté podmienky. Vystavené dobropisové faktury su zapoditané s pohfadavkami k datumu
splatnosti prislusného dobropisu alebo vyrovnané v hotovosti v pripade, ked neexistuju splatné
pohladavky.

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Kratkodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 420 019 597 127
DIhodobé zavézky z obchodného styku a ostatné zavazky 7 353 9 743
Spolu 427 372 606 870

Dlhodobé zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky predstavuju zavazky z lizingu (k 31. decembru
2022: 6 992 tis. EUR a k 31. decembru 2021: 9 742 tis. EUR) a zadrZana C€ast investi¢nych vydavkov,
u ktorych bola v zmluve dohodnuta ina doba splatnosti, dlh8ia ako 12 mesiacov.

Vekova Struktura zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov je nasledovna:

31. decembra 31. decembra

2022 2021
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky do splatnosti 424 995 606 332
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky po splatnosti 2 377 538
Spolu 427 372 606 870

Ugtovna hodnota zavazkov z obchodného styku a dohadnych uétov je denominovana v nasledovnych
menach:

31. decembra 31. decembra

2022 2021
EUR 270 946 359 126
usbD 76 137 154 625
Ostatné 3 467 8 331
Spolu 350 550 522 082
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Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu v priebehu obdobia su uvedené v nasledujucej tabulke:

2022 2021
Pociatoény stav k 1. januaru 1400 716
Twvorba na tarchu nakladov Skupiny 4 1920
Splatky od zamestnancov 1884 - 20
Cerpanie -2121 - 1306
Ostatné - 90
Koneény stav k 31. decembru 1167 1400

Socialny fond je Cerpany v sulade so zakonom o socialnom fonde na sociélne, zdravotné, rekreacné
a podobné potreby zamestnancov Skupiny. Zostatky su zahrnuté v polozke zavazky vo&i zamestnancom

a institucidm socialneho zabezpecenia vo vyssie uvedenej tabulke.

Poznamka 19 Vynosy zo zmliv so zakaznikmi a ostatné prijmy

Medzi hlavné aktivity Skupiny patri vyroba a predaj vyrobkov z ocele, zahffiajuc bramy, plechy, pasovu
ocel, pocinované vyrobky a Spiralovo zvarané riry. Okrem toho sa Skupina zaoberala vyrobou
a distribuciou elektriny, tepla a plynu. Skupina taktiez vyraba koks, ktory sa primarne pouziva v procese

vyroby ocele. Skupina tiez poskytuje urcité podporné sluzby materskej spolo¢nosti.

Vo vacdSine svojich vynosovych vztahoch vystupuje Skupina ako hlavny zodpovedny, avSak Skupina
vystupuje aj ako zastupca pri zabezpe€ovani prepravy suvisiacej s predajom vlastnej produkcie s ,C*
dodacimi podmienkami (Poznamka 3) a pri predaji tovaru a ako vynos vykazuje Cistu hodnotu po vyplateni

poskytovatelov prepravy.

Vynosy zo zmluv so zakaznikmi pozostavaju z nasledovného:

2022 2021
Trzby z predaja Mastnej produkcie* 3 886 117 3 541 009
Trzby z predaja tovaru* 796 375
Trzby z poskytovania sluzieb 15918 12 964
Spolu 3902 831 3 554 348

* Pre lepSie pochopenie boli hodnoty roku 2021 upravené podla prezentacie roku 2022.

V rokoch 2022 a 2021 predstavoval predaj tovaru hlavne Cisty predaj elektrickej energie, tepla a pary

externym subjektom.

V rokoch 2022 a 2021, poskytovanie sluZieb pozostavalo z poskytovania technickych konzultaénych
sluzieb, podpornych sluzieb suvisiacich s vyrobou elektrickej energie, distriblicie médii (zemny plyn,
elektricka energia, voda), oprav poskytovanych externym zakaznikom a zabezpeCovania prepravnych

sluzieb zakaznikom.

Casové hladisko vykazovania vynosov

2022 2021
Povinnosti plnenia zmluwy splnené v uritom momente 3 886 913 3 541 384
Povinnosti plnenia zmluwy plnené postupom ¢asu 15918 12 964
Spolu 3902 831 3 554 348
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Rozdelenie vynosov zo zmluv so zakaznikmi — predaj vlastnej produkcie

Segmenty a produkty 2022 2021

Plechy valcované za tepla 1790 310 1798 926
Plechy valcované za studena 356 997 375 704
Plechy s powrchowou Upravou 891 932 761 975
Pocinované plechy 625 751 390 760
Spiralovo zvéarané rdry 64 500 48 461
Bramy 97 845 105 476
Surowy decht* 37 392 18 543
VedlajSie wrobky a ostatné* 21 390 41 164
Total 3 886 117 3 541 009

* Pre lepSie pochopenie boli porovnatelné hodnoty z roku 2021 vybrané z vedlaj$ich produktov na samostatny riadok.

Trhy 2022 2021
Senisné centra 775 011 797 607
Preprava (watane automobilového priemyslu) 661 481 429 860
Dal$ie spracovanie - zakaznici 271 980 257 256
Kontajnery 630 405 387 582
Stavebné konstrukcie 1 046 934 1109 301
Elektrospotrebice a elektroprisluSenstvo 271 366 210 066
Ropa, plyn a petrochemicky priemysel 4017 6 965
Strojné zariadenia 29 933 37 480
Kovové vyrobky 111 860 97 540
VedlajSie trhy* 83 130 207 352
Total 3 886 117 3 541 009
* Pre lepSie pochopenie boli hodnoty roku 2021 upravené podla prezentacie roku 2022.
Ostatné prijmy
Ostatné prijmy pozostavaju z nasledovného:
2022 2021
Rozpustenie wnosov buducich obdobi — emisné kvoty CO, (Poznéamka 7) 514 685 416 591
Rozpustenie vwnosov budicich obdobi — environmentalne projekty (Poznamka 5) 4 675 4 695
Zisk z wyradenia nehnutelnosti, strojov, zariadeni, investi€ného nehnutelného majetku
a nehmotného majetku 1009 352
Zisk z derivatowch finan€nych nastrojov (Poznamka 12) 34 485 1467
Trzby z prenajmu 1774 1434
Trzby zo zmluwych penale 618 751
Energeticka kompenzacia z Ministerstva hospodarstva 12 449 10 142
Trzby z predaja elektriny 4,896 -
Licencia za pouzivanie obchodnej znagky a dugewného Mastnictva 16 056 12 481
Iné prijmy 4178 1772
Spolu 594 825 449 685
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Poznamka 20 Spotreba materialov a energii

Spotreba materialov a energii pozostava z nasledovného:

2022 2021
Spotreba materialov -2 343 213 - 1894 326
Spotreba energie - 264 798 - 162 920
Naklady na predaj tovaru -3 684 -2 503
Zmena staw zasob Mastnej wroby - 67 789 226 871
Strata zo znizenia hodnoty zasob (Poznamka 10) - 38 617 - 193
Spolu -2718 101 - 1833 071
Poznamka 21 Mzdové naklady a iné zamestnanecké pozitky
Mzdové naklady a iné zamestnaneckeé pozitky pozostavaju z nasledovného:
2022 2021
Mzdy a odmeny - 254 392 - 257 087
Odstupné (Poznamka 17) -21714 - 240
Povinné zdravotné a ostatné socialne poistenie do poistnych fondov -
programy so stanovenymi prispevkami - 49 827 - 47 529
Povinné déchodkoveé poistenie do poistnych fondov - programy so stanovenymi
prispevkami -43 547 -42 844
Ostatné socialne naklady - programy so stanovenymi prispevkami -14 428 - 13 649
Penzijné wnosy ("+") / naklady ("-") — odchodné, pracowné a zZivotné jubilea -
programy so stanovenymi pozZitkami (Poznamka 17) 128 - 1945
Spolu - 383 780 - 363 294

Stav aktivnych zamestnancov Skupiny k 31. decembru 2022 bol 8 253 (k 31.
Priemerny poCet zamestnancov Skupiny za rok 2022 bol 8 695 (2021: 9 254).

Priemerny pocet zamestnancov Skupiny pozostava z nasledovného:

decembru 2021: 8 950).

2022 2021
U. S. Steel Kosice, s.r.o. 8 251 8 500
Ostatné spolo¢nosti Skupiny 444 754
Spolu 8 695 9 254
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Poznamka 22 Ostatné prevadzkové naklady

Ostatné prevadzkové naklady boli v roku 2022 a 2021 nasledovné:

2022 2021
Naklady na balenie -4713 -4 009
Naklady na upratovanie a odpad -8 611 -9 395
Naklady na reklamu a propagaciu -1801 -1315
Rozpustenie znizenia hodnoty pohladawok (Poznamka 11) 194 - 481
Zisk (“+") / strata (*-") z predaja prevadzky 1302 -7 496
Dan z nehnutelnosti a ostatné dane -7 832 -6 746
Environmentalne poplatky @ -3 254 -3513
Poplatky za skladovanie odpadov ? -5148 -5288
Nehmotny majetok, licencie, ochranné znamky, podpora k licenciam -14 332 - 3337
Laboratérne a tepelné skusky - 875 - 362
Externé spracovanie -18 423 -15 821
Naklady na spracovanie oceliarenskej trosky, kalu a prachu - 5255 -5308
Naklady na overenie Uctownej zavierky - 679 - 674
Ostatné sluzby poskytované auditorom -7 -5
Kratkodobé lizingy (Poznamka 5) - 295 - 323
Lizingy s nizkou hodnotou (Poznamka 5) - 32 - 23
Variabilné lizingové splatky (Poznamka 5) - 864 - 604
Tvorba a zruSenie rezervy na sudne spory (nedanova) 420 1965
Dodato¢né a doprawné naklady suvisiace s reklamaciami @ -1 381 - 283
Skladovanie a manipulacia hotowych wyrobkov -4015 -3018
Poistenie -6 577 -6 759
Senisné &innosti -9 648 - 10 045
Bankové poplatky - Uverova zmluva -2 857 -4 969
Scarfovanie kontibram -2611 -2470
Telefon, fax, dalekopis, poStomné a naklady na spracovanie dat -3 560 -3 269
Naklady na wnutropodnikowl doprawu zamestnancov -1381 -1370
Poradenskeé sluzby v oblasti energii - 984 -
Zabezpecenie obsluhy Zeriavov -3990 -4 504
Pochrémovanie valcov -1 240 -1419
Senvis tazkych strojov -1335 - 889
Chemicka uprava vody - 827 - 932
Cestowné naklady - 732 - 190
Ostatné prevadzkové naklady -13 409 - 10 560
Spolu - 124 752 - 113 412

() Ostatné prevadzkové naklady zahfiaju rozne druhy sluZieb nepresahujuc individualne 1 mil. EUR.
@ Pre lepsie pochopenie boli hodnoty v roku 2021 vybrané z ostatnych prevadzkovych nakladov na samostatné riadky.

Poznamka 23 Dan z prijmu

Naklady (“-“) / vynosy (“+”) z dane z prijmov pozostavaju z nasledovného:

2022 2021
Splatna dari -69 173 - 152 823
OdloZena dari (Poznamka 9) -9 388 - 19 374
Spolu dan bezného roka - 78 561 -172 197
Spolu - 78 561 -172 197
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Dan Skupiny zo zisku pred zdanenim sa liSi od teoretickej sumy, ktord vznikne pouzitim sadzby dane
aplikovatelnej na Skupinu nasledovne:

2022 2021

Zisk (“+") /strata (“-“) pred zdanenim 385 193 689 532
Dan wpocitana sadzbou dane 21 % - 80 891 - 144 802
Trvalé rozdiely:

Odpodet nakladov na wskum a wvoj (" 2 646 13 609

Efekt precenenia emisnych kvot - - 40 461

Ostatng " - 316 - 543
Darovy naklad (“-“) / vynos (“+”) - 78 561 -172 197

() Pre lepsie pochopenie boli hodnoty roku 2021 vybrané z trvalych rozdielov na samostatné riadky.
Efektivna sadzba dane bola 20 % v roku 2022 (2021: 25 %). Kedze zisk Skupiny bol nizSi ako zisk
materskej Spolo¢nosti v désledku straty dcérskej spolo¢nosti, efektivna dafova sadzba sa znizila.

“ ok

Danovy naklad (“-“) / vynos (“+”) suvisiaci so zlozkami ostatného komplexného vysledku je nasledovny:

2022 2021
Danovy Danovy
Pred —  aKlad (<) / Po  Pred  iidad (“)/ Po
zdanenim : iy zdaneni zdanenim . iy zdaneni
vynos (“+”) vynos (“+
Zmeny v reainej hodnote derivatovych -7 705 1618 -6 087 27 682 -5813 21869
zabezpec€ovacich nastrojov
Zmeny poistno-matematickych ziskov a strat 9 228 -1939 7289 4 595 - 965 3630
Precenenie nehmotného majetku (Poznamka 7) -2831 780 -2051 132 553 3873 136 426
Kurzow dopad z lokalnych mien o = - - 24 - - 24
Ostatny komplexny vysledok -1308 459 - 849 164 806 -2905 161 901
QOdlozena dar (Poznamka 9) - 459 - - - 2905 -

Zmena realnej hodnoty emisnych kvét je zauctovana po zohladneni odloZenej darfiovej pohladavky vo
vySke 0 EUR (2021: zadvéazok 3 873 tis. EUR) a zmena reélnej hodnoty derivatovych finanénych nastrojov
po zohladneni odloZzeného danového zavazku vo vySke 1 618 tis. EUR (2021: pohladavka 5 813 tis. EUR)
(Poznamka 9).

Poznamka 24 Riadenie kapitalu

Cielom Skupiny v oblasti riadenia kapitalu je zabezpecit schopnost Skupiny pokracovat vo svojej ¢innosti,
aby prinaSala navratnost kapitalu viastnikovi a bola schopna platit svoje zavazky v Case, ked su splatné.
Celkova stratégia Skupiny sa oproti roku 2021 nezmenila.

Struktara kapitalu Skupiny pozostava z dlhu (Poznamka 15) v celkovej sume 15 386 tis. EUR k 31.
decembru 2022 (k 31. decembru 2021: 17 940 tis. EUR) a vlastného imania (Poznamka 14) v celkove;j
sume 1 898 571 tis. EUR k 31. decembru 2022 (k 31. decembru 2021: 1 593 305 tis. EUR), ktoré zahffia
zakladné imanie, rezervné fondy a nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Externé poziadavky na kapital pre spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, ktora bola zaloZzena v Slovenskej
republike, zahffaja minimalne zakladné imanie v sume 5 tis. EUR. Skupina dodrzala tieto zakonné
poziadavky na kapitél k 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021.

Poznamka 25 Riadenie finanéného rizika

Finan¢né riziko je riadené v sulade s riadiacimi predpismi U. S. Steel. Pouzitie nastrojov finan¢ného rizika
je kontrolované manazmentom U. S. Steel, ktory schvaluje pouzitie futures, forwardov, swapov a opcii pre
riadenie rizika vyplyvajuceho z pohybu cien ur€itych komodit a z transakcii v cudzich menach. Derivatové
nastroje, v pripade ich pouzitia, mézu vyznamne ovplyvnit vysledky hospodarenia Skupiny v prisluSnych
uctovnych obdobiach, avSak vedenie veri, Ze pouZitie tychto nastrojov nebude mat vyznamne negativny
dopad na finan¢nu situaciu alebo likviditu Skupiny.

Skupina je vystavena r6znym druhom finanéného rizika: kreditnému riziku, riziku likvidity a trhovému riziku
(vratane urokového rizika, kurzového rizika a ostatného cenového rizika). Celkovy proces riadenia
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finan&ného rizika sa zameriava na nepredvidatelnost finanénych trhov a usiluje sa minimalizovat mozné
nepriaznivé vplyvy na finanénu vykonnost Skupiny.

Kreditné riziko

Kreditné riziko je riziko, Ze protistrana si nesplni svoje zavazky vyplyvajuce z finanéného nastroja, alebo
z obchodného vztahu spbsobiac Skupine finanénu stratu. NajvyznamnejSie kreditné riziko, ktorému je
Skupina vystavena, vyplyva z jej obchodnych aktivit (primarne sa tyka pohladavok z obchodného styku).
Zvysné kreditné riziko sa tyka najma pohladavok vyplyvajucich z environmentalnych projektov (Poznamka
11), vkladov v bankach (Poznamka 13) a derivatovych finanénych nastrojov (Poznamka 12).

Riadenim kreditného rizika pohladavok sa zaobera odbor Kredit a inkaso. V sulade so schvalenou internou
riadiacou dokumentaciou je vSetkym zakaznikom Skupiny prideleny interny rating. Kreditny rating
zakaznika je stanoveny so zohladnenim jeho financnej situacie, platobnej discipliny, skisenosti z minulosti
a ostatnych faktorov. Na zaklade interného ratingu su stanovené individualne kreditné limity, ich vySka
a Cerpanie su pravidelne prehodnocované a sledované. Vedenie Skupiny starostlivo sleduje vplyv
sucasnej ekonomickej situacie na zakaznikov a prislusne upravuje rating a suvisiace individualne kreditné
limity. Pohladavky z obchodného styku voc&i jednotlivym zakaznikom a skupinam zakaznikov pod
spolo€nou kontrolou su sledované denne. Pri vymahani pohfadavok po splatnosti sa postupuje podla
stanovenych postupov riadenia inkasa prostrednictvom zasielania upomienok, telefonickym kontaktom,
pozastavenim objednavok a dodavok a pod.

Skupina zmierniuje kreditné riziko u priblizne 76 % (2021: 76 %) vynosov zo zmlav so zakaznikmi tym, ze
poZzaduje poistenie pohladavok, akreditivy, bankové zaruky, platby vopred alebo iné zaruky.
Akceptovatelné ratingy bank su BBB- a vySSie (podla Standard & Poor’s alebo ekvivalent tohto podla
ostatnych ratingovych agentir). Ratingy bank su sledované mesacne alebo v pripade zmeny okolnosti.
Zabezpecenie vynosov bolo nasledovné:

2022 2021
Poistenie pohladavok 63% 65%
Dokumentarne akreditivy a dokumentarne inkaso 2% 2%
Bankowvé garancie 2% 3%
Ostatné zabezpecenie 9% 6%
Zabezpecené vynosy 76% 76%
Nezabezpecené wnosy 24% 24%
Spolu 100% 100%

Vaésina odberatelov Skupiny je zo strednej a zapadnej Eurdpy. Ziadny z odberatelov netvori viac nez 5 %
z celkovych ro¢nych vynosov v kazdom zo zverejnenych rokov.

Ocakavané kreditné straty z pohfadavok z obchodného styku a z ostatnych pohfadavok su odhadované
na konci kazdého vykazovaného obdobia pouZitim matice stavu zabezpec€enia pohladavok. V odhade su
zahrnuté vyznamné ucétovné odhady a predpoklady (Poznamka 3).

Penazné prostriedky su uloZzené v bankach s ratingom Prime-2 a vyS8ie podla Moody’s, €o znamena
vysoku schopnost splacat kratkodobé zavazky. Skupina preto povazuje ofakavané kreditné straty za
nevyznamne.
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Skupina je vystavena kreditnému riziku z finanéného majetku tak, ako je zhrnuté niZSie:

31. decembra 2021

Derivatové Finanény majetok Finanény majetok
31. decembra 2022 financéné nastroje oceneny v oceneny v realnej
Derivatové Finanény majetok Finanény majetok ocenené vrealnej amortizovanych hodnote cez ostatny
finan¢éné nastroje oceneny v oceneny v realnej hodnote cez nakladoch komplexny vysledok
ocenené v realnej amortizovanych hodnote cez ostatny vysledok
hodnote cez nakladoch komplexny vysledok hospodarenia
vysledok
hospodarenia Pohradavky z obchodného styku a ostatné
pohladavky (Poznamka 11)
Pohfadavky z obchodného styku a ostatné Pohladévky z obchodného styku (netto) - 399 438 18 468
pohfadavky (Poznamka 11) Pohladawky voci spriaznenym stranam (netto) - 14 067 -
Pohladawky z obchodného styku (netto) - 250 331 30 051 Ostatné pohradavky (netto) _ 9817 _
Pohladawky voci spriaznenym stranam (netto) - 1297 - Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 12)
Ostatné pohladawky (netto) - 14 193 - Menové forwardy 13 324 _ _
Derivatové finanéné nastroje (Poznamka 12) Komoditné swapy - zelezna ruda 135 _ _
Menové forwardy 2928 - - . L. i L.
Komoditné swapy - Zelezna ruda 8 296 ; ; Peniaze a pefiaZné ekvivalenty a pefiaZné
prostriedky s obmedzenym pouzitim
Peniaze a pefiazné ekvivalenty a pefhazné (Poznamka 13)
prostriedky s obmedzenym pouzitim Peniaze a pefiazné ekvivalenty a pefiazné prostriedky s
g’“_"émka 13) Cialent 56 orostriodk obmedzenym pouzitim - 289 935 -
eniaze a pefiazné ekvivalenty a pefiazné prostriedky s
obmedzen;m pouzitim yeP i ’ - 379 147 - Spolu 13 459 713 257 18 468
Spolu 11 224 644 968 30 051

31. decembra 2022

Peniaze a penazné ekvivalenty a
penazné prostriedky s obomedzenym

31. decembra 2021

Peniaze a penazné ekvivalenty a
penazné prostriedky s obmedzenym
pouzitim v amortizovanych nakladoch

pouzitim v amortizovanych nakladoch ING Bank N.V. 68 823
ING Bank N.V. 72 818 C‘O.MMERZBAN.K 42 576
COMMERZBANK Aktiengesellschaft 14 650 Citibank (Slovakia), a.s. es 731
Citibank Europe plc 79 141 Sloven?k? sporitelia, a.s. 9460
Slovenska sporitelfia, a.s. 35874 Komercni Bank'a, a.s. . 41080
Komeréni Banka, a.s. 29 849 C('eskoslov'en'ska o|f>chodna banka, a.s. 50 268
Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. 74 189 Vsjeobecna therova banka, a.s. 8410
VSeobecna uverova banka, a.s. 41178 Ine b.anky — - - 3 202
Iné banky 30 995 Peniaze ,a perTaz’[le ekvivalenty (Poznamka 13) 289 556
Peniaze a penazné ekvivalenty (Poznamka 13) 378 694 S!c?venska sporiteffia, a.s. 229
Slovenska sporitelfia, a.s. 7 Citibank (Poland.S.A.) - 150
Veobecnd tverova banka, a.s. 19 Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 379
Bank Handlowy w Warszawie SA 427 Spolu 289 935
Peiazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 453 Maximalne vystavenie sa kredithému riziku ku koncu vykazovaného obdobia je vyjadrené uctovnou
Spolu 379 147 hodnotou vysSie uvedenych finanénych aktiv pred zohladnenim bankovych istiacich nastrojov alebo ine;j
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formy zabezpecenia.

Riziko likvidity

Politikou Skupiny je mat dostatocné penazné prostriedky a penazné ekvivalenty alebo mat moznost
financovania prostrednictvom primeraného poctu Uverovych ramcov tak, aby mohla pokryt riziko likvidity
v sulade so svojou financnou stratégiou. V sulade so schvalenou internou riadiacou dokumentaciou,

vedenie Skupiny sleduje vyvoj oakavanych a skuto¢nych penaznych tokov a stav pefiaznych prostriedkov
Skupiny na dennej baze. Riziko je pozorne sledované tiez podla krajiny.

Pozicky su zverejnené v Poznamke 15.
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Tabulka niZz8ie sumarizuje oCakavané nediskontované pefiazné toky podfa dohodnutych splatnosti Struktira penazi a pefiaznych ekvivalentov a pefiaznych prostriedkov s obmedzenym pouzitim podla mien

finanéného majetku a financnych zavazkov:

31. decembra 2022

je nasledovna:

31. decembra 2022

0-1rok 1 - 5 rokov nad 5 rokov Spolu Peniaze Penazné
Majetok a p_eﬁainé prostriedkg{
) L e ) ekvivalenty s obmedzenym
Peniaze a pefazné ekvivalenty 378 694 - - 378 694 pouzitim
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 453 - - 453
Pohladawky z obchodného styku (netto) 281 679 - - 281 679 EUR 332 855 26
Ostatné pohladawky (netto) 14 193 - - 14193 usSD 38 862 -
Swapy a forwardy wysporiadané na bruto baze 265 798 - - 265 798 CzK 6 948 -
Spolu 940 817 - - 940 817 Ostatné 29 427
Spolu 378 694 453
Zavazky
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 343 197 7 353 - 350 550 31. decembra 2021
Ostatné finan¢né zavazky 4 829 - - 4 829 Peniaze Penazné
Swapy a forwardy vysporiadané na bruto baze 266 089 - - 266 089 a pefiazné prostriedky
Zavazky 7 lizingu (Poznamka 5) 7374 8 502 12 15 888 ekvivalenty s °bme?'_:,e"f’m
Spolu 621 489 15 855 12 637 356 pouziim
EUR 4018 229
31. decembra 2021 usSD 169 657 -
0-1rok 1 - 5 rokov nad 5 rokov Spolu CzK 115 856 -
Majetok Ostatné 25 150
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 289 556 - 289 556 Spolu 289 556 379
Penazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 379 ) - 379 Skupina riadi svoje riziko na uréité menové vykyvy v spolupraci s Gtvarom Corporate Finance U. S. Steel
Pohfadéwky z obchodného styku (netto) 431973 - 1B vyuzitim obmedzeného mnozstva forwardovych menovych zmldv. Zabezpe&ovacie derivaty st uzatvarané
Ostatné pohfadavky (netto) 9817 - 9817 v stlade so schvalenou zabezpe&ovacou stratégiou a vnutornou politikou s ciefom zabezpe&ovat vysoko
Swapy a forwardy wysporiadané na bruto baze 322 002 - 322002 pravdepodobné nakupy strategickych surovin denominovanych v americkych dolaroch. Finanéné nastroje
Spolu 1053 727 - - 1053727 sa pouzivaju vyluéne na zabezpedenie sa proti finanénému riziku, ktoré je determinované v analyze prijmov
a vydajov $truktarovanych podlfa zahraniénych mien. Spekulativne obchodovanie je zakazané. Tieto
Zavizky pefazné toky su planované v ro€nom prevadzkovom plane na najbliz8ich 12 mesiacov a aktualizované pri
Zavazky z obchodného styku a dohadné Gty 512 339 9743 - 522 082 Stvrtroénych vyhladoch alebo kedykolvek sa objavia nové okolnosti. Vedenie Skupiny kontroluje otvorené
Ostatné finanéné zavazky 3 431 - 3431 pozicie na mesacnej baze.
Swapy a forwardy wysporiadané na bruto baze 307597 - - 307sT K 31. decembru 2022 mala Skupina otvorené USD forwardové nakupné zmluvy pre euro v celkovej
Zavazky 2 lizingu (Poznémka 9) 7303 11627 - 18930 teoretickej hodnote priblizne 266 mil. EUR (k 31. decembru 2021: 307 mil. EUR).
Spolu 830 670 21 370 - 852 040

Trhové riziko

a) Urokové riziko

Na Skupinu ma vplyv kolisanie urokovych sadzieb z ¢erpanych Uverov z uverovych ramcov (Poznamka
15). Na Skupinu nemalo vplyv kolisanie urokovych sadzieb z &erpanych Uverov z Uverovych ramcov
k 31. decembru 2022, vzhladom na to, Zze k 31. decembru 2022 neboli erpané Ziadne pozicky.

Zmeny trhovych drokovych sadzieb nemaju vyznamny vplyv na vynosy Skupiny. K 31. decembru 2022
a k 31. decembru 2021 mala Skupina akumulovany urokovy vynos z Uverov poskytnutych spriaznenym
stranam a nevyznamny Urokovy vynos z kratkodobych terminovanych vkladov a vkladov na bankovych
uctoch.

b) Kurzové riziko

Skupina je vystavena riziku cenovych vykyvov vyplyvajucich z kurzovych zmien na vynosy a prevadzkové
naklady, investicné vydavky a existujuci majetok a zavazky denominované v inych menach ako je euro,
hlavne americky dolar. Kolisanie menovych kurzov predstavuje vyznamné riziko, kedZe vacSina predaja
sa uskutoCriuje v eurach, zatial ¢o nakupy strategickych surovin v dolaroch.
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Dha 23. decembra 2019 Skupina podpisala uverovu zmluvu so spolo€nostou United States Steel
Corporation vo vyske 150 mil. USD. K 31. decembru 2022 a 2021 Skupina necerpala prostriedky v zmysle
Uverovej zmluvy a Skupina mala k dispozicii plnd vysku averu z tejto Uverovej zmluvy.

Ak by k 31. decembru 2022 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na zisk/stratu po zdaneni by predstavoval stratu 5 416 tis. EUR / zisk 4 708 tis.
EUR, najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych zmlav.

Ak by k 31. decembru 2022 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na komplexny vysledok by predstavoval stratu 148 tis. EUR / zisk 170 tis. EUR do
vykazu ziskov a strat, najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych
zmluv.

Ak by k 31. decembru 2021 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na zisk/stratu po zdaneni by predstavoval stratu 811 tis. EUR / zisk 1 047 tis. EUR,
najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych zmlav.

Ak by k 31. decembru 2021 EUR oslabilo / posilnilo o 7 % oproti americkému dolaru a ostatné premenné
by sa nezmenili, dopad na komplexny vysledok by predstavoval stratu 866 tis. EUR / zisk 996 tis. EUR do
vykazu ziskov a strat, najma ako vysledok ziskov a strat zo zmeny realnej hodnoty forwardovych menovych
zmlav.

c) Ostatné cenové riziko

Skupina sa pri svojej beznej €innosti vystavuje cenovym vykyvom, ktoré sprevadzaju vyrobu a predaj
ocelovych vyrobkov. Skupina je tiez vystavena cenovému riziku, ktoré suvisi s nakupom, vyrobou
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a predajom uhlia, koksu, zemného plynu, ocelového Srotu, Zeleznej rudy a peliet, zinku, cinu a ostatnych
nezeleznych kovov pouzivanych ako zakladné suroviny.

Skupina je vystavena cenovému riziku komodit tak pri nakupe ako aj predaiji a toto riziko riadi primarne
prostrednictvom prirodzeného zabezpecenia. Stratégia Skupiny v oblasti trhového rizika je v sulade so
stratégiou U. S. Steel, ktora predstavuje vo vSeobecnosti ziskanie konkurenénych cien pre svoje vyrobky
a sluzby a umoznenie odrazat vo vysledku hospodarenia bezného obdobia pohyby v trhovych cenach na
zaklade ponuky a dopytu.

Skupina je vystavena cenovému riziku pri ndkupe zeleznej rudy, zinku a cinu. Narast cien tychto komodit
by mal nepriaznivy dopad na ziskovost Skupiny. S ciefom eliminovat fluktuaciu cien Zeleznej rudy a cinu,
Skupina uzatvorila komoditné swapy, éim chranila svoju ziskovost. Ugastou na tomto zabezpedovacom
programe, Skupina zafixovala ceny pre €ast svojich potrieb Zeleznej rudy a cinu, &im napomohla k plneniu
cielov ziskovosti. VSetky komoditné swapy pre Zeleznu rudu uzatvorené v roku 2022 vo vySke 8 295 tis.
EUR maju splatnost’ v roku 2023. V3etky komoditné swapy pre cin uzatvorené v roku 2022 boli splatné
v roku 2022. V8etky komoditné swapy pre cin uzatvorené v roku 2021 boli splatné v roku 2021. V3etky
komoditné swapy pre Zeleznu rudu uzatvorené v roku 2021 pre rok 2022 boli splatné v roku 2022.

Vroku 2022 a 2021 Skupina nerealizovala ziadny iny vyznamny derivatovy obchod na zmiernenie
komoditného cenového rizika a mala otvorené komoditné derivaty pre Zeleznu rudu k 31. decembru 2022,
resp. 31. decembru 2021.

Na zaklade analyzy citlivosti vykonanej Skupinou by fluktuacia cien zinku a cinu nemala mat vyznamny
vplyv na konsolidovanu uctovnu zavierku.
Poznamka 26 Finanéné nastroje podla kategoérie

Nasledujuca tabulka poskytuje odsuhlasenie skupin finanéného majetku a zavazkov s kategériami
ocenenia stanovenymi v IFRS 9 Finanéné nastroje:

31. decembra 2022

Amortizované Realna Realna hodnota Spolu
naklady hodnota cez cez ostatny
vysledok komplexny
hospodarenia vysledok
Majetok
Nekotované finanéné nastroje - 111 - 111
Pohladawky z obchodného styku (netto) 250 331 - 30 051 280 382
Pohladawky vogi spriaznenym stranam (netto) 1297 - - 1297
Ostatné pohladawky (netto) 14 193 - - 14 193
Peniaze a penazné ekvivalenty 378 694 - - 378 694
Pefazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 453 - - 453
Derivatové finanéné nastroje - 11 224 - 11 224
Spolu 644 968 11 335 30 051 686 354
Amortizované Realna hodnota Spolu
naklady cez vysledok
hospodarenia
Zavazky
Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 350 550 - 350 550
Ostatné financné zavazky (Poznamka 18) 4 829 - 4 829
Derivatové finanéné nastroje - 5 186 5186
Kratkodobé pozicky
Lizing (Poznamka 5, 18) 8 394 - 8 394
Dlhodobé poézicky
Lizing (Poznamka 5, 18) 6 992 - 6 992
Spolu 370 765 5186 375 951
CF-58

U. S. Steel KosSice, s.r.o.

POZNAMKY KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
K 31. DECEMBRU 2022

(AK nie je uvedené inak, vSetky sumy su v tisicoch EUR)

31. decembra 2021

Amortizované Realna Realna hodnota Spolu
naklady hodnota cez cez ostatny
vysledok komplexny
hospodarenia vysledok
Majetok
Nekotované finanéné néastroje - 259 - 259
Pohladawky z obchodného styku (netto) 399 438 - 18 468 417 906
Pohladawky voci spriaznenym stranam (netto) 14 067 - - 14 067
Ostatné pohladawky (netto) 9817 - - 9 817
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 289 556 - - 289 556
Pefazné prostriedky s obmedzenym pouzitim 379 - - 379
Derivatové finanéné nastroje - 13 459 - 13 459
Spolu 713 257 13 718 18 468 745 443
Amortizované Realna hodnota Spolu
naklady cez vysledok

hospodarenia

Zavazky

Zavazky z obchodného styku a dohadné ucty 522 082 - 522 082
Ostatné finan¢né zavazky (Poznamka 18) 3431 - 3431
Derivatové finanéné nastroje - 85 85
Kratkodobé pozicky

Lizing (Poznamka 5, 18) 8 198 - 8 198
Dlhodobé poézicky

Lizing (Poznamka 5, 18) 9742 - 9742
Spolu 543 453 85 543 538

Nasledujuca tabulka poskytuje analyzu finanénych nastrojov, ktoré su ocenené v reélnej hodnote nasledne
po ich prvotnom zaué&tovani, zoskupenych do urovni 1 az 3 podla stupfia zistitelnosti realnej hodnoty:

31. decembra 2022

Uroveri 1 Uroveii 2 Uroveni 3 Spolu
Majetok
Pohladawky z obchodného styku, ktoré su predmetom
faktoringowch zmlav (Poznamka 11) - 30 051 - 30 051
Nekotované finanéné nastroje - 111 - 111
ZabezpeCovacie derivaty - 11 224 - 11 224
Spolu - 41 386 - 41 386
Zavazky
ZabezpeCovacie derivaty - 5 186 - 5186
Spolu - 5186 - 5186
31. decembra 2021

Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Spolu
Majetok
Pohladawky z obchodného styku, ktoré su predmetom
faktoringowch zmlav (Poznamka 11)* - 18 468 - 18 468
Nekotované finanéné nastroje - 259 - 259
Zabezpeovacie derivaty - 13 459 - 13 459
Spolu - 32 186 - 32 186
Zavazky
ZabezpeC€ovacie derivaty - 85 - 85
Spolu - 85 - 85

* Skupina upravila prezentaciu Pohladavok z obchodného styku, ktoré su predmetom faktoringovych zmlav z trovne 3 na uroveri 2
v hodnotach prezentovanych za rok 2021.
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Pocas roku 2022 a 2021 nedoS$lo k prevodom medzi oceneniami realnou hodnotou na urovni 1 a Urovni 2
a neboli Ziadne prevody do a z ocenenia realnou hodnotou na urovni 3.

VSetky ostatné finanéné nastroje, s vynimkou zabezpecovacich derivatov a pohladavok z obchodného
styku, ktoré su predmetom faktoringovych zmluv, su ocenené v amortizovanych nakladoch k 31. decembru
2022 ak 31. decembru 2021. Realne hodnoty tychto finanénych nastrojov k 31. decembru 2022
a k 31. decembru 2021 su priblizne rovnaké ako ich u¢tovné hodnoty.

Poznamka 27 Podmienené zavazky a podmienené aktiva

Kapitalové zavazky
K 31. decembru 2022 mala Skupina zmluvné investi¢né vydavky vo vySke 45 mil. EUR (k 31. decembru
2021: 24 mil. EUR).

Zavazky zo zivotného prostredia

Skupina spifia poziadavky slovenskej legislativy na ochranu Zivotného prostredia. V roku 2022 naklady na
ochranu zivotného prostredia, ktoré tvorili najma poplatky za znecistovanie ovzdusia, vody a nakladanie
s odpadom, dosiahli sumu priblizne 11 mil. EUR (2021: 10 mil. EUR). V su&asnosti Skupina nie je
Ucastnikom Ziadneho vyznamného sudneho sporu tykajiceho sa Zivotného prostredia.

Skupina podlieha zakonom platnym v Slovenskej republike a Eurépskej Unii (dalej EU). Nariadenie EU
zname ako REACH, ¢&ize Nariadenie EK ¢.1907/2006 o registracii, hodnoteni, autorizacii a obmedzovani
chemikalii, poZaduje registraciu latok vyrobenych v alebo importovanych do EU a u vybranych latok
uchadzanie sa o povolenie dalSieho pouzitia na miestach, kde ich nahradenie nie je mozné, alebo vhodné.
V niekolkych pripadoch Skupina pristupila k vymene vybranych latok za iné, bezpecnejSie. Dodavatelia
latok obsahuijticich $estmocny chrom v EU podali Ziadost o udelenie povolenia, aby latky obsahujuce
Sestmocny chrom mohli byt nadalej pouzivané aj v prevadzkach Skupiny pokial sa nenajde ina vhodna
alternativa. Eurépska komisia schvalila pre dodavatelov Skupiny autorizaciu na pouzivanie dvojchromanu
sodného pre ocel na obaly do 14. aprila 2024 a pre pouzivanie oxidu chromového pre ocel na obaly do
21. septembra 2024. Skupina tak nadalej mdéze vo vybranych procesoch pouzivat chemické latky
s obsahom Sestmocného chrému, kym vhodna alternativa nebude kvalifikovana na pouzitie.

DnRa 25. maja 2020 Skupina podala samostatnu ziadost’ o autorizaciu na pouzivanie oxidu chromového
a dvojchromanu sodného pre ocel na obaly s moznostou pouzivania tychto chemickych latok do roku
2027. Nadalej pretrvava usilie na identifikaciu, testovanie a overovanie vhodnosti nahradnych latok.
Poplatky konzorciam na uCely obnovenia registranych a autorizanych dokumentacii Skupiny
predstavovali v roku 2022 celkovo 15 tis. EUR a v roku 2021 celkovo 46 tis. EUR. V su&asnosti Skupina
nevie spolahlivo odhadnut potencialne dodatoCné naklady suvisiace s registraciami vyrdbanych a
dovéazanych latok.

S uginnostou od 1. januara 2020 presla Skupina v ramci plnenia povinnosti vyrobcu obalov z kolektivneho
systému na individualny systém plnenia povinnosti, im doslo k zniZeniu celkovych nakladov suvisiacich
S naslednym zberom, triedenim a zhodnotenim tychto obalov. Vplyvom uvedenej zmeny ako aj
optimalizaciou vedenia evidencie obalov uvedenych na trh SR boli naklady za rok 2021 vo vySke 108 tis.
EUR (2021: 131 tis. EUR).

Emisie oxidu uhligitého (CO2)

Eurdpska unia stanovila ciele znizenia CO, 0 40 % do roku 2030 oproti vychodiskovej hodnote z roku 1990
a uplnu uhlikovl neutralitu do roku 2050. V ramci Eurdpskej zelenej dohody Komisia v septembri 2020
navrhla zvysit' ciel znizenia emisii do roku 2030 aspon o 55 % v porovnani s rokom 1990. Kone¢né
schvélenie legislativheho balika o obchodovani s emisiami sa oCakava koncom druhého Stvrtroku 2023.

V zaujme dosiahnutia ciela uhlikovej neutrality do roku 2050 Eurdpska komisia 14. jula 2021 zverejnila
balik legislativnych navrhov s ndzvom Fit for 55. Navrhy obsahuju vyznamné zmeny sucasnych funkcii a
poziadaviek EU systému obchodovania s emisiami (ETS) vratane: nového mechanizmu Gpravy hranic
uhlika s ciefom uvalit poplatky za uhlik na dovoz do EU, dal$ie zniZzenie pridelovania bezplatnych kvét
CO2 tazkému priemyslu a opatrenia na sprisnenie pridelovania emisnych kvot.

Systém obchodovania s emisiami (ETS) bol zriadeny na podporu dodrziavania stanovenych cielov
znizovania emisii a po€nuc rokom 2013 systém ETS prestal pouzivat pridelovanie na zaklade narodnych
alokacnych planov (NAP) a zacal vyuzivat centralizované pridelovanie, ktoré je prisnejSie ako
predchadzajuce poziadavky.

Faza IV systému obchodovania s emisiami EU (EU ETS) sa zadala 1. januara 2021 a skondi sa
31. decembra 2030. Faza IV je rozdelena na dve podfazy (2021 — 2025 a 2026 — 2030). Eurépska komisia
definitivne schvalila aktualizovanu slovensku narodnu alokaénu tabulku pre roky 2021 - 2025 vo februari
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2022. Nasledne Ministerstvo Zivotného prostredia SR Skupine celkové mnoZstvo bezplatnych kvét pre rok
2022 vo vy3ke 6,3 mil. EUA vo februari a v aprili 2022. K 31. decembru 2022 Skupina nakupila priblizne
2,1 mil. EUA v celkovej vySke 147 mil. EUR na pokrytie oCakavaného nedostatku emisnych kvot za rok
2022 a 2023.

V roku 2019 spolo¢nost U. S. Steel Corporation oznamila svoj zavazok znizit intenzitu emisii sklenikovych
plynov v ramci svojej globalnej stopy o 20 %, meranych mierou emisii ekvivalentov CO, na tonu dodanej
hotovej ocele, do roku 2030 na zaklade zakladnych urovni z roku 2018. V roku 2021, U. S. Steel
Corporation oznamila svoj ciel dosiahnut nulové Cisté emisie do roku 2050 meranych mierou emisii
ekvivalentov CO, na tonu dodanej hotovej ocele. Tieto ciele sa budu vztahovat na globalne operacie
U. S. Steel.

Ciele znizovania uhlikovej naro€nosti odrazaju pokracujuci zavazok Skupiny zlepSovat efektivitu vyroby a
vyrobu produktov, ktoré su Setrné k Zivotnému prostrediu. O&akava sa, ze prechod na technoldgiu
elektrickych oblukovych peci (EAF), ako aj vyznamné znizovanie spotreby energie, vyuzivanie energie z
obnovitelnych zdrojov, vyroba ocele na vodikovej baze a pokracujuce vylepSovanie majetku a procesov
moézu znizit uhlikovd stopu Skupiny. Vyvoj prelomovych technoldgii je vSak potrebny na pokraovanie
dosiahnutia nizkej az Ziadnej uhlikovej stopy v oceliarskom priemysle. Implementacia novych technolégii
si s najvacsou pravdepodobnostou bude vyZadovat znaéné mnoZzstvo kapitalu a dostatoény zdroj lacného
vodika a/alebo zelenej energie, o s najvacSou pravdepodobnostou povedie k zvySeniu nakladov na
buducu vyrobu ocele. Okrem toho sa predpoklada, Ze jednotkové naklady na emisné kvoéty porastuy, ale
ich pocCet bude klesat' v nasledujucich niekoflkych rokoch.

NajlepSie dostupné techniky (BAT)

Smernica EU o priemyselnych emisiach vyZzaduje implementéciu najlep$ich postupov pre vyrobu Zeleza
a ocele, ktoré urgila EU, na redukciu vplyvov na Zivotné prostredie ako aj Urovni emisii stvisiacich s BAT.
Celkové vydavky na projekty, ktoré su v sulade, alebo presahuju BAT poziadavky boli 138 mil. EUR. Tieto
vydavky boli &iastodne kompenzované z prostriedkov obdrzanych z fondov EU a mézu ostat znizené
v nasledujucom hodnotiacom obdobi, ak Skupina splni ur€ité finanéné podmienky, ktoré su
prehodnocované ro¢ne. Skupina plnila tieto podmienky k 31. decembru 2022 a 31. decembru 2021.
V pripade, ak Skupina nebude schopna dodrziavat tieto podmienky v buducnosti, Skupina méze byt
poziadana poskytnut dodato¢né zaruky (napr. bankové zaruky) na zabezpecenie 50 % prostriedkov
obdrzanych z fondov EU.

Dopad koronavirusu (COVID-19)

Skupina bola vystavena rizikam suvisiacim s globalnou pandémiou COVID-19, ktora mala nepriaznivy
vplyv na ekonomické a trhové podmienky v rokoch 2022 a 2021. V roku 2022 a 2021 nedo$lo k Ziadnemu
vyznamnému vplyvu COVID-19 na Skupinu. Skupina bola schopna implementovat’ dostatocné opatrenia
suvisiace s obmedzeniami a poziadavkami ulozenymi vladou Slovenskej republiky.

V roku 2022 a 2021 nedoslo k ziadnemu vyznamnému vplyvu COVID-19 na Skupinu. Skupina bola
schopna implementovat dostatoné opatrenia suvisiace s obmedzeniami a poZiadavkami uloZenymi
vladou a bola schopna fungovat bez akychkolvek dalSich vypadkov a znizovani vyroby.

Vojna na Ukrajine

Vo februari 2022 Rusko napadlo Ukrajinu a v krajine pokracuje aktivny konflikt. Vojna na Ukrajine bude
pravdepodobne nadalej spdsobovat’ rozvraty a nestabilitu v Rusku, na Ukrajine, ako aj na trhoch, na
ktorych Skupina pdsobi. Skupina neustale monitoruje situaciu z hladiska dopadov na Spolo¢nost a jej
dcérske spoloc¢nosti.

V désledku invazie prijala Eurépska unia (EU) sankcie proti Rusku a ruskym zaujmom. Skupina dodrziava
vSetky platné sankcie, ktoré ovplyvriuju jej podnikanie.

Skupina nakupuje urcité suroviny od dodavatelov, ktory ich obstaravaju z Ruska, vratane zemného plynu
a Zeleznej rudy. ESte pred vypuknutim vojny si Skupina zacala budovat zasoby Zeleznej rudy a uhlia,
pricom ich obstaravala z alternativnych zdrojov. Su€asné urovne Zeleznej rudy a uhlia postaduju na
uspokojenie dopytu zakaznikov v blizkej buducnosti.

Kedze EU zakazala nakupy uhlia od dodavatelov v Rusku, nové nakupy uhlia s pévodom z Ruska sa
zastavili. Skupina vytvorila dostatocné zasoby, aby uspokojila sucasny dopyt zakaznikov. Prebiehaju
shahy o zabezpecenie alternativnych zdrojov dodavok s cielom pokracovat v uspokojovani dopytu.

Ruské dodavky zemného plynu do Eurdpy sa vyrazne znizili ako reakcia na prijaté sankcie. Napriek tomu,
Slovensko ma zasoby zemného plynu a pristup k dodato€nym dodavkam z krajin vratane Norska,
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Spojenych Statov a Afriky. Spolu tieto zdroje postaduju na pokrytie oakavanej spotreby krajiny po¢as
zimnej sezdny 2023, ktora zahffia dopyt po zemnom plyne pre prevadzky Skupiny.

Vedenie Skupiny zvaZilo potencialny vplyv tejto situacie na svoje aktivity a podnikanie a dospelo k zaveru,
Ze nemali vyznamny vplyv na konsolidovanu uétovnu zavierku za rok 2022 ani na predpoklad nepretrZitého
trvania Skupiny v roku 2023 a dalej. AvSak nemozno vylucit, Ze v uvedenej situacii dojde k dalSiemu
negativnemu vyvoju, ktory nasledne mdéze mat vyrazny negativny vplyv na Skupinu, jej podnikanie,
financné podmienky, vysledky, pefiazné toky a vyhliadky vSeobecne.

Skupina neocakava dopad na svoju schopnost pokracovat nadalej vo svojej ¢innosti.

Poznamka 28 Transakcie so spriaznenymi stranami

Transakcie so spriaznenymi stranami

V nasledujucej tabulke su vykazané hodnoty transakcii so spriaznenymi stranami, ktoré boli zahrnuté do
vysledku hospodarenia bezného obdobia v prislusnom roku a zostatky vyplyvajuce z tychto transakcii,
ktoré boli vykadzané vo vykaze o finanénej situacii k 31. decembru prislusného uctovného roka:

Transakcia Spriaznena strana 2022 2021
. < United States Steel Corporation, primarna 17 471 14 505
Poskytovanie sluzieb , . ;
materska spolo¢nost
Predaj materidlu a Mastnych United States Steel Corporation, primarna - 2111
vyrobkov materska spolo€nost
Vynosy spolu 17 471 16 616
. . United States Steel Corporation, primarna 12 844 2 500
Prijem sluzieb . < .
materska spolo¢nost
USS International Senices, LLC, spolo¢nost pod 2772 2 366
spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
. . . United States Steel Corporation, primarna 128 114 83 681
Nakup strategickych surovin X . ;
materska spolo¢nost
N&kup bram USS International, Inc., spolo¢nost pod 13 324 -
P spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
United States Steel Corporation, primarna 5217 941

Naklady na predaj materialu

a Mastnych wrobkov materska spolo¢nost’

. o United States Steel Corporation, primarna - 3159
Urokové naklady , . ;
materska spolonost
Naklady spolu 162 271 92 647
Pohladévky United S’tates Svteel (?orporatlon, primarna 1257 14 011
materska spolo€¢nost
USS International Senices, LLC, spolo¢nost pod 40 56
spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
Pohladavky spolu 1297 14 067
o United States Steel Corporation, primarna 16 285 9 505
Zavazky . < ,
materska spolo¢nost
USS International Senices, LLC, spolo¢nost pod 948 647
spolo¢nou kontrolou U. S. Steel
Zavazky spolu 17 233 10 152

V roku 2022 ani v roku 2021 nebol spolo¢nikovi U. S. Steel Global Holdings VI B.V. vyplateny podiel na
zisku (Poznamka 14).

VSetky transakcie so spriaznenymi stranami boli realizované na zaklade nezavislych trhovych cien.

Dra 23. decembra 2019 Skupina podpisala Uverovu zmluvu so spolo€nostou United States Steel
Corporation vo vyske 150 mil. USD. Platnost tejto zmluvy koné&i 27. septembra 2023. Urok na pézicky
v tomto uverovom rdmci je 3 mesaény USD LIBOR plus ro¢na priréZzka 2,9 %. K 31. decembru 2022 mala
Skupina k dispozicii 150 mil. USD z tejto uverovej zmluvy.
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Odmeny konatelom spolo€nosti a kfu¢ovym veducim zamestnancom

a) Slovenski a zahrani¢ni konatelia Skupiny neprijali od Skupiny Ziadne pefazné alebo neperiazné
prijmy v rokoch 2022 a 2021 vyplyvajuce z titulu vykonavania funkcie konatelov. Zahrani¢ni konatelia
Skupiny su zamestnani a odmenovani na zaklade ich zamestnaneckych zmluv s USS International
Services, LLC a ich odmeny su zahrnuté v poplatkoch za manaZérske sluzby poskytnuté Skupine. Mzdové
naklady a iné zamestnanecké pozitky kfu€ovych veducich zamestnancov Skupiny, uvedené v nasledujuce;j
tabuflke, obsahuju aj odmeny slovenskych konatelov:

2022 2021
Mzdy a odmeny 15 122 16 839
Variabilna mzdova platba 28 50
Povinné socialne a zdravotné poistenie do vSetkych poistnych fondov 4 507 4712
Spolu 19 657 21 601

b) Hodnota akcii U. S. Steel poskytnutych vykonnému manaZmentu Skupiny nie je vyznamna pre ucely
tejto UCtovnej zavierky.

c) Skupina neposkytla konatefom Skupiny Ziadne Gvery ani preddavky.

Poznamka 29 Finanéné ukazovatele vykonnosti

Vedenie USSK je presvedCené, ze EBITDA spolu s &istym ziskom / stratou, ziskom pred urokmi
a zdanenim (EBIT) a ziskom pred zdanenim (EBT) su relevantnymi indikatormi trendov tykajucich sa
finanénej vykonnosti Skupiny a ¢€innosti generujucej hotovost. Tieto ukazovatele vykonnosti poskytuju
manazmentu a investorom dodatoCné informacie pre porovnanie prevadzkovych vysledkov Skupiny
s prevadzkovymi vysledkami inych spolognosti. Ugelom tychto opatreni nie je vyhodnotit’ poziciu Skupiny
v oblasti likvidity.

EBITDA sa ur€uje z Cistého zisku / straty upraveného o dane z prijmu, Cisty prijem / stratu z Urokov
a vyznamné nepefiazné polozky, ktoré neovplyviiuji &innost generujicu hotovost. Upravy zahffiaju
odpisy, amortizaciu, zniZzenie alebo zrudenie zniZenia hodnoty majetku a nepefiazné upravy zaucétované
v sulade s uc¢tovnou politikou emisnych kvét. Zisk pred urokmi a zdanenim (EBIT) je ukazovatelom
ziskovosti Skupiny stanoveny z EBITDA spatnym pridanim odpisov, amortizacie a znizenia alebo zruSenia
znizenia hodnoty majetku. Zisk pred zdanenim (EBT) je dalej spatne upraveny pridanim €istych finanénych
vynosov / nakladov.

Odsuhlasenie ukazovatelov EBITDA, EBIT a EBT je nasledovné:

2022 2021
Zisk (“+“) | strata (“-“) po zdaneni 306 632 517 335
Dan z prijmu 78 561 172 197
Urokové a ostatné finanéné naklady 1708 5 807
Urokové wnosy - 128 - 31
Odpisy a amortizacia 85 199 89 168
Nepefiazna Gast rezerwy na CO, (Poznamka 16) 472 875 549 093
Rozpustenie wnosov buducich obdobi - emisné kvity CO, (Poznamka 19) - 514 685 - 416 591
EBITDA 430 162 916 978
Odpisy a amortizacia - 85199 -89 168
EBIT 344 963 827 810
Urokové a ostatné finan&né naklady -1708 - 5807
Urokové wnosy 128 31
EBT 343 383 822 034

Upraveny EBITDA poskytuje dodatoéné informacie vylu¢enim uc€inkov neopakovatelnych upravujucich
poloziek alebo jednorazovych udalosti, ktoré mézu skreslovat’ zakladné trendy, napr. reStrukturalizacia a
ostatné naklady alebo vynosy / zisky alebo naklady / straty z akychkolvek poloziek, kioré su neobvyklé
vzhladom na ich povahu, velkost alebo dopad alebo inych jednorazovych poloziek.
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Odsuhlasenie upraveného ukazovatela EBITDA je nasledovné:

2022 2021
EBITDA 430 162 916 978
Restrukturalizacia a ostatné naklady (Poznamka 17) 23 355 -
Upraveny EBITDA 453 517 916 978

Hodnoty ukazovatelov EBITDA a upraveny EBITDA su odvodené z Cistého zisku vykadzaného na strane
CF-8. Pokles EBITDA a upraveného EBITDA v roku 2022 v porovnani s predchadzajucim rokom bol
spbsobeny predovSetkym niZzSim objemom predaja, zvySenymi ndkladmi na suroviny a energie
a oslabenim eura voéi americkému dolaru, ktoré bolo Ciastoéne kompenzované vy8Simi predajnymi
cenami.

Poznamka 30 Udalosti po vykazovanom obdobi

Dna 27. marca 2023 Skupina uzavrela dodatok ¢. 10 k Bilateralnej uverovej zmluve vo vyske 20 miliénov
EUR medzi Skupinou a ING Bank N.V., na zaklade ktorého doSlo k zvySeniu existujuceho uUverového
ramca na 30 miliénov EUR.

Skupina uskutoCnila zlu¢enie spolo¢nosti Ferroenergy s.r.o. aU. S. Steel KoSice - Labortest, s.r.o.
s U. S. Steel KoSice, s.r.o., pricom spolo€nost U. S. Steel KoSice, s.r.o. sa stala pravnym nastupcom oboch
subjektov. Zlu€enie bolo schvalené 23. novembra 2022 s u€innostou zlu€enia od 1. januara 2023. Toto
zlu€enie nemalo vplyv na sumy uvedené v konsolidovanej ucétovnej zavierke za rok kongiaci sa
31. decembra 2022.

Po 31. decembri 2022 nenastali Ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by bolo potrebné vykazat alebo
zverejnit' v konsolidovanej uétovnej zavierke za rok 2022.
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